Almosd K#ézség Onkormanyzatanak
Polgirmesterétél
4285. Almosd, Fé utca 10. Sz.

ELOTERJESZTES

Késziilt: Almosd Kozség Onkorma’myzaténak 2017. szeptember 07.-én tartandd rendkiviili
képvisel-testiileti iilésre.

Targy: |, Kistelepiilési Onkorményzatok alacsony Gsszegii fejlesztéseinek tdmogatasara”
pélyazat keretében konyha épiilet energetikai korszer(isitése.

Eléterjesztd: Markocsany Tamésné alpolgarmester
Tisztelt Képvisel5-testiilet!

Almosd Kozség Onkorményzata pélyazatot  kivan benyijtani a »»Kistelepiilési
Onkorményzatok alacsony Gsszegfi fejlesztéseinek tamogatasara” kiirt palyazat keretében a
konyha épiiletének fijtés korszertisitésére. A 2000 {6 alatti telepiilések 1,6 milli6 Ft.
tamogatast igényelhetnek. Mint Onok elétt is ismert a konyha épiiletén a napokban fejez6dott
be a felwjitas, azonban a fités Korszertisitésére ez nem terjedt ki. Jelenleg a konyha épiiletéts]
kb. 15m-re 1évé ¢piiletben elhelyezett korszerlitlen gazkazanrél torténik az épiilet fiitése, mely
nehezen szabélyozhato, és barmikor varhat6 a meghib4sodgsa. A masik ok, hogy az 1j 6voda

szerencsés. Tervezdi koltségbecslés alapjan a konyha épiiletében elhelyezett kondenzécids falj
kazin beépitése a sziikséges 4talakitasi munkakkal, tervezési, engedélyeztetési koltségekkel
2.400.000.-Ft. A tsbblet koltséget, 800.000.- Ft-ot sajat er6b6l kellene biztositani.

Hatérozati javaslat:

Almosd Kézség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete  hozzajarul a »Kistelepiilési
6nkormanyzatok alacsony Osszegll fejlesztéseinek tamogatasara” kiirt palyazat keretében a
Bocskai u. 12. sz. alatti konyha épiilet kazancseréjéhez.

A tamogatas feletti 800.000.- Ft 6nerét a 2018 évi koltségvetés terhére biztositja.

A képviselS-testiilet felkéri Markocsany Tamasné alpolgarmestert, hogy a palyazatot
hatéridén beliil nyujtsa be.

Felel6s: Markocsdny Tamésné alpolgarmester

Hatéridé: 2017. szeptember 07.

) Markocsany Tamasné
Almosd, 2017. szeptember 06. alpolgédrmester






ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK ALPOLGARMESTERFTOL,
ELOTERIESZTES 2017.09. 07. 14:00 Kepviselo-testiileti iilésre

Az el8terjesztés nyilt iilésen targyalandé.

A hatdrozati javaslat elfogadésahoz egyszerii tébbség szikséges.

Térgy: Rendelkezés az LTP engedményezési jogrol

ElGterjeszts: Markocsany Tamésné alpolgarmester
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Almosd Kozségben Onkorményzati kezdeményezésre 2011-ben Vizi-k6zmt Tarsulat alakult a
szennyvizberuhazas koltségeinek biztositasa érdekében.

A Térsulat tagjai (maganszemélyek) a szervezéskor az ¢rdekeltségi hozzajaruls kedvezményes
megfizetése érdekében OTP Lakastakarékpénztari szerzédéseket kotottek, a megtakaritast
pedig a Vizik6zmii-tarsulatra engedményezték,

Tekintettel arra, hogy a Vizikézmii Tarsulat nem vett fel hitelt, igy az Gnkonnényzat vette fel
a szitkséges hiteldsszeget, amelybdl megvalésitotta a beruhazast.

A vizgazdalkodasrol sz616 1995, évi LVIL t6rvény (a tovébbiakban: Vgtv.) rendelkezik a
vizikdzmi tarsulatok lakossag fel€ torténd elszamoldsanak kotelezettségérsl.

A t6rvény 2016-ban keriilt médositésra a 2016. évi XLI. térvény 7.§-val az alabbiak szerint:
7.§ A Vgtv. 37. §-a a kovetkezs (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Az elszamolasi eljaras keretében a vizikézmu-tarsulatnak az alapszabalyban foglaltak
szerint el kell szdmolnia a miikédésére forditott Gsszeggel, valamint a tagok vonatkozasaban a
beszedett érdekeltségi hozzajarulassal, figyelembe véve az idékézben elnyert o6neré
tamogatast.”

A modosit6 térvény 7.§-nak magyarazata a kvetkezs:

A javaslat kételezi a vizik6zmii-tarsulatot, hogy a lakossag felé szamoljon el a befizetett
érdekeltségi hozzajarulasokkal. Amennyiben a beruhizas folyaman a tdmogatasi arany megndtt
az onerd tdmogatés elnyerése miatt, a fennmaradé Osszeggel a lakossag felé el kell szamolni, a
fennmaradé ésszeget vissza kell fizetni. A beruhazés kézben torténd Onerd-tdmogatas elnyerése
esetén, ha az érdekeltségi hozzéjarulast a lakosség befizette és a beruhazas Onerejét ebbdl
biztositottak, az elnyert Osszeggel a hozzajarulast csékkenteni kell, azt a lakossag felé el kell
szamolni. Ha az onkormanyzat finanszirozta a beruh4zast és a lakossagtél nem szedtek

érdekeltségi hozzijarulast, az elnyert Gsszeg az Onkorményzatot illeti meg. A javaslat célja



ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK ALPOLGARMESTERETOL
ELOTERIESZTES 2017. 09. 07. 14:00 Képvise i-testiileti iilésre

megakadalyozni, hogy a vizikézmii-tarsulat mas beruhazasra forditsa a fennmarado6 Osszeget,
vagy a maradvanydsszeget az onkorményzatnak az elszamolas keretében atadhassa.

Igy a Vgtv. 37.§ (5) bekezdese kimondja, hogy az elszamolasi eljaras keretében a vizikdzmii-
tarsulatnak az alapszabalyban foglaltak szerint el kell szamolnia a miikddésére forditott
osszeggel, valamint a tagok vonatkozasdban a beszedett érdekeltségi hozzjarulassal,
figyelembe véve az id6kézben elnyert oneré tamogatast.

A torvény ez alapjan kotelezi a vizikézmi-tarsulatot, hogy szamoljon el a lakossag felé az
érdekeltségi hozzajarulasokkal.

A torvény 2016. évi modositasa soran kifejezetten az volt a szandék, hogy amennyiben a
thmogatasok fedezik a beruhdzéas ertekét, a lakossag ne fizessen tobblet terhet és az
onkormanyzatok ne hasznalhassak fel a lakosséagi befizetést mas célra.

A Thérsulat végelszamolassal megsziint. Az engedményezés tekintetében a Térsulat jogutodja
Almosd Kozség Onkormanyzata, igy a vizi kozmii tarsulati tagok altal kotott Lakés-
takarékossagi szerz6dés engedményezése a jogutod Onkormanyzatra szallt.

A médositas hatalyba 1épését kovetben sem az 6nkormanyzat, sem a vizikdzmii-tarsulat nem
hozhat olyan dontést, amely a forrasokat nem juttatja vissza a polgaroknak.

Az engedményezést azon OTP Lakas takarékpénztari szerzodést kotottek reszére adja meg az
Onkormanyzat, akik elvégezték a csatornahél6zatra torténd rakotést. Aki a késébbiekben végzi
el a szennyvizhalézatra torténd rakotest, annak az e ténynek az Almosdi Polgarmesteri
Hivatalban torténd bejelentését és igazolasat kovetSen oldja fel az Onkormanyzat a zarolast.
Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elSterjesztes megtargyalaséra, és ezen kérdésben a

dontés meghozatalara!
Almosd, 2017. szeptember 05.

Markocsany Tamésné
alpolgarmester



ALMOSD KOzZSEG ONKORMANYZATANAK ALPOLGARMESTERETO L,
ELOTERJESZTES 2017. 09. 07. 14:00 Kepviselo-testiileti iilésre

Hatdgrozati javaslat:

-./2017. ( ......) Szamii

Hatdrozat

Almosd Kozség 6nkorményzat Képviseld-testiilete

elhatarozza, hogy:

1. Az Gnkonnényzat lemond az azokkal a maganszemélyekkel szemben engedményesként
fennall6 jogardl, akik szennyvizberuhazas érdekeltségi hozzdjarulasanak megfizetésére OTP
Lakastakarék szerzédést kotottek és a szennyvizhélézatra rékotottek, valamint a jovében

rakdtnek. Azon személyek esetében, akik még nem kotottek 14 a szennyvizhal6zatra, a rakotés
bejelentését és igazolsat kovetSen oldja fel a zarolast.

2. Az onkorményzat hozzdjérul, hogy az LTP szerz&dés alapjan megtakaritissal és
hiteljogosultsaggal a  rendelkezs maganszemélyek  megtakaritasaikkal szabadon
rendelkezzenek a zarolas feloldasat kdvetden.

Felelgs: dr. Medve Erzsébet jegyzé

Hatdridé:  az érdekeltek és az OTP tajékoztatasara 30 nap






ALMOoSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK ALPOLGARMESTERETOL
ELOTERJESZTES 2017. 09. 07. 14:00 Kepviseld-testiileti iilésre

Az elbterjesztés nyilt iilésen targyalandé.

A hatédrozati javaslat elfogadésahoz egyszerti tobbség sziikséges.
Targy: Chernel Jozsef anonnényzati Ovoda 2017/18 tanév éves munkatervének
elfogadasa
Eléterjeszto: Markocsany Tamésné alpolgarmester

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Chernel Jézsef Onkorményzati Ovoda intézményvezetSje a Képvisels-testiilet részére

elfogadasra benyujtotta a 2017/2018 ovodai nevelési év munkatervét.

Javasolom a Tisztelt Képvisel§-testiiletnek a Chernel Jozsef Ovoda 2017/2018 6vodai nevelési

€v munkatervének elfogadasat.

Almosd, 2017. szeptember 05.

Markocsany Tamasné
alpolgarmester

Hatarozati javasiat:

-./2017. (......) Szdmui

Hatarozat

Almosd Kozség ﬁnkorményzat Képviseld-testiilete

elhatérozza, hogy a Chernel Jézsef Onkonnényzati Ovoda 2017/2018 6vodai nevelési évre

vonatkozé munkatervét elfo gadja.

Felelds: Markocsany Tamésné alpolgarmester

Hataridg: értelemszerti






Hatdrozati javasiat:

.../2017. ( ......) Szamu
Hatarozat
Almosd Kozség (")nkorményzat Képviselo-testiilete

a Chernel Jézsef Onkorményzati Ovoda maximalis létszdmanak 20%-kal t6rténd bévitésével
egyetert, ezért a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 25. § (7) pontja alapjan,
a 2017/2018-as nevelési évben mind a 3 évodai csoportban engedélyezi a maximalis 1étszam
20%-kal torténd tallépését.

Felelos: Markocsany Tamaésné alpolgarmester

Hatdridé:  folyamatos






Chernel Jézsef Onkorméanyzati Ovoda

4285.Almosd, Bocskai u. 14
H.sz.:135-1021/2017

Targy: csoportlétszam emelése iranti kérelem

Almosd Kézség Képvisels Testiilete
részére

Tisztelt Képviseld Testiilet !

Ovodankban a 2017/2018-as nevelési évre jelentkezd gyermekek szama meghaladja az Nemzeti
kdznevelési torvény &ltal meghatdrozott maximélis csoportlétszémot.

Jelenleg az 6voddba jelentkezett és mar dvodas gyermekek szama dsszesen : 79 6.

Az alapit6 okiratban meghatéarozott maximalisan felvehetd gyermekek széama : 75 f6

Nem szeretnénk senkit elutasitani, ezért kérem hogy a jogszabdly adta lehetdséggel élve
engedélyezzék a csoportlétszam emelését.

Az Nkt. 25. § (7) bekezdése alapjdn az 6vodai csoport Gtlaglétszdama 20 f6 maximdlis létszéma 25 f6, melyet a fenntarté
engedélyével nevelési év inditdsakor legfeljebb 20 %-kal 6t lehet lépni,

Intézménytipus/Oktatési forma Osztaly- és csoportlétszamok
BA minimum BB maximum l BC dtlag
Ovoda 13 25 ‘ 20

+25. § (7) Az 6vodai csoportok, iskolai osztdlyok, kollégiumi csoportok minimdlis, maximdlis és dtlaglétszémadt a 4. melléklet
hatdrozza meg. Az évodai csoportra, iskolai osztalyra, kollégiumi csoportra megdllapitott maximdlis létszém o nevelési év,
illetéleg a tanitdsi év inditdséndl a fenntartd engedélyével legfeljebb hiisz szézalékkal datléphetd, tovdbba fiiggetleniil az
inditott osztdlyok, csoportok szémdtdl, akkor is, ha a nevelési év, tanitdsi év sordn az uj gyermek, tanuld dtvétele, felvétele
miatt indokolt. A minimdlis létszémtdl csak akkor lebet eltérni, ha azt az évodai, tanuldi Jogviszony nevelési, tanitdsi év
kézben torténd megsziinése indokolfu, tovibbd szakképzd iskoldban akkor is, ha a képzés sordn tanuléi jogviszon y korabbi
tanitdsi évben torténé megsziinése miatt az érintett osztdly, csoport létszdma a minimdlis létszém ald csékken t és
dtszervezéssel — a tanuldra hdruld ardn vtalan teher nélkiil — nem alakithatd ki @ minimdlis létszémot elérd létszamu osztély,
csoport.”

Almosd, 2017. 09. 04.

dvodavezetd






Chernel Jézsef Onkormdnyzati Ovoda Tel: 06-52 388 010

4285. Almosd, Bocskai u. 14 email: almosdiovoda@freemail.hu
OM: 030952

Az 6vodai nevelési év helyi rendjének meghatérozdsa 2017-2018

Iktatészdm: 134-1014/2017

A Chernel Jézsef Onkormanyzati Ovoda

EVES MUNKATERVE
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1. APEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE

1.1.  Alapitd okirat szerinti feladatellatas

Terilet

Adat

A hatalyos alapit okirat kelte, szdma

Fenntartd neve, cime

Almosd Kozség Onkormanyzata

Az intézmény hatdlyos alapité okirat szerinti neve

Chernel Jézsef Onkormanyzati Ovoda

Az intézmény székhelye, neve, cime

4285 Almosd, Bocskai u. 14 sz.

Az intézmény feladat ellatési helye , neve, cime

4285 Almosd, Bocskai u. 14 sz

évben (fenntartdi hatarozat szdma)

Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklétszam 75
(fenntartdi hatdrozat, mikédési engedély szdma)
Felveheté maximalis gyermeklétszam (székhelyhelyen) 75
Az intézmény évodai csoportjainak szdma 2017/2018. 3
nevelési évben (fenntartdi hatdrozat szama)
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2017/2018. nevelési

700- 1700

Alapité okirat szerinti elldtandé feladatai

ovodai nevelés, ellatds szakmai feladatai

Sajdtos nevelési igény( gyermekek nevelése

Sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai
nevelésének ellatasdnak szakmai feladatai

Gazddlkodasi jogkére

A kéltségvetési szerv gazdalkoddsi feladatait az
Almosdi Polgarmesteri Hivatal l4tja el.

Teriilet Adat
Ovodai csoportok szdma ésszesen 3
dvodai vegyes csoport szama 3
Teriilet szept 01. okt 01. dec 31.

Ovodds gyermekek dsszlétszama 79
Tényleges gyermeklétszam alapjdn

meghatérozott csoport atlaglétszam 26

f6/csoport
Etkez gyermekek létszdma 79
Félnapos dvodéas -
Veszélyeztetett gy létszama -
Hatrdnyos helyzet( gy. Létszadma:
Halmozottan hatrdnyos helyzet( gy:
A gyermekek kordsszetétele
A2017/2018. | A.2017/2018 | A.2017/2018. Nemek
nevelési évre | nevelési évre | neveldsi évre ardnya
beiratkozott | elutasftott felvételt fik | lanyok [25 |3 4 5 6 7 éves (§6)
gyermekek | gyermekek et (f6) |(f6) |éves |éves |éves [éves éves
létszdma létszdma gyermekek ) |6) |66) |(6)  (f6)
létszéma
19 0 19 10 9 8 23 18 25 4 1




6vodai csoport a csoport szept 1 létszdm oktober 1 varhaté december 31 SNI 6
neve tipusa létszam vérhatd létszdm
f6 f6
Hétszinvirag 26 26 26 -
Margaréta |vegyes 26 26 26 1
Szivarvany 27 27 27 g

Az dvoda nyitva tartdsa : 7-17 6raig. A gyermekekkel érkezéstd tévozasig Gvodapedagdgus foglalkozik.

A naponkénti nyitva tartds rendje

Az 6vodankban heti 5 napon at 10 éraban - egész napos nevelés keretében gondoskodunk a gyermekekrdél.

Az 6vodapedagogusok— a nevelési évre sz6l6 munkaidé beosztds rendjében foglaltak szerint- toltik kotott oraszamaikat a
gyermekcsoportokban, ill. a munkakéri leirdsukban foglaltak figyelembevételével latjék el a napi felkészilési feladataikat,
eseti megbizatasaikat.

1.1.  Humaneré&forras (személyi feltételrendszer)

Teriilet Adat
Az intézmény vezetdje, képviselSje Kupds Lajosné
Az intézmény telefonszama 06-52/388 010
E-mail elérhetdsége almosdiovoda@freemail.hu
Ovodapedagbgus &lldshelyek szdma 2017.09.01-t8 6
Nevel&munkat kdzvetlenll segité allashelyek szama dsszesen 4
2017.09.01-t6l
Dajkai allashely szama 3
Pedagagiai asszisztens allashely szama 1
Intézményvezetd helyettes (f6) 1

Foglalkoztatottak létszéma Ovodai 1 pedagdgusra jutd Foglalkoztatottak létszdma
pedagdgus | pedagdgiai munkat csoportban gyermekek dajka pedagégiai
(f6) kézvetlenul segité | foglalkoztatott |étszama asszisztens
(f&) 6vodapedagogus
ok Iétszama (f6)
6 4 6 15 3 1
Ovodapedagbgusok 4ltal ellstott feladat ellstasi érak adatai
OVODAPEDAGOGUS NEVE Gyakornok neveléssel-oktatassal lekétott drak
szama [6ra/hét]

Banyainé Horvath Zsuzsanna - 24
Gaska Lajos Laszloné - 32
Didszegi Bélané - 32
Ignath Edit - 32
Kiss Gyulané - 32
Kupads Lajosné - 10




Az 6vodai csoportokhoz rendelt humdanersforrds adatai

A csoport Gyermekek Csoport tipusa Pedagégusok Neveléssel- Dajka neve
fantédzia létszéma) neve oktatéssal
megnevezése ) (f8) lekététt
09.01.-i adat Grdk szdma
[6ra/hét)
heterogén/ Ignath Edit 32
Hétszinvirag 25 vegyes életkord | Kis Gyulané 32 Kotdné Sorban Iidiké
heterogén/ Bédnyainé 24
Margaréta 25 vegyes életkory H.Zsuzsanna Nagy Anita
Didszegi Béléné 32
heterogén/ Gaska Lajos 32 Maté Gyulané,
Szivarvany 25 vegyes életkor( | Ldszloné 10 Guba Viktéria
Kupas Lajosné ped.asszisztens
MUNKAIDGBEOSZTAS, MUNKAREND
OVODAPEDAGOGUS NEVE | Neveléss HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
el-
oktatéssal
lekatétt
6rék
széma
Igndth Edit 32 8-16% 8-16 9-13 8-12% 9-16
13-15
32 9-13 8- 15% 8-16 9-16.30 8-13
Kiss Gyuldné 13-15
Banyainé Horvath 24 7.30.12 740 13 7%-16% 7%0.16 73°-13
Zsuzsanna 12-14 10.3%-12 10.3%:12 10,3917 10-12
192012
32 8-16 8-16% §-123 8-13 9-16
Didszegi Bélané 13-15
Gaska Lajos Laszléné 32 8-15.30 9-13 8-13 830.153% 8-16.%
13-15
Kupds Lajosné 10 7-9 7-8 7-8 7-8 7-9
PEDAGOGIAI MUNKAT SEGITGK
9-1630 7-15% 7-15% 8%16 8-16
Kotané Sorban Ildikd 40
715 8%%.16 83%0.16% 7-15% 9-16%
Nagy Anita 40
40 8-16 8%0.16% 9-16 8-16% 7-15%
Maté Gyulané
40
Guba Viktéria 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16




1.2.  Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

A Pedagégiai Program megvalésitasdhoz szilkséges eszkdzok és felszerelés

Székhely, CSOPORTSZOBAK Fertétlenitd nagytakaritas

UDVAR Jatékok karbantartdsa
Telephely, CSOPORTSZOBA, MOSDO lemosés - fertStlenités
Székhely MELEGITO KONYHA fertStlenités

Székhely, telephely

JATEKOK

fert6tlenitd mosas, Fejlesztd jatékok potlasa,

1.3.  Szervezeti feltételek

1.3.1. Intézményi feladatmegosztds
A munkatervben megfogalmazottak sajatos intézményi célok 6sszhangban vannak az aldbbi intézményi
dokumentumban megfogalmazottakkal:

- SIMSZ
- HAZIREND

- PEDAGOGIAI PROGRAM

Ovodavezet§

Ovodavezet6 helyettes

Kupas Lajosné

Banyainé Horvath Zsuzsanna

Helyettesitési rend

KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA

1 Banyainé H.Zsuzsanna vezetd helyettes Ovodavezetd
2 Didszegi Bélané - KT képviseld Ovodavezetd helyettes
5 Ovodapedagdgus (2) Ovodapedagégus (1)
6 Ovodapedagdgus (1) Ovodapedagdgus (2)

Vezet6i

szakvizsgéval Szakvizsgdval | Gyakornokok PED | soroit PED |l sorolt pedagégusok
rendelkez8 rendelkez8k létszdma pedagégusok létszdma
évodapedagdgusok létszéma létszdma

létszdma
2017.09.01-12.31 1 1 - 1 5
2018 01.01-t4l 1 i = 0 6




1.3.2. Intézményi déntés elSkészités:

A munkatervben megfogalmazott intézményi célok 6sszhangban vannak az intézményi dokumentumban
megfogalmazottakkal

Détum Megnevezése Tartalom Erintettek kdre Felel6s
év hé nap
2017 | 08 31 Eves Munkaterv | Ovodavezetdi nevelGtestiilet 6voda vezetd

munkaterv elfogadésa

A nevelési év folyaman az intézményi dontés folyamatos, az aktualitasoknak megfelel6en. /jogszabaly véltozas stb./

1.3.3. Intézményi innovacié

Téreksziink az intézményi innovacidra,keresve, és kihasznalva az aktudlis lehetdségeket. A pedagdgusaink a nevelési év
folyamén szakmaisdaguk meguijitdsat tovabbképzéseken, szakmai napokon , hospitéldsi napokon valé részvétellel
valésitjdk meg.

Tehetségpontunk akkreditacitja megtortént, az eredmény : kivalé akkreditalt tehetségpont lettiink.

A megszerzett tuddsunk dtaddsdra a veliink kapcsolatban lévé 6vodék szamara

1.3.4. Tovébbképzés

A Kozéptavl Tovabbképzési Programban szabalyozott, a masodik 7 évenkénti tovdbbképzési  ciklust  valamennyi
6vodapedagdgusunk teljesitette.
Tovabbképzési kitelezettsége van: O fének
A masodik tovabbképzési szakasz:
2012. szeptember 01 - 2019. augusztus. 31.

Pedagdgus tovdbbképzés :

Tovabbképzési program/ beiskoldzasi tery szerint

- AzOH.EFOP-3.1.3 -16-2016-00001 Térsadalmi felzarkdztatasi és integraciés kdznevelési
intézkedéseket intézkedések tAmogatdsa ( Esélyteremtd 6voda ) projekt keretében szervezett
»Ovodai esélyteremté intézményfejlesztési program és eszkdzrendszer, cimii 30 éras akreditalt
pedagogus tovabbképzésen Banyainé Horvéth Zsuzsanna és Igndth Edit vesz részt.

- Figyelemmel kisérem és tdmogatom a tovabbképzéseken, tajékoztatdkon, konferencidkon valé
részvételeket

- Olyan tovabbképzési formakban, mely az intézmény profiljat tovabb gazdagitja, ugyanakkor
nincs részvételi dija, ezért palyazati timogatdst keresiink



1.3.5. Intézményi hagyomanyok
Tervezett Megnevezés Tartalom Erintettek kére Felel8s
id6
2017.09.30 A magyar népmese Projekt Nap évodapedagbgusok Hétszinvirag csop.
napja
2017.10.04 Az allaltok vilagnapja projekt nap ovodapedagogusok Szivarvény csop
2017.10. Id&sek Készéntése megemlékezés ovodapedagogusok Margaréta csop.
2017.10.20 Bicikli tura kirandulas 6vodapedagogusok
2017.10.13. | ,Szlreti piknik” Projekt nap dévodapedagogusok Nevelbtesttlet
2017.11.10. | Hogyan lehetlink Projekt nap évodapedagégusok Ovoda vez.
egészségesek ?
2017.11.27- | Adventi késztlGdés hagyomanyos 6vodapedagdgusok Tehetség m. vez
tél Unnep
2017.12.06. Mikulds-Mikulds-oreg hagyomanyos 6vodapedagdgusok Csoportos 6vondk
mikulas Unnep
2017.12.21. | ,Kardcsony készill évodapedagdgusok Tehetség m. vezetd
emberek 1...”
Csalddi Karacsony
2018.02.16. Jlttafarsangdllabdl..” | hagyomanyos 6vodapedagogusok Csoportos ovéndk
Farsangi mulatsag Unnep
2018.03.14. »Zaszloval, csakdban” Megemlékezés 6vodapedagogusok Csoportos ovonék
Nemzeti Unnep
2018.03.22. | Viz Vilagnapja 6vodapedagogusok Margaréta csoport
2018.03.28. | Nyuszi Buli hagyomanyos ovodapedagogusok Csoportos 6vonék
tnnep
2018.04.04 - | ,Egészség hét” projekt napok 6vodapedagogusok évoda vezetd
06.
2018.04.20. | Aféld napja Projekt Hét ovodapedagogusok Margaréta csoport
2018.05.04. ,Edesanyam szeret hagyomanyos évodapedagogusok Nevelétestiilet
engem...” Gnnep
(Anyak-napi kdszéntd)
2018.05.10. | ,Mennyi fényes szép Projekt nap 6vodapedagdgusok Szivarvany csoport
madar....."
Madarak Fak Napja
2018.05.25. »Gyermek Nap” évodapedagdgusok Ovoda vezetd
2018.06.08. | Evzard- Ballagd hagyomanyos 6vodapedagdgusok Ovoda vezets

rendezvény




2. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

2.1.  Szakmai munkak&zésség miikddése
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felel8s
éy hé nap
2017 08 31 lavaslat az éves munkatervi megbeszélés, | szakmai 6voda vezetd
feladatokra; ezek egyeztetés munkako6z6sség
pontositdsa, médositasa tagjai
majd elfogadésa
Feladatvallalasok eldéntése
folyamat Események el6tt megbeszélés, szakmai tehetségfejleszté
os koordindciés megbeszélés egyeztetés munkako6zosség
tagjai
2017 | o8 31 Munkakozosségi foglalkozds | megbeszélés, | szakmai
Csoportnaplé egyeztetés munkakozbsség dvodavezetd
dokumentélésanak tagjai
megbeszélése
Fejlesztése terv tartalmi
elemei
2018 | 06 30 Munkaterv megbeszélés, | szakmai
megvalodsuldsanak egyeztetés munkakézdsség 6vodavezets
értékelése, tanulsagok tagjai
megbeszélése, kovetkezd
nevelési évre szdld étletek
feltérképezése
2.2.  Bels6 tudasmegosztds
Détum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felelds
év hé nap
2017 08 31 Tanévnyitd 6vodai munkaterv bemutatdsa nevel6testilet 6vodavezett
értekezlet tagjai
2018 01 22 Féléves Féléves szakmai beszamoldk
nevelési csoportonként.
értekezlet Szakmai munkako6z6sség nevelStestiilet
beszdmoldja tagjai évodavezetd
Gyermekvédelmi felelSs
beszémolbja
Kévetkez6 félév feladatai




2.3.

Informacidatadas

Az bvoda belsé kommunikécids rendszere

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS

minden hénap elsd szerdajan 13-14-ig

1 o 2
MEGBESZELESEK SZERVEZESE aktualitasok megbeszélése
NEVELOMUNKAT SEGITO DOLGOZOK KOORDINACIOS T

2 | MEGBESZELESEINEK SZERVEZESENEK IDEJE Aktualitdsok megbeszélése. Bels§

ellendrzési lapok aléirdsa, értékelés.
RENDKIVULI ESEMENYEK , KULONLEGES PROJEKT NAPOK,
HAGYOMANYOS UNNEPEKET MEGELGZGEN A FELADATOK-, SZERVEZESI
3 | FELADATOK KONKRETIZALASA aktualitds fuggvényében

3. AZ INTEZMENY PARTNEREI

3.1.  Szilék
A szll6ket a gyermek fejl6désérdl az 6vodapedagdgusok tdjékoztatjik negyedévente, amelyet a csaladi
beszélgetések lapon alairdsukkal régzitenek
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felel&s
év hé | nap
2017 | 09 SzulGi SzUl6i valasztmany ovodapedagoégusok, | évodapedagégusok
értekezlet megvalasztasa szllék
2017 | 10 | 12 Szulgi SzM munkaterv elfogadésa SzM tagok 6vodavezet§
Munkakéz6sség | elsg félév feladatainak
megbeszélése megbeszélése
2017 | 12 Karacsony Unneplés szll6k évodapedagdgusok
2018 | 01 | 22 Szulsi Iskoldra vald alkalmassdg Szul6i értekezlet évodavezet§
értekezlet feltételei: tankotelezettség,
/féléves/ szul6-gyermek kapcsolat, iskolai
életre vald felkészités,
személyiség lapok, aktualitdsok
2018 | 02 06 SzulGi Els6 félév elemzése, masodik SzM tagok dvodavezetd
Munkakozosség | félévi feladatok megbeszélése
megbeszélése
2018 | 03 10- | Nyilt Napok Sziil6k |atogatdsa a csoportba ovodavezetd
15
2018 | 04. | 08 Egészség hét Gyermeki produktumok - szUlék bevonasaval ovodapedagogusok
programok
2018 | 05 04 Anyak napja Anyak koszontése szulék ovodapedagdgusok
2018 | 06 Szil6i Az Uj gyermekek szlleinek Szuldk ovodavezetd
értekezlet tajékoztatdsa
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3.2.  Iskola
Détum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felelss
év hd nap
2017 | 11 09 Latogatds az elsé | Az 6évodapedagdgusok | évodavezetd
osztalyba évodapedagdgusok
meglatogatjak a volt
ovodasokat
2017 | 12 Az els6sok Mikulds mdsor az elsds tanitd nénik 6vodavezetd
latogatdsa az ovisok részére
6vodaba
2018 | 03 19- Nyilt Nap az A leendé elsBs ov. ped 6vodavezetd
21 6voddban tanitondk hospitdldsa | taniténgk
2018 | 05 11 Nagycsoportosok | Ismerkedés az ov,ped ovodavezetd
ldtogatasa az iskolaval
iskoldba
Az iskola és az dvoda hagyomanyos iinnepein kélcsénésen részt vesziink
3.3.  Pedagogiai szakszolgélat
D&tum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel&s
kore
idé hé nap
2017. | 09 15 Kapcsolatfelvétel dvodavezetd
2017 | 09 08 logopédiai sz(irés 3, 5 évesek | évodavezets
vizsgdlat
Folyamatos 6vodavezetd
kapcsolattartas
2018 | 01 20 iskolaérettségi vizsgalat kérése, dvodavezetd
vizsgdlat dokumentélds
3.4. Pedagdgiai szakmai szolgéltatas
Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
kore
idé hé nap
2017 | 09 10 Szaktanacsadoi Pedagdgus ovodavezet§ | dvodavezets
latogatds munkajanak segitése
igénylése
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3.5.  Egyéb partnerek

Détum Megnevezése Tartalom Erintettek FelelSs
kére
év hé nap
Gyermekjoléti Eseti megbeszélések gyv felelés | gyermekvédelmi
folyamatos Szolgalattal vald felel&s
folyamatos
kapcsolattartds
Védéné Havonta tisztasagi Gvodavezet
folyamatos vizsgalat
Hallas vizsgalat
2018 | 02 Fogorvos Fogorvosi sz(irg vizsgalat 6vodavezetd
eseti Id@sek klubja Megemlékezések 6vodavezetd
egyhaz
eseti Ifjusagi klub Kényvtarldtogatds dvodavezetd
folyamatos egyhazak: dvodavezetd
katolikus és hittan oktatés
reformatus
lelkészek
3.6. Fenntartd
Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
kére
év ho nap
2017- foly Kapcsolattartas Aktudlis feladatok 6vodavezet§
folyamatos elvégzése
3.7.  Azintézmény részvétele a kozéletben
Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
idé kore
alkalomszer Gyermekek Hagyomany&rz6
szereplések Unnepségek,
kilonbéz6 | Idsek napja gyerekek | dvodavezets
telepulef.l sZintd Advent, csaladi nap
rendezvényeken.
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4. SZEMELYISEG ES KOZOSSEG FEJLESZTES
4.1. Személyiségfejlesztés

4.1.1. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek megismerésének
intézményi gyakorlata (mddszerek, eszkézok, technikak)

Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel8s
év hé nap kére
2017 | 06 30 Csalddlatogatds Anamnézis felvétele Felvett a felvett gyerekek
gyermekek | évodapedagdgusai
2017 | 10 30 Dokumentalas A befogadds Felvett a felvett gyerekek
tapasztalatainak gyermekek | 6vodapedagdgusai
rogzitése
2017 |11 30 Szulék Els6 negyedév A 2H, 3H- évodapedagdégusok
tajékoztatdsa 1. értékelése, sziilék gyermekek

tjékoztatdsa a gyermek
egyéni fejlGdésérsl
2018 | 02 29 Szll6k Masodik negyedév A 2H, 3H- 6vodapedagdgusok
tajékoztatdsa 2 értékelése, szlil6k gyermekek
tajékoztatdsa a gyermek
egyéni fejlédésérdl

2018 | 05 31 Szil6k Harmadik negyedév A 2H, 3H- 6vodapedagdgusok
téjékoztatésa 1 értékEIése, szll6k gyermekek

tdjékoztatdsa a gy.
egyéni fejlédésérd|

4.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése (kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igényl8 gyermekekre) kulcskompetencisk fejlesztése

- Az egyeni fejlédést nyomon kévetd dokumentumban keriil régzitésre minden olyan adat, amely a gyermek
megismerését mutatja. Ennek kitoltése folyamatos a nevelési év folyaman. Az egyéni fejlesztési lapokon pedig
orara lebontva keriilnek meghatarozva a képességek, készségek hozzdrendelve a jatékot és médszereket

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore FelelSs
év hé nap
2017 | 12 01 Szulék l.negyedév értékelése, A 2H, 3H- 6vodapedagogusok
tédjékoztatdsa 1. sz0l6k tdjékoztatasa a gyermekek
gyermek egyéni fejlédésérél
2018 | 03 01 Sziilék Il.negyedév értékelése, A 2H, 3H- oévodapedagogusok
tajékoztatdsa 2 szlil6k tdjékoztatdsa a gyermekek
gyermek egyéni fejlédésérdl
2018 | 06 01 Szulék lll.negyedév értékelése, A 2H, 3H- 6vodapedagdgusok
tajékoztatasa 1. sziil6k tajékoztatasa a gyermekek

gyermek egyéni fejl8désérd|
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4.1.3 Tehetséggondozéas

A tehetségfejlesztés parhuzamaosan folyik a felzérkoztatd foglalkozdsokkal.

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel8s
kore
év hé nap
2017 09.01 05.31 | Tehetségfejlesztd egyéni differencidlassal gyorsitas | gyermek ovodapeda-
tevékenységek modszerének alkalmazasa. csoportok gdégusok

4.1.4 Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése

SNI-s gyermek : Jelenleg 6vodankban 1 gyermek részére kell megszervezni a gydgypedagdgiai foglalkozast..

4.1.5 A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése

A szUl6k felvildgositasa a lehetséges kedvezményekrél a szocidlis hatrdnyok mérséklésére szolgdld tamogatasi
lehet&ségekrdl az egész év folyaman,
A programok megvaldsulnak, és a programok kére bévithet, amennyiben erre palyzati fedezetet talalunk.

D&tum Megnevezése Tartalom Erintettek FelelSs
év hé nap kére
2017. 09. |01 Projekt napok Sziil6k bevonasa intézményi | gyerekek, | dvodapedagdgusok
foly. programjainkba szlil6k
2017 09 10 El6adas Sziil6k szdméra nevelési sziilék dvodavezetd, és az
tandcsok. el6ado
2017 10 13 Zenés elBaddés Mdsor gyerekek 6vodavezet
2018 05 31 gyerekek év végi Kulturalis rendezvényen vald | gyerekek ovodavezetf
kirdnduldsa részvétel.
4.1.6 A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése
az adott nevelési 08.31-igaé6. hatodik életévét augusztus 31-iga DIFER mérésben résztvevlk
évben 5. életévét betdltbk | december 31-ig betltd |  hetedik életévét vérhatd létszama
életéviiket létszdma gyermek létszdma bet5its gyermekek
betdltétt gy. f6 létszdma.
szdma.
23 17 40
D&tum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
év hé nap kdre
2018 | 05 31 Mérés Difer 4-5-6 Ovodapedagdgusok
évesek
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4.17 Egészséges életmddra nevelés

- Kihaszndlva az egészséges életmdd szintereit gyakran szerveziink élményszerzé sétakat, kirdnduldsokat a
természetbe.
- Amindennapos mozgast az id6jaras figgvényében a szabadlevegdn tartjuk.

Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel8s
év hd nap kdre
2017 | 09 fizikai dllapotét Tisztasagi vizsgalat, fizikai &llapot. gyerekek véddnd
mérévizsgalatok

2017 | 09 30 Suly és magassag mérés gyerekek ov.ped
2017 | 11 30 Fogdszati sz(ir& vizsgalat | Rendellenességek kisz(irése gyerekek fogorvos
2018 | 04 projektnap Egészséghét gyerekek 6v.ped
2018 | 05 31 Hallas vizsgalat Rendellenességek kisz(irése gyerekek véddnd

4.1.8 Kérnyezettudatos életmddra nevelés

- Koérnyezettudatos magatartds megalapozasa, kornyezetvédelem.

- Olyan szokdsok, szokdsrendszerek, viselkedési formak megalapozasa, olyan képességek és készségek tudatos
fejlesztése, amelyek el8segitik a természetes és az ember ltal épitett, létrehozott kérnyezettel — pontosabban az
ott [évs értekekkel — valé harmonikus kapcsolat, a kérnyezeti problémak irdnti érzékenység, a helyes
értékrendszer, a természet-, és a kérnyezetbarat magatartas alapjainak megteremtését.

- Agyermek kézvetlen kérnyezetében 1év6 vildg értékeinek megismertetése, megszerettetése.

Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
kére
ééy hoé nap
2017 | 10 04 Rk. projektnap Allatok Vilagnapja gyerekek ov.ped
2018 | 03 22 Rk. projektnap Viz vildgnapja gyerekek 6v.ped
2018 | 04 22 Rk. projektnap Fold Napja gyerekek 6v.ped
2018 | 05 10 Rk. projektnap Madarak, fék napja gyerekek 6v.ped

4.2 Kbzosségfejlesztés

4.2.1 Agyermekek egylttm(kodését elGsegits intézményi tevékenység
- Nagyon fontos feladatunk, tudatosan térekedni a kézdsségben zajlé folyamatok, a tarsas kapcsolatok és a
kdzos tevékenység kibontakoztatasdra. A tarsas és kézosségi kapcsolatok kialakitdsa a tevékenységre
tdmaszkodva, a teljes nevelési folyamatot 4tfogja

Détum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felel6s
év hé nap
2017 folyamatos | Kézdsség Az egész dvodai gyerekek 6vodapedagdgusok
2018 alakitds életet 4tfogo sziil6k
esetnenyelf, . kiilsé kapcsolati
tevékenységek kdzos rendszer
programok
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5. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

5.1 Tervezés

A projekt tervek témai mindharom csoportban azonosak, feldolgozasuk mikéntjérdl az dvodapedagdgus

dont.
Détum Megnevezése Tartalom Erintettek kére FelelGs
év hé | nap
2017 | 09 | 30 Eves tervek Gyermekek 6vodapedagogusok | évodapedagdgusok
korcsoportonkénti éves
tervének elkészitése.
folyamatos Kéthetes Projekt felbontdsban az ovodapedagogusok | dvodapedagdgusok
projekt tervek | aktualitdsok tervezése
napi tervek A heti témak és feladatok 6vodapedagogusok | dvodapedagdgusok
folyamatos azokra tervezett cél és
feladatrendszer
folyamatos Nevelési Félévente az adott 6vodapedagogusok | ovodapedagégusok
tervek gyermekcsoportra

5.2 Ellenérzés

Az ellendrzés és értékelés alapelvei az aldbbiak:

Az értékelés tertletei lefedik a miikédés valamennyi terlletét

Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyozd dokumentumainkban foglaltak betartdsédra - Az ellenérzés formai

(megfelelGségi) és tartalmi (mindsitd értékelési) feladatai az Gnértékelés maodszereivel térténnek

A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi elvarasokra alapozott 6nértékelési (teljesitményértékelési) és
a kils6 szakmai ellen&rzés és értékelés, valamint az éltaldnos pedagdgiai elvardsokra alapozott — a pedagdgusok
elémeneteli rendszeréhez kapcsolddd - nyilvdnos szempontok alapjdn térténik.

A rendszeres és szakszer( vezet6i ellenfrzés célja:

A nevel6munka ellendrzésének szempontjai, (itemezése:

az intézmény jogszerl mikodésének, a belsé szabalyozdk 4ltal meghatarozott munka-
rendjének,
szabalyok szerinti folyamatos és z6kken6mentes m(ikddését, jelentsen motivalé erét a beosztottak szamaéra,
segitsen megerdsiteni a jol zajlé folyamatokat, ismerje el az eredményeket, mutasson ra az elkévetett hibakra,
rosszul megvalasztott modszerekre.,
adjon informacidt a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez és déntéshez, ill. az eseti déntések,

problémamegolddsok esetében,

a kiemelt pedagdgiai feladatok vezetdi ellenbrzése segitse az intézmény

adjon tdmpontot a személyek munkajahoz, illetve a folyamatok értékeléséhez.

Ellendrzés-értékelés teriletei | Erintettek Id6pontok Felel8s Megjegyzés
megfelelési értékelés
ellenbrzés

A m(kddés torvényessége — Gazdalkodds

Felvételi és mulasztdsi naplo 6vodapedagdgusok helyettes
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Statisztikai adatok 6vodapedagogusck 10.01- 15-ig. 6vodatitkar ovodavezetd
nyilvantartasa
KIR- adatbazis naprakészsége | 6vodavezetd folyamatos helyettes évoda OH ellendrzi
ovodavezetd vezetd
A miikédés torvényessége — Tanligyigazgatds
Torzskonyv dvodavezetd 09.01. ovodavezetd ovodavezetd
legyzd értesitése: nem helyi ovodapedagdgusok 10. 01. évodavezetd 6vodavezet6
ovodakotelesekrd|
Ellenérzés-értékelés teriiletei Erintettek Id&pontok Felel8s Megjegyzés
megfelelési értékelés
ellendrzés
Felvételi, elGjegyzési naplo, dvodavezetd, Lezards 08.31. | dvodavezetd
csoportnaplé ovodapedagogusok | Nyitds 09.01.
Ovodai szakvélemény 6vodapedagdgusok | 03.15. 6vodavezet§
Tovabbképzési terv évodapedagdgusok | 03.15.
ovodavezetd
Intézmény miikodését szabalyozd dokumentumok — feliilvizsgdlat, elkészités
Pedagogiai program 6vodapedagégusok | 01.31. szakmai 6voda vezet§
szakmai munkakdzosség
SZMSZ és Mellékletei ke
csoportok
Hazirend
Onértékelési program
Munka és tdzvédelmi megbizott
szabdlyzat
HACCP dajkak
A mk&dés feltételei — eszkdz, felszerelés
Leltdrozas vezetd helyettes A vezetd helyettes | dvodavezetd
Polgarmester i
Hivatal altal
megadott
idépontban
A mkodés feltételei — fizikai kérnyezet
Bejards: munkavédelmi havonta 6vodavezetd évodavezetd
- munkavédelmi megbizott bevonasaval
szemle
Tisztasagi szemle dajka konyhai Minden ho elsé | vezet6 helyettes | dvodavezetd Szlikség szerint
dolgozd hétfg azonnali
visszacsatolas
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Személyi

Személyi anyagok helyettes 11.30 6vodavezets
Egészségligyi kbnyvek 6voda dolgozéi 09.30. ovodavezetd
Munkakéri leirasok minden dolgozo 191.15. Gvodavezetd
onértékelés zaro értékelt 08.31. 6vodavezetd évodavezett
dokumentuma munkatdrsak vezetd
helyettes
Nevelési folyamatok — fejlesztési tartalmak — alkalmazottak munkdja
Tervezési és értékelési dvodapedagogusok | minden 6vodavezets- | Feladatelosztds
dokumentumok projektet szerint részt
kbvetSen vesznek:
Munka-kozosség
Ellen8rzés-értékelés tertletei Erintettek Id6pontok Felelfs Megjegyzés
megfelelési értékelés
ellendrzés
Nevelési gyakorlat: 6vodapedagogusok | Latogatési és o6vodavezetd, Feladatelosztas
- sz{ll&i értekezletek - onértékelési szakmai szerint részt
befogadas Utemterv munkakozosség vesznek: Munka-
- foglalkozasvezetés szerint vezetd kozosség vezetd
- tervezés — értékelés
Nevelmunkat segitd neveldmunkat Latogatasi vezetd helyettes
alkalmazottak munkaja segitd Utemterv
alkalmazottak szerint
Gyermekvédelem felel&s 10.30.,, dvodavezetd Részt vesz:
6vodapedagégus 01.20., Gyermekvédelmi
05.20. felelés
Szakmai Munkakozosség munkacsoport Félévente dvodavezetd ovodavezets-
tevékenysége vezet§ szakért§
Szolgéltatdsok
Gyermekétkeztetés konyhai dolgozo havi élelmezés vezets | 6vodavezetd
dajkak program
szerint
A szervezet m(kodése
Vezetés szinvonala Ovodavezetés Szdbeli ovodavezetd ovodavezetd
értékelés
vezet6i
értekezleteken:

18




A 2017/2018. NEVELESI EV KIEMELT ELLENORZESI TERULETE!

Csoportnapldk ellenérzése-teljeskdri

Felvételi- mulasztasi naplok-teljeskér(i

Ovoda kételes gyermekek évodaba jardsanak nyomon kévetése-felvételi el6jegyzési naplo-teljeskord
A gyermekek fejldését nyomon kévets dokumentécids rendszer- teljes kor(

Gyermekbalesetek megel&zése-teljeskér(i

Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentécid, gyermekvédelmi felelés, ovodapedagdgusok-teljeskori

Sziilékkel valo kapcsolattartas, jegyz6konyvek, Unnepségek- teljes kérd

ol L U

Munkaid8, munkafegyelem (adminisztrécid-jelenléti iv,) betartdsa-, dajka, ped.asszisztens, pedagégusok-
szUrépréba
9. Szakmai munkakézésség miikodése-szlirépréba (munkaterv ellenérzése)

10. Szakmai munka ellenérzése

Az ellenérzés Az ellenérzés, Kit ellendriz? Felel&s (ki ellenériz?)
datuma tipusa és tartalma
hé nap
Hétszinvirag 11, 10, 1,2,10
03. 14. 1:2:90 IE 6voda vez/ becs tag
K GYné
Margaréta 10. 13 1,2,10 Bné H.ZS
03 06. 12,10, DBné évoda vez/ becs tag
Szivarvdny 11 24 1,2,10 GLLné
03 28 1,2,10, 6voda vez/ becs tag
8 MGyné, KSI, NA becs tag
dajka havonta
Ped.asszisztens | havonta 5,8, GV ovodavezetd/ becs tag

5.3 Ertékelés, intézményi 6nértékelés

A nemzeti kbznevelésrdl szl6 2011. évo CXC. torvény elrendelte a kdznevelési
intézmények  egységes szempontok alapjan térténd, kiilsé ellendrzési és
értékelési rendszerének bevezetését,

Ebben a nevelési évben az intézményi tanfelligyeleti ellen8rzésre is sor kertil 2017.10.05.-én .

Az ellendrzéshez szikséges anyagokat feltéltéttik az OH &ltal megnyitott feliletre.

Az orszagos tanfeligyeleti ellenérzések célja, hogy a pedagdgusok, vezetdk j6 gyakorlatat megerdsitse, a még fejleszthetd
terlileteket beazonositsa, hozzajaruljon a pedagogus vezetsi kompetencidinak fejlesztéséhez, a kbznevelési rendszer
min&ségének, az oktatds szinvonaldnak javitdsahoz.
Az ellenSrzések el6készitésére meg kell hataroznunk az intézmény helyzetét, 3llapotat az elvarasokhoz képest. Meg kell
tervezniink az 5 éves id6szakra vonatkozd intézkedési tervet és le kell bonyolitanunk az énértékeléseket.

Az énértékelés sordn azt vizsgaljuk, hogyan tudunk megfelelni sajat céljainknak, és azok megvalésitasaban hol tartunk. Az
intézményi elvards rendszert és az énértékelési eredményeket, legkésébb a ltogatasok el6tt 15 nappal fel kell télteni a
feltletre.

Akilsd ellen6rzésekkel objektiv, kiils8 visszajelzést kaphatunk munkankrdl.

Eves &nértékelési terviinkben meghatarozzuk az érintettek kérét, a kdzrem(iksds partnerek bevondsanak médjat, a
feladatok Utemezést,

A pedagdgusokra vonatkozd intézményi elvarasok kidolgozasra keriltek. Az intézményi nértékelés elkészitése
folyamatban van

Hatérid8: folyamatos

Felel8s: ovodavezets

Az dnértékelési csoport BECS
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6. GYERMEKVEDELMI FELADATOK ELLATASANAK TERVE

6.1.1. A hatranyos és a halmozottan hatréanyos helyzet(i gyermekek pontos felmérése, nyilvantartdsa az Uj térvényi
el6irdsoknak megfeleléen
6.1.2. A jogosultsagot igazold nyomtatvanyok, igazoldsok 6sszegydjtése
6.1.3.  Aszul6k korrekt tajékoztatasa a vonatkozo jogszabalyokrdl
6.1.4.  Azingyenes étkezGk és az étkezési kedvezményre jogosultak pontos nyilvintartasa
Détum Megnevezése Tartalom Felel8s
év | hé nap
Folyamatos Gyermekvédelmi feladat | A veszélyeztetett, HHH,és HH gyerekek évoddba évodavezetd
kerllésének el8segitése. —Kapcsolat felvétel a
Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal
korzeti védéndvel , szulbkkel Jegyzbvel/
2017.09.15. Gyermekvédelmi feladat Informacidszerzés a beirt gyerekekrél a Gyermekjoléti ovodavezetd
Szolgélatnal.
2017.09.20. Gyermekvédelmi feladat A beiratkozott, de szept. 10-ig nem jelentkezett 3. 6vodavezetd dv.ped. +
életévet betoltott gyerekeknél csalddlatogatds,
tajékozddas a hianyzas okardl.
2017.10.01. Gyermekvédelmi feladat | A veszélyeztetett és HHH,HH gyerekek nyilvéntartasba ovodapedagogusok
vétele.
- Havonta 1 X. Gyermekvédelmi feladat | Kapcsolattartds, esetmegbeszélés a Csaladsegitd és 6vodavezetd
- Szilkség esetén Gyermekjoléti Szolgalattal.
azonnal
Azonnal Gyermekvédelmi feladat | A gyermek bantalmazasara utald jelek fokozott Ovodapedagégusok
figyelése, jelzése a gyermekvédelmi felel8snek -
6vodavezetdnek - Gyermekjéléti Szolgdlatnak
folyamatosan Gyermekvédelmi feladat | Az. 3. Eletéviiket betdltétt gyerekek hidnyzasanak Ovodapedagégusok
nyomon kdvetése, szlikség esetén jelzés az
6vodavezet8jének
Eseti Gyermekvédelmi feladat | Sziil6kkel valé kapcsolattartds csalddldtogatds, szil8i 6vodapedagdgusok
értekezlet, Nyilt nap, stb
Szilkség esetén Gyermekvédelmi feladat | A torvény dltal eldirt hidnyzds elérésekor felszolité levél Ovodavezetd
a szil6 felé, jelzés a jegyzé felé
Beiratkozaskor és Gyermekvédelmi feladat | A szill6k téjékoztatdsa a kedvezményes lehetSségekrdl Ovodapedagdgusok
sz0116i értekezleten és a Csalddsegitd Szolgdlatnal mlikods szakemberek
hivatalos fogadé 6réirol
Folyamatos Gyermekvédelmi feladat | Jogosultségot igazold nyomtatvanyok dsszegydijtése, ovodapedagogusok
dokumentdlasa.
Janius 30.
Ha aktudlis. Gyermekvédelmi feladat Az SNI gyermekek vizsgélatanak elinditas, szakértsi 6vodapedagbgusok
véleményezés 6vodaszakértdi
bizottsdg
Folyamatos Gyermekvédelmi feladat | A nyilvéntartésba vett HHH és HH veszélyeztetett Gvodapedagégusok

gyerekek figyelemmel kisérése, sziikség szerint
szakemberhez irdnyitdsa

Meghivé szerint

Gyermekvédelmi feladat

A Csaladsegitd Szolgalat dltal szerzett rendezvényeken
valé részvétel.

dvodavezetd, vagy
kijeloit

ovodapedagogus
Sziikség esetén Gyermekvédelmi feladat | Az Ovoda képviseletében részvétel a védelembe vett évodavezetd, vagy
gyerekek felUlvizsgalatanak targyaldsan kijeloit
évodapedagdgus

folyamatos

Gyermekvédelmi feladat

A gyermekvédelemmel kapcsolatos palyazatok
figyelemmel kisérése és lehetéség szerint részvétel a
pélyazaton

6vodavezet, vagy
kijelolt
Gvodapedagdgus
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7. GYERMEKBALESETEK MEGELOZESERE TETT INTEZKEDESEK TERVE

7.11. A gyermekeket érhetd baleseti veszélyforrasokra az évodapedagdgusok folyamatosan felhivjdk a gyermekek
figyelmét.
7.1.2. Az udvari jatsz6eszkdzdk karbantartasa folyamatos
Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
kére
év ho nap
2017 | 10 02 Jatékos Balesetveszély gyermekek | évodapedagégus
beszélgetés megelGzés

2017 | 10 02 Tlzriadé Tiizriadd terv gyakorlas

8. ATERVEZETT OVODAI BEZARAS IDPONTIA, - NEVELES NELKULI MUNKANAPOK TERVE

8.1.1. A bezards idGszakara tervezziik az Uj 6voda berendezését, az udvari éves karbantartasi munkalatokat,
tisztasdgi mesz
812 eléseket, jatékok fertStlenitését

Nevelés nélkili
napok

2017. december 22,

A tanfelgyeleti ellenérzés
tapasztalatainak megbeszélése,

mindsitésekre felkésziilés

2018. janudr 19,

Nevelési értekezlet

2018.méjus

hospitalas, j6 gyakorlat

2018. junius 22.

Nevelési évet zard értekezlet

Péntekenként, irdsban
felmérve az tgyeleti
szikségletet és a sziiléket
legalabb 1 héttel korabban

kiértesitve.

2018. augusztus 31,

Nevelési évet nyito értekezlet

Takaritasi szlinetben

Az dvoda nydri zarva
tartdsa

2018. julius 23 és

augusztus31 kdzott

Takaritasi sziinet a fenntarto

hatarozata alapjan

Ovoda csoportszobdinak
nagytakaritdsa, tisztasagi
meszelés, teljes fertétlenités,
az épllet elékészitése a

gyermekek fogadasara. .

Téli Ggyelet

2017. december
27- 29 kozott

Kardcsony és Szilveszter kdzotti

napokon.

[rasban felmérve és a sziiléket
legaldbb

1 héttel kordbban kiértesitve.
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9. FELADATELLATASI TERV, AZ OVODAI ELET EGYEB FELADATAIRA

SZEPTEMBER

Pedagégiai-tanligyigazgatdsi feladatok

- Csoportnaplok, mulasztési napldk kitoltése, ellen6rzése

- Uj gyermekek fogadésa, a sziil6k segitése

- Eves munkatervek elkészitése csoportonként

- Eveleji Nevelési Ertekezlet: augusztus 28.

- Sz(l6i Ertekezletek lebonyolitdsa

- Az dvodai élettel kapcsolatos irdsbeli nyilatkozatok beszerzése a szuléktél

- Nyilatkozatok kit6ltése az ingyenes étkezéshez

- Napirend, heti rend, csoport névsor elhelyezése a csoportok mellett
Felelds: dvodapedagdgusok, évodavezetd

- Az 6nértékelési csoport dokumentum ellen&rzé munkdja
FelelGs: dnértékelési csoport

Gazddlkoddsi feladatok

- Névsorok, tablazatok elkészitése, frissitése
- GYVT hatérozatok hataridejének nyilvantartasa
- Acsoportok év eleji induldsdhoz szilkséges eszkézok, anyagok beszerzése

Munkaltatéi feladatok

- Anevelési év munkarendjének dsszeallitisa

- Az éves munkaterv elkészitése

- Az (j munkaltatdi dokumentumok elkészitése (munkakéri leirdsok, szerzddések)

- Adolgozdk személyi anyaganak attekintése, rendezése

- AKIR személyi (gyermek, felnétt) aktualizaldsa, Uj gyermekek, dolgozdk rendszerbe rogzitése
Felelds: dvodavezetd

OKTOBER

Taniigy igazgatdsi feladatok

- Csoportnaplék ellenérzése: éves tervek, 3 havi nevelési terv, tematikus tervek

- Felvételi, mulasztdsi napld: pontos adatrogzités

- Difer mérések megkezdése nagycsoportosoknl

- Alkalmassagi orvosi vizsgélatok elvégzése

- Vizsgdlati kérelmek elklldése a pedagdgiai Szakszolgalathoz
Felelds: évodavezetd, évodapedagdgusok

- Onértékelési munka folytatdsa intézkedési terv kidolgozasa
Felelds:énértékelési csoport

Gazdalkodési feladatok

- A2016-s normativa igénylések modositdsa
- Felmérések elvégzése az iskolai észi szlinet idejére
Felelds: dvodavezetd ,6vodapedagdgusok

Munk3altatéi feladatok

- Kozzétételi lista nyilvanossa tétele a fenntarték honlapjan és az intézményben

- AKIR STAT adatszolgaltatasanak elkészitése, hatarid6: oktdber 15.

- Az éves szabadsagok dttekintése, a fennmaradé szabadségok beosztdsa
Felel6s: ovodavezetd,
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NOVEMBER

Tanugy igazgatdsi feladatok

- ADifer mérések eredményeire épll6 fejlesztések kidolgozasa
- Ahdrom havi értékelések elkészitése
- Avezetdi, pedagogiai ellenérzések elkezdése
- Ovodapedagégusok latogatasa az iskoldk 1. osztalyaiban
Felelds: ovodavezetd, dvadapedagdgusok
- Onértékelési munka folytatdsa
Felel6s: 6nértékelési csoport

Gazdélkodasi feladatok

- A2017/2018-évi normativa igénylések elkészitése az oktdberi statisztika alapjan

- 2018. év bér-és dologi koltségvetések el6készitése

Munkaltatéi feladatok

- Amunkéltatéi dokumentumok rendezése, a valtozasok folyamatos vezetése

DECEMBER

Taniigy igazgatasi feladatok

- Mikulds és Adventi Gnnepek lebonyolitdsa
- Ovodai dokumentumok ellenérzése
Felel8s: dvodavezetd, évodapedagdgusok

Gazdalkod3si feladatok:

- Asoros el6relépések el6készitése
- Gazdasagi év lezdras

Munkaltatéi feladatok

- Az éves szabadsdgok véglegesitése, lezdrasa
- Aziktatékdnyv lezdrasa irattarrendezés selejtezhet dokumentumok
- Szll6k tajékoztatdsa az év végi zarasrol

Felel8s: ovodavezetd

JANUAR

Tanligy igazgatdsi feladatok

- Iskolaérettségi vizsgalatra klldés

- Nagycsoportos gyermekek szllleivel beszélgetések kezdeményezése az iskola
megkezdésérdl, vagy elhalasztasarol

- Sz0l6i értekezletek lebonyolitasa

- Acsoportnaplék ellenérzése
Felelds: dvodavezetd, ovodapedagdgusok

Gazdélkodasi feladatok

- Bér és dologi koltségvetés tervezése

- Soros elérelépésekkel jard dtsorolasok elkészitése
- Pedagdgus |l. fokozatba vald atsorolds

- Elszamolas a 2017. évi normativaval

- Azintézmény pénzigyi helyzetének attekintése, értékelése

Munkaltatéi feladatok

- El8terjesztés készitése a fenntarténak a kéltségvetés magyardzata
- Szabalyzatok attekintése az esetleges torvényi valtozdsok alapjan modositasuk
- Az éves szabadségok kiszamitasa, tervezése

Felel@s: dvodavezetd
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FEBRUAR

Tanligy igazgatdsi feladatok

- Farsangi rendezvények lebonyolitasa
Felelds: dvodapedagdgusok

- Nevel8i értekezlet, szakmai nap (februar 7 hétf6)
Felel6s: 6vodavezets

MARCIUS

Tanlgy igazgatdsi feladatok

- Anyari karbantartasi szlinetek kitlizése, fenntartéval egyeztetés

- Ovodai szakvélemények kiaddsa a nagycsoportos gyermekek szileinek
Felelds: 6vodavezet§

- Dokumentumok ellenérzése
Felel8s: évodapedagdgusok

- Tajékoztatas az iskolai és dvodai beiratkozasokrdl: falitjsagok, falusi hirdet6tablak,
Felel6s: 6vodavezets

Gazdélkoddsi feladatok

- Afenntartd altal megszavazott koltségvetés feldolgozasa, a felhasznélds Gitemezésének
tervezése

Munk3altatéi feladatok

- MAV igazolvanyok érvényesitése
Felel8s: dvodavezetd

APRILIS

Tanlgy igazgatési feladatok

- Ovodai beiratdsok lebonyolitésa
FelelGs: dvodavezetd, kapcsolattarték
- Difer mérések elkezdése
Felelds: dvodapedagdgusok

MAJUS

Tanligy igazgatdasi feladatok

- Difer mérések befejezése, értékelése
Felel6s: 6vodavezets, dvodapedagdgusok

- Azigények felmérése a nyari 6vodai ellatasrol
Felel@s: 6vodavezetd

- Anydk napi készéntdk, évzaré misorok lebonyolitdsa
FelelGs: ovodapedagdgusok

Munkéltatéi feladatok

- Anyari szabadséagolasi terv elkészitése

- Anyari karbantartasi munkak feltérképezése, jelzés a fenntarté felé
Felel6s: ovodavezet§, kapcsolattartok

- Abérfelhasznalas ellentrzése, a bérmaradvany felhasznéldsa
Felelds: 6vodavezeté
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JUNIUS

Taniigy igazgatési feladatok

- Agyermekek fejl6dési lapjdnak ellenbrzése, lezardsa, ismertetése és aldirattatdsa a sziildkkel
- Evvégiirdsos beszamoldk elkészitése csoportonként
Felels: 6vodapedagdgusok
- Tanévzard értekezlet lebonyolitasa
- Hatdrozatok kikildése sziil6knek a beiratott gyermekekrdl
- Nyari napirend, munkarend megszervezeése
- Az #8szi csoportszervezések tervezetének elkészitése
Felels: dvodavezetés

Munkéltatéi feladatok

- Aszabadsagok kiaddsa
- Akarbantartdsi munkdk megrendelése, elvégeztetése folyamatosan

JuLius

Gazdélkod4si feladatok

~ A féléves koltségvetés, felhasznaldsdnak attekintése, szitkség szerinti modositdsa
- A2017. év mésodik negyedéves normativa igénylésének médositdsa

- Anvyéri nagytakaritds, karbantartds elvégzése

AUGUSZTUS

Tanigy igazgatési feladatok

- Evvégi értékelés elkészitése a csoportnaplékban
Felel8s: 6vodapedagogusok
- Acsoportnaplék lezardsa, ellenérzése, az Ujak kiosztasa
- Afelvételi-el&jegyzési naplok lezérdsa az Ujak kiosztdsa
- Afelvételi napldk lezarasa, az Gjak kiosztdsa
Felel6s: dvodavezetd
- Aszeptemberi munkarendek tervezése
- Ahazirend aktualizalasa
- Tanév el6készit6 alkalmazotti értekezlet
Felel8s: dvodavezetd

Gazddlkod4si feladatok

- Eszkbézbeszerzés
- Elszamolasok

Munkaltat6i feladatok

- Aziskoldba mend gyermekek kivezetése a KIR-bél
Felel8s: 6vodavezetd

- Nyari nagytakaritasi munkélatok elvégzése




10. JOGSZABALYI HATTER

sorsz Jogszabdly

1. 1993. évi LXXIX. térvénya kézoktatasrol

2. 2011. évi CXC. térvénya nemzeti kdznevelésrél

3. 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeleta nemzeti kéznevelésrél széld térvény végrehajtdsardl

4 20/2012. (V. 31) EMMI rendeleta nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérsl és a kdznevelési
) intézmények névhasznalatardl

5: 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl

6 17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség vodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai
) oktatdsdnak iranyelve kiaddsardl

7 2/2005. (lll. 1.) OM rendelet a Sajétos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos
) nevelési igényd tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiaddsérol

8 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kézalkalmazottak
) jogalldsardl sz616 1992. évi XXXIIl. térvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl

9. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérsl és a gyamilgyi igazgatasrdl

10. 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérsl

48/2012. (XIl. 12)) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgéltatdsokrdl, a pedagdgiai-szakmai
11. szolgdltatdsokat elldté intézményekr8l és a pedagdgiai-szakmai szolgéltatdsokban vald kozremdkodés
feltételeirdl
12 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendeleta pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a
' tovabbképzésben részt vevék juttatasairdl és kedvezményeirdl

13. 1992. évi XXXIII. térvénya kézalkalmazottak jogdllasardl

14, 2012. évi . térvény a munka térvénykdnyvérsll

15, Orszégos tanfelugyelet, kézikdnyv 6vodéak szdmara.

16. Onértékelési kézikonyv évodak szamara. Oktatdsi Hivatal

17. Fenntartoi hatarozatok, rendeletek

Almosd, 2017.08.31

KUPAS LAJOSNE
Intézmeényvezets
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11. LEGITIMACIOS ZARADEK

Nevel&testiletiink 100%-0s aranyban, a 2017. augusztus 31-.én kelt nevel&testileti
hatdrozata alapjan, a 2017/2018 nevelési év munkatervét elfogadta, a szlil6k megismerték és

véleményezték.

Bacsdné Bodolai Hermina
szUl6i szervezet vezetdje
Kupas Lajosné
intézményvezetd PH

Didszegi Bélané
nevel6testilet képviselete

Almosd, 2017. augusztus.31

A Chernel J6zsef Onkorméanyzati Ovoda irattdrdban..........ccccreuen. iktatdsi szdmu jegyz&kdnyv
taldlhaté, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és véleményezte a 2017/2018 nevelési év
munkatervét
Almosd, 2017

fenntarté PH
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Hatarozati javaslat:

.../2017. (......) Szami
Hatarozat
Almosd Kozség ()nkorményzat Képvisel6-testiilete

a TOP-1.4.1-15-HB1-2016-00038 azonosité szamu, Almosdi Chernel Jézsef Onkorméanyzati
Ovoda épitése cimi palyazathoz kapcsolddé projektmenedzsmenti tevékenység ellatasara a
......................................... -t bizza meg. Az elfogadott megbizsi dij
........................ forint + Afa, Gsszesen ............................ forint.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza az alpolgarmestert a szerzédés megkotésére.

Felelgs: Markocsany Tamasné alpolgarmester

Hatarido: azonnal






Araj anlat

TOP 1.4.1-15 Szocialis alapszolgéltatasok cimii péalyézati felhivasra »Almosdi Chernel Jozsef
Onkorméanyzati Ovoda épitése” cimmel benyujtott TOP-1.4.1-15-HB-2016-00038 azonosité szims
nyertes palyézathoz kapcsoldd6 Projektmenedzseri feladatok ellatasara.

Ajanlatkérd: Almosd Kozség énkorményzata (4285 Almosd, Fé utca 10.)
Markocsany Tamasné alpolgarmester

1. Ajanlattevé neve, és cime:

2. Név (cégnév): Hajdusagi-Nyirségi Palyézatkezel Nonprofit Kft.
3. Cégjegyzékszam: 09 09 027627

4. Székhely: 4254 Nyiradony, Kossuth u. 2.

5. Adészam: 25489776-2-09

6. Bankszdmlaszam: 11738242-21048786-00000000

7. E-mail-cim: ugyvezeto@hajdupalyazat.hu

8. Képviseletre jogosult neve, beosztdsa:  Kovacs Apor, ligyvezetd

9. Az idrajinlattétel részeként az alabbi nyilatkozatokat teszem:
Alulirott Kovacs Apor nyilatkozom, hogy:
1. Nyertességiink esetén a szerzGdést megkétjiik és a feladat teljesitését vallaljuk.

2. A feladatok ellatasahoz sziikséges targyi és személyi feltételekkel rendelkeziink.
3. Hozzéjaruldsunkat adjuk ahhoz, hogy az ajanlatkér6 referencidinkrél informalodjon.

10. Az altalunk meghatsrozott ellenszolgaltatis mértéke:

netto ar: 3937000 Ft
AFA : 1 062 990 Ft
Mindgsszesen : 4 999 990 Ft

Tudomasul vessziik, hogy jelen 4rajanlatunk az ajénlattételi hatarids lejartatél kezd8dSen, legalabb 60
napig kotelez benniinket.

Kelt: Nyiradony, 2017. augusztus 25.







SZECHENYI @
AJANLATTETELI ADATLAP

I Ajénlattevé adatai:
Hivatalos név: Urbs Novum Nagykillsi Székhely cime: 4023 Nagykalls,

Varosfejlesztési Nonprofit~ Kéllai Kett6s tér 1.
Kft.
Adészam: 14731392-2-15 Cégjegyzékszam: 15-09-074214
Telefon: Hivatalos Puskds Lészl6
képviseld neve:
E-mail: urbsnovum@nagykallo.h
u

IL  Ajanlat tirgya
Az  ajanlatkérg timogatdsban  részesitett, TOP-1.4.1-15-HB1-2016-00038 projekt
azonosit6szdmi Almosdi Chernel Jézsef Onkormanyzati Gvoda épitése cimi pélyazatidhoz
kapcsolédéan a projektmenedzsmenti feladatokra.

IIl.  Ajanlattevd tapasztalatainak, referencidinak bemutatisa

Az ajanlat tirgya szerinti szakterileten az alabbi tapasztalatokkal, referencikkal
rendelkezem:

Ssz. | Megbizé Targya Teljesités Referenciat igazolé
idopontja személy neve,
(év/hénap) telefonszama
1. | Nagykdlls Varos | EAOP5.1.2/D-2-09-2009- | 2011/10 Juhisz Zoltin (42)263-
Onkorményzata 0037 101
2. | Nagykallé Viros | EAOP 5.1.1/D-12-2013- 2015/10 Juhész Zoltan (42)263-
Onkorményzata 0020 101
3. |Nagykillé Viros | EAOP-5.1.1/A-12-2013- 2015/10 Juhasz Zoltén (42)263-
Onkorményzata 0017 101

(Amennyiben t6bb referencidt kivdn bemutatni, az kiilon lapon is megtehetd, ez esetben jelélje
X-szel.)
Kiilén lapon folytatom a referencisk felsoroldsat: D

IV.  Ajanlati ar
Az ajanlatkérésben foglalt feladatra az alibbi ajanlati drat adom:
Netté dsszeg (Ft) AFA (Fy) Brutté (Ft)
4.173.228 Ft 1.126.772 Ft 5.300.000 Ft

V. Ajénlat érvényessége
Ajéanlatomat a benyiijtast kovetd 90 napig véltozatlan forméban fenntartom,

Datum: Nagykallé, 2017. augusztus 21. nap.

PH.

Eurdpal Unid
Europai Strukiurdbs

% #s Beruhiziel Alapol

Tl B EFEKTETES A JOVOBE

Frmusdnrva

Scanned by CamScanner






— AL ;ﬁ\ 51k Os |

H AN ORM: Z, MF HIVATAL }

!i L jj 1;],;‘053:& . .“)-—w—-\.
SZECHENYI ' ‘“QZ”’ 07 A 1?___

. poke]
AJANLATTETELI ADATIJAP
I. Ajanlattevé adatai: Se—e—
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1L Ajénlat targya
Az ajénlatkérd thmogatdsban részesitett, TOP-1.4.1-15-HB1-2016-00038  projekt
azonositészému Almosdi Chernel Jézsef Onkorményzati Ovoda épitése cimii palyazatéhoz
kapcsolédéan a projektmenedzsmenti feladatokra.

III. Ajénlattevd tapasztalatainak, referencidinak bemutatisa
Az ajénlat targya szerinti szakteriileten az aldbbi tapasztalatokkal, referencidkkal rendelkezem:

Ssz. | Megbizd Targya Teljesités Referenciét igazold
id6épontja személy neve,
(év/hénap) telefonszama

1.

2.

3.

4.

5.

(Amennyiben t6bb referencidt kivan bemutatni, az killon lapon is megtehetd, ez esetben jelolje
X-szel.)
Kiilén lapon folytatom a referenciék felsorolasat: r___l

IV.  Ajénlati ir
Az ajénlatkérésben foglalt feladatra az aldbbi ajinlati 4rat adom:

Nett6 ossz‘% AFA (Ft) Brutté (Ft)
. 04 Th& A.QFRh. L5 L 5 100. O00

V. Ajfnlat érvényessége
Ajénlatomat a benyujtast kovetd <.... véltozatlan formaban fenntartom. 9 C o3 ?/3 'f

Kelt: &Ollogﬂnap Szabolcs 05 Nonprofit Kit.
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tdmogatas

Targy: tdmogatds

Feladé: Medicopter Alapitvany <medicopter.alapitvany@upcmail.hu>
Datum: 2017. 08. 17. 11:55

Cimzett: <jegyzo@almosd.hu>

MEDICOPTER ALAPITVANY

H-1083 Budapest, Rakéczi it 51., Postacim: 1439 Budapest, Pf. 679.
Telefon/Fax: 786-8950

Adoszam: 18175581-1-42, Bankszdmlaszam: 11705008-20477873

E-mail: medicopter.alapitvany@upcmail.hu

Honlap:www.medicopteralapitvany.eu

A Fovarosi Birésig az Alapitvanyt, mint kézhasznd szervezetet az 1959, év IV, torvény (Ptk.) 74/A §-a alapjin 8484.
sorszam alatt, a 16.Pk.60.069/2002/26. szami hatarozattal vette nyilvantartisba.

Azonosité: 205/2017.
Onkorményzat Aimosd
Jegyzb Asszony

Tdrgy: Tamogatas kérés
Tisztelt Tamogat6nk!

A MEDICOPTER Alapitvany, mint a Magyar Légimenté Nonprofit Kft. szerzédéses timogatdja eziton
kéri az On, illetve Cége timogatésat kitlizétt céljai megvalositasdhoz.

A slirg8sségi ellatas soran a magyar légi ment6k az egesz orszag teriiletén évrdl évre egyre tbb életet tudnak
menteni a slirgésségi betegellatdsban alkalmazott megfelels eszkozokkel, felszerelésekkel. Ezek a
felszerelések allapota jelentésen befolyasolja a beteg életkilatasait.

Ezért kérjiik tovabbra is az Ondk megtisztels segitségét, hogy ezek a specialisan kialakitott fontos eszk6zok,
melyek a folyamatos hasznalat miatt elhasznalédnak tovabbra is biztositva legyenek. A ment§szolgalat
dolgoz6i nap, mint nap emberfeletti kiizdelmet folytatnak életiiket kockaztatva a bajbajutottak megmentéséért.
Segitsiink Nekik mi is.

Jelenleg az alabbi eszkozok megvasarlasihoz szeretnénk kérni pénzbeli timogatisukat:

- Motoros szivé (3 db): Valadék, vér leszivasara szolgal. kb: 200.000,-Ft /db

- Infiiziés pumpa (2 db): Gyogyszerek nagy pontossagl adagolasara. kb: 600.000,-Ft/db _
- Intraosszedlis eszkoz (2 db): Pl. Sulyos allapotu sokkos gyermekeknél, Gjraélesztésnél, gyors,
konnyii megoldas a mihamarabbi gyégyszer és folyadék beviteléhez. kb: 300.000,-Ft/db

- Siirgdsségi, kézi ultrahang késziilék (1 db): Mellkasi és hasi sériilteknél alkalmazhaté annak
eldontésére, hogy a helyszinen sziikséges-e a beavatkozas, illetve a kérhazba érve sziikség lesz-e
azonnali miitétre. kb: 3.000.000,-Ft/db

A legkisebb anyagi segitség is sokat ér!
Az adomanyrol adéigazolast allitunk ki (amennyiben kér, sziveskedjék az adoszamat k6z61ni), amit a hatalyos
pénziigyi rendelkezések alapjan elszamolhat.

Kérjiik, addja 1%-4val tamogassa On is a légimentést! Koszonjiik.

1/2 2017.09. 05. 7:50



tdmogatas
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Budapest, 2017.08.17.

Tisztelettel:

Rédei Laszloné sk.
Alapitvény elndke

Adoszamunk: 18175581-1-42

2017.09.05.7:50



1. szami hatdrozati javasilat:

-./2017. ( ......) Szamu

Hatarozat

Almosd Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete

elhatarozza, hogy ................ forinttal timogatja a Medicopter Alapitvany (1083 Budapest,
Rakoczi Gt 51.) anyagi tdmogatés iranti kérelmét.

Felelgs: Markocsany Tamasné alpolgarmester

Hataridé: értelemszerti

2. szdmu hatdrozati javaslat:

.../2017. (......) Szamu

Hatarozat

Almosd Kozség (")nkorményzat Képviseld-testiilete

clhatérozza, hogy nem témogatja a Medicopter Alapitvany (1083 Budapest, Rakéczi ut 51.)
anyagi tamogatas iranti kérelmét.

Felelds: Markocsany Tamasné alpolgarmester

Hataridé: értelemszert






