Tisztelt Képviselé-testiilet!

Jelen eléterjesztés célja a 2023. évi Jarasi startmunka programok jévahagyasa.

A 2023. évi jarasi startmunka programok kérelembenyujtasahoz, inditisshoz és
megvaldsitisihoz képvisels-testiileti hatdrozat meghozatalara is sziikség van,

Onkorme’myzatunk folyamatosan tervezi, szervezi és valdsitja meg a kiilonféle
kézfoglalkoztatasi programokat, igy a startmunka programokat is. Az elmilt évek sordn a
startmunka programokban el8allitott termékeket  kozétkeztetéséhez s felhasznalta
Onkorméanyzatunk és a programok sorin tortént karbantartdsok, feljitasok a telepiilés
fejlédéséhez hozzajarultak.

A startmunka programokat a Beliigyminisztérium és a Hajdu-Bihar Megyei
Kormanyhivatal t5bbszér is ellenérzi ¢vente, kiilén-kiilon és egylittesen is. Az ellenérzések
folyaméan megallapitast nyert, hogy a telepiilés mindig prébalja a kérelemben leadott munka-
€s litemtervet megvaldsitani. Az ellendrék a helyszini ellenérzések alkalméval elismer8sen
nyugtaztdk a folyamatos munkavégzést és a kiilonféle termelési tevékenységeket (pl.
mez6gazdasagi termelés) is.

2023. évben Almosd Ko6zség (")nkorme’myzata a kovetkezd startmunka programokat
kivanja beinditani:

- mezdgazdasagi program
- szocialis jellegii program (amely magaban foglalja a korabbi belviz-elvezetési &s
belteriileti kézutak karbantartasa programokat).

A fenti programok tervezeésénél, megvaldsitdsanal folyamatosan szem elétt tartjuk, hogy
értékteremtés folyik évek Gta a kézfoglalkoztatasi programokban telepiilésiinkén.

Fentiek alapjan kérem a tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy a hatérozat-tervezetet

megtargyalni és elfogadni sziveskedjen programonként.

Almosd, 2022. november 11.
T6th Sandor
polgarmester



1. Hatdrozati javaslat:

...[12022. ( .....) Szamu
Hatarozat
Almosd Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

., 2023. évi jarasi startmunka program jovahagyésardl” sz6l6 eléterjesztéssel kapcsolatban az
alabbi dontést hozza:

A 2023. évben a mezbgazdasagi program cimil jarasi raépiilé program inditasat elfogadja és
jévahagyja. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a kérelem benyijtasara €s a
kérelem pozitiv elbirdlasa esetén a program megvaldsitasara a szitkscéges beszerzési eljarasok
meginditasaval.

Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: azonnal

2. Hatdrozati javaslat:

.../2022. (......) Szamu
Hatarozat
Almosd Ko6zség Onkormanyzata Képviselé-testiilete

,,a 2023. évi jarasi startmunka program jévahagyasarol” szol6 elterjesziéssel kapcsolatban az
alabbi dontést hozza:

A 2023. évben a szocialis jellegii program cimii jérasi raépiilé program inditdsat elfogadja és
jovahagyja. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a kérelem benyujtasara és a
kérelem pozitiv elbirdldsa esetén a program megvaldsitdsara a sziikséges beszerzési eljarasok
meginditasaval.

Felelés: Té6th Sandor polgarmester

Hatarido: azonnal



S Chernel J6zsef Onkorményzati Ovoda és Minj Bélcséde Tel: 06-52 388 010
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N A gyermekek korbsszetétele
A 2022/2023. | A.2022/2023. | A.2022/2023. Nemek
nevelési nevelési nevelési aranya
évre évre évre felvételt | . . . =
beiratkozott | elutasitott nyert f'u,!( Ian’yo ?’5 . 4 5 6 7 éves (f6)
(f6) |k(f6) | éves |éves |éves eves éves
gyermekek | gyermekek | gyermekek (f6) (f6) |(f6) |(f6) (f8)
létszama létszdma létszdma
16 16
0 7 9 6 10 0 0 |0 0
[ ]
6vodai csoport | a csoport szept 1 létszdm | oktdber 1 varhaté december 31 SNI f6
neve tipusa létszam varhaté létszam
| {] (]
Hétszinvirag 20 20 20 1
homogén
Margaréta vegyes 22 22 22 -
Szivarvany vegyes 22 22 22 -

Az 6voda nyitvatartasi id

foglalkozik.

A naponkénti nyitva, tartdsanak rendje

Az 6vodankban heti 5 na

gyermekekrél.

Az 6vodapedagégusok— a nevelési évre sz6l6 munkaidé beo
kotott raszamaikat a gyermekcso
latjak el a napi felkészlilési feladat

1.1

Humaneréforras (személyi feltételrendszer)

portokban, ill. a munkakéri leirasu
aikat, eseti megbizatasaikat.

sztas rendjében foglaltak szerint- téltik
kban foglaltak figyelembevételével

eje: 7-17 6raig. A gyermekekkel erkezéstd| tavozasig 6vodapedagégus

pon at 10 oraban - egész napos nevelés keretében gondoskodunk a

Teriilet

Adat

Az intézmény vezetdje, képviseldje

Plavecz Beata

Az intézmény telefonszama

06-52/388 010

E-mail elérhetésége

ovoda@almosd.hu

Ovodapedagogus allashelyek szama

7

Dajkai allashely szama

Pedagégiai asszisztens dllashely szama

Intézményvezets helyettes (f6)

Takarité

alalale

Foglalkoztatottak létszama

Ovodai

1 pedagdgusra

Foglalkoztatottak I&tszama

pedagdgus pedagobgiai csoportban juté gyermekek dajka pedagdgiai
(fo) munkat foglalkoztatott létszama asszisztens
kdzvetieni ovodapedagogu
segitd (f6) sok létszama
(f6)
7 4 5 21 3 1
L I

-




1.

1

A. Alapito okirat szerinti feladatellatas

A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE

Terlilet

Adat

A hatalyos alapito okirat kelte, szama

Fenntarté neve, cime

Almosd Kdzség Onkormanyzata

Az intézmény hatalyos alapitd okirat szerinti neve

Chernel Jozsef Onkormanyzati Ovoda

és Mini Bélcséde

Az intézmény székhelye, neve, cime

4285.Almosd, Iskola kdoz 9-11.

Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime

4285 Almosd, Iskola kéz 9-11.

Az intézménybe felvehetd maximalis
gyermeklétszam (fenntartdi hatarozat, mikodési
engedély szama)

75

Felveheté maximalis gyermeklétszam
(székhelyhelyen)

75

Az intézmény évodai csoportjainak szama
2020/2021. nevelési évben (fenntart6i hatarozat
szama)

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a
2020/2021. nevelési évben (fenntartéi hatarozat
szama)

700 - 4700

Alapité okirat szerinti ellatandé feladatai

ovodai nevelés, ellatas szakmai
feladatai

Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése

Sajatos nevelési igényl gyermekek
6vodai nevelésének ellatasanak
szakmai feladatai

Gazdalkodasi jogkére

A koltségvetési szerv gazdalkodasi
feladatait az Almosdi Polgarmesteri
Hivatal latja el.

Adat
Ovodai csoportok szama 6sszesen 3
6vodai vegyes csoport szdma 2
életkoron kenti csoportok szama 1

Teriilet szept 01. okt 01. dec 31.
Ovodas gyermekek 64
Osszlétszama
Tényleges gyermeklétszam
alapjan meghatarozott csoport 21
atlaglétszam fé/csoport
Etkez® gyermekek létszama 64
Félnapos évodas 1
Veszélyeztetett gy létszama 6
Hatranyos helyzetii gy. 26
Létszama:
Halmozottan hatranyos 7
helyzetii gy:




6vodapedagégusok altal ellatott feladat ellatasi 6rak adatai

OVODAPEDAGOGUS NEVE Gyakaornok - neveléssel-oktatassal
lek6t6tt orak szama [6ra/hét]
Plavecz Beata - 10
Gaska Lajos Laszloné - 24
Térék Anita 32
Szilasi Zsanett 32
Sz6llési-Paluska Anna 1 26
Tarnéczki Néra 1 26
Fejos Renata Tartosan tavol ]

Az 6vodai csoportokhoz rendeit humaneréforras adatai

A csoport Gyermekek Csoport Pedagégusok Pedagégiai Neveléss Dajka
fantazia létszdma) tipusa neve asszisztens el- neve
megnevezése) (f5) oktatassa
09.01.-i adat ! ekt
6rak
szama
[éra/hét]
heterogén Tordk Anita Guba Viktéria 32+2 Kotané
Hétszinvirag 21 Tarnéczki Néra 26+6+2 Slzrﬁzn
vegyes Gaska Lajos Markus Eniké 32+2
Margaréta 21 életkora Laszloné
Domahidi
Gina
vegyes Szilasi Zsanett 32+2 Maté
Szivarvany 22 eletkorl | s7511gsi-Paluska 26+6+2 Gyuléné
Anna
—
B MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND
OVODAPEDAGOGUS | Nevelés HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
NEVE sel-
oktatas
sal
lekotott
orak
szdma
Plavecz Beata 10 09:00-17:00 | 09:00- 12:00-17:00 | 09:00-17:00 12:00-17:00
17:00 Szivarvany
Szivarvany 12:00-17:00
12:00-17:00
3242 07:00-13:00 | 07:00-13:00 | 07:00-13:00 07:00-13:00 07:00-16:00
. T 10:30-12:00 | 10:30-12:00 | 10:30-12:00 10:30-12:00 10:00-12:00
Gaska Lajos Laszloné Trm.12:30- T 12:30-
13:30 13:30
Térok Anita 3242 07:30-13:30 | 07:30-15:30 | 07:30-13:30 07:30-13:30
07:30-13:30
i




Tarnoczki Néra 26+6+2 11:00-16:30 11:00-16:30 08:30-16:30 11:00-16:30 09:00-16:30
26+6+2 114:00-16:30 08:00-16:30 11:00-16:30 09:00-16:30 11:0016:30
Szollési-Paluska Anna
Szilasi Zsanett lldikd 3242 07:30-13:30 | 07:30-15:30 | 07:30-13:30 | 07:30-13:30 07:30-13:30
PEDAGOGIAI MUNKAT SEGITOK
07:30-16:30 | 08:30-16:30 | 11:00-17:00 | 07:30-16:30 09:00-17:00
Kotané Sorban lldiko 40
40 07:30-16:30 | 11:00-17:00 | 08:00-16:00 | 07:30-15:30 07:30-16:30
Maté Gyulané
09:00-17:00 07:30-15:30 | 09:00-17:00
Guba Viktoria 40 07:30-15:30 07:30-15:30
08:30-16:30
Markus Eniké 40 07:30-15:30 08:00-16:00 | 08:00-16:00 07:30-15:30
09:00-17:00
Domahidi Gina 40 07:30-15:30 | 07:30-16:30 10:00-17:00 07:30-15:30
1.2. Targyi, infrastrukturalis feltéteirendszer

A Pedagoégiai Program megvalésitasahoz sziikséges eszkbzok és felszerelés

Székhely CSOPORTSZOBAK Fertétlenito nagytakaritas
UDVAR Jatékok karbantartasa
Székhely CSOPORTSZOBA, MOSDO Jemosds - fertétienités
Székhely MELEGITO KONYHA fertotienités
Székhely JATEKOK fertétlenitd mosas, Fejlesztd jatékok potlasa,
1.3. Szervezeti feltételek

1.31.

Intézményi feladatmegosztas

A munkatervben megfogalmazottak sajatos intézményi célok 6sszhangban vannak az alabbi
intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal:

- SZMSZ

- HAZIREND

- PEDAGOGIAI PROGRAM

Ovodavezetd

Ovodavezet6 helyettes

Plavecz Beata

Gaska Lajos Laszloné




Helyettesitési rend

KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA

Gaska Lajos Laszloné Ovodavezets

Ovodapedagogus (1) Ovodavezets helyettes
C)vodapedagégus (2) Ovodapedagégus )
Ovodapedagogus (1) Ovodapedagogus (2)
Vezetdsi
szakvizsgaval | Szakvizsgiv | Gyakornok | PEDI sorolt PED Il sorolt pedagégusok
rendelkezd al ok pedagégusok létszdma
6vodapedagégu | rendelkezék | létszama létszama
sok létszama létszama
2022.09.01- 1 - 2 4 1
L2023.08.31 .

1.3.2. Intézményi déntés elGkészités:

A munkatervben megfogalmazott intézmén
dokumentumban megfogalmazottakkal

yi célok 6sszhangban vannak az intézményi

munkaterv elfogadasa

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felels
év ho nap
2022. | 08. | 31. | EvesMunkaterv | Ovodavezetsi nevelétestilet ovoda vezetd

A nevelési év folyaman az intézmeén

valtozas stb./

1.3.3.

Toreksziink az intézményi innovaciora

Intézményi innovacié

pedagdgusaink a nevelési év fol

napokon, hospitalasi napokon val

1.3.4. Tovabbképzés

A Kbzéptava Tovabbképzési Programban szabalyozott, 7 évenkénti
ovodapedagogusaink folyamatosan teljesitik. Keressiik a lehetdségeket

Pedagogus tovabbképzés:

Tovabbképzési program/ beiskolazasi terv szerint

yi dontés folyamatos, az aktualitasoknak megfeleléen. fjogszabaly

, keresve, és kihasznalva az aktualis lehet6ségeket. A
yaman szakmaisaguk meguijitasat tovabbképzéseken, szakmai
0 részvétellel valositjak meg.

tovabbképzési
a képzésekre.




Figyelemmel kisérem és tamogatom a tovabbképzéseken, tajékoztatékon,

konferenciakon valo részvételeket

Olyan tovabbképzési formakban, mely az intézmény profiljat tovabb gazdagitja,

ugyanakkor nincs részvételi dija, ezért palyazati tamogatast keresiink

Plavecz Beata: Csecsemoé és Kisgyermekneveld szak,

Markus Eniké: 3 év Ovodapedagdgus

1.3.5. Iintézményi hagyomanyok
Tervezett Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelés
idé

2022.09.30 A magyar Projekt Nap ovodapedagoégusok | Margaréta csoport.
népmese napja Babelbadas

2022.10.04 | Az allaltok projekt nap 6vodapedagégusok | Szivarvany csoport
vilagnapja

2022.10. 03- | ,Kirakodo vasar” o6vodapedagdgusok | Guba Viktéria

07.
Bocskai csata megemlékezés | 6vodapedagbégusok | Margaréta csoport

2022.10.14.

2022. 10.

21. Ovodai bdl Ovodavezets

2022.10.28 | ,Szireti piknik” Projekt nap ovodapedagbégusok | Nevelbtestulet

2022.11.11. | Marton nap Projekt hét o6vodapedagogusok | Csoportvezettk

Sz{1és nap

2022.11.28.- | Adventi késztlédés | hagyomanyos évodapedagégusok | Csoportos Ovonék

tol {innep

2022.12.06 Itt kopog, ott hagyomanyos 6vodapedagogusok | Csoportos évondk
kopog... innep Ovodavezet

2022. 12. Babelbadas Akom-bakom Ovodavezet

19.

2022.12.22. | ,Karacsony készul Kézmlives 6vodapedagogusok
emberek !...” foglalkozas, Csoportvezettk
Unnep a szlilékkel
csoportokban egyiitt.




2023.02.17.

Jtt a farsang all a
bal ...”

hagyomanyos
Unnep, szilds

6vodapedagdgusok

Csoportos 6vonék

2023. 02. 24 | Kiszebab égetés projekt nap
2023.03.14. | ,Szép a huszar’ Megemlékezés dvodapedagogusok | Csoportos événdk
Nemzeti Unnep
2023.03.22. | Viz Vildgnapja 6vodapedagogusok Hétszinvirag csoport
2023. 04. Tojasfa allitas 6vodapedagogusok | Csoportos 6vondk
05.
2023.04.21. | Afold napja Projekt Hét 6vodapedagdgusok Szivarvany csoport
2023. 04. A kornyezet Projekt Hét 6vodapedagbgusok Ovodapedagégusok
24-28. megoévasa témahét
2023.05.05. ,,Edesanyém hagyomanyos 6vodapedagégusok | Neveldtestulet
szeret engem...” Unnep
(Anyak-napi kész.)
2023.05.10. | ,Mennyi fényes Projekt hét 6vodapedagégusok Hetszinvirag csoport
szép madar.....”
Madarak Fak Napja
2023.05.22- | Kihivasok hete | .6vodapedagégusok | Ovoda vezetd
26. ~Gyermek Nap” :
2023.06.09. | Evzéro- Ballagd hagyomanyos 6vodapedagégusok Margaréta csoport
rendezvény

2. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

2.1. Szakmai munkakdzésség miikddése

=
Datum Megnevezése Tartalom | Erintettek kére Felelés
év hé nap
2022 | 08. 31. Javaslat az éves megbeszél | szakmai ovoda vezett
munkatervi feladatokra; | és, munkakézosség
ezek pontositasa, egyeztetés | tagjai
modositasa majd
elfogadasa
Feladatvallalasok
eldbéntése
folyama Események elott megbeszél | szakmai tehetségfejlesz
tos koordinaciés és, munkakoz8sség | t6
megbeszélés egyeztetés | tagjai
2022 |08 | 31 Munkakézdsségi megbeszél | szakmai
foglalkozas és, munkakézdsség évodavezetd
Csoportnaplé egyeztetés | tagjai
dokumentalasanak
J megbeszélése




Fejlesztése terv tartalmi
elemei
2023 | 06 12. Munkaterv megbeszél | szakmai
megvalosulasanak és, munkak6zosség | ovodavezetd
értékelése, tanulsagok | egyeztetés | tagjai
megbeszélése,
kovetkezd nevelési
évre szolo dtletek
feltérképezése
2.2, Belsé tudasmegosztas
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
év hé | nap kore
2022 | 08 | 31 Tanévnyitd Ovodai munkaterv nevelbtestiilet | ovodavezetd
értekezlet bemutatasa tagjai
2023 |01 | 20 Féléves Féléves szakmai
nevelési beszamolék
értekezlet csoportonkent. nevelétestiilet
Szakmai munkakdzosség tagjai dvodavezetd
beszamoldja
Gyermekvédelmi felelés
beszamolé6ja
Kovetkez6 félév feladatai
2.3. Informacibatadas

Az 6voda bels kommunikaciés rendszere

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS
MEGBESZELESEK SZERVEZESE

Minden masodik héten,
aktualitasok megbeszélése.

NEVELOMUNKAT SEGIT® DOLGOZOK KOORDINACIOS

Negyedévente 1 alkalommal
aktualitasok megbeszélése,

2 | MEGBESZELESEINEK SZERVEZESENEK IDEJE belst eliendrzési lapok
alairasa, értékelés.
RENDKIVULI ESEMENYEK, KULONLEGES PROJEKT
5 | NAPOK, HAGYOMANYOS UNNEPEKET MEGELOZOEN | 1 itss fiiggvényében

A FELADATOK-, SZERVEZES! FELADATOK
KONKRETIZALASA

10




3. AZINTEZMENY PARTNERE]|

3.1.

Szilék

A szulbket a gyermek fejlédésérsl az Ovodapeda
a csaladi beszéigetések lapon alairasukkal rogzi

gogusok tajékoztatjak negyedévente, amelyet
tenek

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelts
év | hé | nap
2022 (10 | 07 Szlsi Szuléi 6vodapedagégusok, ovodapedagégusok
értekezlet valasztmany szulék
megvalasztasa
2022 | 10 | 23 Szuléi SZMK SZMK tagok ovodavezetd
Munkakézdss | munkatery
€g elfogadasa
megbeszélése | gg4 felev
feladatainak
megbeszélése
2022 (12 | 22 Karacsony Unneplés sz(l6k ovodapedagbgusok
2023 1 01 | 26 Szuléi Iskolara valé Szil6i értekezlet évodavezetd
értekezlet alkalmassag
fféléves/ feltételei:
tankételezettség
szuld-gyermek
kapcsolat,
iskolai életre
valo felkészités,
személyiség
lapok,
aktualitasok
2023 | 02 | O7 Szuli Elsé félev SZMK tagok ovodavezetd
Munkakézos- elemzése,
ég masodik félévi
megbeszélése | feladatok
megbeszélése
2023 | 03 | 07-8- | Nyilt Napok Szilék Ovodavezetd
9. latogatasa a
csoportban
2023 | 05 | 05 Anyak napja Anyak szulok ovodapedagdgusok
készdntése
2023 | 08 | 21 Szul6i Az (j gyermekek | Sziilek ovodavezetd
értekezlet szlileinek
tajékoztatasa

11




3.2 Iskola
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felelds
év | hé | nap
2022 | 11 | 14 | Latogatas az Az 6vodapedagdgusok | ovodavezetd
elsé osztalyba dvodapedagdgusok
meglatogatjak a
volt évodasokat
2023 | 03 | 09 | Nyilt Nap az A leendd elsés ov. ped ovodavezetd
-13 | évodaban tanitonék taniténdk
hospitalasa
2023 | 05 | 08 | Nagycsoportosok | Ismerkedés az 6v,ped évodavezetd
latogatasa az iskolaval
iskolaba
Az iskola és az 6voda hagyomanyos innepein kélcséndsen részt vesziink
3.3. Pedagobgiai szakszolgalat
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelbs
. ] kore
idd hé | nap
2022. | 09 | 07 | Kapcsolatfelvetel ovodavezetd
2022. | 09 | 14 | logopédiai szlrés 3,5 évodavezetd
vizsgalat évesek
Folyamatos ovodavezetd
kapcsolattartas
2023 | 01 | 18 | iskolakésziltségi | vizsgalat 6vodavezetd
vizsgalat kérése,
dokumentalas
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3.4. Egyéb partnerek

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felel6s
év hé} nap
Gyermekjoléti | Eseti gyermekvédelmi | gyermekvédelmi
folyamatos Szolgalattal megbeszélések felelés felelés
valé
folyamatos
kapcsolattartas
Védond Havonta gyerekek ovodavezett
folyamatos tisztasagi
vizsgalat
Hallas vizsgalat
2022- Fogorvos Fogorvosi gyerekek ovodavezett
2023 szlrévizsgalat
eseti | Idések klubja Megemlékezések | gyerekek ovodavezett
egyhaz pedagogusok
eseti | Hjasagi kiub Kdnyvtarlatogatas ovodavezetd
folyamatos egyhazak: gyerekek 6vodavezet6
katolikus és hittan oktatas
reformatus
lelkészek ]
3.5. Fenntarté
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
. . kére
ev hé | nap
2022-2023 foly | Kapcsolattartas | Aktualis
nevelési év folyamatos feladatok ovodavezett
elvégzése |
3.6. Az intézmény részvétele a kdzéletben
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
idé kore
alkalomszerti Gyermekek Hagyomany6rz6 | pedagdégusok
szereplése unnepségek, gyerekek 6vodavezets
kuldnbdz6 | Advent, csaladi int. dolgoz6i
telepulési szint(i nap
L rendezvényeken.
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4. SZEMELYISEG ES KOZOSSEG FEJLESZTES

4.1. Szemeélyiségfejlesztés

41.1. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek
megismerésének intézményi gyakorlata (médszerek, eszkdzok, technikak)
Datum Megnevezése Tartaiom Erintettek Felelés
év | ho | nap kore
2022 | 08 | 30 | Szul6i Anamnézis Felvett a felvett gyerekek
konzultacié felvétele gyermekek | évodapedagogusai
2022 | 11 | 30 | Dokumentalds | A befogadas Felvett a felvett gyerekek
tapasztalatainak | gyermekek | 6vodapedagoégusai
rogzitése
2023 | 01 | 27 | Szulék Elsd félév A 2H, 3H- | 6vodapedagégusok
tajékoztatasa 1. | ertékelese, gyermekek
szulék
tajékoztatasa a
gyermek egyéni
fejlédésérsl
2023 | 05 | 26 | Szulék Masodik félév A 2H, 3H- | 6vodapedagdgusok
tajékoztatasa 2 | értékelése, gyermekek
szulék
tajékoztatdsa a
gyermek egyéni
fejlodésérsl

4.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (kiilonos
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre) kulcskompetenciak fejlesztése

- Az egyéni fejlddést nyomon kovetd dokumentumban ker{ll régzitésre minden olyan adat, amely
a gyermek megismerését mutatja. Ennek kitdltése folyamatos a nevelési év folyaman. Az
egyéni fejlesztési lapokon pedig lebontva keriilnek meghatarozasra a képességek, készségek,
hozzarendelve a jatékot és modszereket.

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
év | ho | nap kore
2023 | 01 | 27 | Szulsk I.FEL EV értékelése, | A 2H, 3H- dvodapedagogusok
tajékoztatasa | szUl6k tajekoztatdsa | gyermekek
1. a gyermek egyéni
fejlédéseérol
2022 | 05 | 30 | Szulék I.LFEL EV értékelése, | A 2H, 3H- évodapedagogusok
tajekoztatasa | szUlOk tajekoztatasa | gyermekek
1. a gyermek egyeéni
fejlodéserol
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4.1.3 Tehetséggondozas

Ura inditjuk a tehetségmlihelyi foglalkozasokat:
--- Szines vilag-logikai mihely
--- Tindervildg-mese, dramatikus jaték
--- Mocorgd-mozgasfejlesztés

Keressuk a nyelvoktatas bevezetésének lehetéségeit.

4.1.4 A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

A szll6k felvilagositasa a lehetséges kedvezményekrdl a szocialis hatranyok mérséklésére
szolgalo tamogatasi lehetdségekrél az egész év folyaman,

A programok megvalésulnak, és a

fedezetet talalunk.

~
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
év ho | nap kore
2022 09. | 14- | Projekt napok | Szllék bevonasa gyerekek, | dvodapedagdogusok
foly. intézményi szUlok
programjainkba
2022 10 | 07 | Szuldértekezlet | Szuldk szamara szlék ovodapedagogusok
nevelési tanacsok.
2022 09 | 30 | Babeléadas Misor gyerekek | 6vodavezetd
2023 06 | 12 | gyerekek év Kulturalis gyerekek ovodavezetd
végi rendezvényen vald
kirandulasa részvétel.

4.1.5 A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése

Az online naplo vezetésének kdszénhetéen a gyermekek fejlédésének nyomon kdvetese
negyedevente zarul, a program a neveldk kozremiikddésével megadott adatok, képességi
szint alapjan elkésziti a képesség felmérést és a fejlesztésre szorult teriileteket kiértékeli.

4.1.6 Egészséges életmédra nevelés

- Kihasznalva az egészséges életmod szintereit gyakran szervezink élményszerzé
sétakat, kirandulasokat a természetbe.
- A mindennapos mozgast az idéjaras fuggvényében a szabadlevegén tartjuk

programok kore bdvithetd, amennyiben erre palyazati

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
év | ho | nap kore
2022 | 09 fizikai allapotat Tisztasagi vizsgalat, fizikai gyerekek | védénd
mérévizsgalatok allapot.
2022 |09 | 30 Slly és magassag mérés gyerekek | Ov.ped
2022 | 11 30 | Fogaszati Rendellenességek kiszlirése | gyerekek | fogorvos
szlirbvizsgalat ]
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2022 | 11 projekt-hét Egészséghét gyerekek | 6v.ped
2023 | 04 | 25 | Hallas vizsgalat Rendellenességek kiszlirése | gyerekek | védénd
4.1.7 Kornyezettudatos életmédra nevelés

- Kornyezettudatos magatartas megalapozasa, kornyezetvédelem.

- Olyan szokasok, szokasrendszerek, viselkedési formak megalapozasa, olyan képességek és
készségek tudatos fejlesztése, amelyek elésegitik a természetes és az ember altal épitett,
létrehozott kérnyezettel — pontosabban az ott 1évd értékekkel — valé harmonikus kapcsolat, a
kornyezeti problémak iranti érzékenység, a helyes értékrendszer, a természet-, és a
kornyezetbarat magatartas alapjainak megteremtését.

- A gyermek kozvetlen kérnyezetében lévé vilag értékeinek megismertetése, megszerettetése.

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
kore
év hé | nap
2022 |10 | 04 Rk. projektnap | Allatok Vilagnap. | gyerekek | Hétszinvirag csoport
2023 (03 | 22 Rk. projektnap | Viz vilagnapja gyerekek | Margaréta csoport
2023 (04 | 21 Rk. projektnap | Fold Napja gyerekek | Szivarvany csoport
2023 | 05 10 | Rk. projektnap | Madarak, fak n. gyerekek | Ovodai

4.2 Kozossédfejlesztés

4.21 A gyermekek egyiittmiikddését eldsegitd intézményi tevékenység
- Nagyon fontos feladatunk, tudatosan térekedni a kézdsségben zajlé folyamatok, a tarsas
kapcsolatok és a kdzds tevékenység kibontakoztatasara. A tarsas és kézosségi
kapcsolatok kialakitasa a tevékenységre tAmaszkodva, a teljes nevelési folyamatot
atfogja
Datum Megneve Tartalom Erintettek Felelos
) ; zése kére
év hé nap
2022 folyamatos | K6zbsség | Az egész ovodai életet gyerekek ovodapedagégu
2023 alakitas atfogd események, szulek sok
tevékenységek kdzos kiilsd
programok kapcsolati
rendszer

5. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

5.1 Tervezés

- A projekt tervek témai mindharom csoportban azonosak, feldolgozasuk mikéntjérél az
ovodapedagogus dént.

[N R R —
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Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felelés
év | hé | nap
2022 [ 09 | 30 | Eves tervek Gyermekek dvodapedagégusok | dvodapedagdgusok
korcsoportonkénti
éves tervének
| elkészitése.
folyamatos Hetes, Projekt ovodapedagégusok | évodapedagdgusok
kéthetes felbontasban az
projekt tervek | aktualitdsok
tervezése
napi tervek A heti témak és 6vodapedagégusok | dvodapedagdgusok
folyamatos feladatok azokra
tervezett cél és
feladatrendszer
folyamatos Nevelési Fél évente az évodapedagégusok | 6vodapedagogusok
tervek adott
gyermekcsoportra

5.2 Ellendrzés

Az ellendrzés és értékelés alapelvei az alabbiak:

Az értékelés teruletei lefedik a miikédés valamennyi teriiletét

Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyozé dokumentumainkban foglaltak betartasara - Az
ellendrzés formai (megfeleldségi) és tartalmi (minésitd értékelési) feladatai az énértékelés
modszereivel térténnek

A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi elvérasokra alapozott dnértékelési
(teliesitményértékelési) és a kils6é szakmai ellenérzés és ertékelés, valamint az altalanos
pedagogiai elvarasokra alapozott — a pedagoégusok elémeneteli rendszeréhez kapcsolédo -
nyilvanos szempontok alapjan torténik.

A rendszeres és szakszerii vezet6i ellendrzés célja:

az intézmény jogszer(i milkodésének, a belsd szabalyozok altal meghatarozott munka-
rendjeének a kiemelt pedagégiai feladatok vezetsi ellenérzése segitse az intézmény

szabalyok szerinti folyamatos és zdkkenémentes miikddését, jelentsen motivald erét a
beosztottak szamara,

segitsen megerdsiteni a j6l zaji6 folyamatokat, ismerje el az eredményeket, mutasson ra az
elkdvetett hibakra, rosszul megvalasztott médszerekre.

adjon informaciot a visszacsatoldshoz, a stratégiai tervezéshez és déntéshez, ill. az eseti
dontések, problémamegoldasok esetében,

adjon tampontot a személyek munkajahoz, illetve a folyamatok értékeléséhez.

A nevelémunka ellenérzésének szempontjai, iitemezése:

Ellenérzés-értékelés Erintettek Idépontok Felelos ’ Megjegyzés

teriiletei

meglelelési
ellendrzés

[ srtekelés 1
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A miikddés térvényessége — Gazdalkodas

Felvételi és mulasztasi naplé | dvodapedagégusok helyettes
Statisztikai adatok 6vodapedagogusok 10.01- 15-ig. ovodavezetd
nyilvantartasa
KIR- adatbazis ovodavezetd folyamatos helyettes ovoda OH ellenérzi
naprakészsége ovodavezetd vezetd
A miikodés torvényessége - Tanligyigazgatas
Torzskonyv évodavezetd 09.01. Gvodavezetd dvodavezetd
Jegyz6 értesitése: nem helyi | dvodapedagogusok 10. 01. dvodavezetd ovodavezetd
ovodakoételesekrdl
Ellendrzés-értékelés teriiletei | Erintettek Idépontok Felelds Megjegyzés
megfelelési értékelés
ellendrzés
Felvételi, eldjegyzési napld, bvodavezetd, Lezaras 08.31. | ovodavezetd
csoportnapld ovodapedagogusok | Nyitas 09.01.
Ovodai szakvélemény ovodapedagdgusok | 03.18. dvodavezetd
Tovabbkeépzeési terv d6vodapedagdgusok | 03.15.
ovodavezetd

Intézmény milkédését szabalyozé dokumentumok - fellilvizsgalat, elkészités

Pedagégiai program évodapedagégusok | 10.31. szakmai dvoda vezetd
szakmai munkakodzésség
munka-
SZMSZ és Mellékletei csoportok
Hazirend
Onértékelési program
Munka és tizvédelmi megbizott
szabdlyzat
HACCP dajkak
A miikodés feltételei - eszkdz, felszerelés
Leltarozas vezetd helyettes A vezetd helyettes dvodavezetd
Polgarmesteri
Hivatal altal
megadott
idépontban
A miikddés feltételei - fizikai kdrnyezet
Bejaras: munkavédelmi havonta 6vodavezetd o6vodavezetd
munkavédelmi szemle megbizott bevonasaval
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értekezleteken:

Tisztasagi szemle dajkak Minden hé elsé | vezetd helyettes évodavezet Szlikség szerint
hétfé azonnali
visszacsatolas
Személyi
Személyi anyagok helyettes 11.30 6vodavezetd
Egészségugyi kdnyvek 6voda dolgozéi 09.30. 6évodavezetd
Munkakdri leirasok minden dolgoz6 11.15. ovodavezetd
6nértékelés dokumentuma értékelt 08.31. ovodavezeto dvodavezetd
munkatarsak vezetd
helyettes
Nevelési folyamatok ~ fejlesztési tartalmak - alkalmazottak munkaja
Tervezési és értékelési dvodapedagdgusok minden dvodavezett- Feladatelosztas
dokumentumok projektet szerint részt
kovetden vesznek:
Munka-kézdsség
Ellenérzés-értékelés teriiletei | Erintettek Idépontok Felelés Megjegyzés
megfelelési értékelés
ellendrzés
Nevelési gyakorlat: 6vodapedagogusok | Latogatasi és Gvodavezetd, Feiadatelosztas
- szildi értekezletek - onértékelési szakmai szerint részt
befogadas utemterv munkakdzdsseg vesznek: Munka-
. . szerint vezetd kdzdsség vezetd
-  foglalkozasvezetés
- tervezés — értékelés
Nevelémunkat segité nevelémunkat Latogatasi vezetd helyettes
alkalmazottak munkaja segitd litemterv
alkalmazottak szerint
Gyermekvédelem felelés 10.30., dvodavezett Részt vesz:
6vodapedagogus 01.20., Gyermekvédelmi
05.20. felelés
Szakmai Munkakézésség munkacsoport Fél évente dévodavezetd dvodavezetd-
tevékenysége vezeté szakérté
Szolgéltatasok
A szervezet miikodése
Vezetés szinvonala Ovodavezetés Szébeli ovodavezeté ovodavezett
értékelés
vezetdi

A 2021/2022. NEVELESI EV KIEMELT ELLENORZES| TERULETEI
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1. Csoportnaplok ellendrzése-teljeskori

Felvételi- mulasztasi naplok-teljeskorl

3. Ovoda koteles gyermekek 6vodaba jarasanak nyomon kovetése-felvételi elbjegyzeési naplé-

teljeskori

A gyermekek fejlédését nyomon kévetd dokumentacios rendszer- teljes kori

Gyermekbalesetek megelézése-teljeskori

Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentacio, gyermekvédelmi felelés, dvodapedagdgusok-

teljeskor

Szulékkel valo kapcsolattartas, jegyzékdnyvek, Unnepségek- telies kori

Munkaidd, munkafegyelem (adminisztracio-jelenléti

asszisztens, pedagogusok- sziropréba

iv,) betartdsa-, dajka, pedagégiai

9. Szakmai munkakdzosseg mikodése-szirdoproba (munkaterv ellenérzése)

10. Szakmai munka ellenérzése

ens

Az ellenérzés | Az ellenérzés, Kit ellen6riz? Felelts (ki ellenériz?)
datuma tipusa és
. tartalma
hé nap
Hétszinvirag | 11. 10. 1,2,10
03. 11. 1,2,10, TA 6voda vez/ becs tag
Margaréta 10. 18 1,2,10 G Lné
03 07. 1,2,10 ovoda vez/ becs tag
Szivarvany 11 23 1,2,10 BJ
03 28 1,2,10, 6voda vez/ becs tag
8 MGyné, KSI, NA becs tag
dajka havonta
Ped.assziszt | havonta 5,8, GV ME SZ-P A ovodavezetd/ becs tag

5.3 Ertékelés, intézményi dnértékelés

A nemzeti kéznevelésrél sz616 2011.CXC. térvény elrendelte a kdznevelési intézmények egyseges

szempontok alapjan térténd, kiils6 ellenbrzési és értékelési rendszerének bevezetését.

Az orszagos tanfelugyeleti ellendrzések célja, hogy a pedagbgusok, vezetdk jo gyakorlatat

megerdsitse, a meég fejleszthetd teruleteket beazonositsa, hozzajarulion a pedagogus vezetdi

kompetenciainak fejlesztéséhez, a koznevelési rendszer mindségének, az oktatas szinvonalanak

javitasahoz.

Az ellenérzések eldkészitésére meg kell hataroznunk az intézmény helyzetét, allapotat az

elvarasokhoz képest. Meg kell tervezniink az 5 éves id6szakra vonatkoz6 intézkedesi tervet és le kell

bonyolitanunk az énértékeléseket.
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legkésébb a latogatasok elétt 15 nappal fel kell téiteni a felgletre.
A kiils8 ellensrzésekkel objektiv, kiilsé visszajelzést kaphatunk munkankrél.

bevonasanak modjat, a feladatok Utemezest.
A pedagogusokra vonatkozé intézményi elvarasok kidolgozasra keriiltek. Az intézményi Onértékelés
elkészitése folyamatban van
Hatéridé: folyamatos
Felelds: 6vodavezets
Az 6nértékelési csoport BECS

6. GYERMEKVEDELM| FELADATOK ELLATASANAK TERVE

6.1.1. A hatranyos és g halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek pontos felmérése,
nyilvantartasa az Uj térvényi eléirasoknak megfeleléen

6.1.2. A jogosultsagot igazolo nyomtatvanyok, igazolasok Osszegylijtése

6.1.3. A szul6k korrekt tajekoztatasa a vonatkozo jogszabalyokrsl

6.1.4. Azingyenes étkezok és az étkezasi kedveﬂz‘m_ényre jogosultak pontos nyilvantartasa

m Megnevezése
e lns|nap [ |
a Gyermekjoléti Szolgalatnal,
2022.09.20. Gyermekvédelmi 6vodavezets
feladat
gyerekeknél csaladlatogatas,
Gyermekvédelmi | A gyermek bantalmazasara utalo Ovodapedagégusok

Folyamatos Gyermekvédelmi | A veszélyeztetett, HHH, és HH Ovodavezets
feladat gyerekek 6vodaba keriilésének
elésegitése. ~Kapcsolat felvétel a
Csaladsegits és Gyermekjoleéti
Szolgélattal
korzeti vedénével, szUlékkel,
Jegyzével/
2022.09.15. Gyermekvédelmi Informaciészerzés a beirt gyerekekrsi ovodavezets
feladat
. A beiratkozott, de szept. 10-ig nem
ielentkezett 3. életévet betdltétt Ov.ped. +
tajékozodas a hianyzas okardl.
m
feladat gyerekek nyilvantartasba vétele.
- Havonta 1 X. Gyermekvédelmi Kapcsolattartas, esetmegbeszélés a ovodavezetd
- Sziikség feladat Csaladsegits és Gyermekjoléti
esetén azonnal Szolgélattal.
feladat jelek fokozott figyelése, jelzése a
gyermekvédelmi felelésnek -
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ovodavezettnek - Gyermekjoléti

feladat

Szolgalatnak T
folyamatosan Gyermekvédelmi Az. 3. Eletéviiket betoltott gyerekek Ovodapedagogusok
feladat hianyzasanak nyomon kovetése,
szilkség esetén jelzes az
6vodavezetdjének
Eseti Gyermekvédelmi Szulékkel valo kapcsolattartas ovodapedagbgusok
feladat csaladlatogatas, szuldi értekezlet,
Nyilt nap, stb
Sziikség Gyermekvédelmi A torvény altal eldirt hianyzas Ovodavezetd
esetén feladat elérésekor felszolitd levél a szuld
felé, jelzés a jegyzb felé
Beiratkozaskor | Gyermekvédelmi A szil6k tajékoztatasa a Ovodapedagégusok
és szuléi feladat kedvezményes lehetdségekro! és a
értekezleten Csaladsegité Szolgalatnal miikodo
szakemberek hivatalos fogado orair6l
Folyamatos Gyermekvédelmi Jogosultsagot igazolo nyomtatvanyok 6vodapedagogusok
feladat dsszegylijtése, dokumentalasa.
Junius 30.
Ha aktualis. Gyermekvédelmi Az SNI gyermekek vizsgalatanak 6vodapedagogusok
feladat elinditas, szakértdi véleményezes ovodaszakértdi
bizottsag
Folyamatos Gyermekvédelmi A nyilvantartasba vett HHH és HH, Ovodapedagbgusok

veszélyeztetett gyerekek figyelemmel
kisérése, szlkség szerint
szakemberhez iranyitasa

Meghivé szerint

Gyermekvédelmi
feladat

A Csaladsegitt Szolgalat altal
szerzett rendezvényeken vald
részvétel.

6vodavezetd, vagy
kijelott
ovodapedagdgus

Szilkség Gyermekvédelmi Az dvoda képviseletében részvétel a ovodavezetd, vagy
esetén feladat védelembe vett gyerekek kijelolt
feliilvizsgalatanak targyalasan ovodapedagdgus
folyamatos Gyermekvédelmi A gyermekvédelemmel kapcsolatos 6vodavezetd, vagy
feladat palyazatok figyelemmel kisérése és kijeldit
iehetdség szerint részvétel a o6vodapedagogus

palyazaton

7. GYERMEKBALESETEK MEGELOZESERE TETT INTEZKEDESEK TERVE

7.1.1. A gyermekeket érhetd baleseti veszélyforrasokra az 6vodapedagogusok folyamatosan
felhivjak a gyermekek figyelmét.
7.1.2. Az udvari jatszéeszk6zok karbantartasa folyamatos

( ]
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
. kore
év hé | nap
2022 | 09 | O1 Jatékos Balesetveszély | gyermekek 6vodapedagogus
beszélgetés megelézés
2022 | 10 | 11 Tlzriadd T(zriadd terv Dolgozok | Racz Zsolt
| gyakorlas gyerekek
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8. A TERVEZETT OVODAI BEZARAS IDOPONTJA, - NEVELES NELKULI
MUNKANAPOK TERVE

8.1.1. Az udvar éves karbantartasi munkalatai.

8.1.2. Tisztasagi meszelések, jatékok fertétienitése.

- e s oo ee -
2022. december 23.

2022. januar 28.

Péntekenként, irasban
felmérve az tigyeleti

Nevelési értekezlet szitkségletet és a

Nevelés nélkiili

szll6ket
legalabb 1 héttel
korabban kiértesitve.

napok

2022. janius 10. | Nevelési évet zaro eértekezlet

1
|

2022. augusztus 31. Nevelési évet nyito értekezlet Takaritasi sziinetben

Ovoda csoportszobainak

nagytakaritasa, tisztasagi

| Az évoda nyari

2022. augusztus Takaritasi sziinet a fenntarté

01.-31. k6z6tt

meszelés, teljes

| zarva tartasa hatarozata alapjan fertétlenités, az epilet |

|

’ elékészitése a |
gyermekek fogadasara, . |

irasban felmérve és a
sziléket legalabb
1 héttel korabban
kiértesitve.

2022 december
27-31 kdzott

Karacsony és Szilveszter

Téli Gigyelet

kOz6tti napokon.

9. FELADATELLATAS]| TERV, AZ OVODAI ELET EGYER FELADATAIRA

SZEPTEMBER

Pedagégiai-tam'.igyigazgatési feladatok
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[ - Csoportnaplok, mulasztasi naplok kitdltése, ellendrzése

- Ujgyermekek fogadéasa, a szulék segitése

- Eves munkatervek elkészitése csoportonkeént

- Ev eleji Nevelési Ertekezlet: augusztus 31.

- Szulsi Ertekezletek lebonyolitasa

. Az 6vodai élettel kapcsolatos irasbeli nyilatkozatok beszerzése a szilékidl

- Nyilatkozatok kitoltése az ingyenes étkezéshez

- Napirend, heti rend, csoport névsor elhelyezése a csoportok mellett
Felelés: 6vodapedagoégusok, 6vodavezetd

- Az énértékelési csoport dokumentum ellenérzé munkaja
Felelés: onértékelési csoport

Gazdalkodasi feladatok

_ Nevsorok, tablazatok elkészitése, frissitese
. GYVT hatarozatok hataridejének nyilvantartasa
- Acsoportok év eleji indulasahoz sziikséges eszkzOk, anyagok beszerzése

Munkaltatoéi feladatok

- A nevelési év munkarendjének dsszeallitasa

- Az éves munkaterv elkészitése

- Az 4 munkaltatéi dokumentumok elkészitése (munkakori leirasok, szerzodések)

- Adolgozok személyi anyaganak attekintése, rendezése

- AKIR személyi (gyermek, felnott) aktualizalasa, Uj gyermekek, dolgozok rendszerbe
régzitése
Felel6s: 6vodavezets

[ OKTOBER

Taniigy igazgatasi feladatok

- Csoportnaplok ellendrzése: eves tervek, 3 havi nevelési terv, tematikus tervek
- Felvételi, mulasztasi naplo: pontos adatrogzités
- Difer mérések megkezdése nagycsoportosoknal
- Alkalmassagi orvosi vizsgélatok elvégzése
- Vizsgalati kérelmek elkilldese a pedagobgiai Szakszolgalathoz
Felelés: 6vodavezets, 6vodapedagégusok

. Onértékelési munka folytatasa intézkedési terv kidolgozésa

Felel6s: énértékelési csoport

Gazdalkodasi feladatok

_ A 2022-es normativa igénylések modositasa
- Felmérések elvégzése az iskolai 6szi szlinet idejére
Felelés: 6vodavezets, Gvodapedagogusok

Munkaltatéi feladatok

- Kbzzétételilista nyilvanossa tétele a fenntarték honlapjan és az intézményben

- AKIR STAT adatszolgaltatasanak elkészitése, hataridd: oktober 15.

. Az éves szabadsagok attekintése, a fennmarado szabadsagok beosztasa
Felelés: 6vodavezetd,

NOVEMBER

Ll'am'jgy igazgatasi feladatok
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- Ovodapedagégusok

- Onértékelési munka
Felelss: Onértékelés

- 2023. év bér-
Munkaltatéi feladatok

Taniugy igazgatasi feladatok

Gazdalkodasi feladatok:

- Gazdasagi év lezaras
Munkaltatoi feladatok

Az éves szabadss

Felelés: d6vodave

Gazdalkodasi feladatok

Munkaltatsj feladatok

Eléterjesztés készite
- Szabélyzatok attekin

Felelgs: Ovodavezet

A Difer meérések eredm
- Avezetsi, pedagdgiai

A 2022/2023-gvi normati

gok v

- Az éves szabadsagok k

ényeire épiils fej
ellenérzések elkezdése

lesztés

latogatasa az iskolak 1. osztalyaiban

Felelés: Ovodavezets, évodapedagégu

folytatasa
i csoport

- Feéléves értékelések elkészitése
- Mikulas és Adventi Unnepek lebonyolitasa
- Ovodai dokumentumok ellenérzése

Felelés: 6voda vezet, dvodapedagsa usok

- Asoros elérelépések elékészitese

r{=]18]

Iskolaérettségi vizsgalatra kiildés
- Nagycsoportos gyermekek szii

megkezdésérs, vagy elhalaszt
- Szll6i értekezletek lebonyolitas
- Acsoportnaplok ellenérzése
Felelés: Ovodavezets,

- Bér és dologi koltségvetés tervezése
- Soros elbrelépésekkel
- Elszamolss a 2022 ev
- Azintézmény pénziigy,

se a fenntarténak a kéliségvetés magyarazata
tése az esetleges torvényi valtoza
iszamitasa, tervezése

(o)

va igénylések elkészj
€s dologi koltségvetések elékész

églegesitése, lezarasa
- Az iktatoksnyy lezarasa irattarrendezeés selgj
- Sz0l6k tajekoztatasa az ev végi zarasro|

leivel beszé|

évodaedaéusok

Sok

itése

jaré atsorolasok elkészitése
i normativaval
i helyzetének attekintése, értékelése

ek kidolgozas

tése az oktdberi statisztika alapjan

tezhetd dokumentumok

getések kezdeményezése a7 iskola

sok alapjan modositasuk
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FEBRUAR ]

Taniigy igazgatasi feladatok

L

Farsangi rendezvények lebonyolitasa
Felelés: 6vodapedagogusok

Neveldi értekezlet, szakmai nap (februdr)
Felelss: dvodavezetd

—

MARCIUS

Taniigy igazgatasi feladatok

A nyéri karbantartasi szunetek kittizése, fenntartoval egyeztetés
Ovodai szakvélemények kiadasa a nagycsoportos gyermekek szlleinek
Felelds: 6vodavezetd
Dokumentumok ellenérzése
Felelés: vodapedagogusok
Tajékoztatas az iskolai ¢&s évodai beiratkozasokrol: faliujsagok, falusi hirdetotablak
Felelés: 6vodavezetd

Gazdalkodasi feladatok

A fenntart6 altal megszavazott koltségvetés feldolgozasa, a felhasznalés
litemezésének tervezése

Munkaltatoéi feladatok

MAV igazolvanyok érvényesitése
Feleits: 6vodavezetd

L

APRILIS

Taniigy igazgatasi feladatok

Ovodai beiratasok lebonyolitasa
Felelés: 6vodavezetd, kapcsolattartok
Difer mérések elkezdese

Felelds: dvodapedagogusok

MAJUS

Taniigy igazgatasi feladatok

Difer mérések befejezése, értékelése

Felelts: 6vodavezeto, évodapedagdgusok

Az igények felmérése a nyari 6vodai ellatasrol
Felelgs: bvodavezetd

Anyak napi koszontok, &vzard misorok lebonyolitasa
Felelds: 6vodapedagogusok

Munkaltatoi feladatok

A nyari szabadsagolasi terv elkészitése

A nyari karbantartasi munkak feltérképezése, jelzés a fenntarto felé
Felelts: 6vodavezeto, kapcsolattartok

A bérfelhasznalas ellendrzese, a bérmaradvany felhasznalasa
Felelds: bvodavezetd

L
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A gyermekek fej
sziilékkel
- Ev vegi irdsos beszamolok elkészitése csoportonként
Felelds: 6vodapedagégusok
- Tanévzaré ériekezlet lebonyolitasa
- Hatérozatok kikildese szUléknek a beiratott gyermekekrsl
- Nyéri napirend, munkarend megszervezése
- Az sz CSoporiszervezések tervezetének elkészitése
Felelés: évodavezetas
Munkaltatéi feladatok

I6dési lapjanak ellendrzése, lezarasa, ismertetése és alairattatasa a

- A szabadsagok kiadasa
- Akarbantartasi munkak megrendelése, elvégeztetése folyamatosan

T

Gazdalkodasi feladatok

A féléves kéltségvetes, felhasznalasanak attekintése, sziikség szerinti moédositasa
- A2021. év masodik negyedéves normativa igénylésének modositasa
- Anyarinag takaritas, karbantartss elvégzése

Ev végi értékelés elkészitése a csoportnaplékban
Felelds: Ovodapedagégusok
- Acsoportnaplék lezarasa, ellenérzése, az Ujak kiosztasa
- A felvételi-eléjegyzési naplok lezarasa az Ojak kiosztasa
- Afelvételi naplok lezérasa, az vjak kiosztasa

Felel6s: 6vodavezets
- Aszeptemberi munkarendek tervezése
- Ahazirend aktualizalasa

- Tanév eldkészits alkalmazotti ertekezlet
Felelés: Ovodavezets
Gazdalkodasi feladatok
- Eszkdzbeszerzés

- Elszamolasok
Munkaltatéi feladatok

- Aziskolaba mens gyermekek kivezetése a KIR-b3|
Felelés: 6vodavezets

- Nyari nagytakaritasi munkalatok elvégzése
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10. JOGSZABALYI HATTER

ﬁ - ]
sorsz Jogszabaly
1. 1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrol
2. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koéznevelésrdl
3 220/2012. (VHl. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél szolo torvény
' végrehajtasarol
4 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
) kbznevelési intézmények névhasznalatarol
5. 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
6 17/2013. (lIl. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség ovodai nevelésének iranyelve és a
' nemzetiség iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasardl ]
7 2/2005. (Iil. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igény(l gyermekek ovodai nevelésének
) iranyelve és a Sajatos nevelési igény(i tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
8. kézalkalmazottak  jogallasarol  sz6l6 1992. avi XXX torvéeny koznevelesi
intézményekben tértend végrehajtasardl
9. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol
10. 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodéserél
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagobgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
11. szakmai szolgéltatasokat ellatd intézményekrél és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeird!
12 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovébbképzésrbl, a pedagogus-
) szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirél
13. 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol
14. 2012. évi |. térvény a munka torvénykonyvérd
15. Orszagos tanfelligyelet, kézikonyv 6vodak szamara.
16. Onértékelési kézikonyv dvodak szamara. Oktatasi Hivatal
17. Fenntartéi hatarozatok, rendeletek

Almosd, 2022. 08. 31.
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11.LEGITIMACIOS ZARADEK

Neveldtestiiletink 100%-os aranyban, a 2022. augusztus 31-an kelt nevelétestiileti
hatarozata alapjan, a 2022/2023. nevelési év munkatervét elfogadta, a sziilgk
megismerték és véleményezték.

N

ervezet vezetdje

Plavecz Beata
mb.intézményvezets

b dajey A

Gaska Lajos Laszloné
neveldtestiilet
képviselete

Almosd, 2022. augusztus.31.

A  Chernel Jézsef 6nkorményzati Ovoda és Mini  Bolcséde
irattaraban...................... iktatasi szamuq jegyzékényv talalhaté, mely igazolja,
hogy a fenntarté megismerte és véleményezte a 2022/2023. nevelési év
munkatervét

Almosd, 2022. 08, 31.

fenntarté PH
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Tisztelt Képviselé-testiilet!

A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatésrol szslé 1997. évi XXXI. torvény {a
tovabbiakban: Gyvt.} 146.-151.§ és a személyes gondoskodsst nyljté  gyermekjoléti
alapellatdsok és a gyermekvédelmi szakellatasok téritési  dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrdl sz6l6 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet {a tovabbiakban:
Kormanyrendelet) téritési dijra  vonatkozé 2012, ¢vtél alkalmazandé rendelkezései
meghatérozzak a bslesédei intézményi téritési dij megallapitasanak szabalyait .

A téritési dijra vonatkozé szabalyozis a fenntartéra bizza annak eldontését, hogy él-e a
Jjogszabaly adta lehetéséggel és bevezeti-e a gondozasért kérhetd téritési dijat, tehdt minden
Onkormanyzat és mas fenntarts maga ddnthet ebben a kérdésben.

A fenntart6 feladata az intézményi téritési dij meghatarozasa.

A téritési dijat kiilon kell meghatdroznia a gondozésra és kiilon az étkeztetésre vonatkozdan.

kimondja, hogy ez az Osszeg nulla.

Fontos, hogy ezt frasban dokumentalni kel (Kormanyrendelet 9.§ (2) bek.).

Az élelmezés nyersanyagksltségének meghatdrozasakor az altalanos forgalmi adéval névelt
Osszeget kell figyelembe venni (Korményrendelet 9. § (1) bek.).

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak az alapja — Gyvt. 151 .§ (3) bekezdés
¢rtelmében - az élelmezés nyersanyagkoltségének az egy ellatottra juté napi Osszege.

* arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek,

* ahérom- vagy tobbgyermekes csalidok gyermekei,

* aftartosan beteg, vagy fogyatékos gyermekek,

* az atmeneti gondozasban 1évs, az ideiglenes hatdllyal nevel6sziilénél, vagy

gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermekek,

* aveédelembe vett gyermekek.
ellatasit térités mentesen kell biztositani. Esetiikben szemelyi téritési dij csak az étkezésért
kérhets.

koltségbsl levonjuk az intézményi téritési dijak alapjan elvart éves bevételt, valamint a
bértAmogatast, A kézponti kéltségvetés tamogatast biztosit a telepiilési onkormanyzatoknak
az altaluk biztositott bolesddei, mini bolcsédei feladattal Osszefliggésben felmeriils
kiaddsokhoz, a személyi téritési dijbsl szarmaze elvart bevételek figyelembevételével.
Mindezek alapjan nem eredményez profitot a térités; dij bevezetése sem a gyermekétkeztetés,
s€m a gondozas esetén.



Tekintettel a fentickre, valamint a sziilék teherbiré képességére, és arra, hogy a bolcséde
snkormanyzati tdmogatdsaval segitjik a kisgyermekes csaladok helyben maradasat, €s
lehetdséget adjunk a GYED és GYES melletti munkavégzésre, valamint arra tényre, hogy a
csaladok egy része alkalmi munkavallalassal kényszeriil kiegésziteni jovedelmét, a gondozas

intézményi téritési dijat 0 Ft/nap Ssszegben javaslom meghatarozni. “roinyes t’\
b,
L)

Almosd, 2022. november 14. 7/’ o 7
/D%
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mb. intézmenyv etgﬂmnw‘ﬁoﬁ
Imosd

Hatdrozati javaslat:

.../2022. ( ......) Szami

Hatarozat

Almosd Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

a Chernel Jozsef Onkormanyzati Ovoda és Mini Bolcsédében a bolesddei gondozas eseten a
téritési dijat ...... forint/ nap dsszegben hatirozza meg.

Felkéri az intézményvezetdt, hogy a befratds soran a szilldket tdjékoztassa a dontésrol.

Felelos: Plavecz Beata mb. intézményvezetd
Hatarido: értelemszerii



Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az dllamhdaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. Torvény (tovabbiakban: Ant.) 25. § (1) bekezdése
felhatalmazast ad a Képviselo-testiiletnek arra, hogy a kéltségvetési év Janudr 1. napjatdl az
éves koltségvetési rendelet hatdlyba 1épéséig a helyi 6nkormanyzat bevételeinek folyamatos
beszedése és a kiadasok teljesitése érdekében rendeletet alkosson a gazdalkodis 4tmeneti
szabalyairél.

Az dtmeneti gazdilkodas szabalyairdl sz616 rendelet hatalya alatt, annak alapjan megval6sult
teljesitések beépiilnek az éves koltségvetési rendeletbe, biztositva ezzel annak teljes koriiségét.
Az dtmeneti gazdalkodasrél sz6lé rendelet 2023. januar 1-jével 1ép hatélyba, és rendelkezései
a 2023. évi kéltségvetésrdl sz616 rendelet hatalyba Iépéséig alkalmazhatéak, ezt kovetben a
rendelet hatlyat veszti.

Elé6zetes hatasvizsgilat:

1. Térsadalmi, gazdaségi, kéltségvetési hatdsai: .
A tamogatasi dontések meghozataldra a koltségvetésre valé hatisuk figyelembe vételével
keriilhet sor.

2. Kémyezeti és egészségiigyi kdvetkezményei:
A szabalyozésnak kdrnyezeti és egeészségiigyi kdvetkezményei nincsenck.

3. Adminisztrativ terheket befoly4solé hatésai:
A szabilyozas tdbblet adminisztracids terhet nem jelent az eddigieknél.

4. A jogszabaly megalkotasinak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsénak vérhaté
kdvetkezményei:
A rendelet megalkotss kotelezd, elmaraddsa esetén torvényességi feliigyeleti intézkedést
vonhat maga utan.

3. A jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi feltételek:
A személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet a javaslathoz csatolt rendelet-tervezetet
targyalja meg és fogadja el.

Almosd, 2022. november 7.

dr. Medve Erzsébet
jegyzo







ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISEL('j-TEST["ILETENEK
vee/2022. (........... )

ONKORMANYZATI RENDELETE

a 2023. évi kbltségvetés dtmeneti gazdalkoddsdanak szabalyairol

¢s hatéskoreirdl szol6 1991, évi XX. torvény 138. § (1) bekezdés 1) pontjaban meghatarozott
feladatkérében eljarva a kovetkezdket rendel; el

1. §
A rendelet hatalya kiterjed az Almosd Kozség Onkorményzata €s intézményei koltségvetési
gazdalkod4sara,

2,
(1) Almosd Kozség Onkorményzaténak Képvisels-testiilete felhatalmazza a polgéarmestert,
hogy 2023. januar 1-jétdl a 2023. évi koltségvetési rendelet hatalyba lépéséig az
onkorményzat a 2022, évi gazdalkodasanak folyamatossagat Almosd Ko6zség énkonnényzata
Képvisel6-testiiletének a 2022 ¢vi koltségvetésérsl 2016, modositott 2/2022. (IL.16.)
onkormanyzati rendelet modositott eléiranyzatainak szintjén biztositsa.

(2) A Képvisels-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az &4tmeneti gazdalkodas
idészakaban a Magyarorszag 2023. évi koltségvetésének, a hatalyos Jjogszabalyoknak és
onkormanyzati rendeleteknek megfeleléen a sziikséges intézkedést tegye meg,.

3) Az Onkorményzat bevételeinek és kiadasainak teljesitése teriiletén uj forras
megallapitasara, a 2022. évben tervezett kiadasi jogcimen thli kotelezettség vallalasra, 4j
feladata inditdséra a (1) illetve (2) bekezdésben foglalt felhatalmazas terjed ki.

(4) Az dtmeneti iddszakban folytatott gazdalkodasi tevékenység a 2023, évi koltségvetés
részét képezi, beépiil a 2023. évi koltségvetésbe.

dr. Medve Erzsébet Téth Sandor
jegyzd polgarmester






Eléterjesztés
a helyi adokrél sz616 4/2022. (1.28.)
6nkormanyzati rendelet médositasahoz

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Almosd Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a helyi adékat a 4/2022. (1.28.) énkormanyzati
rendelettel (a tovabbiakban: Rendelet) szabalyozta, amely 2022. marcius 1. napjatél hatalyos.

Almosd Koézség Onkormanyzata Kepvisel6-testilete a 12/2020. (1X.11.) 6nkormanyzati rendeletében
dontdtt a kommunalis adé mertekének emelésérsl. A rendeletet magasabb szinti jogszabaly
rendelkezése miatt hatalyon kiviil kellett helyezni, igy tovabbra is 4000 - forint/ év maradt a kommunalis

A t0rvényi szabalyozas szerint nyugtaval maximum 5000.- forintos Osszegig vehet el az lgyintézs
kommunélis adé befizetést. Amennyiben félévre térténik a kifizetés, Ggy belefér, amennyiben viszont
évre, Ugy nem. Mivel ezt nem lehet elére tudni, hogy az ugyfel mennyit akar fizetni, ezért, ha az

fele azzal is fog fizetni, igy nem indokolt hatalyban tartani a Rendelet 4.§-aban szabalyozott nyugtas
fizetési rendszert. Ezzel varhatéan csOkkenni fog valamelyest a hivatal Ugyfélforgalma.

A Htv. 42/B. § szerint az onkormanyzati addrendelet, illetve annak modositasa hatalyba lépését
megeléz8 honap 5. napjaig kell adatot szolgaltatni a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK)
teriiletileg illetékes szervének. Tehat a2023. januar 1-jén hatalyba lépé rendeletmodositas szabalyairdl
a MAK-ot legkésébb 2022. december 5. napjaig kell tajékoztatni, s eddig az id6pontig kell kihirdetni a
rendeletet.

A jogalkotasrél szélo 2010. évi CXXX. torvény (tovabbiakban: Jat.) 17. § (1) bekezdése szerint a
jogszabaly elékészitéje elézetes hatasvizsgalat elvégzésével felmeéri a szabalyozas varhato
kovetkezményeit, melynek eredményérsl a Képvisels-testiiletet tajékoztatni kell. A Jat. 17. § (2)
bekezdése soran vizsgalni kell:

" @ fervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itelt hatasat (tarsadaimi, gazdasagi,
kéltségvetési hatasait: kérnyezeti és egészségi kévetkezményeit; adminisztrativ terheket
befolyasolo hatasait),

" a jogszabaly megalkotasanak szilkségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményeit,

* ajogszabaly alkalmazasahoz szlikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételeket.

Fenti rendelkezések alapjan az elbzetes hatasvizsgalat tekintetében az alabbi tajékoztatast adom:

A rendeletalkotas valamennyi jelentésnek jtélt hatasa

a) térsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai:
A rendelet médositasaval a kommunalis adé mértéke novekszik. Az ipariizési ado mértéke nem
valtozik.

b) kérnyezeti és egészsegi kdvetkezményei:
A rendelet médositasanak nincsenek kérnyezeti és egészségi kbvetkezményei.

c) adminisztrativ terheket befolyasold hatasok:
A modositas az adminisztrativ terheket kis mértékben cstkkenti.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége. a jogalkotas elmaradasanak varhato kévetkezménye:

Az adérendelet modositasanak szUkségessége, hogy annak szabalyozasa megfelelien a hatélyos
torvényi elSirasoknak. Ennek elmaraddsa esetén a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal
torvényességi felhivassal élhet.



A jogszabaly alkalmazaséhoz sziikséges szemelyi, szervezeti, tarqvi és pénziqyi feltételek:

Az adorendelet modositasaban foglaltak végrehajtasahoz szikséges személyi feltételek
rendelkezésre alinak, annak alkalmazéasa személyi, szervezeti, targyi tobbletterhet nem jelent.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tagjait, hogy az elterjesztés mellekletét képezé rendelet-tervezet
megtargyalni és elfogadni sziveskedjen!

Almosd, 2022. november 7.
Tisztelettel:

dr. Medve Erzsébet
jegyz6



Almosd Kozség 6nkorményzata Képvisel6-testiiletének
«.12022. (....) Onkormadinyzati rendelete
a helyi adékrél sz616
4/2022. (11. 28.) onkorminyzati rendelet modositdsarol

Almosd Kozségi (")nkormé.nyzata Képviselb-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés h)
pontjaban meghatirozott eredeti jogalkotasi hatdskdrében eljarva, a helyi adokrél sz616 1990

1.§ A Rendelet 2.§-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»2.§ A maganszemélyek kommunilis addjanak mértéke a helyi adokrol sz616 1990. évi C.
torvény (a tovabbiakban: Htv.) 24. §-aban meghatérozott adotargyanként, illet6leg lakasbérleti
Jjogonként 6 000 forint/év.”

2.§ Hatalyat veszti a Rendelet 4.§-a.

3.§ E rendelet 2023. januar 1-jén 1ép hatalyba és az azt kivetd napon hatély4t veszti.

dr. Medve Erzsébet Téth Sandor
jegyzé polgarmester
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Tisztelt Képvisels-testiilet!

Almosd Kozség (")nkorményzata Keépvisels-testiilete 2022 oktéber 19-én fogadta el a
gyermekétkeztetés intézményi téritési dijarél sz616 hatarozatot,

A téritési dijat rendeletben kel] szabalyozni, ezért sziikséges a rendelet megalkotisa.

A rendelet-tervezet elkésziilt, a jelen elbterjesztés mellékletét képezi. A dijak ugyanazok, amik
oktéber 19-én el lettek fogadva, valamint a rendelet tartalmazza g Javaslatot a bolcsédei

sziveskedjen!

Eldzetes hatisvizsojlat:

igénybevétel esetén a gyermekétkeztetds
téritési dija a megalkotott rendelet alapjan keriil megallapitasra.

2. Kornyezeti és e észséolio 1 kdvetkezménve;i:

Nings.

3. Adminisztrativ terheket befolyasold hatisai:
Ningcs.

kdvetkezményei:
A magasabb szintii jogszaballyal valo Osszhang megteremtése. A jogalkotas elmaradésa esetén
varhaté a Hajd-Bihar Megyei Korményhivatal torvényességi jelzése.

5. A jogszabal alkalmazisihoz sziikséges személvyi szervezeti, targyi és pénzii i feltételek:

A személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.

Almosd, 2022. november 7.

Téth Sandor
polgarmester
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