Eléterjesztés a veszélyhelyzet fennallasa alatt

hozott polgarmesteri dontések feliilvizsgalatdhoz

Magyarorszag Korménya a 40/2020. (III. 11.) Korm. rendelettel — a COVID-19 Jarvényra
tekintettel — az orszdg egész teriiletére 2020. marcius 11-én 15.00 6ratd]l kihirdette a
veszélyhelyzetet. A katasztrofavédelemr6l és a hozza kapcsolédod egyes tdrvények
modositasardl sz6l6 2011. évi CXXVIIL térvény (a tovébbiakban: Kat. tv.) 46. § (4
bekezdésében foglaltak alapjin a veszélyhelyzetben a telepiilési Onkorményzat képvisels-
testiiletének a feladat- és hatdskorét a polgarmester gyakorolja. Ennek keretében nem foglalhat
allast Gnkormanyzati intézmény 4tszervezésérl, megsziintetésérél, ellatdsi, szolgaltatasi
korzeteirdl, ha a szolgéltatas a telepiilést is érinti.

A veszélyhelyzet kihirdetését kovetSen Almosd Kozség Onkorményzata Keépvisel§-testiilete
meg 2020. marcius 26-4n iilésezett legutoljéra, amely alkalommal nyilt lilésen 10 normativ

hatérozat, illetve a zart {ilés keretében 2 normativ hatarozat sziiletett. Ezeket a déntéseket a Kat,
tv. alapjdn a polgdrmester megerdsitette, mivel az iilést kovetSen kodzpontilag ezt az elvarast

fogalmaztdk meg.
2020. marcius 26-at kovetSen a veszélyhelyzet fennélldsa alatt a polgarmester az al4bbi
dontéseket hozta:

Hatarozatok:
sorszam hatdrozatszam dontés tartalma
B 21/2020. (IV.23.) Chernel Jézsef Onkormanyzati 6voda
i intézményvezetd dllashelyének kiirésa

2. 22/2020. (IV.23.) Az bvodavezetdi palyazok meghallgatasira
haromtagy bizottsdg 1étrehozasa

3. 23/2020. (IV.23.) Almosd Kozség Onkormanyzata 2020-2025 ciklusra

: sz0l6 Gazdasagi Programja

4, 24/2020. (IV.23.) Ponta Piroska Miéria telepiilési temetési tamogatdsa

5, 25/2020. (IV.23.) Bocz Lajos Zsoltné telepiilési temetési timogatisa

6. 26/2020. (IV.23.) Bihari Lajosné létfenntartsi timogatsa

7. 27/2020. (IV.23.) Farkas S4ndormné létfenntartasi tAmogatésa

8. 28/2020. (IV.23.) Milék Andrea létfenntartdsi timogatasa

9. 29/2020. (IV.23.) Milak Kérolyné létfenntartasi tdmogatasa
természetben

10. 30/2020. (V.28.) Balog Ilona létfenntartsi timogatésa természetben

11. 31/2020. (V.28.) Armés Séndomé 1étfenntartési tamogatésa

12, 32/2020. (V.28.) Pal Zolténné 1étfenntartdsi tdmogatésa

13. 33/2020. (V.28.) Sebdk antal 1étfenntartasi timogatisa

14. 34/2020. (V.28.) Zima Marianna létfenntartdsi timogatasa

15, 35/2020. (V.28.) Seb6k annamdria létfenntartasi tAmogatéasa

16. 36/2020. (V.28.) Almosd Kézség Onkorményzata a gyermekjolét és
gyermekvédelmi feladatainak 2019. évi ellatésarol
sz6l6 értékelés elfogadasa

A polgarmester a Kat. tv. éltal adott felhatalmazés alapjan hozott dontések tekintetében
messzemendkig szem el6tt tartotta a sziikségesség és aranyossdg koévetelményét. Az altala




hozott valamennyi dontés el6tt az el6terjesztéseket minden 6nkorméanyzati képvisels megkapta,
a képviselok véleményt nyilvanithattak, javaslatot tehettek a dontés tartalmara vonatkozoan. A
képvisel6-testiilet azonban a veszélyhelyzet megsziinését kovetSen felillvizsglhatia a
polgarmester ezen id6szak alatt hozott dontéseit, ennek keretében médosithatja, vagy akar
hatalyon kiviil is helyezheti a kordbban meghozott dontést, illetve a feliilvizsgalat kereteben
donthet arrél is, hogy hatalyaban fenntartja, azokat médositani nem klvanja :

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy a polgarmester altal hozott hatarozatokat erosﬁse
meg, azokat tartsa hatalyéban. : -

Almosd, 2020. jalius 22.
dr. Medve Erzsébet

jegyzb

Haidrgzgti javaslat: 3
..J2020.(.....) SzAma =~ T T i e
Hatdrozat : : Rt
Almosd Kozség 6nk0rniényzatéinak Képviseld-testiilete

a kataszﬁ‘éfavédelemrc'il és a hozza kapcsolddo egyes torvények Ihédos{téséiél 2016 2011. évi

CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a Veszelyhelyzet id8szakéban a e

2020. aprilis 23. és 2020. méjus 28. napja kozott hozott - az eloteljesztesben szereplo -
valamenny1 hatérozatot hatélyéban fenntartja, azokat modos1tam hatalyon kwul helyemn nem
kivanja. : ; :
Felelds: dr. Medve Erzsébet jegyz6 .

Hataridé:  értelemszert



ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK POLGARMESTERETOL
ELOTERTESZTES 2020. 07, 27. 14:00 Kepvisels-testiileti iilésre

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az Almosd Kézség Onkorményzata fenntartdsiban miikédé Chernel Jézsef Onkorményzati
Ovoda 6vodavezetsi éllashelye jelenleg nem betdltott, a feladatokat Ignth Edit 14tja el
megbizott intézményvezetfként.

Almosd Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete mar tobb alkalommal pilyizatot
hirdetett a Chernel J6zsef Onkormanyzati Ovoda évodavezetd (magasabb vezetd) munkakér
betdltésére. A palyazati felhivas megjelent az Oktatési és Kulturalis Kozlonyben, a kormanyzati
személyligyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan, a www.almosd.hu oldalon
és kihirdetésre keriilt az Almosdi K6z6s Onkorményzati Hivatal hirdetstabl4jan.

A pélyézat benyujtdsara rendelkezésre 4116 hatrid6n beliil egy péalyézat érkezett.

A palyazatott a megvélasztott hdromtagu bizottsdg megvizsgalta, a palyaz6t 2020. julius 21-én
meghallgatta. A bizottsdg javaslata jelen elGterjesztés mellékletét képezi.

A pélyaz6 jelenleg nem rendelkezik a feladat ellatasahoz szitkséges feltételekkel.

A pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogélldsardl sz616 1992. évi
XXXII. torvény koznevelési intézményekben tortén6 végrehajtisarol szolé 326/2013.
(VIIL30.) Korm. rendelet 21/B.§-a az alabbiak szerint rendelkezik: o
21/B.§ Ha az intézményvezet6i megbizdsra irdnyulé pélyazati eljaris azért nem vezetett
eredményre, mert egyetlen pély4zé sem rendelkezett pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetSi szakképzettséggel, legfeljebb egyszer két évre sz6lé intézményvezetsi
megbizas adhaté annak a személynek is, aki az intézményvezet6i megbizas tbbi feltételének
megfelel, rendelkezik pedagdgus-szakvizsgéval és megbizasaval egyidejiileg vallalja az
intézményvezetSi szakképzettség megszerzését. Az e szakasz szerinti megbizés palyézat nélkiil
tovabbi hdrom - évvel meghosszabbithatd, ha az érintett az intézményvezetsi megbizasat
kovetben az intézményvezetSi szakképzettséget megszerezte.

Mindezek alapjan az intézményvezetdi megbizds két évre adhaté. Amennyiben a palyazo
megszerzi az intézményvezetdi szakképzettséget, gy — amennyiben a feltételek nem véltoznak
—ijabb palyazat nélkul harom évvel meghosszabbithaté az intézményvezeti megbizésa.
Amennyiben a palyazo a szakképzett a két év alatt nem szerzi meg, vigy tijabb intézményvezetdi
megbizis részére nem adhatd.

Fentiek alapjan a palyazé kinevezésével két évre biztositotta valna az 6voda vezetése. Kémém
a palyaz6 tamogatasat, mivel a palyaz6 az SZMSZ szerinti intézményvezetd-helyettesként lett
tavaly megbizva, €s igy latta el a mb. intézményvezet6 feladatokat. Ezaltal elonyben
részesithetl €s a két év elegendd a feltételek megszerzéséhez.

A vezetdi potlék Ssszegét 2021. jilius 1-jétd] jogszabaly allapitja meg. A vezetdi potlék dsszege
a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXX torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarél szolé 326/2013.
(VIL30.) Korm. rendelet 16.§ (5a) bekezdés g) pontja alapjén a nevelési-oktatasi, valamint a
tébbcélu koznevelési intézmény intézményvezet6jét az Nkt. 8. mellékletében meghatarozott
potlék mértekét figyelembe véve az intézmény — targyévet megel6z6 tanév, nevelési év —
oktober 1-jei gyermek- és tanulolétszdma alapjan

g) legfeljebb szdz6tven {8 esetén a pétlékalap legaldbb hatvan szazaléka mértéki potlék illeti
meg.



ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK POLGARMESTERETOL
ELOTERIESZTES 2020.07. 27, 14:00 Kepmse[ii'—te.miléti iilésre

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az eloterjesztest targyalja meg és az aldbbi
hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen!

Almosd, 2020. julius 23.

Téth Sdndor
polgarmester

- Hatdrozati javaslat: : : = Sk RS i
../2020. ( ......) Szamu '

Hatarozat

Almosd Kozség Onkormanyzata Kepwselo—testulete ',W :

' akozalkalmazo’ctak jogéllasardl szold 1992; évi XXXIIL torveny (a tovabblakban K_]t123 §-
 a alapjén, tovabb4 a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl

sz616 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szol6

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 21/B.§-a értelmében, magasabb vezetdi feladatok — 2020.

augusztus 16. napjatol 2022. augusztus 15. napjdig, az intézményvezetd szakképzettség s
megszerzését6l fiiggen, hatdrozott idére torténd - ellitdsdval, hatirozatlan idejli
kdzalkalmazotti jogviszonyéanak fennéllasa mellett Ignath Editet (lakcim: 4287 Vémospéres, .
Dézsa Gyorgy u. 44.; leanykori név: Ignath Edit, szulctem id6 és hely Debrecen, 1963 09 Wi

anyja neve: Téoth Roza) bizza meg az al4bbiak szerint: - R, £

a) Almosd Kozség Onkorményzata Képviselc’i-testiileté_ Ignath Edit intézrnényvezefG

illetményét, figyelemmel a Kjt. 61. §-a, 62. §-a, tovabba a 70. §-a rendelkezéseire, brutté havi
alapilletményét 365.400,-Ft/h6 6sszegben allapitja meg, brutté havi vezetdi p6tlékat a Nemzeti

koznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény alapjan a potlekalap (pedagdgus alapﬂletmeny)

..%- 4ban, azaz ......... Ft-ban éllapitja meg. Ennek alapjén az 6sszes bérjellegii jarandésiga
(aIapllletmeny, vezet6i potlék) bruttd...o. v fssn ,- Ft-/hé Gsszegben keriil meghatarozasra.
b.) Az 6vodavezetéi megbizéasa 2020. augusztus 16. napjatél 2022. augusztus 15. napjdig, - az
intézményvezetd szakképzettség megszerzésétdl fliggben-, hatérozott idére szdl.

c.) Besorolas (végzettsége, valamint kdzalkalmazotti jogviszonya alapjan): PED II.
3. fizetési osztaly, 14. fizetési fokozat

d.)Munkavégzés helye:

Chernel Jézsef Onkormanyzati Ovoda,

Hajdu-Bihar megye, 4285 Almosd, Bocskai u. 14.

e.) A Képviselo- testiilet felkéri a polgirmestert az intézményvezetéi megbizis és az
intézményvezetdi munkakOr betOltésére vonatkozo valamennyi dokumentum aldiréséra,
valamint felkéri a jegyz6t, hogy a véltozdsnak a Magyar Allamkincstar torzskonyvi

rendszerében torténd atvezettetésérdl intézkedjen.

Felelos: To6th Sandor polgarmester
dr. Medve Erzsébet jegyz6

Hatarido: értelemszert



Vélemény a Chernel J6zsef Onkorményzati Ovoda

Ovodavezets (magasabb vezet6) munkakir betsltésére benyiijtott pilydzatrol

Tisztelt Képvisel§ Testiilet

Almosd Kézség Onkormanyzatinak Képviselo Testiilete palyézatot irt ki . @ Koézalkalmazottak
Jjogallasérol sz6lé 1992.évi XXX torvény 20/A § alapjan a Chernel _Jézsef Onk(_)_nn{myzaﬁ Ovoda

Ovodavezetd (magasabb vezets ) munkakdr betsltésére.

- Pdlydzati feltételek: : i g G A ety
- Gvodapedagdgus (fGiskolai) végzetiség, pedagégus szakvizsga keretében szerzert - - ¢ -
- intézményvezetli szakképzetiség, e PRt e s S
- legaldbb 4 év szakmai tapasztalat,. .
- buntetlen eldéler, = g e i RO R i
- annak igazoldsa, hogy a pdlydzé nem &l a foglalkozdstdl eltiltds hatdlya alatt.
- A pdlydzat elbirdldsdndl elsnyt jelent: = ' e
- koznevelési intézményben eltélivtt vezetdi gvakorlat,
- helyismeret ; : e :
A pélydzat részeként benyiijtandd iratok, igazolisok: ‘ o :
a pdlydzé részletes szakmai onéletrajza, . ;
az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd szakmai program,
iskolai végzettséget igazold okiratok mésolata i :
hdrom hdnapndl nem régebbi erkélesi bizonyitviny
a palydzo nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy .
a pdlydzati anyagot az eljdrdshan résztvevdk megismerhetik, _
emélyes adatainak a pdlydzati eljérdssal

S S O

- apdlydzati anyagdban foglalt sz

Osszefliggd kezeléséhez hozzdjdrul, e
- nyertes pdlydzoként vagyonnyilatkozatot tesz, ¥
- apdlydzat zdrt vagy nyflt iilésen 1611énd tdrgyaldsdt kéri.

A munkakdr betélthetéségének idépontja: 2020. augusztus 16.
A pilydzati felhivisra egy palyéz6 Ignéth Edit nydjtotta be pélyézatit.

A palydzd meghallgatéséra 2020. jilius 21-én, kedden, 14 6rakor keriilt sor az Almosdi Kézis
Onkorményzati Hivatalban (4285 Almosd, F8 u. 10.).

A bizottsdg tagjai voltak:

- Téth Séndor polgérmester
- Markocsany Tamésné alpolgdrmester
- Kupés Lajosné bizottsigi tag

A bizottsig a benyijtott pilydzat, és a személyes meghallgatds alapjén az aldbbiakat éllapitotta

meg:



Ignath Edit pélydzata szakmai — tartalmi és formai szempontb6l megfelel a palydzati kifrdsban
szerepld feltételeknek (a nemzeti kznevelésr8l sz616 2011. évi CXC torvény 67 § 1) bekezdés
alapjan a nevelési — oktatési intézményben az intézményvezetéi megbizés feltételeinek),

A pélyéz6 rendelkezik felséfoki évodapedagégusi végzettséggel, pedagdgus munka kérben szerzett
megfeleld idtartami gyakorlattal, a sziikséges dokumentumokat csatolta a palyazatahoz,

Nem rendelkezik kozoktatdsi vezetd szakképzettséggel, - azonban tanuhnanyalt 2020. augusztusédban
megkezdi ennek pétlasdra.
A bizottsdg véleménye a pdlydzat tartalmérél:

A benytjtott pélyazat tartalma, szerkezete attekinthetd, mely tartalmazza a miikddés feltételét biztositd
jogszabalyi hatteret, a plydz6 motivicidjat, és elkotelezettségét bizonyité bevezetdjét, szakmai
onéletrajzat, a helyzetelemzésre épiil, részletesen kifejtett vezetdi és fejlesztési programjat.

Szakmai gyakorlata nagy, - 38 éve Gvodapedagégus, ebbél 37 évet az Almosdi 6vodiban dolgozott,
ezért 4tltja az 6vodai folyamatokat a fejlesztém teriileteket, és ismeri az 6vodéba Jéré gyennekck :

szocialis helyzetet s
 Pélyézata tudatosan felépitett, atgondolt mely az intézményben kialakitott szokésokra az elert :
eredmények ertékemek megdrzéscre, azok tovébb vitelére alapoz. e

Munkatapasztalatébél ad6ddan alaposan ismeri az mtézmény multjat szakmau torekvése1t a fenntarté '
onkorményzat elvir4sait, Iehetosegelt : : ey S .

Ignéth Edit pélydzatibdl kltumk, hogy jél képzett sokoldald személyiség.
Vezetdi elképzelései, tervei reailisak, megalapozottak, kivitelezhetOek.
J61 miik6dd kapesolatrendszerre épit, célja a kapCsolatok erbsitése, miikddtetése.

A pélyézatot 4dthatja a gyermekszeretet, a gyermekekért vallalt feIeIosseg, a gyermekek erdekének
szem elott tartdsa a fejlesztés sordn. \

Célja a bels kapesolatok erSsitése, kdzdsség épftése ( gyermek — felndtt) .
Pélyézata a vezetOi munka irdnti elhivatottsdgat tiikrozi.

Ignath Edit palyazatéban hatérozott elképzelésekkel és célokkal, redlisan, - a meglévé &s megkezdett
folyamatokra épitve villalja a vezetti feladatot.

A bizottsig a Képvisel6i Testiiletnek Ignith Editet a Chernel J6zsef ﬁnkoményzaﬁ Ovoda

vezetéjének 3 igen szavazattal javasolja.

Almosd 2020. _} ius

Cf\'\na{ f~— (o ( \W/ /
Toth Sandor Markocs amasneé




Chernel Jézsef Onkormanyzati Ovoda
4285 Almosd Bocskai u. 14. sz.

Targy: jegyzéikéinyv

mely, készdlt a Chernel J6zsef Onkormdnyzati Ovoda hivatalos helységében 4285 Almosd
Bocskai u 14 sz. alatt 2020, 07. 20-an.

Jelen vannak: az intézmény dolgozoi

Jegyz6kényv vezetd: qgal{a ,[015\3 Lals Qo

Jegyz6kényv hitelesitSk: l\/CwuLs\ui A’qp;-}ou As sl o B
TovSK  Auta

Témaja: a Vezetdi pdlydzat véleményezése

Napirendi pontok:
- a pdlydzat ismertetése Ignath Edit, mint palydzé

- kérdések,
- vélemények

Hozreol seoln sl :

Ne o s \;REQSL,W Jreldbone  cso A
STV YN uaw% Crvaltbae  Csatolua,

SELe  wmdwlsussedy  veliwalo
CW.‘_D\OC(M CSO\_}_OQA/O‘l

j"r'v‘l(/“& EFh Vafi,gﬁxik o8 W Z&L’OL"{W/



(o
QQ.MM: Moot ool Seun &OLMQNQM Echade d B ot
POULLS  foralubi

&.hﬂk&—{,bm A Q/Q_WUE GQJ‘ CO()‘EM
oo iodton m“rmwma-%, leepes % gearﬂooﬂ.bu'

|

R waligholun o el ek

M&mem‘om« Mol doluoneBa, Seqlietie wuurald
Moo@bkom M MMQ@LOM O Pa%nw

A 'E_:Slolo’é-e‘_oa loopdta & delurcopho A

po&\,@im_j&\: )

L)QMQ/\K A

(e e DS Ugaion hnssdono_Terst Awler

Jegyz8kényv vezetd jegyzGkonyv hitelesité Jegyz6kon Amtglesi_tc’i




Cheruel Jozsef Onkorményzati Ovoda
4285.Almosd, Bocskai u. 14 sz
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2020. 07.17. Gmail - Ajanié

1 Gmaidl

®

Onkormanyzati Ovoda Chernel Jézsef <chernelovoda@gmail.com>

Ajanlé
1 Uzenet

Borsan Renata <rencike_2006@yahoo.com>
Vélaszcim: "rencike_2006@yahoo.com” <rencike_2006@yahoo.com>
Cimzett: "chernelovoda@gmail.com" <chernelovoda@gmail.com>

Ignéth Edit elhivatott,

Tisztelt Képviseld Testilet!
ezetd egyéniség, amit

sokeéves tapasztalatial, naprakész pedagdgiai, vezet6i, gazdalkodasi ismeretekkel rendelkez v
palyamunkaja is hien tikréz. Erzékeny az emberi problémakra, médszerei, javaslatai, batoritasai segitséget
nyujtanak mind a sziilSk, mind a nevelétestiilet tagjainak céljaik eléréséhez, problémaik megoldasahoz. Rugalmasan
alkalmazkodik a valtoz6 korlilményekhez, kdvetelményekhez, sziilsi- és tarsadalmi elvarasokhoz egyarant.
Kapcsolatrendszerét folyamatosan épiti, fejleszti, amely vezetsi munkaja hatékonysagat nagymertékben el6segiti.
Gazdélkodasban takarékos intézményi miikddtetésre, kiils eréforrasok fejlesztésére torekszik. Minden lehetdséget
kihasznal a szponzori tamogatasok megszerzéséhez. A Chernel Jozsef Onkormanyzati 6voda vezetsi
palyazatara legalkalmasabb személy. Tisztelettel: Fejés Renata, Chernel

Jozsef Onkormanyzati 6voda évodapedagégus

Sent from Yahoo Mail on Android

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=54d320bda1&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1 672392930958197 1588simpl=msg-f%3A1672392. ..

2020. jdlius 16, 18:49
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Ignith Edit 6vodavezetdi palyAzatdnak véleményezése

(jegyz6konyv melléklete; tovabba csatolom féléves indexem annak bizonyitékaként, hogy

komolyan vettem a belém fektetett bizalmat és anyagi timogatdst)

1.oldal: 2020-2025
Tudtommal 1 évben allapodtunk meg 2019-ben, azon a bizonyos testiileti gyfilésen.

Az ember mindig tanul valamit: a sz6 elsz4ll...(ndlam nem, pldne az adott 520, de ez

itt helyi sajétossdg, Gigy veszem észre - tisztelet a kivételnek!).
Tantim is vannak rd: Adorjdn Csabdné, Téthfalusi Barnabas, Ari Sandor, Fehér

Gyula. Utébbi nem volt testiileti tag, de valésziniileg a tobbiek sem szamitanak, hol

vannak mar?, taldn igaz sem volt... Arra mér végképp nem emlékszik senki sem,

miszerint én igéretet tettem arra, hogy hagyom Editnek a vezetsi poziciét a

nyugdijazdsdig hatralévd ideig, ami még egy tanévet takar, Biztos forrasbol tudom,
hogy O nem bizott bennem, pedig tehette, ezt bebizonyitottam azt hiszem. Miutan
elkezdtem az iskolét, elsébbséget élveztem volna vele szemben , ha beadtam volna
pélyézatomat dprilis 15-ig (O visszalépett akkor a képzéstdl). Abban maradtunk, hogy
helyettesként menetkdzben beletanulok a majdani teenddkbe. Errd] azéta egy sz6 sem
eseﬁ részerol, semmi etre utald jelet nem tett. Gaskané Ibolya (6vodavezet§ helyettes)
egy remek EMBER, igy azt terveztem, ezt a témat nem is bolygatom, minden titulus
nélkiil kivirom az igért egy évet, majd kiils6 segitséggel és az iskoldban szerzett
ismeretekkel valahogy elboldogulok.

2020. 06.28 A palyazat a beaddsi hatdridé elétt 2 nappal késziilt, én 07.16.-4n kaptam
meg email-ben. Polgarmesteriink 4llitélag még nem olvasta 16.-4n sem, amit
furcséllok és megkérdSjelezek. Azt érzem itt mindenki sumakol, nem jatszik nyilt
lapokkal. Ez szdmomra nem elfogadhat6, s6t. A falu elsd embere arrél sem tud, hogy
Editke mostani terve szerint beiskoldztatn4 magit, az onkorményzat kontéjara, az én
koltségeim mellett (ami megint csak furcsén alakult), ugyanakkor boldogség, hogy

ilyen jol gazdéalkodunk.

ALM/549-3/2020
En elirast taldltam, bar meglehet tévedek: 548-2, az é&ltalam olvasott kiiras szerint.

A beosztds megnevezése: hatdrozatlan idejli kizalkalmazotti Jogviszony. (?)

Publikalds: méjus 21

o Bevezetés, 7.0ldal ,,...tovibbra is szeretném ezt a feladatot végezni.”



Megtudhatniam-e meddig,? Nem vagyok karrierista né, de nagyszeri munkahelyet
hagytam ott az el6relépés reményében, és a Ritdnak valamint a Testiiletnek tett
igéretem €s a tenni akards, a valtoztatds miatt. Volt bennem ambicid, de falakba
titkoztem. Vagy ahogy T6th Séndor szokta volt mondani nekem: ,, Az idé Neked
dolgozik”, vérjak tiirelemmel, amig Edit j6l érzi magét a fénoki irod4jaban?

s»Képes bizalmon alapuld, csalddi nevelést timogaté neveldpartneri viszonyt

kialakitani a sziil6kkel.”
Megtapasztaltam, hogy nem ez a jellemz6, nem igy miikddniink.

»AZ intézményben dolgozé kizosség egymadst timogatva, segitve...”

Nem ezt latom, hallom... Azt sem, hogy erre barmi megoldas sziiletett volna egy
kollegand érdekében. Ilyen szinten mér vezeti feladat ennek megoldasa.

»-+-€rték a bizalom, az elfogadas...” Ezen nevetnem kell, elnézést.

Elhangzanak még itt nagy szavak: ,kélcsonds tisztelet, megbecsiilés,

egyiittmiikddés...” a munkakapcsolat kapesan
Csak remélem, hogy az 5 éves terv részét képezik ezek a gondolatok, mert fontos

lenne. K6zmunka program altal hozzank irdnyitott konyhai és udvaros kisegit6tol
kezdve mindenki része a gépezetnek, mindenki munkéjéra szikkség van, de fontos,
hogy mindenki a sajét hataskorén beliil maradjon.

A stilus sem mellékes, a hangnem, a mondanivalé kozlése szempontjabél.
Helyzetértekelés, 8.oldal: Lépésrél-lépésre Pedagdgiai Program

Eréltetjiik, pedig nincs meg hozz4 a megfelelé személyi feltétel. Csak a neve az, de
sokkal célszeriibb lenne pl.: homogén csoportban Tevékenységkdzponti programot
adaptdlva megélni a mindennapokat. A kezdetek kezdetén beszéltiink err6l, ma mér
elképzelhetetlen ennek kivitelezése, a javaslat elvetve.

35-+-2 2019/2020-as nevelési évben 65 fore csikkent a gyerekek szama.”

Nem véletlen. Emlitve van, hogy a kéryez6 telepiiléseke6l, mint pl. Bagamér is
felvesziink gyerekeket. Ett6] ne féljen senki, kizart. Ami itt nem mikodik, az ott
nagyon is jol. Szakdolgozatomat is errdl a témard] kezdtem irni, ha nem is itt fejezem

be.
»A gyerekekkel foglalkozé évodapedagégusok besorolisinak eloszlisa: 2  {i]

Pedagégus II. mingsités...”
Minden bizonnyal elkeriilte a figyelmemet, hogy mindkettdjiik foglalkozik a

gyerekekkel, még ha X draban is.



e 10. oldal: ,Derfis, bardtsdgos, gyermekszeretd és tisz’telﬁ légkérben a gyermekek
jogait tiszteletben tartva...”
Erre meg csak annyit mondanék, hogy van egy illets, akinek a neve kordbban méar
felmeriilt és Onkorméanyzati timogatéssal ezt kivitelezheti a kozeljsvében. & hasonld
elveket vall dvodai szemléletében mint én. A gyermekek mindennek felett 4llG

érdekeit fogja képviselni, pline ha vannak mellette, mogotte. Akik engem ide juttattak,

maér nem birnak szavazati joggal sajnos.

e 12.oldal: Mocorgé tehetségmiihely
Akkor értesiiltem errd], amikor mar megvolt az arra érdemes személy (aki egyébként

szerintem is j6 vélasztds). En, részemrdl a zenei tehetségmihelyet vittem volna a
jov8ben, amivel nincs is problémam, de az informéacibdramlds sok esetben nem
miikddik, illetve nem jut el mindenkihez, vagy nem a megfeleld személy(ek)hez jut
tovabb.
(Eredmények) Nem voltak szakszolgilati munkatarsak, ahogy a felsorolasban. Egy
fejlesztd pedagdgus litta el a gyerekeket. Ez nem feltétlen Edit hibija, kevés a
szakember, de akkor ne kényveljiik el eredménynek.
o 13.oldal: Javaslat a Iétszamfeltoltésre:

emberség, empdtia, Oszinteség, bizalom, kovetkezetesség, tuddsmegosztas,
konfliktusok felvéllaldsa rendezése...mert engem ezek utén, ezek hidnyéban nem tart
itt sem a pétlékemelés, sem a tanulményok tdmogatésa.....
.- torekszem az intézmény tovabbi kiilsé elismertetésére is.” HOGYAN?
(belsé kapcsolatok) Itt sokadszor ismétlddik a hatékony pedagdgiai neveldmunka
elengedhetetlen feltétele az Gsszehangolt csapatmunka, elfogadas, segités,
egyiittmiikidésre valé hajlandésdg..... Igény mutatkozik erre szerencsére.
»Minden egyiittmiikodési lehetdséget timogatok.” Ugy legyen!
Heti megbeszélések, igen, azok valdban kellenének...ha nem is hetente, de tudjuk mi
torténik koriilottiink. A dajkakat is sziikséges informalni.
e Az intézmény kiils6 kapcsolatai, 14.o0ldal

»AZ Ovoda legfontosabb partnere a sziil6. A csalidokkal bizalomra épiil§,

hatékony egyiittmiikodésre torekedtiink.”

Az elsé mondat nagyon is igaz! A mésodik nem. Amig a vezetd azt mondja nekem

folényes, kioktaté hangnemben polgdrmesteriink fiile hallatéra, hogy a sziilé az ajto



mellett elhelyezett asztalig nem léphet be ha a helyzet tgy kivanja és ez igy rendjén

van, addig itt nincs partnerség...
e Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlat, Kia gyerrﬁekjéléti felelds nalunk?
Nem vettem észre, hogy mitkédne a jelzérendézar.

e Személyi feltételek, 16.0ldal ,,...még egy évodapedagégus allisunk betsltetlen..”
Megvan-e hirdetve? 3 csoportban 4 pedagdgus dolgozik Lépésrol-Lépésre program
szerint. El lehet gondolni micsoda hatékonysdgi ez a pedagdgiai program jelen
feldllisban. Pedig, ,,A nevelétestiilet képes a szakmai megujulasokra.” Valéban, a

nevelbtestiilet képes lenne ra! A gyermekek életkori megosztésa is aranytalan, télem
10 nagy ballagott el az idén.
»A belsd kozisség épitése, a tudismegosztis szerepe igen nagy.”

Ezen dolgozni kell.
o ,Hiszem, hogy...azonosulni tudnak céljaimmal...”
- Vannak jo és sziikséges célkitiizések, melyek megvaldsuldsdnak mar nem leszek

részese. Tovabba rendkiviil ellenszenves az utolsé mondatban alkalmazott birtoklast

kifejez6 megfogalmazas: ,intézményemet”.

Zaré gondolatként kivanok minden ott dolgozoknak kitartast, valéban sikeriiljenek azok a
kitizdtt célok, melyek pozitivan befolydsoljdk majd a gyerekek mindennapi életét, az
intézményben dolgoiék munkakoriilményeit, hangulatét. Legyen valéban viddm, oldott,
bardtsigos 1égkdr abban a szép, 11j, modern és felszerelt 6vodaban.

A vezet6asszonynak j6 egészséget , sok sikert a tanulményaihoz, hogy olyan dvodat teremtsen
nem csak magﬁnak, hanem a kozdsségnek, hogy oda 6rom legyen betémi / visszatémi,
akércsak nekem a régi munkahelyemre. A kollegdkat megismertem, t6bbségiik igen kedves a
szivemnek. Remélem nem az a mumus tivozik t6liik, akire felvoltak késziilve, talan
ricafoltam az el6itéletekre. A gyereket megszerettem, a sziilok bizalmat elnyertem. Nem volt
egyéb problémdm az itt toltott ropke fél év alatt, csak a vezetdk részérél megtapasztalt

szamomra elfogadhatatlan inkorrekt magatartis.
Eredményesnek itélem ittlétem, és k6szon6m, hogy belekdstolhattam milyen itthon dolgozni,

de nem leszek vetélytirs egy egyenl6tlen , kiizdelemben.

Almosd, 2020. 07.20
A beadott palydzatot véleményezte: Nemesné Agoston Annaméria, ovodapedagdgus

P o xne! &;&p&tom, o sduin_
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A Chernel Jézsef Onkorményzati Ovoda Sziiléi Munkakozosségének

véleménye

IGNATH EDIT OVODAVEZETOI PALYAZATAROL

Ignath Edit elhivatott, sokéves tapasztalattal, naprakész pedagdgiai ismeretekkel] rendelkezé
vezet$ egyéniség, amit palyamunkdja is hilen titkkroz.

Erzékeny az emberi problémakra, médszerei, javaslatai, btoritisai segitséget nydjtanak mind
a sziilk, mind a neveldtestiilet tagjainak céljaik eléréséhez, problémdik megoldasdhoz.

Rugalmasan alkalmazkodik a véltozé korilményekhez, kovetelményekhez, sziildi- és

tarsadalmi elvardsokhoz egyérént.
Kapcsolatrendszerét folyamatosan épiti, fejleszti, amely vezet6i munkéja hatékonysagat

nagymértékben eldsegiti.
Hosszi, kozép és rovid tavh tervezése pontos, célratord, konkrét, biztositja az évoddban

miikodé munkakozdsség miikodési feltételeit, a feladatok elvégzéséhez sziikséges targyi és

személyi feltételeket, valamint a sziil6i és gyermeki jogok érvényesiilését.
Vezetdi programja gondosan illeszkedik a sziildi munkakozosség programjshoz.

Gazdélkodasban takarékos intézményi mikodtetésre, kiilsd erdforrdsok fejlesztésére

torekszik.
Minden lehetOséget kihasznil a szponzori tAmogatasok megszerzéséhez.

A pélyazata alapjdn és a személyisége alapjdn is tdmogatjuk az dvodavezetdi munkakor

betoltésére.
Kivinunk neki sikeres munkat €s jo egyiittmikodé csoportépitést, hatékony, fejléds

nevelémunkat.

Almosd, 2020.07.20.

1
séﬁar as Ggbriella ZsuZsa

161 munkakdzosségi elnok
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Cim: Aimosd kdzség Gnkormanyzata

4285 Almosd Fé u. 10.

OVODA VEZETGI PALYAZAT

a Chernel Jézsef Onkormanyzati Ovoda
4285 Almosd Bocskai u. 14. sz.
Ovodavezetsi (magasabb vezet§) munkakér betdltésére

2020-2025

Készitette: Ignédth Edit

Vémospércs, 2020. 06. 28.



ey,

-

e —————

Tisztelt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Jegyz6 asszony!

Tisztelt KépviselS Testiilet!

Alulirott Igndth Edit Pdlydzatot nydjtok be Almosd Kézség Onkormanyzata altal a
Kozalkalmazottak jogalldsardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény20/a§ alapjén meghirdetett a BM
Kozszféra Allasportajén ALM/549-3/2020 szamon kozzétett, Almosd Kézség Onkorményzata
altal meghirdetett dvodavezetsi (magasabb vezetd) élldsra a Chernel Jozsef Onkormdnyzati

Ovodéaban.

A mellékelt okiratok, a kdzalkalmazotti jogviszonyban toltétt szolgédlati id6m és szakmai

- (6vodapedagogusi- és intézményvezetdi) tapasztalatom alapjan részben felelek meg a

palyazati kiirdsban szerepl§ feltételeknek. Hidnyat a kdzeljovében pétolni fogom, a Kizoktatds
Vezetdi szakvizsga megszerzésével.

A pélydzatomhoz meliékelt dokumentumok, (végzettségeket igazold oklevelek, elvégzett
tanfolyamok tanUsitvényai, hat6sagi erkélcsi bizonyitvany) eredetiségéért felelgsséget

vallalok.

Palyazo: Ignéth Edit
4287 Vamospércs Dézsa Gybrgy u. 44 sz.

Kelt: Vamospércs, 2020. 06. 28.
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1. SZAKMAI ONELETRAJZ

[GNATH
EDIT

BTSRRI P A AR AR R

Munkatapasztalat

1981. 09. 01.— 1982. 10. 13.
Ovodapedagdgus « Debrecen, Kdzép utcai 6voda

- 1982. 10. 14— jelenleg is
Ovodapedagdégus = mb. Ovodavezetd +« Chernel Jozsef

Onkormanyzati Ovoda Almosd

J2E7 Vamosprres
Dozse Gybrgy 44

Tanulmanyok

- 1987. Hajdibészérményi Ovonéképzs Intézet

« 1997. Anyanyelv és kommunikacio az évoddban
¢ 1998, ,Lépésrdl lépésre” dvodai program

+36306118337

{o%  editignath@citroma < 2002. Anépmiivészet, hagyomany&rzés, mint a vizualis kultdra
dhu vagy a mivészetek mveltségi teriilet része

¢ 2005. Szamitégép kezelés, szbvegszerkesztés, internet
felhaszndlds

2008. Hatranyos helyzetd, els6sorban ciganygyerekek/tanulék
integracios nevelésének/oktatdsanak elmélete és gyakorlata
2012. Két éves kortdl az Svoddban — Svodapedagégusok
felkészitése a 2 évet betoltott gyerekek 6vodai fogadésara
2012. DIFER mérés és alkalmazasa a fejlesztés soran

2012. Tehetségfejlesztés 3-7 éves korban

2013. Interdiszciplindris szakmddszertani tovibbképzés-
fejlesztépedagogia szakmdédszertan

2013. Tehetséggondoz6 évodapedagogus

2015. Dramapedagogiai pedagdgus

2016. Mindsités Pedagogus 1.

2018. Ovodai esélyteremtd intézményfejlesztési program —
EFOP —3.1.3-162016-401-es projekt
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Szakmai Tapasztalat:
38 éve dolgozom dvodapedagdgusként, melybsl 37 évet

az Almosdi Ovodaban téltottem.

CsoportvezetSként,
intézményvezet6 helyettesként, tehetségmihely vezetSként

SZMK-  Osszekét6ként, az iskola és az évoda
kapcsolattartdsdanak megbizottjaként dolgoztam.
Aktiv, és oszlopos tagja vagyok az intézmény nevel§

testiiletének.



2. A vezet6i programot megszabdlyozé jogszabélyi hattér

Jogszabélyi hattér Jogszabdlyi hattér
- 2012. évi |. térvény a munka térvénykényvérd
- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrél

- 2011. évi CXCV. torvény az dllamhéztartasrol

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

- 1992. évi XXXIIl. torvény a kézalkalmazottak jogalldsardl

- 326/2013. (Vill. 30.) Kormanyrendelet a pedagégusok el6meneteli rendszerérsl és a
kézalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény kéznevelési intézményekben

torténd végrehajtdsardl
- 363/2012. (XIl. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarél
-229/2012. (Vlil. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl

- 368/2011. (XIl. 31.) Kormanyrendelet az dllamhaztartdsrdl sz616 torvény végrehaijtésardl

- 277/1997. (Xll. 22.) Kormanyrendelet a pedagdgus - tovabbképzésrdl, a pedagégus
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevik juttatasairdl és kedvezményeirsl

- 48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai - szakmai szolgiltatdsokrél, a pedagdgiai-
szakmai szolgdltatdsokat elldto intézményekrdl és a pedagdgiai szakmai szolgdltatisokban
valé kozrem(ikodés feltételeirdl

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény( gyermekek évodai nevelésének
irdnyelve és a Sajdtos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadasargi

- 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési - oktatdsi intézmények miikédésérsl és a

kéznevelési intézmények névhasznalatarol

Intézményi dokumentumok

- Az intézmény Alapité okirata

Az Ovoda szervezeti és m(ikodési szabélyzata
- Az dvoda Pedagdgiai Programja

- Az Ovoda Hazirendje

Az Ovoda tovabbképzési programja
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3. BEVEZETES

Egy éve dolgozom megbizott intézményvezetéként az dvodaban. Ez id§ alatt tapasztalatokat
szereztem az Gvodavezetési feladatokbdl. Megéltem sikereket, kudarcokat, és arra az
elhatarozasra jutottam, hogy tovébbra is szeretném ezt a feladatot végezni.

Ugy érzem a hatam mégétt lévé idGszakban szerzett tapasztalattal, felkésziiltséggel és tenni
akardssal még aktiv, irdnyitd tagja lehetek az intézményben dolgozé neveldtestiiletnek.

Szakmailag elkdtelezett, Snmagammal szemben is igényes ember vagyok.

Az intézmény eddigi eredményeire épitve, a milt ergsségeit, értékeit megdrizve, de a kor
kihivasaihoz igazodva a jovében dinamikusan fejlédé, a mai kor kdvetelményeinek megfelels
intézmény kialakitasdra térekszem.

Amely képes szakszer(i személyiségfejlesztést, biztonségot, viddm, nyugodt, der(is légkort
biztositani az idejaré kisgyermekeknek.

Képes bizalmon alapuld, csalddi nevelést timogaté nevelSpartneri viszonyt kialakitani a
sziilGkkel.

Az intézményben dolgozé kdz6sség egymdst tdmogatva, segitve, aktivan tud kézremGksdni a
célok elérésében.

Nevelésiink szinvonala megfelel a kiilsG elvarasoknak.

A helyi kozdsség életében aktiv szerepvillaldsokkal névelni a kézéleti és szakmai
eredményeinket, elismertségiinket.

Tudom és vallom, hogy az eredményes és hatékony 6vodai nevelés megvaldsulasanak
alapvetd feltétele az érzelmi biztonsdgot nyujtd, elfogadd, pozitiv munkahelyi és a
gyermekcsoportban kialakitott nyugodt csalddias légkér, melyben érték a bizalom, az
elfogadas, a jokedv, a humor és a felszabadultsdg.

Célom, hogy gyermekeink esztétikus kérnyezetben, jol felszerelt épliletben, korszer(i

eszkbzbkkel, természet- és gyermekbarat csoportszobdkban, jol felkésziilt, magas szintii
szakmai ismeretekkel rendelkezd 6vodapedagogusok irdnyitdsaval, pozitiv érzelmekben

gazdag 6vodailégkorben fejlédhessenek
Hatékony egytttmUk&désre torekszem az intézmény fenntartdjaval, kézvetlen partnereinkkel:

a sziil6kkel, a helyi iskoldval, az Alapitvany Kuratériumaval; és szakmai partnereinkkel.

Tovdbbra is fontosnak tartom és elvarom a szakmai igényességre épiils mindségi
munkavégzést, az egyéni fejlédésre, innovativ befogaddsra valé hajlandéségot, a munkakéri
és onként vallalt feladatok 6ndlld, felel6s megoldasara vald térekvést, valamint a munkatarsak
kézotti bizalmon, kolcsonds tiszteleten és megbecsiilésen alapulé  kommunikacit,

egylittmkodést, munkakapcsolatot.
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4. HELYZETERTEKELES

Az intézmény neve: Chernel J6zsef Onkormanyzati Ovoda
OM azonositdja: 030952

Székhelye: 4285 Almosd Bocskai u. 14

Tipusa: Ovoda

Telefon: 52/388-010

E-mail cime: chernelovoda@gmail.com

Az intézmény fenntartdja: Almosd Kozség Onkormanyzata

Az Intézmény LEPESROL-LEPESRE Pedagdgiai Program kiegészitve a KOMPETENCIA ALAPU
nevelés elemeivel program szerint Iatja el a hdrom éves kortdl az iskoldba jérashoz sziikséges

fejlettség eléréséig az dvodaskoru gyerekek nevelését.

A Chernel J6zsef Onkormdnyzati 6voda a telepiilés egyetlen 6vodaja, mely képes fogadni az
itt él6 valamennyi csaldd gyermekét, valamint a kdrnyez6 telepiilésekrél (Bagamér-Kokad) is

felvesz gyerekeket.

Az intézmény épiilete elavult, mar nem felel meg a mai kor kéveteiményeinek. Rugalmas
napirenddel, atszervezéssel volt megoldhatd a folyamatos napirend kialakitsa. A kdvetkezd
nevelési évet az Ujonnan dtadott épiiletben kezdjiik, mely kialakitdsdval, felszereltségével

minden kévetelménynek maximalisan megfelel.
Felveheté maximalis gyereklétszam 75, a 2019/2020-as nevelési évben 65 fére csokkent a

gyerekek szdma.

Az a fenti adatok alapjdn megdllapithatd, hogy a telepiilés gyermeklétszama folyamatos
csokkend tendencidt mutat. Az elmilt években a telepiilésen él6 minden - az Alapité
Okiratunk alapjan felvehet§ - 3 éves dvodakédteles, 6vodankba jelentkezd gyermek feivételt

nyert intézményiinkbe.

Harom csoportban folyik a vegyes korosztalyu gyerekek oktatdsa- nevelése.
A gyerekkel foglalkozé dvodapedagdgusok besorolasanak eloszldsa:

2 f6 Pedagdgus [l. mingsités, 2 f6 Pedagdgus I. mindsités, 1 f6 Gyakornok
Munkéjukat segiti: 1 f6 Pedagdgiai asszisztens, 3 f& Dajka

Ebben az évben a pedagdgusok munkajat segitette: 2 f6 Pedagdgiai munkat segité munkatars
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5. 6VODA VEZETESERE VONATKOZO PROGRAM

5.1. Pedagdgiai folyamatok

Intézményiink 1998 szeptemberétsl a Lépésrél-lépésre Svodai program adaptéacidjaval
dolgozik, melyet kiegészitettiink a helyi sajatossdgokkal, hagyoményokkal.

Késébb megismerkedtiink a Kompetencia alapd neveléssel és beépitettik évodank Helyi
Programjaba.

Az 6vodaban jelenleg hdrom csoportunk van. A gyermekek elosztdsa vegyes életkor szerint
tortént. Ez nagyban el8segiti a kissebeknek a beszoktatdst a nagyobbaknak pedig a kiemelt

egyéni fejlesztést.

A tevékenységeket projekt rendszerben tervezziik és négy Gselem kéré csoportositjuk (Levegd
- Tiz — Viz — Féld). A feladatokat mind a hdrom korosztélyra tervezziik, figyelembe véve a
gyermekek egyéni fejlddését és a fokozatossdgot. Parhuzamosan tébb tevékenységet is
felajénlunk, melybdl az érdekiGdésének megfelelSen vélaszthat. Akdr tobb tevékenységben is

részt vehet 1-1 délel6tt folyaman.
Mikro csoportos formaban, a kdvetkezd tevékenységkdzpontokban dolgozhatnak a gyerekek:

Természetismereti k6zpont - Kiilsé vildg tevékeny megismerése
Manipulacids kézpont - Kﬁrnyezet-matematika

Mdvészeti tevékenység kdzpontja Rajzolds, festés, mintazas, kézimunka
e Homok- Viz tevékenység kézpontja

Irodalmi, Enek - Zenei tevékenységek kézpontja - Vers és Mese

e Csalddi- Szitudcios szerepjatékok kdzpontja

e Epit8 jaték - Barkacsolds kozpontja

e Mozgdas fejlesztés

Tevékenységi rendszerink jol illeszkedik a folyamatos napirend adottsigaihoz, kihasznalva a
fejlédés béli eltéréseket.

DIFER mérést alkalmazunk a gyermekek képességeinek a mérésére, melynek az eredményeit
a sziilkkel félévente megbeszéliink és dokumentdlunk. Az esetleges lemaraddsok

felzarkoztatdsara esélyt teremtiink ezzel kiegyenlitsiik, a meglévé hatrdnyokat.



e

o

Ovodai nevelésiink gyermek kdzpontl, befogadd, téreksziink a gyermeki személyiség
kibontakoztatasdnak elésegitésére a magas szinvonald, szeretetteljes nevelésre, a meglévé

hianyossagok csdkkentésére.
Felvdllaljuk: a Héatranyos Helyzet(i és Halmozottan Hatrdnyos Helyzet gyerekek integralt

nevelését. Fejl6désiik érdekében egyéni fejlesztési tervet dolgozunk ki, melyet értékeliink és
a szlil6kkel félévente megbeszéliink. Felzdarkéztatdsukra esélyt teremtiink ezzel kompenziljuk

a meglévé hatranyokat.

Felvallaljuk a Sajdtos Nevelési Igény( gyerekek integralt nevelését.

Ovoddnkban mir el6z6ekben végzett TEHETSEGGONDOZAST Gjra inditjuk, a kivetkezd
miihelyekben:

» CINI - CINI ének - zene és népi gyermekjatékok, hagyomanydrzés.
> SZINES VILAG - logikai és matematikai képességek erdsitése.
» TUNDERVILAG — mese-vers, dramatikus és szerepjatékok.

» MOCORGO — mozgésfejlesztés, zenés torna, ovis la bdaprogram.

A miithelymunka célja:

- Kiemelt, inger gazdag kornyezetben az egyéni tehetségek kibontakoztatdsa.

- Onéliéségra nevelés igazi feladatokkal kihivasokkal.
- Tdmogatdi pedagodgiai magatartds a gyermeki szabadsdg érvényesitése mellett.

- Mozgas nyujtotta 6romokon keresztil az egészségre nevelés megalapozasa.
- Teljesitd és problémamegoldd képességek erdsitése.

- Logikai készségek, szamolasi képességek fejlesztése.

- Zenei tehetségek kibontakoztatasa.

Kiemelt célom a médszertani kultdra folyamatos tovabbi fejlesztése, a differencialt, mikro
csoportos, élménypedagdgiai, cselekvésre alapozott tapasztalatszerzés, a jaték kiemelt
szerepének rogzitésével. A projektpedagdgia megszildrditdsa. Deriis, baratsdgos,
gyermekszeretd és tisztel§ [égkdrben a gyermekek jogait tiszteletben tartva, biztonsigos

koriilményeket teremtve végezziik a munkankat.

10
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5.2. Nevel6 fejlesztd munka tervezése

Az intézmény éves munkaterveit mindig a nevelési-oktatdsi intézmények mdksdését
meghatdrozé dokumentumok tartalmara, elkészitésére, alkalmazéaséra vonatkozé szabéalyok
betartasaval készitem el. Figyelembe véve a nevelési munkat meghatdrozé belsg szabalyozo
dokumentumokat, valamint az el8z8 nevelési év csoport beszamoldkat és az intézményi éves

beszamolét.

A pedagdgiai folyamatok tervezése minden nevelési évben a Pedagdgiai Programban illetve az
éves Munkaterv alapjan meghatdrozott célok, kiemelt feladatok, valamint az el8z4 nevelési év
végi beszdmoldk megadllapitdsai (fejlesztendS teriiletek) alapjan térténnek. Az
évodapedagégusok a Csoportnapldkban a nevelmunka tervezését a térvényi elgirdsoknak

megfelel6en hataroztdk meg. A nevelési év elején Gsszedllitott éves anyagban,

témakérokben, projektekben rogzitetteket alapjan kétheti litemtervi lebontasban készitik el
téma/projekt terveiket. Az éves anyag tervét, témakéreit, projektjeit rugalmasan kezelik, év
kozben az aktudlis élményeket, a gyermekek otleteit figyelembe véve mddosithatjak,
bévithetik azokat. A nevelS-fejlesztémunka tervezésénél az c’)vodapedagégusok figyelembe
veszik a gyermekek egyéni fejlédési eredményeit, fejlesztési lehet6ségeit. A nevelési év eleji
bemeneti méréseket kovetéen a gyermekek Fejlédési napléjaba egyéni fejlesztési terveket
készitenek a gyermekek részképességeinek fejlesztése, optimalis feji§dése érdekében.

A vezetdi latogatasok, hospitdlasok, nyiltnapok részletes tevékenységterveit az Oktatdsi
Hivatal dltal kiadott, ,Utmutaté a pedagégusok mingsitési rendszeréhez” c. dokumentum
alapjdn készitem el.

A pedagogusok hétévenkénti 120 ords tovabbképzési kotelezettségének teljesitését
folyamatosan nyomon kdvettem, és az intézmény kdzéptavi tovabbképzési programjaban
megfogalmazottak alapjan minden évben elkészitem az éves Beiskoldzasi tervet.

A gyermek nevelése elsGsorban a csaldd joga és kételessége, ebben az 6vodank kiegészitd,
esetenként hatrénycsékkenté szerepet télt be. A pedagdgiai folyamatok hatékony
megvaldsitasa, a gyermekek fejlédésének elGsegitése érdekében a kompetencia hatirok

betartasaval, a j6v8ben is igényeljiik a sziil6k egyiittmikédését.

Ovodénkban a rugalmas, folyamatos napirend keretében kiemelt szerepe van a
szabadjdtéknak, melyet a készségek és képességek fejlesztésének leghatékonyabb modjanak,
eszk6zének és szinterének tartunk.

Az elmilt években az dvodapedagdgusok altal szervezett parhuzamosan végezhetd
tevékenységek egyre hatékonyabbd véltak a csoportokban, megvalésitasukban pedig aktiv
szerepet kaptak a nevelG-oktaté munkat kézvetlen segitd munkatédrsak: a pedagdgiai

asszisztensek és dajkak.

11
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5.3. Személyiség- és kGzdsségfejlesztés

Ovodankban a gyermekek személyiségének fejlesztése komplex médon elsésorban a jatékon
keresztil val6sul meg. Fontosnak tartjuk, hogy megismerjiik, milyen el6zetes tapasztalattal,
ismerettel, magatartdsi jellemz6kkel rendelkeznek gyermekeink, mely teriileteken

fejlettebbek, hol vannak lemaraddsaik, azaz milyen képességprofillal rendelkeznek. Az

6vodapedagdgusok a tervezett, irdnyitott tapasztalatszerzésekhez (tanuldshoz), a

cselekvéshez kotott ismeretszerzéshez megfeleld eszkzoket biztositottak. A gyermekek
6ndlld tapasztalatszerzésének, tanuldsdnak tdmogatdsa érdekében az intézmény pedagégiai
programjaval sszhangban tortént a nevelési-tanuldsi médszerek, eljardsok kivilasztasa,
kidolgozdsa. Ovodapedagdgusaink a tanulasi tevékenységek soran szakszerGien alkalmazzék
az 6vodai nevelés — tanitas - tanulds mddszertanat. Térekedtek a korszer(i tanuldsszervezési
eljdrasok (pl. szenzitiv jatékok, kooperativ technikdk, élmény pedagdgia, projekt madszer)
alkalmazdsdra. Intézménylinkben a mikro csoportos, pdrhuzamos végezhets, kétetlen
tanulasi tevékenységeket preferdljuk. Az egyetlen koételez6en szervezett foglalkozds a
mozgas. Az egészséges gyermeki személyiség fejlédéshez elengedhetetlen az egészséges és
kérnyezettudatos életmédra nevelés. Intézményiink kiemelten kezeli az ezzel kapcsolatos

feladatok, programok megvalésulasat, ennek reményében inditjuk a kévetkezd tanévtsl a

MOCORGO tehetségmiihelyt.

A kozbsség fejlesztésének tudatossagdt a csoportnapldk terveiben is meg kell jeleniteni. A
megfeleld szokds és szabdlyrendszer biztositia a gyermekek szémira a nyugalmat,
kiegyensulyozottsdgot, érzelmi biztonsagot. Ez a légkdr segiti az egyén személyiségfejl§dését
is. Tovabbra is nagy jelentGséget kap a szlil6kkel kézdsen szervezett programok, kiranduldsok,

jatszo délutdnok, iinnepek.

5.4. Eredmények

Nevel6-fejlesztémunkank eredményeit folyamatosan nyilvantartjuk, a nevelési év végén (az
éves csoport beszamolékban) irdsos forméban dokumentaljuk, a fejlesztendd teriiletekre a
kévetkezd nevelési évben fejlesztéstervet készitiink (Munkaterv, Nevelési tervek).

Az egyéni fejlesztési naplokban a gyerekek sajt iitemben haladé képességeinek allapota
keriil rogzitésre, meghatdrozva a fejlesztés irdnyvonalat, dokumentélva eredményeit.

DIFER mérés nyilvdntartdsa évente kétszer félévkor és év végén torténik. Errél minden sziilg
tdjékoztatast kap. Az itt kapott DIFER-index visszajelzés a pedagdgusoknak, illetve az
iskolaérettség meghatarozdja.

A gyermekvédelmi felelSs, a logopédus és dvodapszicholégus a nevelési év végén irdsbeli,
Osszegz6 értékelést (éves beszdmoldt készitenek) tevékenységeikrél, szakmai munkajukrél.
A gybgypedagogus az SNI-s gyerekek fejlesztésérél személyre szabott értékeiést készit, mely

alapjat képezi a tovabb haladasnak.

12



™

[
®

Nem titok, hogy a kézelmdltban négy oszlopos tagja ment nyugdijba a nevel§ testiiletnek,
akiknek a potlasa képzett, megfelel6 végzettséggel rendelkezd dolgozdéval nagyon nehéz
feladat. Fenntartdnk, a helyi 6nkorményzat is keresi a lehet8ségét annak, hogy a kézségbe
érkezzenek 6vodapedagégusok. Olyan intézkedések meghozataldval, mint a potlékemelés,
szolgdlati lakas felajdnldsa, valamint a tanulmanyok témogatdsa prébdljuk a pedagégus
létszadmot feltdlteni. Ezek a lehetSségek a tovabbiakban is nyitottak és tdmogatottak lesznek
és reményeink szerint csabitoak az ideérkezéshez.

Mindezek tiikrében térekszem az intézmény tovabbi kiilsé elismertetésére is.

5.5. Belsd kapcsolatok

A hatékony pedagogiai nevel6munkdnak elengedhetetlen feltétele az dsszehangolt
csapatmunka, melynek alapja az egymdsra figyelés, a masik elfogadasa, segitése, az
egyuttmiikédésre vald hajlanddsdg, a motivaltsig. Az 6vodaban dolgozé pedagdgusok illetve
a munkdjukat segit6 pedagdgiai asszisztens, dajkdk, technikai dolgozdk egylttmiikédése
biztositja az intézmény jo hirét elismertségét.

Az egymas szakmai munkdjanak megismerésére minden feltétel biztositott. A hatékony
pedagdgiai neveldmunkdnak elengedhetetlen feltétele az Gsszehangolt csapatmunka,
melynek alapja az egymdsra figyelés, a masik elfogaddsa, segitése, az egyiittmiikédésre valé

hajlandosdg, a motivaltsdg. A mindségi nevel8-fejleszt6 munka optimalis feltételeinek
megteremtése érdekében tovdbbra is fontosnak tartom az intézmény tudatos
szervezetfejlesztését.

Egy-egy felelSsi feladattal, programszervezéssel a kdzosségek egyiittm(kodését szeretném

ergsiteni. Minden egyiittm(ikédési lehetéséget tamogatok.
A kozésség alapozdsa, a szakmai hagyomanyok tovdbbaddsa torténik, ennek folytatdsat

kiemelt célként kezelem.
Minden k6z0s esemény, program, kirandulds, kulturdlis lehet8ség tdmogatasdra térekszem.
Napi szinten az 6vodaban is szeretném a kbz6sségépités lehetdségeit kihasznélni.

A gyakornokok esetében kiemelten fontosnak tartom a mentori rendszer mikédtetését. A
heti megbeszélések tovdbbra is az egylittm(ikddés operativ szervezését jelentik, illetve a

tuddsmegosztdst, esetmegbeszéléseket biztositja.
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5.6. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Fontosnak tartjuk a kapcsolati rendszer kialakitasat, miikodtetését és fejlesztését,
Az elmdlt években évodank igyekezett j6 partneri viszonyt kialakitani és dpolni partnereivel.

Az intézmény kiils6 kapcsolatainak fenntartdsa nagyon fontos és folyamatos, m elyet tovibbra
is szeretnék megérizni, és néhanyat aktivabba tenni.

Fenntartoval
A Fenntartéval az intézményvezet§ és helyettese tartottdk a kapcsolatot. Elsgsorban az
6vodat érintd kérdésekkel kapcsolatosan folytattunk konzultécidkat.

Téjékoztatasi kbtelezettségeinket mindig hatéridére teljesitettiik. Az nkormanyzat Pénziigyi
csoportjaval napi kapcsolatban voltunk.

A KépviselG-testiileti tiléseken részt vettiink az dvodat érintd napirendi pontok megvitatasan.

Sziil6kkel

Csaldd Az 6voda legfontosabb partnere a sziilé. A csalddokkal bizalomra épiilg, hatékony
egyiittm(ikddésre térekedtiink. Az 6voda életébe a gyermekek érdekeit kévetkezetesen szem
elGtt tartva probaltuk bevonni a csalddokat. Az intézménytinkben miikédé Sziil§i Szervezet
mindig aktivan segitett a kiilonb8z6 rendezvények, linnepségek, kiranduldsok szervezésében,
tamogatdsaban. A kapcsolat ebben a tanévben a veszélyhelyzet kihirdetésével megszakadt.
Reményeink szerint a tovdbbiakban djra helyredll. Az évodapedagégusok napi szinten
konzultdltak a sziil6kkel, folyamatosan tdjékoztattdk Sket illetve id8szakos dtfogd értékelést

adtak gyermekiik fejl6désével kapcsolatosan, szakszer(i tandcsokkal segitették &ket a

gyermeknevelésben. Az dvoda Sziilsi Szervezetével valé folyamatos egylittmiikddés a

munkatervben foglaltak alapjan tértént.

iskola

Az 6voddbdl iskolaba térténd atmenet elGkészitése, megkdnnyitése céljabdl, valamint a

gyermekek iskolai beilleszkedésének, sikeres iskolai bevdldsinak segitése érdekében a
nagyon fontos a partneri kapcsolat kiépitése, az egylittm(ikddés.

Az évoda és iskola egyiittmiikédésének célja és feladata:

- Az 6vodabdl iskoldba térténd dtmenet elkészitése, megkodnnyitése a leendd iskoldsok,

szlileik és tanitdik szamara.

- A gyermekek iskolai beilleszkedésének, sikeres iskolai bevéldsianak segitése érdekében

sziileik és tanitdik szamara.
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- A gyermekek iskolai beilleszkedésének, sikeres iskolai bevéldsanak segitése érdekében
hatékony egyiittm(ikodés az 6voda és az iskola pedagégusai és a nevel6munkat segitd
szakemberek (pszicholdgus, fejlesztépedagdgus, logopédus) kozott.

- A gyermekek fejl6désének nyomon kévetése.

- A két intézmény kéz6tti szakmai-szakmédszertani egyuttmikodés kiépitése,

dsszehangolasa.

Kézmlivelddés

Rendszeres és kolcsénds egyittmikddésre éplils kapcsolatot tartunk fent a Kozségi
KézmivelGdési Kényvtdrral. A gyerekek tuddsanak gyarapitdsan tul, a szérakoztatasukrdl is

gondoskodik, Konyvtar- Mozi formajaban.
A kézségben taldlhaté mizeumok rendszeres latogatéi vagyunk.
Tovabbra is nagy jelentdséglinek tartom, hogy a kdzség tarsadalmi, kulturdlis életének

részesei legylink, részt vegyen az intézmény minden olyan eseményen, mely a gyermekek
fejlddését, a telepdilés kulturdlis életét, k6zsség kialakitasat segiti.

Alapitvany az Almosdi Ovoddésokért

Alapitvany Az Almosdi Ovodasokért Kuratériuma és az évoda kozétt szoros a kapcsolat. Az
Alapitvany anyagi tdmogatdst nyujt az dvoda szabadidés programjainak megszervezéséhez,
eszkdztaranak bévitéséhez, fejlesztéséhez, egyéb programjainak megvaldsitdsidhoz.

Egyhazak
Intézményiink minden évben helyet biztositott a hitoktatdshoz, a gyermekek szabad
valldsgyakorlaséhoz. A hittanfoglalkozdsokon délutdnonként vehettek részt az érdeklédak.

Véddndi Szolgdlat

Avéddné rendszeresen elldtogat intézményiinkbe, hogy minden évben elvégezze a sziikséges
sz(ir6- és ellendrz6, kontrol vizsgdlatokat. A személyi higiéniaval kapcsolatos vizsgélatok ebben
az évben ritkak voltak, a jovében szorosabb egyiittm(ikddést tesz sziikségessé.
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Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlat

Az elmdlt évek sordn sok valtozdson ment keresztiil a Gyermekjéléti Szolgédlat, ennek ellenére
folyamatosan tartottuk a kapcsolatot az intézménnyel, minden évben eleget tettiink
tajékoztatasi kotelezettséglinknek és sziikség esetén éltiink jelzési kbtelezettségiinkkel is. Az
6voda részérdl elsdsorban a gyermekvédelmi felel6s tartotta a kapcsolatot az intézmény

szakemberével.

Pedagogiai Szakszolgdlat

A Hajdi-Bihar Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat munkatirsa minden évben elvégezik a
gyermekeink komplex vizsgélatat. A 3-5 éves gyerekek logopédiai szlirését, iskolaérettségi, és

szakértdi vizsgalatokat, akiknél sziikséges.

5.7. A pedagégiai munka feltételei

Térgyi feltételek

Az Uj 6voda megépiilése nagy jelentdségli. Szeptemberben egy olyan intézményben
kezdhetjik meg az oktatdst - nevelést mely maximdlisan biztositia az eszkéz és targyi
feltételeket az eredményes munkavégzés eléréséhez.

Személyi feltételek

A személyi feltételek terén vannak hidnyossdgok, még egy dvodapedagdgusi allasunk
betdltetlen, bizom benne, hogy a késébbiekben ez is megoldddik.

Jelenleg az intézménybe 1 dvodavezetd, 4 dvodapedagdgus, 1 pedagégiai asszisztens, 3 dajka
dolgozik, munkajukat TOP-os palydzatbdl, dvodai kisegitdk és az dnkormanyzat kézmunka

programjdbdl biztositott takarité és udvaros segiti.
A belsé kdzGsség épitése, a tudasmegosztas szerepe igen nagy.

Nagyon fontosnak tartom a napi szint{ kapcsolatépitést, és az informalis rendszerek
dramldsat. Koz6s programokkal (kirandulasok, k6z6s sport, dvodan kiviili kapcsolatok,
hagyoményok dpoldsa) erésiteni a kollegialis kapcsolatok meglétét. A nevelGtestiilet képes a
szakmai megujulasokra. Ennek minden forméjat tdmogatom a lehetdségeken belijl.

A 2020-2021 évre sz616 tovdbbképzési terv régziti a mindsitéseket.

Az életpdlya modell keretében szeretném, hogy a jelentkez§ pedagogusok mindsitése magas
szinvonalon megvalésuljon, melyhez minden lehetséges segitséget biztositok. Varhatéan 1 f6

Pedagogus . és 1 f6 Pedagdgus Il. mindsitése torténik meg.
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5.8. A Kormany és az oktatdsért felelds miniszter altal kiadott az Ovodai
nevelés orszigos alapprogramban megfogalmazott elvirisoknak és a
pedagégiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

A Pedagogiai Program, munkatervek, beszdmolék, szabalyzatok a torvényi elGirasoknak

megfelelen késziilnek, nagy figyelmet forditok az esetleges véaltozasoknak, illetve a gyakorlati

megvaldsithatdsdg lehet8ségeire
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6. OSSZEGZES

»Csak ugy vélhatsz olyasfajta vezet6vé, akit az emberek szivesen kévetnek, ha

fejl6dsz és tanulsz a vezetésrél.”
(John C. Maxvell)

Az itt idézett gondolat fejezi ki legjobban széndékomat, hogy folyamatosan fejlGdjek, djabb és
ujabb dolgokat tanuljak meg a vezetésrdl, azonban nem lehet mdsok vezetését megtanulni

ugy, hogy nem vezetiink.

- Az elmdlt harmincnyolc év alatt megszerzett szakmai gyakorlat, tapasztalat, a kollégik

tamogatdsa, a bétoritdsa megerdsitett abban, hogy alkalmas vagyok az Almosdi Ovoda
vezetésére. Ha erre lehetGséget kapok, tudom, hogy folyamatosan sziikséges tanulnom.
Hiszem azonban, hogy képes vagyok az intézmény mikddését, a mindennapi pedagdgiai

gyakorlatot, a gyermekek érdekeit, igényeit mindenekel6tt figyelembe véve

rendszerszemiélettel atlatni, a kdznevelésben vald valtozasokkal [épést tartani. Munkimhoz a
legnagyobb erd&forrdast a munkatarsak jelentik, akikkel a 38 év kéz6s munka miatt szoros
szakmai és emberi kapcsolat fiiz dssze. Egyenként ismerem erdsségeiket, gyengeségeiket,

osztozok 6romeikben, nehézségeikben. Hiszem, hogy biznak szakmai felkésziiltségemben,
azonosulni tudnak céljaimmal, segitségemre lesznek azok megvaldsitdsaban kiegészitve sajat
tuddsukkal, tapasztalataikkal és kreativitasukkal. Legfontosabb célom, hogy megbecsiilve a
multat, tdmaszkodva az el6z8 vezetés dltal megteremtett értékekre, arra épitve, tuddsommal,
egyéniségemmel tovabb fejlesztve méltoképpen képviseljem intézményemet.

A pélydzatomban folyamatosan megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitdsahoz kérem
a NevelGtestiilet és a Tisztelt Képvisel6-testiilet timogatdsat.
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7. MIELLEKLETEK

Ervényes hatéségi erkélcsi bizonyitvany

Végzettséget, szakképzettséget, gyakorlatot igazolé okiratok méasolata

Nyilatkozatok
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NYILATKOZAT

Ovodavezet6i palyszathoz

Alulirott: Ignath Edit

Nyilatkozom arrél, hogy hozzdjarulok a palydzati anyagom sokszorositisihoz és

tovabbitdsdhoz a dontéshozdk és a véleményezdk felé, a pdlydzat tartalmét a palyszat

Nyilatkozom, hogy hozzajarulok palyazatom nyilt (ilésen valé térgyaldsdhoz.

Nyilatkozom, hogy nyertes pdlydzoként hozzajérulok a vagyonnyilatkozat tételi eljards
lefolytatasdhoz. elbirdlasaban részt vevék megtekinthetik.

Nyilatkozom, hogy hozzajarulok, a palydzati anyagban foglalt személyes adataimat a palyazati

eljdrassal 6sszefliggésben kezelhessék.

Kelt: Vémospércs, 2020.06.28. Ignath Edit
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Hajdt-Bihar Megyei
Pedagégiai Intézet
4024 Debrecen, Piac u. 42-48.

TANUSITVANY

Igézo‘lorh, hogy: |

- Ratkai Janosné

cimii 30 drds tanfolyamot elvégezte.

Debrecén, 1997. november 24,

Herpai Imre
igazgatd




4024 Debrecen, Piac u. 42-48,
TANUSITVANY
Igazolom, hogy

Ratkai Jdnosné

a Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Intézet
dltal szervezett

» LEépésrol-lépésre” ovodai program
60 Ords felkészitd tanfolyamdt

R T N

)

§

’
elvégezte. %&;

Debrecen, -1998. jiinius 29.
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Megyei ; Sorszam: 2002/56. & S A
Pedagbgiai Intézet Alapitési eng sz.: T300730-34/1999 R0 5 &
4025 Debrecen, Piac u. 71. -

TANUSITVANY

arrol, hogy

" g

? e 5 = {p

Ratkai Jdnosné
(leanykori név: Igndth Edit,
sziil: Debrecen, 1963. szeptember 11. )

e,

e ——

s részt vett a/az A népmiivészet, hagyominydriés, mint a
f c’i@ vizudlis kultiira vagy a miivészetek miiveltségi teriilet része

cimii (Inditdsi engedély szdm: XXV72/97/2000) 90 drés _

—a 277/1997. (XIL. 22.) sz. Korm. rendelet szerint —
akkreditdlt pedagdgus-tovabbképzési programon.

LN -_.\’o

A résztvevd a tovabbkeépzés aldbbi kivetelményeinek
megfelelt:

: - zdrodolgozat |

5% A tovdbbképzés helyszine: KERTF Gyakorld Alt. Iskoldja
R e 4026 Debrecen, Hunyadi u. 17,
> A tovabbképzés ideje: 200]. oktdber 11. — 2002. februdr 7.

Ez a tantisitvinyt munkakir betoltésére, tevékenység
Sfolytatgsé Jjogosit!

HBM-1 Ped. Int.
igazgaté




el CAMI ESDL ~F Wirkgaiasi

Minisztérium Minisziérium

Sulinet Expressz informatikai és
informatil@ alapu tovabhkepzések

(leényko_ri név:Ignath Edit sziil: Debrecen, 1963-09-11 :

részt vett aaz »ozamitogeép-kezelés, szdvegszerkesztés, internet

felhasznalas”

;(i'ﬁdit'é_si engedély szam:OM:243/54/2003 60

—a 277/1997. (XI1.22.) sz. Korm. rendelet szerint —
akkreditalt pedagdgus-tovabbképzési programon.

A résztvevd a mvébhképzés kdvetelményeinek megfelelt:

A tOVébbképzés helyszine:Hajdu-Bihar Megyei Ped.Intézet és
Tovabbtanulasi, Palyav.T. 4025, chrecen,

Piopo a1
Lidv U771

TA«tﬁvéb’bképzé; i.deje:2004-o9-o7 —2004-11-30




Bt

| SULISZERVIZ Oktatési és Szakértéi Iroda Kft,
e é f Pedagdgiai Intézet ‘ ECDL Vizsgak6nggf @ ecoL
§- - _.1 ;""K"t: lsono?:;zaunJ

4024 Debrecen, Kossuth u. 42.
www.suliszerviz.com  suliszerviz@suliszerviz.com L IOV 5 et

= INrsim
Byt 07

,

®/fax: (52) 534-490 ®: (52) 534-491 ®: (20) 9222-550 ‘

Cg. 09-09-009693 Vizsgakdzpont - azonesité: 384

OM-azonosito: 200318

Intézmény-akkreditdciés lajstromszdm: AL-0250

Felngttképzési nyilvdntartdsi szdm: 09-0169-04

[——

8.5z.:13/ 13. /2008

TANUSITVANY
arrédl, hogy

Ratkai Janosné (Igndth Edit)
anyja neve: T6th Roza, sziiletett: Debrecen, 1963.09.11 &
- a(z) Vérosi Napkéziotthonos Onalls Ovoda 4281 Létavértes, Arpad tér 19,
dvodapedagdgusa
a 277/1997. (XI1.22.) sz. Korm. rendelet szerint akkreditalt alabbi pedagdgus-tovabbképzési
programon vett részt. ; :
A tovabbképzési program

megnevezése:
" Hatranyos helyzeti, elsdsorban cigdny gyermekek/tanulék integricids
nevelésének/oktatisinak elmélete és gyakorlata

alapitdja: SULISZERVIZ Oktatési és Szakértdi Iroda 4024 Debrecen, Kossuth u. 42,
inditdja: SULISZERVIZ Oktatasi és Szakértéi Iroda 4024 Debrecen, Kossuth v, 42,
Felnbttképzési nyilvantartdsi szdma.: 09-0169-04

alapitasi €s inditasi engedély szdma; OM 244 / 49 / 2003.

felelés személy neve: Molnar Csaba

foglalkozasi orédk szama: 30

ideje: 2008. augusztus 28-30.

helye: Vérosi Napkoziotthonos Onall6 Ovoda 4281 Létavértes, Arpad tér 19,
kovetelményeket teljesitette: igen (Az ismeretek szamonkérésének forméja: irasbeli vizsga,
dolgozat készitése)

Ez a tanisitviny munkakir betdltésére, tevékenység folytatdsdra nem jogosit!

Létavértes, 2008. augusztus 30. (
NG

olnar Csaba
jsért felelds személy
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OKTADOR Pedagégiai Szolgaltaté Intézet =
4200 Hajdtiszobossls; Tordk u. 3. <~
S OM agonosftoia0Iszy s . o s
- tel/faxi52/271-145, 20/5966692 - -
e-mail: info@oktadorhn -~~~ -

Feln6ttképzési nyt. szam: 00729-2011 Sorszdm:5-11/2012.

IGAZOLAS

arrdl, hogy

Ratkai Janosné
(Sziiletett: Igndth Edit - Debrecen, 1963.09.11.)

részt vett
az Oktador Pedagégiai Szolgaltaté Intézet

»» T'ehetségfejlesztés 3-7 éves korban”
cimii

5 éras pedagdgus tovibbképzésén

A képzés ideje: 2012. janudr 24.
A képzés helyszine: Kozségi Ovoda
4285 Almosd, Bocskai u. 14.

ottt Ok
e AUhads Pedagagissq d Oor
- s Qr Zolgéltaté Intd
Bényei Sandor 45, i Sy Ufcaz;r
g % Szany0szém: 18998832.1.09
ugy-vezeto : 85zam: 80690132-11054522

Hajduiszoboszld, 2012. januar 31.




FONIX-FORED TANACSADO ES SZOLGALTATO BETET] TARSASAG j

8230. Balatonfiired Déry Tibor u. 14, I
Munkailgyf Kozpont intézményi nyilvintartasi szama: 19-0075-06 f

l g Céglegyzékszim: 19-06-508245 /

{ | | Sorszém: 013/ 2012
[ TANUSITVANY

arrol, hogy

| RATKAI JANOSNE

('szdil. név: Ignath Edit, sziil.: Debrecen, 1963. 09, 11.)
részt vett a OKM 4/213/2009 eng.s:z.

| » KET EVES KORTOL AZ OVODABAN - 6voDAPEDAGOGUSOK FELKESZITESE
f ' 2 EVET BETOLTOTT GYERMEKEK OVODAI FOGADASARA” |

cimi ; IJ

k' : 60 Ol‘és ' ’
: ' -8 277TH997.(XIL22) 52 Korm, Rendelet szerint skkreditalt =

: pedagdgus - tovbbképzés! programon,

{ | A résztvevé a tova{bblfépzés k6vetélményeinék - /
| . KIVALOAN MEGFELELT - /

A tovabbkspzés helyszine: Balatonfiired, Fonix-Fired Bt |

" A tovébbképzés ideje: 2011, november 24-t61 2012. prilis 3-i g. /

Ez a tanusitvany munkakér betsltésare nem, tévékenység folytatisara jogszabalyban
meghatérozott egyéb feltételek fennéllisa esetén jogosit]

Kelt: Balatonfiired, 2012. aprilis 3.




Felndttképzési nyt. szam: 00729-2011 Sorszdm: 88-6/2012

IGAZOLAS

arrol, hogy

Ignéth Edit
(Sziiletett: Igndth Edit — Debrecen, 1963.09.11. )

részt vett

az Oktador Pedagégiai Szolgaltaté Intézet

wDiffer mérés és alkalmazdsa a fejlesztés sordn?”

cimii
10 6rds pedagogus tovabbképzésén
A képzés ideje: 2012. december 15.

" A képzés helyszine: Létavértesi Gyermeksziget Ovoda
4281 Létavértes, Debreceni u. 1.

1t \ -A

' Erdéhati Imréné Pedsydomr s ;
igazgatGhelyettes 4200 2105 2011
o

Hajduszoboszld, 2012. december 28.

——— e}



Sorszam:  AXA FE
f Sorozatjel: 0000032

TANUSITVANY
Ezt a tanusité okiratot

f‘ ' Ignath Edit
(Szuletési hely, id6: DEBRECEN, 1963.09.11.)

i részere allitottuk ki, aki a Szent Gergely Népfdiskola intézményben
alabbiak szerint részletezett
-a 277/1997. (XI1.22.) sz. Kormanyrendelet szerint -

( S akkreditalt tovabbképzési programon részt vett.

[ A tovabbképzés helyszine: Szent Gergely Népféiskola
Képzési engedeély szama: 00264 - 2012
Program rendszere: Interdiszciplinaris

[ s - szakmoédszertani tovébbképzés

L Osszes oraszam (kredit pont): 60 6ra (60 kredit)

i ; . || Hatosagi engedély szama: I1-004401/11/2012, PL.7125
Program disztribtcio; Fejleszt$ pedagbgia szakmédszertan

- Ez a tanusitvany tevékenység folytatésara jogszabalyban
- meghatarozott egyéb feltételek fennallésa esetén jogosit.

Budapest, 2013. év jalius hd 20. nap.

as Zsuzsanna Danyi Gyula
ReépZési programvezetd intézményvezets, igazgatsd
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Oktatasi Hivatal
1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

Sorszam: OH-PEDII/12031/2016

TANUSITVANY
mely tanusitja, hogy
Ignath Edit

sZiiletési csaladi és utbnéy: ignath Edit
szilletés! hely, id6: Debrecen, 1963. 09. 11.
oktatasi azonosit6: 78503827650

Pedagdgus Il

pedagdgus besorolasi fokozatra iranyuld, 2016. évi altaldnos eljaras mindsitési eljarasaban részt vett,

A mindsitési eljarasban az elvart kévetelményeknek
: megfelelt.

Jelen tanusitvanyt a pedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a kbzalkalmazottak jogéli&sars! szoié
1992. évi XXXIll. t6rvény kdmeveleési intézményekben {6rténG végrehajtasars! sz616 326/2013.
(VIll. 30.) Korm. rendeletben adott felhatalmazas alapjén allitottam ki.

Kelt: Budapest, 2016, 04. 20.
Ay ol

Dr. Maruzsa Zoltan
elndk

@ xKTRrds1 RIVATAL
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Sorszam: OH-PDE/T308/2017

TANUSITVANY
arrél, hogy

Ignith Edit
Sziiletési név: Ignath Edit
Sziiletési hely, id§: Debrecen, 1963.09.11.

részt vett az
Oktatdsi Hivatal 4ltal szervezett és az EFOP-3.1.3-16-2016-00001 Térsadalmi felzarkézasi és

integréciés koznevelési intézkedések timogatasa elnevezésii kiemelt eurdpai uniés projekt

finanszirozasiban megvalosult
»Ovodai esélyteremtd intézményfejlesztési program és eszkézrendszer”
cimi

23/190/2015. alapitdsiengedély-szami
—a277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet szerint akkreditalt —
30 oras
pedagbgus-tovabbképzési programon.

A képzés tanulmdanyi pontértéke 30 kredit

A résztvevl a tovabbképzés kovetelményeinek
MEGFELELT.

A tovabbképzés helyszine:
Hotel Aranybika
4025 Debrecen, Piac u. 11-15.

A tovabbképzés ideje:
2017. november 23-25.

Budapest, 2018.01.08.

Dr. Gloviczki Zoltan
elnok

Ez a tansitvany munkakor betoltésére nem, tevékenység folytatasira
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb feltételek fenndlldsa esetén jogosit.

| prrlanes wvarar

SZECHENYI @

Oktatdsi Hivatal
Székhely: H-1055 Budapest,

Szalay u. 10-14.
Postacim: 1363 Budapest, Pf. 19. {'% Eurdpe! Unlé
www . oktatas.hu % Eurdpai Szocidlis -
Qp_-l# Alap :
MAGYARORSZAG [rapmsa; e i

KORMANYA
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MUNKALTATOI IGAZOLAS JOGVISZONY FENNALLASAROL,

Munkaltaté adatai:
Munkaltaté neve: CHERNEL JOZSEF ONKORMANYZATI OVODA

Munkéltaté cime: 4285 ALMOSD, BOCSKAI utca 14

Dolgozo adatai:

Dolgoz6 neve: IGNATH EDIT
Sziiletési neve: IGNATH EDIT
Sziiletési helye: DEBRECEN
Sziiletési ideje: 1963.09.11.
Anyja neve: TOTH ROZA

Lakcime: 4287 VAMOSPERCS, Dézsa Gyorgy utca 44

Addazonosité jele: 8353161729

Jogviszony
kezdete: 1982.10.14.
megszlinése:
tipusa: koézalkalmazotti jogviszony, hatdrozatlan idej{

Munkaid6 adatok: napi 8 éra

Egvéb informacidk:

Kelt.: ALMOSD, 2020. év junius hé 29. nap i
ONKORy, ™.
Gj&’%’ E{’?/ K

munkaéltatd
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MUNKALTATOI JOVEDELEMIGAZOLAS HAVI BONTASBAN - LETILTASOKKAL

Munkaltaté neve: ~ CHERNEL JOZSEF ONKORMANYZATI OVODA™
Munkaltaté cime: 4285 ALMOSD, BOCSKAI utca 14

Jogviszony kezdete: 1982.10.14.

Dolgozé neve: IGNATH EDIT
Sziiletési neve: IGNATH EDIT
Sziiletési helye: DEBRECEN
Sziiletési ideje: 1963.09.11.

Dolgozé lakcime: 4287 VAMOSPERCS, Dézsa Gysrgy utca 44

Ev/hé ’Mt'mkabér, ~ Jutalom  Egyéni SZJA  Munkaerdpiaci Nettd Letiltds |
tappénz, CSED, (Ft) jarulék (Ft) egyéni jarulék Osszeg (Ft)
GYED (Ft) (Ft) (Ft) (Ft)
202006 p | 9 q 9 0 q g
i’gssz.: [ q q 0 0 0 0
Ezen igazoldst a munkavallal6 kérésére adtam ki. |
Kelt.: ALMOSD, 2020. év jinius 29. nap
95
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P % Magyar
M Allamkincstar

Hajdu-Bihar Megyei Igazgatosag
Allamhaéztartdsi Iroda

Iktatészam: HAJ-AHI/149-50/2020
Hiv. szam: -

Ugyintézé: dr. Uri Csilla, dr.
Csaldnosiné Kelemen Tiinde
Telefonszim: 52/516-247, 52/516-265

2004 |
U0

« . ALMOSDIKOZOs
ONKORMANYZAT] HIVATAL
: ALMOSD

Valamennyi érintett §nkormanyzat

Székheivén

Polgirmester Asszony/Ur részére

A Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetésérdl szolé 2019. évi LXXI. térvény 3.
mellekletének II. 4. @) pont szerinti Kézmiivel6dési érdekeltségnoveld timogatds jogcimre
vonatkozé pélyézati kiirds a mai napon a www.kormany.hu oldalon kdzzétételre keriilt, mely
a kovetkez6 linken érhetd el:

https:/fwww-komlany.huﬂm/dok?source=2&tvpe=206#!DocumentBrowse

A Pélyézati kiirast jelen leveliinkhéz csatoltan megkiildiiik.
A tamogatas igénylési feliilete az ONEGM rendszerben a mai napon keriilt élesitésre.

A pélyézatok ONEGM rendszerben t6rténd elekironikus rogzitésének és a Kincstar felé
torténd elektronikus megkiildésének hatarideje: 2020. augusztus 3. (hétfd) 24:00 6ra

Az ONEGM rendszerben rogzitett és letdltdtt palyazati adatlapot és a tovdbbi benyiijtandé
mellékleteket dokumentumonként kiilon-kiilén elektronikus hitelesitéssel elldtva elektronikus
uton kell benyuijtani a https./szuf.magyarorszag.hu weboldalon elérhetd Személyre Szabott
Ugyintézési Feliileten (a K{ij{GAZGATzf.S', JOG / Ugyﬁlbeadvdnygk megindult eljdrasban
meniipontban) megtalélhaté ,,OTF - a helyi énkormanyzatok az Aht. 57-60. §-al alapjan
végzett fellilvizsgalatdhoz és az Onkormanyzatokat megilletd koltségvetési palyazatos
tamogatdsok  igényléséhez/elszamoldsahoz  kapcsol6ds ligyek”  elnevezési  f{irlap
igénybevételével a Kincstdr MAKPER elnevezésii (KRID: 434024334 azonositéjd) Hivatali

Kapujdn keresztiil az Igazgatésaghoz.

A fenti hatéridé elmulasztdsa jogveszt6.

Kérem szives intézkedését az érintett kollégak és az Onkormanyzatok tajékoztatissban.

4026 Debrecen, Hatvan u. 15. BX 4002 Debrecen, Pf, 112 & (52) 516-200, §)(52) 516-226



Debrecen, 2020. julius 3.

Tisztelettel:

J

Melléklet: Palyazati kiirds
Keésziilt: 1 példnyban Ly _
Kapjék: Cimzettek (elektronikusan), Irattar (eredetben)

Divo  dlrol. _
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Prof, D:r;;;_f"léﬂcri {2 i
Budapest, 2020. '

Jévdhagyom:

Egyetértelv

.........................

Pélyazati kifrds

Az emberi eréforrasok minisztere — 2 beliigyminiszterrel és a pénziigyminiszterrel egyetértésben —
palydzatot hirdet Magyarorszdg 2020, évi kdzponti koltségvetésérdl sz616 2019, évi LXXI. térvény (a

tovabbiakban: Kvtv.) 3. melléklet 11, 4. a) pont szerint a
- KOZMUOVELODES]T ERDEKELTSEGNOVELS TAMOGATASRA

Osszhangban
az allamhéztartésrol szo16 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.),
vtari ellatdsro] és a kézmiivel6désro] sz616 1997,

- amuzedlis intézményekrdl, a nyilvénos kdny
évi CXL. t6rvény (a tovabbiakban: Kultv.),
- az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasérdl sz616 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Avr.)
rendelkezéseivel,

1. A pélydzat célja

Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tamogatd) a kdzmiivelédési
alapszolgdltatasok megszervezése és folyamatos hozzaférhetsége érdekében kdzponti ksltségvetési
forrdst biztosit az Snkormdnyzati fenntartdst vagy a teleplilési Snkorméanyzattal k&tstt kézmiivelsdési
megéllapodés alapjdn miikods kézmiivelddési intézmény vagy kozbsségi szintér (a tovébbiakban
egyiitt: a tdmogatds végfelhasznéiéja) miiszaki, technikai eszkdzallomanyanak, berendezési targyainak
gyarapitaséra, épiiletének karbantartéséra, feltjitasara.

2. Keretisszeg

A Kvtv, 3. melléklet I1. 4. a) pont szerinti jogcimen a palyazati célra dsszesen 300 millié forint 4l

rendelkezésre,
- A keretosszeg

! fenntartott, tovibbé a telepiilési dnkormdnyzanal

a) 60%-dr a telepiilési dnkormdnyzat dla
mikods, a b) alpont hatdlya ald nem 1artoz4

koton kbzmitvelSdési megdllapodds alapjdin
intézmény vagy kézosségi szintér utdn,

b) 40%dt az 1 000 f5 lakossdgszdm alarti telepiilési Gnkorményzat dital fermrarion
kozmiivelGdési intézmeny vagy kozdsségi szintér utdn

a telepiilési Gnkormdnyzat dltal véllalt énrésy arin ydban kell felosziani.

A telepiilési Snkormdnyzatok lakosséoszéma tekintetében a Beliigyminisziérium - 2019, janudr 1-jei
P J J

dllapomnak megfeleld - adatair kell figyelembe venni.

Ha igény hidnydban a &) pont szerinti esetben maradvény keletkezik, azt az a) pont szerinti célra kell

felhasznalni,



3. Palydzék kére
Kozmiivel8dési érdekeltségndveld tamogatisban kézmiivelddési intézményt, k6zOsségi szinteret
sajat fenntartasban vagy kdzmivelddési megéllapodas keretében miikddtets telepiilési nkormanyzat
(a tovabbiakban: Paly4zo) részesiilhet.

A Tamogaté a konyvtdri, mizeumi intézményre, 'intézményegységre,
épiiletrészre benyjtott igényt érdemi biralat nélkiil elutasitja.

€piiletre vagy

4. A témogatas formija

A palyazaton a Palyiz6 altal biztositott &nrészt kiegészité vissza nem téritendd kbltségvetési

tdmogatas igényelhetd.

5. A tdmogatds mértéke

A Palyaz6 altal véllalt &nrész és a pélyazatra benytjtott valamennyi pélydzat dsszesitett Onrészének
szdzaléka hatarozza meg a timogatds mértékét. A péalydzat rendelkezésére 4116 keretdsszegbdl ezen
szézalék szorzataval kerill megallapitdsra a timogatéds sszege.

A timogatés az aldbbiak szerint keriil meghatirozésra:
T = Ke*(On/OK)
ahol:
T = a Palydz6t megilletd timogatds mértéke
On = a Pélyazo altal véllalt énrész
Ke = a rendelkezésre 4116 keret 6sszege
OK = a palyézatra benyujtott Gsszesitett nrész.
A villalt nrészt
— a kedvezményezett telepiilések besoroldsardl és a besorolds feltételrendszerérdl sz6l6
korményrendeletben meghatarozott telepiilések esetében, illetve

—az 1 000 f& lakossagszdm alatti telepiilési &nkormanyzat esetében
hdromszoros szorzéval, mindkét feltétel egyiittes fennallésa esetén kilencszeres szorzdval veszik

figyelembe.

Az ardnyossagi szamitasndl az egy Onkormanyzatnil figyelembe vehets vallalt Snrész nem
haladhatja meg a pélydzatot benyijté valamennyi énkorményzat altal 2020. évben vallalt dnrészek
Osszesitett Gsszegének 1,5%-4t.

A tdmogatds brutté Gsszeg, melybdl altalanos forgalmi adé (a tovabbiakban; AFA) nem igényelhetd
vissza. Amennyiben a nyertes Palydz6 (vagy a tdmogatds végfelhaszndléja) AFA levonasi joggal
rendelkezik, a tamogatas felhasznalasard] netté médon kell elszamolnia.

A pélyéazat koltségvetését, kiiléndsen az igényelt dsszeget tigy kell megtervezni, hogy az megfeleljen a
Palyazéra vonatkozé AFA elszamolasi szabélyoknak.

6. Kizird okok

Nem részesiilhet timogatésban az a Paly4zo,

amelynek a palyézat benytijtdsakor az Aht. 50. § (4) bekezdése szerinti koztartozasa van;
amely adéssagrendezési eljards alatt 4ll;

amelynél a idmogatas mértéke nem éri el a 100 000 forintor.

mely esetében a tdmogatando kozosségi szintér kijelélése nem felel meg a Kultv. eldirasainak;
amely nem a palydzat céljanak megfeleld épiilet korszerisitésére, feljitdsara, targyi és

infrastrukturalis fejlesztésére palyazik.

[33



7. Pilyizatok benyiijtisa

lap szerint, elektronikus titon a Magyar Allamkincstar

A pélyazati adatlap benyijtdsa a mellékelt adat
biakban: ONEGM

(a tovabbiakban: Kincstir) 4ital lizemeltetett elektronikus rendszeren {(a tovib
rendszer) keresztlil, az erre a célra kialakitott p4ly4zati feliileten torténik.

Az ONEGM rendszerben rogzitett €s letdltott péalyézati adatlapot és a tovabbi benyijtand6
meliékleteket dokumentumonként kiilén-kiilén elektronikus hitelesitéssel elldtva elektronikus 1iton kell
benytjtani a h’g_tps://szufmagyamrszag.hu _weboldalon elérhetd Személyre Szabott Ugyintézési
Feliileten (a ISOZIGAZGATAS, JOG / Ugyﬁf:lbeadva’nyok megindult eljarasban meniipontban)
megtalalhaté ,.OTF - a helyi onkorményzatok az Aht. 57-60. §-ai alapjén végzett feliilvizsgalatdhoz és
az Onkormanyzatokat megillet kéltségvetési palyizatos tamogatasok igényléséhez/eIszémoféséhoz
kapesolédé iigyek™ elnevezésii trlap igénybevételével a Kincstar MAKPER elnevezésii (KRID:
434024334 azonositoju) Hivatali Kapujén keresztiil (a tovébbiakban: MAKPER) a Kincstar tertiletileg

illetékes szervéhez (a tovdbbiakban: Igazgatosag).

A pélydzatok elektronikus rogzitésének és a Kincstar felé torténé elektronikus megkiildésének
hatérideje: 2020, augusztus 3, (hétfd) 24.00 6ra

A fenti hatdriddk elmulaszidsa jogveszis, A kizarélag az 5NEGM rendszerben régzitert vagy kizdardlag
MAKPER-cn keresztiil benytjtott palydzati adatlap érvénytelen.

8. Benyiijtandé dokumentumok

Benyiijtandé dokumentumok L Benyijtis médja
ONEGM MAKPER
rendszer Hivatali
Kapu
1| Az ONEGM rendszerben rogzitett és letoltstt, elektronikus | x X
J Ihiteiesitésscl ellétott Pélyszati Adatlap ]
2 | Az dnkorményzat 2020. évi kéltségvetéséré] sz6l6 rendeletébdl az X
Gnerd biztositdsira vonatkozé rész VAGY az Gner6 biztositdsardl
52616 festileti  hatdrozat (6nkormdnyzat Altal clektronikus
hitelesitéssel ellatva).
3 | A telepiilési 6nkorményzat Kultv, 83/A. §-a szerinti rendelete, X

amely tartalmazza a kozosségi szintér kijelolését, illetve a
kézmiveldési intézmény megjelsiését. (6nkorményzat  4ltal
elektronikus hitelesitéssel ellatva).

41 A kézmiivelddési intézmény, kozosségi  szintér fenntartisat,
miikddtetését igazolé dokumentum (kiliséoverdsi szervként nuwkodo
kbzmitvelodési intézménvek esetében a hatdlyos alapito  okirat,
kozmiivelddeési megdllapodds keretében mitkodietert kdzmiivelddési
intézmény  eselében  a  kozmivelddési megdliapodds  vagy
kozszolgdltatdsi szerzGdés, kizésségi szintér esetében a kozdsségi
szintér mikidését igazolé  dokimentin (pl. kijelsld  hatdrozat,
kdzmiivelodeési rendelet, az Onkormdnyzar SzMSz-e-csak a vonatko=d

rész) (onkormanyzat 4ltal elektronikus hitelesitéssel ellatva).

a tervezett fejlesztés részletes kéltségvetési terve a beszerezn

kivant eszkdzok, berendezések és a megvaldsitani  kivant
karbantartdsi, feldjitdsi  munkalatok  tételes felsoroldsaval.

(6nkorményzat altal elektronikus hitelesitéssel ellatva).
2. sz. melléklet szerinti myilatkezatok {6nkorméanyzat e’tllal’

i

clektronikus hitelesitéssel ellatva).

|




9. Hidnypétlis
A palyazatok szabélyszeriiségi, formai és tartalmi feliilvizsgalatat és a szitkséges hidnypétlast az
Igazgatdsdg az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

A hi&nypétlis keretében benydjtott dokumentumok Igazgatésdg részére t5rténd benyjtasi hatérideje
az ONEGM rendszeren, valamint a MAKPER-en keresztiil: 2020. augusztus 24, (hétfg) 24.00

Ha a Palyazé a hidnypétlisnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelden teljesiti, &s emiatt a
palyazat az elbirdlasra jogosult szervnek nem tovdbbithatd, az Igazgatésig az ok megjeldlésével

értesiti a Palyézot palyazata érvényielenségéro,

A feliilvizsgélat lezarasat kovetben 2020, szeptember 7-én 17.00 éraig az Igazgatdsdg tovabbitja az
Emberi Erforrdsok Minisztériuma EMMIKER elnevezésti (KRID 122300118 azonositdji) Hivatali
Kapujara (a tovabbiakban: EMMIKER) a feliilvizsgalt, a palyézati kiirdsnak megfelels palyazatok
elektronikus hitelesitéssel ellatott példanyit.

2020. szeptember 9-én a Kincstar az EMMIKER-en
adatokat az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Koz
tovdbbiakban;: EMMI KAF) részére.

keresztiil megkiildi a palyazatokban szereplo
niivelodési és Alkotdmiivészeti Foosztilya (a

10. A palydzat elbirdlisa, dontésrél valé értesités

A timogatds mértéke a Pélydzok dltal az egyes célok tekintetében villalt Gnrész ardnydban
keriil megdllapitisra. Az arinyossigi szamitdsokat az EMMI KAF végzi el

Az EMMI KAF az aranyossigi szmitdsokat tartalmazé jegyzéket legkésébb a benyijtisi hataridst
kavetd 60 napon beliil felterjeszti a kultaraért felelds 4llamtitkarnak (a tovdbbiakban: allamtitkar),

A dontést kovetden a Tamogaté a tdmogatéi okirat minta okmanyét megkiildi — a kézponti
koltségvetés IX. fejezetébe sorolt eldiranyzatokra vonatkozd kotelezettségvallalds, utalvinyozas,
ellenjegyzés €s érvényesités rendjérdl szol6 35/2015 (XI1.9.) BM utasitds 1. szimyu melléklet 9.
pontjénak figyelembe vételével — pénziigyi ellenjegyzés céljabél a Beliigyminisztérium Hivatali kapun
(KRID azonosit6: 629214158) keresztiil a helyi dnkormanyzatokért felelds miniszter részére, A
pénziigyi fedezet rendelkezésre 4ll igazoldssal ellitott minta okményt a helyi onkorményzatokért
felelds miniszter 5 munkanapon belill ~ a Tamogaté Hivatali Kapujin keresztiil — visszakiildi a
Témogato részére.

A dontésrél a nyertes Palyazok (a tovabbiakban: Kedvezményezett) 2020. oktdber 26-ig elektronikus
témogatoi okiratban értesiilnek az ONEGM rendszeren keresztiil.

A pilyazatokkal kapcsolatos dontések — illetdleg elutasitds esetén az elutasités indoka — 2020. oktéber
26-ig a www.kormany.hu honlapon is kézzétételre keriilnek,

A déntéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, kifogds benyiijtaséra nincs lehetdség.

A Kedvezményezett a tamogatdi okirat tartalmaval kapcsolatban a kozlését kovets 2 munkanapon
beliil nyilatkozat forméajaban tehet észrevételt, az ONEGM rendszerben. Fnnek elmulasztisa esetén a
tamogatdi okirat elfogadottnak tekintendd. Az észrevétel nem irdnyulhat magasabb Osszegii timogatas

megitélésére,
Eszrevétel esetén a Kedvezményezettel a Tamogaté egyeztet. Amennyiben ez 6t munkanapon beliil
nem vezet eredményre, 1gy a Kedvezményezett elvesziti a tamogatdsra val6 jogosultsagat,

11. A timogatds folydsitdsa

A témogatasrol sz0lo dontést és az elektronikusan aldirt tdmogatéi okiratokat a Téamogatd
utalvanyozas céljabol elektronikus tton hivatali kapun keresztiil megkiildi a helyi c‘inkonnényzatoicén
felelés miniszter, valamint a Kincstar részére. A kiildéssel egy idoben a helyi onkorményzatokért
felelds miniszter részére elektronikus formaban sziikséges megkiildeni egy Ssszesitett tablazatot xls
formétumban, amelyben szerepel a Kedvezményezett Onkormanyzat neve, KSH azonosits szdma, a
tdmogatott intézmény neve. a tdmogatés 6sszege forintban, valamint a tamogatdi okirat iktatoszéma.



A tdmogatdst a Kincstar el6finanszirozas keretében a helyi onkorményzatokért felels miniszter

utalvanyozasa alapjin soron kiviil egy Osszegben folydsitja.

12. A timogatds felhasznslisa

A felajdnlott énrész és a tdmogatds egyiittes dsszege a pélyazatban rogzitetteknek megfelelden a
kozmiivel6dési intézmények és a ktzosségi szinterek kdvetelményeirdl sz616 20/2018. (VI 9.) EMMI
rendeletben foglaftak szerint az egyes kdzmiivelgdési alapszolgéitatasok biztositdsahoz, valamint az
intézmény miikddéséhez sziikséges tirgyi és infrastrukturdlis fejlesztésre (miiszaki, technikaj
eszkozeinek, felszereléseinek, bérendezési targyainak beszerzésére, épiiletének karbantértéséra,

feltjitasdra) fordithaté.

A tamogathatd és nem tamogathatd koliségek korét a palydzati kilvds 3. melléktere tartalmazza,
A nem a palydzat céljdnak megfelelden felhasznilt timogatds dsszege vonatkozasdban a Pélyazénak

aranyos visszafizetési kotelezettsége keletkezik.

A timogatis felhasznildsdnak idftartama: A pilyizati kifrds megjelenésének napjitol — 2021.
december 31. napjdig. A végss hatdrnapig fel nem hasznalt tdmogatasrészt vissza kell fizetni a
kbzporiti kéltségvetésbe.
A Kedvezményezettek részére a felhasznaldsi idészakban egy alkalommal van lehetdség médositss,
kérésére, melyet a Kedvezményezett az Igazgatésag itjan a Kultiraért Felelds Allamtitkarnak cimezve
“nytjthat be. A kérelem nem eredményezheti a tAmogatési intenzitas valtozsat ¢s a felhasznalds végss

hataridejének meghosszabbitasat.
A pilyézati timogatds altali fejlesztés eredménye az amortizécios idészakon beli] nem idegenithets el
Az értékestkkenés elszdmolisara az llamhaztartis szimvitelérél sz616 4/2013. (1. ] 1.) Korm. rendelet
17. §-4ban foglaltak az irnyadék.
A tamogatas felett a Kedvezmén
Kedvezményezett kételes a tdmogatas tén

logéjénak felhasznéldséval megjelentetni.
A Kedvezményezett a tdimogatas felhasznéldsardl elkiilénitett, naprakész nyilvantartast vezet.

yezett rendelkezik, és felelés annak Jogszerii felhasznaldséért, A
Y&, az elnyert tAmogatés Osszegét a Témogaté nevének és

13. A timogatis elszdmolisa és ellendrzése

Szakmai beszdmolé: a szakmai beszimoldban be kell mutatni, hogy hogyan segiti az énrész &g a
tdmogatds felhasznaldsa a kbzmiivelsdési alapszolgéltatasok, valamint a k6zmiivelédési intézmények
€s a kozsségi szinterek tdrvényben meghatdrozott kovetelményeinek biztositasat. Amennyiben a

beszamold 5 oldalnal t&bb, akkor ¥ oldalas Gsszefoglalét kell késziteni.

Pénziigyi beszdmol6: az 6nrész és a timogatés terhére a tamogatas felhasznaldsanak idétartama alatt

felmeriil6 kiadasok szamolhatok el.
A Kedvezményezettnek a tdémogatés &s a vAllalt onrész teljes Gsszegével el kel] szamolnia!

Az Onrész és a tamogatds elszimoldsa keretében a Kedvezményezett vagy a timogatds

végfelhasznél6ja nevére kiallitott szamizk nyijthaték be.

A Kedvezményezett a szimldk eredeti példanydra koteles rdvezetni a , 2020, ovi kézmiivelbdési

érdekeltségnaveld tamogatds terhére els=cgmolva zaradékot.

A Kedvezményezett a tdmogatds és az nrész felhasznalasard] targyév december 3]
az éves kltségvetési beszémold keretében és rendje szerint szamol el.

A Kedvezményezett az 6nrész és a tdmogatds végsd felhasznalisat kdvetben, ha 2020. december 3]
napjdig teljes koriien felhaszndlta a tdmogatast. annak Osszegér6l 2021, janudr 31-ig, a 2021.
december 31. napjaig teljes kériien fe]haszn{l}t tdmogatasi Ssszegro] 2022, janudr 31-ig elektronikus
szakmai €s pénziigyi beszamoldt nyijt be az ONEGM rendszeren és a MAKPER -en keresztiil.

Az ONEGM rendszerbdl letditstt pénziigyi beszdmoldval benyujtandd, elekironikus hitelesitéssel

ellatott tovabbi dokumentumok:

-ei fordulénappal,



- 2 szdmladsszesitd eredeti, a Kedvezményezett altal cégszeriien alairt példdnya (Avr, 93, § (3)

bekezdés);
- a koltségeket igazold, zéradékolt szimviteli

(szdmladsszesitben rdgzitve, sorszamozva);

- a pénziigyi teljesitést (kifizetést) igazolé bizonylatok hitelesitett példinyai
szémviteli bizonylathoz csatolva);

- @ 200.000 Ft feletti szdmlaértéket meghaladd dologi és felhalmozasi kiadds esetén a vonatkozé
szerz6dés vagy megrendeld hitelesitett példinya (a kapcsol6dé szémviteli bizonylathoz csatolva);

bizonylatok  hitelesitett példdnyai

(a kapcsolodo

A Kedvezményezeit a fenti, elekironikus hitelesitéssel ellatott dokumentumokat elektronikus (iton a
htt_ps_r://szuf.mag};arorszag.hg weboldalon elérhetd Személyre Szabott Ugyintézési Feliileten (a
KOZIGAZGATAS, JOG/ Ugyfélbeadvényok megindult eljardsban meniipontban) megtalilhats , ,OTF
- a helyi Onkormanyzatok az Aht. 57-60. §-ai alapjdn végzett feliilvizsgalatihoz és az
onkormanyzatokat megilletd koltségvetési palydzatos tamogatasok igényléséhez/elszamoldsihoz
kapesolédé dgyek™ elnevezési lirlap igénybevételével a MAKPER-en keresztiil benyijtia az
lgazgatosagra. Az elszamoldsi dokumentdci6 Igazgatésighoz torténé elektronikus benyiijtasanak
hatérideje a pénziigyi beszamolé ONEGM rendszerben térténd elektronikus rogzitésének napja.

Az Igazgat6sdg a feliilvizsgdlt elszamolésokat elektronikus titon megkiildi az allamtitkér részére,
amelyben alatimasztottan beszdmol a tdmogatési Osszegnek a tdmogatasi szerz8désben elsirt célnak

megfeleld és rendeltetésszerii felhasznalasarol,

Az Onrész €S a timogatds szempontjdbdl kizérdlag a ,,082091 Kozmiivel6dés - kozosségi és tarsadalmi
részvétel fejlesztése”, a 082092 Kozmiivelédés - hagyomdnyos kézdsségi kulturdlis értékek
gondozdsa”, a 082093 Kézmiivelddés - egész &letre kiterjedd tanulds, amatér miivészetek™” és a
082094 Kozmiivelddés - kulturdlis alapii gazdasagfejlesztés” korményzati funkcidkon elszdmiolt

kiadasok vehetdk figyelembe.

Ha a Kedvezményezett a kdzmiivel6dési timogatés érdekében vallalt 6nrészt csSkkenti, akkor ezzel
aranyosan csOkkentett Gsszegli érdekeltségndveld tamogatasra jogosult. A kiilonbszet Jjogosulatlan

igénybevételnek mindsiil.

A Kedvezményezett a pénziigyi beszdmold részbeni, vagy teljes elfogadésérél az Igazgatésigon
keresztiil értesiil.

A jogosulatlanul igénybe vett tdmogatdsrél, timogatisrészrél a Kedvezményezett az Aht. 53/A. §-

4nak, az Avr. 83. § (3) bekezdés b) pontjanak és az Avr, 97-99. §-ainak figyelembe vételével kiteles
az lgazgatésag utjdn lemondani és azt ligyleti kamattal, illetbleg késedelmi kamattal egyiitt

visszafizetni.

A visszafizetéssel €rintett timogatésrészt targyévben torténé visszafizetés esetén az “Onkorma’nyzatok
timogatasa™ elnevezésti, 10032000-01457034-00000000 szami szamléra, targyévet kovetd évisl
térténd visszafizetés esetén a ,Kincstari Helyi Onkorményzatok eléz6 évrdl szadrmazé befizetései®
elnevezésii, 10032000-01031496-00000000 szémi szémléra, az igyleti és késedelmi kamatot a
~Kincstar Helyi Onkormanyzatok kamat befizetései” elnevezésii, 10032000-01034073-00000000

szamu szdmlara sziikséges megfizetni

Az 4llamtitkdr az Avr. 97. § (2)-(3) bekezdések és a 98. § (5) bekezdése szerint mddositott témogatdi
okiratot - vagy visszavondsa esetén az errdl vald értesitést — az Igazgatésdg 1itjan kildi meg a
Kedvezményezetinek, mely alapjan az Igazgatésig az Avr. 99. § (2) bekezdése szerinti fizetési
felszolitast kiild a Kedvezményezettnek,

A tamogatés palyédzati kiirdsban nem részletezett kérdéseit a tamogatoi okirat tartalmazza.

A Palyédzok a palyazati kifrassal és a timogatas felhasznalaséval kapesolatos szakmai kérdéseikkel az
EMMI KAF illetékes munkatdrséhoz, Zanki-T6th Eniké. tel.: +36 1 896 6038, e-mail: eniko.zanki-

toth(@emmi.gov.hu, fordulhatnak.
6




Mellékletek:
1, Pélyézati adatlap (minta)
2. Nyilatkozatok (minta)

3. Elszdmolhat6 és nem elszdmolhaté kéliségvetési tételek felsoroldsa



1. sz. melléklet
Palyazati Adatlap

KOZMUVELODESI ERDEKELTSEGNOVELO TAMOGATAS

kézmiivel6dési intézmény vagy koz6sségi szintér miiszaki, technikai eszkdzallomanyanak,
berendezési targyainak gyarapitaséra, ¢piiletének karbantartasara, felGjitasara

A telepiilési Snkormanyzat megnevezése, cime:

O g W Y B e W B SR R iV h T b n s s prn ey s s e R ARV 5 s S NS

A teleptilési dnkorményzat KSH kOdjaz. ..o isianveniinsin s
A telepiilési 6nkormdnyzat torzsszdma:

A T PO S

dszerérdl sz816 105/2015. (v.

Telefonszam, e-mail....................... .
A kedvezményezett telepiilések besorolasdrs! és a besorolas feltételren
23.) Korm. rendelet alapjin kedvezményezett telepiilés:

O igen [ nem

a) A telepiilési dnkormanyzat 4ltal fenntartott, tovébba a telepiilési 6nkorményzattal kétstt
kbzmivel6dési megéllapodas alapjan miikddé, a b) alpont hatédlya aléd nem tartozé intézmény
vagy kozosségi szintér utdn (60%-os keretbol)* igénylem a tdimogatast az al4bbi
kozmivelddési intézmény(ek), kozbsségi szintér(ek) tekintetében:

A véllalt 6nrész mértéke, az aranyoss4gi
szamitas alapja (ezer forintban)

Az intézmény, szintér megnevezése, cime
¢s helyrajzi szama

A 60%-0s keretben tervezett &nrész Gsszegei dsszesen: |

b) Az 1 000 f8 lakossigszam alatti telepiilési onkormanyzat altal fenntartott kozmiivelsdési
intézmény vagy kozdsségi szintér utan (40%-os keretb8l)* igénylem a timogatast az alibb;
kozmivelddési intézmény(ek), kozosségi szintér(ek) tekintetében:

A véllalt 6nrész mértéke, az ardnyosségi
szamitas alapja (ezer forintban)

Az intézmény, szintér megnevezése, |Lakossdgszam
cime és helyrajzi szdma (2019. januér
I-jei BM adat)

|
|

JA 40%-os keretben tervezett énrész 6sszegei Gsszesen:

| Mindosszesen: ]

Palyazo cégszerii aldirasa

* lasd. 2. pont: Keretdsszeg



2, sz, melléklet

NYILATKOZATOK

8L R AR T . SRSt am s ban o o S T s e R
MO Mt binsonerennat s ssanan e srsn v s S it Onkorményzaténak
képviseletére jogosult személy nyilatkozom, hogy

a) az Gnkormédnyzatnak a tdmogatas igényléséhez szitkséges onerd a rendelkezésére 4ll, melyet az
dllamhéztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl szélé 368/201 1. (XIL 31.) Korm. rendelet (Avr.) 75. §
(4) bekezdés ¢) pontja szerint igazol, Az &nerd a kézmiivel6dési €rdekeltségnoveld tdmogatis

keretében szintén felhasznaldsra keriil,

b) Avr. 75. § (2) bekezdés a) pontja alapjén

ba) a tAmogatdsi igényben foglalt adatok, informacisk és dokumentumok teljes kértiek, valésak és
hitelesek;

bb) az adott tirgyban tmogatdsi igényt korbban vagy egyidejiileg benyijtottam:

nigen Onem |

amennyiben igen, mikor és hol nytijtott be:

¢) az 6nkormanyzat megfelel az &llamhaztartasré| sz0l6 2011. évi CXCV. trvény (Aht.) 50. § (1) és
(3)-(4) bekezdéseiben meghatarozott kévetelményeknek (Avr. 75. § (2) bekezdés d) pont),

személy irdnyaban olyan kételezettsége, amely a

d) az 6nkorményzatnak nem 4ll fenn harmadik
eghiusithatja (Avr. 75. § (2) bekezdés €) pont),

kdltségvetési timogatas céljanak megvaldsulasat m

e) az Onkormédnyzat vagy a tamogatas végfelhasznaléja, AFA levonds Jjoggal rendelkezik a
kiltségvetési témogatas tekintetében (Avr. 75, § (2) bekezdés g) pont):

Digen onem

f) az 6nkorményzat a tdmogatott tevékenység megvalSsitasahoz sziikséges hatésagi engedélyekkel

rendelkezik (Avr. 75. § (2) bekezdés h) pont).

g) a helyi onkorményzatok adéssdgrendezési eljardsdrdl sz616 1996. évi XXV, torvény hatalya al4
tartozo Onkorményzat esetén jelen pélyazat benyujtésakor az Onkorméanyzat addssdgrendezési eljrés
alatt nem 4ll, tovabba a péalydzat elbiraldsaig, illetve a tdmogatdi okirat érvényessége alatt a
tudomdsomra jutdstél szamitott 8 napon beliil irasban bejelentem a témogatonak, amennyiben az

onkormanyzat ellen ilyen eljards indu] (Avr. 75. § (2) bekezdés b) pont).

Ezen nyilatkozatot a 2020. évi kézmiivelddési erdekeltségndveld tamogatas erdekében benyiijtott

palyazathoz tettem.

Palyézo cégszerii alairasa



3. sz. melléklet

ELSZAMOLHATO - NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGVETESI TETELEK

A felajénlott nrész és a timogatds egyiittes Gsszege a kszmiivelsdési intézmények és a kozosségi
szinterek kovetelményeirsl szol6 20/2018. (VIL 9.) EMMI rendelet alapjan az egyes kizmiivelédési
alapszolgaltatisok biztositisahoz, valamint az intézmény miikddéséhez sziikséges targyi és
infrastrukturélis fejlesztésre (miszaki, technikai eszkozeinek, felszereléseinek, berendezds; targyainak
beszerzésére, épiiletének karbantartdsara, felujitdsara) fordithaté a palyazatban rogzitetteknek

megfelelen.

Témogatds é Gnrész terhére elszimolhaté kiltségek:
¢ Berendezési targyak (példdul, de nem kizarélagosan):

- alkotémiivészeti tevékenység folytatasdhoz szitkséges eszkzk, berendezési tdrgyak
beszerzésére, azok lizembe helyezésére (népmiivészet és amatdr alkotémiivészet: festééllvany,
szBvészek, kemence az agyagedények kiégetéséhez, korongozégép, stb.)

- szék, asztal, polc, szekrény, iilgarnitira

- sorpad

- sétor, rendezvénysétor

paravién, posztamens, megéllitd tabla, pulpitus, molind, roll-up

- teraszfiitd berendezés

- kottatartéd
- bébu
- zaszlo és zaszlotartd
- szbényeg
- tiikdr
e Miszaki-technikai eszkdzallomany (példaul, de nem kizarélagosan):
- fény- és hangtechnikai eszkdz&k, szinpadtechnikai eszkézok (pl. szinpadfiiggény hizé
berendezés)

- mobil szinpad
- laptop, nyomtat6, fénymésold

- asztali szamitogép
audiovizudlis anyagok lejatszaséra alkalmas eszk6zok (DVD, blue-ray lejatszo, magné stb.)

prezenticios eszkdzok (projektor, vetitdvaszon, pointer stb,)
oktatastechnikai eszkoz6k (interaktiv tabla, flipchart tébla, stb.)

internet kapesolat kiépitésével kapcsolatos kaltségek (amennyiben azt a kzmiivelédési
alapszolgéltatast igénybe vevdk is korlatozas- és téritésmentesen hasznélhatjk)
amatér miivészeti csoportok, miivel6dé kozosségek szdmara hangszerek

- kertmozi
o Epiilet karbantartaséra, feldjitisara -(példéul, de nem kizdrdlagosan)

- Ingatlan felGjitas koltsége. korszertisités, pl: homlokzat vagy fal hibak javitasa; ereszesatorna
cseréje; kiilso, belsé festés: villanyszerelés: fiitésszerelés: parketta csiszolds; ajté és ablak
csere; szinpad felijitas, klima, riasztérendszer, kiilsé és/vagy belsé térfigyeld rendszer,
flistjelzd

vizesblokk felljitas, vizmelegitd, kézszarité beszerelés

akadédlymentesitéssel kapesolatos koltségek

szabadtéri szinpad fedése. javitdsa, korszeriisitése

amyékoldshoz sin és tartozékai, fiigadny, rolé, szinpadfiiggény

- balettszényeg
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Onrész terhére elszémolhaté kaltségek (példaul, de nem kizérélagosan):

szallitdsi koltségek
weblapfejlesztés, PC Javitds, bevizsgal4s, adattarolck, szoftverek,

konyhai eszkozok, berendezési targyak (konyhabiitor, mosogatogep, hiits, gaztlizhely,
kévéfsz6 stb,), amennyiben azok a miivelsds kézbsségek tevékenységének megvalgsulasat
segitik eld (pl. f6z6klub esetében)

irodatechnikai kisgépek (pl. lamindlgép, papirvagdgép, spirélozdgép sth.)

kerékpartérold

Timogatss és énrész terhére nem elszimolhaté kiltségek:

konyvtari, mizeumi berendezési tar ‘ak, miiszaki, technikai eszkozok

személyi juttatdsok

késedelmi potlék, kotbér
biintetések, pétdijak kdltségei
tervdokumenticid
kommunik4cids kéltségek
gépjarmii-vésarlas

hasznélteszkéz vésarlas

miikddési koltségek

irodai kellékek, fogydeszkszik (fé
sth.)

bérleti dijak .
catering szolgéltatashoz kapcsolédé eszkdzok, berendezési targyak
Jjatszotéri eszkdzok

fitnesz- és sporteszkzik

postaldda
kerti szerszamok és gépek (flinyiro, permetezd, locsold, stb.,)

kerités épitése, térkSvezés
parkold kiépitése

nymasolbpapir, irdszer, irattart, gyorsfiizé, iratkapesols

tanyér,






1. Hatdrozati javaslat:
.../2020. ( ......) Szam1

Hatarozat

Almosd Kizség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete

a kozmiivelodési érdekeltségnévels tdmogatasra palyazatot kivan benytjtani az aldbbiak
szerint:

Pély4z6 szervezet megnevezése: Almosd Kozség Onkorményzata

Beruhézéssal érintett ingatlan megnevezése, cime: Almosdi Ifjusagi Klub Ko6z0sségi Szintér,
4285 Almosd, Rékéczi u. 2/C.

A pélyézat forrastablazata:

Sorszdm | Megnevezés Forint (brutt6)
(F Palyazat 6sszkOltsége 1.718.000.-

2. Igényelt timogatas 1.21 8.000.;

3. Sajat forras 500.000.-

A Képviselo-testiilet a palyazathoz sziikséges Snert a 2020. évi kéltségvetés terhére biztositja.
A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmester a palyazat benytjtasara.
Felelds: Téth Sandor polgirmester

Hataridé:  2020. augusztus 3.

2. Hatdrozati javaslat:
.../12020. ( ......) Szdm1

Hatarozat

Almosd Ko6zség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete

nem kivan a kozmivel8dési érdekeltségnovel timogatasra palyédzatot benyujtani.
Felelds: Té6th Sandor polgarmester

Hataridé: azonnal






A pénziigyminiszter palydzatot hirdet a Magy.

J 6véhagyom:

M =
Pilyidzati Kiiris>
friisziet
2020, mércius W=

arorszdg 2020. évi kdzponti koltségvetésérol

52016 2019. évi LXXI. térvény (a tovabbiakban: Kéltségvetési torvény) 3. melléklet I1. 3, pont

szerinti

Onkorményzati étkeztetési fejlesztések thmogatisira,

Osszhangban

a)
b)

c)
d)

e

v/
g

h)
)
7
k)
)
)

az éllamhdztartésré] sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovébbiakban: Ant),

a gyermekek védelméré] és a gyamiigyi igazgatdsrél 52616 1997, évi XXXI. t6rvény (a
tovabbiakban: Gyvt.), ) ‘
a szamvitelr6l sz616 2000. évi C. torvény, ,

a kozbeszerzésekr6l sz616 2015. évi CXLIIL. torvény (a tovébbiakban; Kbt.),

az €pitett kdtnyezet alakitédsardl s védelmérsl sz616 1997. évi LXXVIIL torvény,

az dllamhaztartasrél sz0l6 torvény végrehajtésarol sz616 368/2011, (X1I. 31.) Korm,
rendelet (a tovabbiakban: Avr.), ' : ‘

a vendéglaté-ipari termékek  elballitdsdnak  és forgalomba  hozatalanak
elelmiszerbiztonségi  feltételeirs] sz616 62/2011 (VL 30) VM rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet),
a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségligyi elSirasokrdl sz616 37/201 4, (1V,
30.) EMMI rendelet (a tovébbiakban: EMMI rendelet),

az €pitéstigyi €s épitésfeliigyeleti hatésagi eljarasokré] és ellen6rzésekrél, valamint az
epitésiigyi hatéségi szolgdltatdsrél sz616 312/2012. (XL 8.) Korm. rendelet,

az épiiletek energetikai jellemzéinek tanusitdsard]l sz6lé 176/2008. (VL. 30.) Korm.

rendelet,
az épiiletek energetikai jellemzdinek meghatérozésarél széls 7/2006. (V. 24.) TNM

rendelet, _
az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabélyairdl szold

2015. evi CCXXIL. torvény,
az elektronikus {ligyintézés részletszabalyairél szélé 451/2016, (XII. 19.) Korm.

rendelet

rendelkezéseivel.



1. E pélvizati kiirds alkalmazdsdban

1.1.Bolcsddei gyermekétkeztetés: a Gyvt. 43. § szerinti bolcsddében, valamint a 43/A §
szerinti mini bolesGdében torténd intézményi ellatds soran biztositoit gyermekétkeztetés.
A Gyvt. 21. § (1) bekezdés a) pontja szerinti bdlcsddei gyermekétkeztetésben részesiils
ellatottak létszamat a Koltségvetési térvény 2. melléklet I11.5.a) jogeim szerint — az ebr42
onkorményzati informaciés rendszerben a 2020. €vi megalapozé felmérésben
szerepeltetett adatok alapjan — szam1rott bolesddei, mini bdlesddei ellatotti létszdm

hatérozza meg.

1.2. Energetikai tanisitviny: az épiilet egészére vonatkozd, az épiiletek energetikai
jellemz&éinek meghatirozésarél szolé 7/2006. (V. 24.) TNM rendelet vagy az
energiafogyasztasi adatok alapjdn és az épiiletek energetikai jellemzbinek tandsitdsardl
sz616 176/2008. (VL. 30.) Korm. rendeletben leirtakra figyelemmel, 2019. janudr 1-jét
kévetden készitett, az épiilet energetikai minGség szerinti besorolasét tartalmazé hatélyos
irat, amely energetikai korszerlisités esetén tartalmazza a fejlesztéssel elérni kivant
_energiahatékonysdg javuldst bemutatd, az ¢épiiletek energetikai jellemzdinek
meghatdrozasardl szolé 7/2006. (V. 24.) TNM rendelet szerint végezett szamitast is. Az
energetikai tanusitvanyt és a fejlesztés utdni allapotra vonatkozé szémitdsokat egy, a
Magyar Mémdki Kamara névjegyzékében szerepld SZES6 (illetve jogutdd szerinti
besorolasa) és/vagy TE (épiiletek energetikai tamisitdsa - energetikai tanusit6), vagy a
Magyar Epitész Kamara névjegyzékében szerepld SZES6 (illetve jogutdéd szerinti
besorolisa) ésivagy TE jogosultsiggal rendelkezd szakértdnek kell elvégeznie.
Névjegyzékek elérhetGsége:https./fwww.mmbk hu/kereses/tagok, és a
hitps:eugvintezes. mekon.hu/index. php 2u=neyvjegvzeli.

1.3. Kpitési tevékenység: épitmény, épitményrész megepltese atalakltasa, bovltése

lebontésa, korszeriisitése stb.
1.4, Epitészeti/miiszaki-koltségvetési  dokumentdcié: a pélyézatot benytjté
 Onkorméinyzat oldalszdmozdssal és cégszerli lattamozasival, valamint minden
dokumentum esetében a beruhazdssal érintett ingatlant azonosité adatokkal ellitott, az
épitési tevékenység megvaldsitdsihoz sziikséges tervezési programok, tervek, koltségek,
egyéb dokumentumok. Az épitészeti/miiszaki-koltségvetési dokumenticié minimum

tartalma:

1.4.1.  Cim és aldirolap
a) a megrendeld telepiilési 6nkorményzat neve és elérhetdsége;
b) atervezett épitmény helye (ingatlant azonositd adatok);
¢) a tervezdi koltségterv és tervezOi nyilatkozat készitdjének adatai (név, tervezéi

Jjogosultsag, érvényesség ideje)

1.4.2. Epitési, milszaki tartalom
a) 16vid szoveges miiszaki leirds (benne: a palyézati cél, alcél szerinti épitési
tevékenységek rovid ismertetése, az épiilet hasznos alapteriilete, tbbfunkcids
épiilet esetében a feladatok elldtdsa szerint az épiilet bemutatisa, kdzos
helyiségek felsoroldsa, az étkeztetési feladatelltist szolgdlé helyiségek
elhatéroldsa), a beruhézas sordn elérni kivant cél ismertetése (véltozdsok
tényszerli bemutatdsa, \1j helyiségek, hasznos alapteriilet. stb.), a fenntartdsi
koltségek csokkentését célzo fejlesztések, fehijitdsok (nyildszaréesere, kiilsé-

bels6 hoszigetelés, fiitéskorszertsités);

b) a ftervezett épitmény jellegété]l fligglen tartalmazza a helyszinrajzot,
alaprajzokat, homlokzatokat, metszeteket és részletrajzokat, azok méretardnyos
adatait, valamint a beruhdzés el6tti, eredeti dllapotot bemutaté felmérési rajzot
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d)

b
J

(alaprajzokat, homlokzatokat, metszeteket). Ha a valtozds j6l érzékelhetd, a
ketté — eredeti €s tervezett — alaprajz 6sszevonhatd. Méretardny: M:1=100-as
méretarany vagy nagyobb, a sziikséges informacidk megjelenitéséhez
igazodva;

érvényes energetikai tantsitvany; figgetleniil attél, hogy a kivitelezés
energetikai fejlesztésre is kiterjed-e;

épitésiigyi hatdsdgi engedélyhez kotott fejlesztés esetén a beruhdzés
megvaldsitasahoz sziikséges, a palydzat benyujtasi hatéridejéig (legkésébb a
hidnypétlasi hatdridé végéig véglegessé valt) hatalyos épitésiigyi engedély;
nem épitésiigyi hatésigi engedélyhez kotott fejlesztés esetén tervezdi
nyilatkozat arr6l, hogy a pilyézatban bemutatott épitési tevékenység nem
engedélykoteles;

egyéb, sziikség szerint.

Koltségtervek :
tervezdi koltségterv (foosszesitd, munkanem Osszesitd, részletes koltségek) és

 épitéssel kapcsolatos kdzvetlen koltségek (miiszaki ellenérzés dija, tervezoi

dij, energetikai tantisitvany killitdsanak k5ltsége, stb.);

eszkozlista;

egyéb koltségek jegyzéke (épitéshez kapcsolods kdzvetett kltségek, mint pl.
kozbeszerzés kifrasival Osszefliggd dij, projektmenedzsment, ingatlan-
nyilvantartdsba vétellel vagy véltozés-bejelentéssel kapcesolatos kéltségek).

1.5.Eszkozbeszerzés:
a) az egészséges, korszerli tdplélkozdst tdmogaté technolbgiai fejlesztésekhez

d)
e)

sziikséges konyhai gépek, eszkozok beszerzése (ideértve a beépitett konyhai
nagygépeket is),

az €lelmiszerhigiénidrol sz6lo szabdlyozdsnak, valamint az élelmiszerekkel
rendeltetésszerlien érintkezésbe keriild anyagokrél és targyakrél szdlo
koz8sségi jogi és nemzeti szabalyozasnak megfeleld konyhai gépek, eszkozok,
butorok beszerzése,

az é€lelmiszerhigiénidrdl sz6l6 szabélyozasnak, valamint az élelmiszerekkel
rendeltetésszerlien érintkezésbe keriild anyagokrél és targyakrdl sz6l6
kdz0sségi jogi és nemzeti szabdlyozisnak megfeleld konyhai készletek
beszerzése (talcak, edények, tinyérok, evieszkzok, poharak stb.),

étkezd, étterem bitorzatainak beszerzése,

a komyezetvédelmi szempontokat érvényesits eszkézbeszerzések, igy pl. a
szelektiv hulladékkezeléshez, a siitézsiradék killon gytijtéséhez, veszélyes
hulladék kezeléséhez, komposztildshoz stb. térténd eszkozbeszerzés.

1.6. [Eszkozlista: a pdlyazatot benydjté énkorményzat 4ltal az internetes adattartalmak,
katalégusok, irdsbeli ajinlat stb. segitségével tiblazatos forméban (-xIs)
dsszedllitott, a beruhdzdssal Gsszefiiggd tételes [megnevezés, mennyiség, nettd
egységér, AFA, brutté érték] jegyzék.

Hasznélatbavételi engedély: a projekt lezérdsét hatdsdg dltal igazolt véglegessé
vélt kozokirat. A pélydzatban véllalt alcél alapjan a hasznalatba vételt igazolo
okiratnak kell elfogadni a hasznalatbavéte]l tudomdsulvételérdl szél6 hatérozatot, az
épitési tevekenység megvalosuldsat és a haszndlatba vételt igazolo hatdségi
bizonyitvényt is.

Ingatlant azonosité adatok: az ingatlan-nyilvéantartasban szerepld, a beruhdzissal
érintett feladatelldtdsi helyet, épitményt jellemz& legfontosabb adatok, igymint az
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1.8.

ingatlan elhelyezkedése szerinti helység neve, irdnyitészam, utcanév, hazszam,

~
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1.9,

1.10.

1.11

1.12.

valamint a telek helyrajzi széma. Allami tulajdomi Onkormdnyzati
vagyonkezelésben 1év0 ingatlan esetén feltétel, hogy a tulajdoni lap a vagyonkezelsi

Jjogrél szd16 bejegyzést tartalmazza.

A megvalésitds és a finanszirozds tervezett idébeni ilitemezését tartalmazé
képvisel§-testitleti hatdrozat: a péalyazati terv megalapozottsigét alatdmaszté olyan
vazlatos dokumenticié, amelybdl a tdmogaté szdmdra megallapithatd, hogy
mennyire komplex a tervezett beruhdzés, mivel kell az egyes palydzénak szamolnia,
igy kilondsen: a fejlesztés sziikségességének indokoldsa, telekvésarlds,
kozbeszerzés, engedélyezési eljardsok lefolytatdsa, miszaki megvalGsitis tervezett
hossza, a pélydzat megjelenése el6tt sor keriilt-e barmilyen, a beruhizéshoz
kapesolodo tevékenységre, azaz milyen fokon &Il megkozelitbleg a beruhdzds a
pélyazat benyijtdsakor, milyen {itemezéssel tervezi a cél szerinti beruhazast
megvaldsitani a palyazo, milyen meértékd beruhazassal tervez az &nkorményzat,

illetve az atadas varhato ideje.

Miiszaki leirds: olyan dokumentum, amelyb8l megismerheté a pélyézatban
szereplGépitési tevékenység, a beruhdzassal érintett épiilet.

Projekt befejezése: a projekt befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott
valamennyi tevékenység a tdmogatdi okiratban meghatérozottak szerint, e kifrdsban
meghatdrozott feltételek mellett teljesiilt. A projekt befejezése napjanak a projekt
utols6 tAmogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja mindsiil, a kovetkezsk
szerint:

a) ingatlanfejlesztés és infrastrukturdlis beruhdzas esetén megtdrténik a sikeres
miszaki 4tadds-dtvéte]l (jegyzékonyvvel alatimasztva), illetve lezirul a
hasznalatbavételi, illetve — amennyiben szitkséges — miiszaki engedélyezési
eljérds; a teljes iizemszerli miikédés meginduldsit lehetové tevs véglegessé
véalt hasznélatbavételi, valamint mikodési engedély az elszamoldshoz
csatolandé,

b) eszkdzbeszerzés esetén lizembe helyezesi jegyzOkonyv kidllitdsa napja (200
ezer forint egyedi értéket meghaladd eszkozok tekintetében);

¢) egyéb tevékenység esetében a tevékenység megvaldsuldsénak napja,

Tervezé: az a természetes személy, aki a pélydzat benyijtasinak évében
rendelkezik E, E/1 (illetve jogutéd szerinti besoroldsa) szdmu tervezsi
jogosultsaggal - azaz aktiv tagként szerepel a
https:/eugyintezes.mekon hwindex php?u=neviegyzek&m=kereses&=kereso portalon
elérhetd, a Magyar Epitész Kamara altal vezetett névjegyzékben, €s nyilatkozatéval
jogosult igazolni, hogy a palydzatban szerepld beruhdzds nem épitési
engedélykdteles tevékenység, illetve az épitészeti-miiszaki dokumenticié részbeni

elééllitéja.

1.13. Tervezéi nyilatkozat tartalmazza

a) a felelds tervezé nevét nyomtatott betiikkel, jogosultsdgi szdmat, sajit kezfi
alafrdsat;

b) az dltala tervezett épitési tevékenység, illetdleg dokumentdcié (rész)
megnevezesét;

¢) atervezett épitési tevékenység helyeként az ingatlant azonosité adatokat:

d) amegrendeld nevét, cimét;

e) akidllitas helyét, idejét (év, ho, nap);

) atervezd nyilatkozatat arrél, hogy
Jfa) az éltala tervezett épitészeti-miszaki megoldas megfelel a vonatkozé

jogszabélyoknak, 4ltaldnos érvényll €s eseti eldirdsoknak;



Sb) az dltala tervezett épitmény megfelel az energetikai
kovetelményeknek és dsszhangban van az energetikai tant sitvannyal

Jo) az dltala tervezett épitészeti-miiszaki megoldés megvalositdsa
epitésiigyi engedélykoteles tevékenység-e.

1.14. Telek: a palyézatban szereplé telepiilési Onkorményzat(ok) tulajdondban 1évé vagy
azzé valo, egy helyrajzi szamon nyilvéntartdsba vett foldteriilet.

1.15. Tulajdoni lap: a TakarNet rendszerbsl el8éllitott elektronikus forméban
szolgéltatott, nem hiteles masolat, amely az ingatlan-nyilvéntartisban a beruhdz4ssal
Erintett feladatellatdsi helyrdl nyilvantartott lényeges adatokat (igy kiiléndsen
ingatlant azonosit6 adatok, tulajdonos neve) tartalmazza. Amennyiben a tulajdoni
lapon szerepl helyrajzi szdm nem helyes és a tulajdonos mdédositasi kérelemmel elt,
de a beruhdzéssal érintett ingatlan, telek mddositott helyrajzi szdma nem keriilt
atvezetésre, 1igy a foldhivatal vagy a teriiletileg illetékes jegyzé részérs] hivatalos

nyilatkozat becsatoldsa szitkséges.
2. Pilyazok kére

Az Snkormanyzat tulajdondban all6 f6zékonyha kapacitdsbovitésére, fejlesztésére, valamint
melegitékonyha feltjitisira a kéltségvetési torvény 2. melléklet II1.5.a) Intézményi
gyermekétkeztetés tdmogatisa pont szerinti tAmogatdsban részestils telepiilési Snkormanyzat
nydjthat be pilyizatot, ideértve — a gyermekétkeztetés feladatdt tarsulisban ellato
onkormanyzatok esetén — a tarsulds székhelye szerinti telepiilési onkormanyzatot is (a
tovébbiakban: Paly4zé). Uj fézékonyha létrehozésara valamennyi telepiilési Onkorméanyzat

nyujthat be palyazatot.

3. A pélyazat célja

Kézponti koltségvetési forrds biztositisa az onkormdnyzati tulajdoni (ideértve az
onkorményzati vagyonkezelésben 1évé allami tulajdont is), fenntartist és mukadtetésii
bélcsGdei vagy dvodai gyermekétkeztetést szolgald f6z8konyha, befejezd konyha, melegits-
talalo konyha, és kapcsolédé kiszolgald 1étesitmény (a tovébbiakban egylttesen: konyha)

létrehozdsa vagy bivitése, fejlesztése érdekében.

3.1. Palvézati alcélok:
Onkorményzati fenntartast és miikadtetést létesitmény fejlesztése

a) uj fézékonyha létrehozasaval,
b) az bnkorményzat tulajdondban 4116 f6zékonyha kapacitasbvitéséve],
fejlesztésével,

¢) melegitékonyha feltjitasdval.

Egy pélyazat keretében kizdrélag egy célra igényelhets tamogatds, Palydzat kizdrélag
koltségvetési szerv keretei koztt mikids komyha/étkezd fejlesztésére nyijthaté be,
egyéb — igy nkormanyzati tulajdonii nonprofit kft. vagy villalkozé 4ltal iizemeltetett —
a konyha/étkezo fejlesztése nem timogathaté. Amennyiben a palydzat benyGjtisakor az
dnkormédnyzat az étkeztetésrdl visdarolt szolgiltatissal gondoskodik, gy villalnia kell,
hogy a beruhdzas megval6sitisdt kivetéen kizarélag sajit, kiltségvetési szerv keretei
kozott miikodtetett konyhdval biztositja a feladatelldtdsat. Melegitékonyha (tdlalé-
és/vagy befejezé konyha) fellijitdsa esetén is véllalni sziikséges a fent leirt kotelezettséget,
azaz a beruhdzdst kévetden vdsirolt szolgdltatissal nem lehet elldtni a melegitdkonyhat
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(talal6- és/vagy befejezd konyhit), ott kizdrélag a sajit (féz6)konyhabdl hozott ételeket
lehet felszolgdlni (kivétel a specidlis étrend szerinti étkeztetés).

A 3.1. c¢) pont szerinti alcélra nyijthat be tdmogatasi igényt az a pélydzod is, aki a korabbi
években azonos céli — a kiirds 6. /) pont szerinti — tdmogatasi jogcimekb6] tdmogatisban
részestit. :

Konyhai eszk6z8k beszerzése valamennyi cél esetében tamogathatd, azonban kizardélag
eszkozbeszerzésre timogatds nem igényetheto.

Az Opkorméanyzat éltal mikddtetett étkezd, étterem kapacitisbévitésére, felijitdsara,
akaddlymentesitésére, 1uj étkezd, étterem kialakitisdra is igényelhetd tamogatis.
Kizérolag a konyhakhoz kdzvetleniil kapcsol6dé étkezdk, éttermek fejlesztése tdmogathatd
azzal, hogy egy feladatellitisi helyen kell lennie a konyhdnak és az
éthkezdnek/étteremnel, tehdt egy helyrajzi szdmon lév0 ingatlant kell érintenie a

fejlesztésnek.

Egy palyazbé kizarélag egy palyazat benyijtdsara jogosult, melynek keretében egy
feladatellatési helyen (egy helyrajzi szdmon lévé ingatlanon) megvalésitandé fejlesztéshez
- igényelhet tamogatdst. A Palyaz6 étterem/étkezé fejlesztését a konyhatol kiildnbszé helyrajzi
szdmon lév4 ingatlanon nem valésithat meg.

3.2. Nem nyujthatd be tdmogatdsi igény
a) a cél eléréséhez nem sziikséges felujitasokra, fejlesztésekre,
b) kiszolgdld helyiség (kivéve a vendéglatd-ipari termékek elballitisanak s
forgalomba hozataldnak élelmiszerbiztonsdgi feltételeirdl sz6l6 62/2011.
(VL 30.) VM rendelet 13. § (1) szerinti kiszolgdld helyiséget, a 10. §
szerinti illemhelyet, valamint befejezd vagy f6zkonyha esetén a raktart);
¢) biifé;
d) konyhakert; '
e¢) a konyhdhoz kozvetlenil nem kapcsolddo, a fejlesztéssel érintett telken
kiviili vit, jarda,
J) parkolo kialakitasdra, feliijitasdra, bGvitésére, valamint
g) szémitdstechnikai, irodai eszk6zdk;
h) széllitbeszk6zok, gépjarmiivek;
i) anyagok;
) munkaruha, védéruha beszerzésére.
A pélyazati alcélok esetében a beruhdzdsi Gsszkoltség 50%-dig eszkozbeszerzésre is
igényelhetd tamogatés.
A Pily#z6 koteles a projekt végrehajtdsa soran a tdmogatott tevékenység befejezéséig épitési
miiszaki ellendrt alkalmazni, melynek teljes koltsége a tamogatds terhére — kivéve
onkorményzat vagy intézménye altal foglalkoztatott személy részére fizetett személyi juttatdst
— elszamolhatd a palyazat keretében.
Az épitéshez kapcsolodé kozvetett koltségekre (projekt elbkészitésére, tervezésre, a
kozbeszerzési eljarasok lefolytatdsahoz, a haszndlatba vételhez sziikséges egyéb, nem az
épitési c€l megvalositiasahoz kapcsolodéd kozvetlen engedélyek kéltségeire, a nyilvantartisba
vétellel kapcsolatos befizetésekre, dijakra és a projektmenedzsment kéltségre) a tdmogatdsi
osszeg legfeljebb 3 %-a fordithatd.
A benyujtott palyazat célja, alcélja, a kivitelezés helye a palyazat benyijtasat kévetden nem

valtoztathat6é meg.




hogy a beruhdzéssal érintett ingatlan legkésébb a
Pily4z6 — vagy tarsulds esetén a Térsuldsban résztvevs
vagy Allami tulajdon esetén a Pilydzé

A Piélyizat benyijtdsinak feltétele,
beruhdzas megkezdéséts] kizdrolag a
onkorményzatok - tulajdondban legyen,
vagyonkezelésében illjon.

Amennyiben a pélyézat olyan fejlesztési célt is tartalmaz, amelyhez épitésiigyi hatdsagi
engedély is sziikséges, gy a Pélyizénak a palydzat benyijtisi hatiridejéig (de legkésébb

& hidnypétlasi hatdrids végéig véglegessé vilt) hatélyos engedéllyel kell rendelkeznie.

Amennyiben a Pélydzé arrél nyilatkozik, hogy a fejlesztési cél megvaldsitisdhoz nem
szilkséges  €pitésligyi hat6sdgi engedély, ugy az épitészeﬁ/mﬁszaki-kéltségvetési
dokumentéciohoz kapesoléddan tervezéi (Magyar Epitész Kamarai tagsaggal és aktiv
jogosultsiggal rendelkezd épitésztervezs) nyilatkozat benyujtsa sziikséges arrdl, hogy a
fejlesztéshez nem sziikséges épitésiigyi  hatésdgi engedély. Amennyiben az
épitészeti/miszaki-koltségvetési dokumentacid nem épitésztervezs - altal
kidllitott/ellenjegyzett, illetve a tervezéi nyilatkozatot nem épitésztervezd allitia ki, ugy a

palydzat nem tdmogathatd.

A Palyéz6 a beruhdzds megval6sitdséval véllalja az Allami Népegészségiligyi és Tisztiorvosi
Szolgélat, a Nemzeti Elelmiszerldnc-biztonsdgi Hivatal eléirdsainak betartdsét valamint a
HACCP rendszer el6irdsainak megfelelé konyha kialakitisit. Ezen tibmenden a Pélyézé
villalja, hogy a kozétkeztetési - feladatelldtds sordn a kémyezetvédelmi szempontokat
eérvényesiti, ennek keretében gondoskodik legaldbb a siitdzsiradék killén gytijtésérsl &s
elszallitdsardl, a veszélyes hulladék megfelels kezelésérdl, illetve — ahol a hulladékkezelési
kozszolgéltatas ezt lehetévé teszi — a szelektiv hulladékgytijtésr6l, valamint a korszerti

taplalkozdst segitd technoldgia fejlesztéséral.

4, KeretGsszeg

A palyézat céljdra a Koltségvetési térvény 3. melléklet II. 3. pont szerinti jogcim eldirdnyzata

all rendelkezésre.

5. A taimogatis formdja

A pélyazaton vissza nem téritendd koltségvetési tdmo gatas igényelhetd.

6. A tamogatas mértéke

o A maximélis tdmogatdsi igény a 3.1. a) és b) pont szerinti alcélok esetében
péalyazénként 100,0 millié forint azzal, hogy az egy bolcsbdei, vagy ovodai
ellatasban részesiild étkeztetni tervezett gyermekre szémitott igény nem haladhatja

meg a 800 000 forintot.
e A 3.1.¢)pont szerinti alcél esetében a maximalis tamogatasi igény 10,0 millié forint.

az étkeztettek teljes szamat a
— az ebr42 &nkormanyzati
zerepeltetett adatok alapjan —
Onkorményzat igénylésében
ban az esetben is igényelhets
N nem szerepeltetett ellatotti

A pélydzat szempontjdbdl ~ ¢) pont szerinti alcél kivételével —
Koltségvetési térvény 2. melléklet IIL5. a) jogeim szerint
informacios rendszerben a 2020. évi megalapoz6 felmérésben s
szamitott 6vodai és bolcsSdei elldtotti 1étszam, valamint az
szerepld vallalt létszdm hatarozza meg. Uj konyha esetében ab
tdmogatas, ha a Palydzd a 2020. évi megalapozé felmérésbe

adatoft,



A Palyizati Kiirds 3.1, g} és b) pont szerinti alcélok esetében a megvalésitdst kovetien a
2023, évi megalapozé felmérés szerinti adatszolgiltatds alapjan az évodai és bolesdei
étkeztettek szima nem éri el a taimogatott étkeztetett gyermekiétszim 90%-4t, vigy a

Kedvezményezett koteles a teljes tAimogatdst visszafizetni.

Amennyiben a fenntartdsi iddszak alatt a timogatdssal érintett ij féz6konyhdban

- a projekt befejezését kiveté 5 éven beliil 20 %-ot meghaladéan csikken az
étkeztetett gyereklétszam, ugy a Kedvezményezett az étkeztetett szaminak
aranyaban koteles a tdmogatds visszafizetésére,
- a projekt befejezését kovetd S. évtdl 20%-ot meghaladéan csokken az étkeztetett
gyereklétszdm, 1igy a visszafizetendd timogatds Gsszegérdl a miniszter egyedileg
dont. ‘
A minimélisan biztositandé sajat er6 mértéke a Pélyazd egy lakosra juté ipartizési adéers-
- képességétol (a tovabbiakban: adderé-képesség) fligg. A pélyazat szempontjabél az adéers-
- képesség a 2019. I1. negyedéves kdltségvetési jelentésben kozolt, az adber6-képesség alapjat
jelentd helyi ipariizési adoalap 1,4%-dt jelenti. Az egy lakosra juté adderd-képesség tarsulds
esetében a Pélydzéra (a székhely szerinti telepiilési Snkormanyzatra) és a beruhdzas helye
szerinti Onkorményzatra vonatkozo adatok kozill az alacsomyabb adat alapjin keriil

megallapitasra.

Témogatis maximalis mértéke a telepiilési dnkormanyzat
adoéerd-képessége alapjan
0-18.000 18.001- 25.001- 40.000 Ft/f6
Ft/fé 25.000 Ft/f6 | 40.000 Ft/f6 felett
fejlesztési fejlesztési fejlesztési fejlesztési
koltség koltség koltség koltség
95%-a, 85%-a, 75%-a, 50%-a,

Minimalisan biztositandé sajit erd mértéke:

Sajat er6 minimalis mértéke a telepiilési Snkormdnyzat
adder6-képessége alapjdn
0-18.000 18.001- 25.001- 40.000 F/f8
Ft/f6 25.000 Ft/fé | 40.000 Ft/f6 felett
fejlesztési fejlesztési fejlesztési fejlesztési
koltség koltség koltség koltség
5%-a, 15%-a, 25%-a, 50%-a,

Mind az eszkozbeszerzés, mind az épitési cél esetében sziikséges a timogatéi okirathan
meghatirozott minimalis sajat onerd biztositdsa!

A Palyaz6 4ltalanos forgalmi adé (a tovabbiakban: AFA) levondsi joga:

Amennyiben a Pélydzét adélevondsi jog nem illeti meg a tidmogatdsbdl finanszirozott

beruhdzas sorén felmeriilt kiaddsaival kapcsolatban, a palydzat elbirdlisa és az elszamolds
sordn a pélyézatban szereplé beruhdzds AFA-val novelt (brutté) értéke keril

figyelembevételre.



Amennyiben a Palyazét az adélevonasi jog megilleti a timogatdsb6] finanszirozott beruhdzss
sordn felmeriilt kiad4saival kap'csolatban, a palydzat elbirdlisa és az elszdmolds sordn a
palyézatban szerepld beruhézas AFA nélkiili (nettd) értéke keriil figyelembevételre.

A palyézatban szerepl8 beruhdzés koltségvetését tigy kell megtervezni, hogy az megfeleljen a
Palyazéra vonatkozd AFA elszdmolési szabélyoknak.

Nem részestilhet timogatdsban az a P4lyAz6, amely :
a) meglévd féz8konyhét bévitene, fejlesztene vagy melegitékonyhat Gjitana fe] &s a
Koltségvetési torvény 2. melléklet I11.5.a) Intézményi gyermekétkeztetés tdmogatisa

pont szerinti jogcimen nem részesil tamogatésban;

b) nem rendelkezik a pélydzatban szereplé beruhazisra vonatkozé — (legkésébb a
hidnypétlisi hatdridé végéig véglegessé vilt) — érvényes epitésiigyi hatésdgi
engedéllyel, amennyiben a Pélydzat tartalmaz olyan fejlesztési célt, amelyhez
epitesiigyi hat6sdgi engedély is szilkséges;

¢/ nem rendelkezik az épitészeti/miiszaki-koltségvetési dokumentacichoz kapcsoloddan
az e kifrdsban meghatarozott feltételeknek megfeleld tervezéi nyilatkozattal arrol,
hogy a fejlesztéshez nem sziikséges épitésiigyi hatésigi engedély, amennyiben a
pélyazataban arr6l nyilatkozik, hogy nem sziikséges épitéstigyi hat6sdgi engedély a
célok megvaldsitdsihoz;

d) az épitészeti/miiszaki-kéltségvetési dokumentéciét nem épitésztervezd adta ki;

- ¢) nem villalja kozétkeztetési feladatelltds sordn a kérnyezetvédelmi szempontok 2,

pontban régzitett minimalis érvényesitését:

J) a pélyazat benyijtasakor az Aht. 50. § (4) bekezdése szerinti kdztartozésa van:

g) addssigrendezési eljiras alatt 411; : :

h) az a) €s b) pont szerinti alcélok esetén a Magyarorszdg 2015. évi kdzponti
koltségvetésérsl széld 2014. évi C. torvény, a Magyarorszag 2016. évi kozponti
ko&ltségvetésérdl szolo 2015, évi C. torvény, a Magyarorszig 2017. évi k&zponti
koltsegvetéserdl szolo 2016. évi XC. torvény, a Magyarorszig 2018. évi- kozponti
koltségvetésérdl szolé 2017, évi C. térveény és a 2019. évi kéltségvetési térvény
azonos céli timogatasi jogeimébs] timogatasban részesiilt;

i) azon intézmeny/feladatelltasi hely vonatkoz4séban, ahol a pélyézat benytijtisa elétt a

palyazatban szerepld beruhdzast — azonos miiszaki tartalommal — hazai vagy uniés

forrasbol mar megkezdte és még nem fejezte be, vagy a 2014-2020. évek kozdtti unids
programozasi iddszakban azonos célra mas hazai, illetve uniés forrasbdl tdmogatast
kapott;

olyan ingatlanon (telek, épiilet) kivan beruhazést megvaldsitani — ide nem értve az

dllami tulajdont énkorményzati vagyonkezelésben 1évé konyha fejlesztését —, amely

nem, vagy nem kizarlag telepiilési énkorméanyzat(ok) tulajdondban 41l és a nem

teleptilési Snkorményzati tulajdonos nem jarul hozza a tulajdonnak legkésdbb a

beruhdzas megkezdéséig torténd dtaddsihoz. A hozzéjérulds igazoldsdhoz a tulajdon

atruhdzést igazold okiratot, szerzédést sziikséges a palyazathoz csatolni,
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7. Palyazatok benyujtisa
rogzitése, lezardsa és
ebrd2  Gnkorményzati
lilleten tdrténik.

A Pélyazati Adatlap és mellékleteinek elektronikus tvton torténd

elekironikus  hitelesitése a beliigyminiszter 4ltal iizemeltetett
informéacids rendszeren keresztiil, az erre a célra kialakitott pélyézati fe



A benyijtasi hatdrid6t megtartottnak kell tekinteni, ha az onkormanyzat legké&sébb az aldbb
megjeldlt hatdmapon a Pélyazati Adatlapot és mellékleteit elektronikusan régzitette és lezarta,

valamint elektronikusan hitelesitette.

Pélyazatok benyujtdsdnak hatérideje: 2020. augusztus 13.

E hatdrid6 elmulasztasa jogveszts.

8. Az ebr42 rendszerbe feltéltendd és hitelesitendd dokumentumok

Az ebr42 Onkormanyzati informécios rendszerben régzitett Palydzati Adatlap,
amely tartalmazza a koztartozésra, a kdrnyezetvédelmi kovetelmények vallalsara,
az egyéb palyazatokkal vald Osszeférhetetlenségre, az AFA levondsi jogra
vonatkozo, valamint az Avr. 75.§ (2) a-h) pontjai szerinti nyilatkozatokat.

E kiirasban meghatdrozott tartalmi

épitészeti/miiszaki  koltségvetési

dokumenticio.

Az Avr. 75. § (4) bekezdés a) pontja szerinti — sajat forrds biztositasira
vonatkoz6, a pdlydzati kiirds megjelenését kiveten kelt — képviselg-testiileti
hatdrozat, amely tartalmazza az 8ner$ §sszegét forintban €s az ingatlant azonosité
adatokat.

A telepiilési 6nkorményzati tulajdont aldtdmaszto, a pélydzat benyljtasat megel6z6
30 napnél nem régebbi elektronikusan lekért tulajdoni lap.

A foldhivatal vagy a jegyzé részérSl nyilatkozat, amennyiben a beruhazissal
érintett ingatlan/telek tulajdoni lapon szerepl6 helyrajzi szdma nem helyes, és ezzel
kapcsolatban az dnkorményzat médositasi kérelemmel €lt, de a modositott helyrajzi

szém a palydzat benyijtasaig nem keriilt tvezetésre.

A telepiilési 6nkorményzati tulajdon telken 1 épités esetén a telek Gnkorményzati
tulajdondt aldtdmasztd, a palydzat benytjtasat megel6z6 30 napnil nem régebbi
elektronikusan lekért tulajdoni lap (kizarélag a 3.1. g) alcél esetén).

A telekegyesités esetén a telekegyesitésrol sz016 veglegessé vélt hatdsagi dontés,
amennyiben a palyazat benyﬁjtéséig az ingaflan-nyilvéntartisba a véltozds nem

kerdilt bevezetésre.

A telekvasarlis esetén az e doutcshcz kapcsolédd képviselé-testiileti hatdrozat,
az adds-vételi szerzddés vagy az adds-vételi szerzdés tervezete, valamint az

eladésra vonatkoz6 tulajdonosi szdndéknyilatkozat.

Tobb tulajdonos esetén, a telepiilési dnkorméanyzati tulajdonos képviseld-testiileti
hatdrozat, amely tartalmazza a beruhdzdssal érintett ingatlan cimét, helyrajzi
szdmdt és az Snkormanyzat nyilatkozatat arrdl, hogy a fejlesztéssel egyetért.

10.

A Pélydzd vagyonkezelésében Iévé éllami tulajdontii ingatlan esetén a
vagyonkezel6i szerz6dés. Amennyiben az Onkorményzati tulajdont ingatlannak
van vagyonkezel8je, igy a vagyonkezeld €s az dnkorményzat koz6tti megallapodas
csatoldsa a konyha dnkorményzati miik§dtetésének aldtdmasztisara,

11.

A beruhdzési helyszinr8l, vasirlas esetén a megvasdrolni kivant ingatlanrol, v
épités esetén a telekrol készitett fémykép dokumenticié (legaldbb 2, legfeljebb 10

darab).

12.

Elehniszerlénc—felﬁgyeleti hat6sdg véleménye opcionalisan csatolandd, amennyiben
rendelkezésre 4ll (killondsen a 2014-2018. években kiallitott jegyzokonyv).
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A NEBIH mindségvezérelt kizétkeztetés megvaldsitisit célzé programjin valé
amennyiben a program keretében a beruhizdssal érintett feladatellatdsi helyen
ellenGrzésre sor kertilt,

14' 3 . I3 e * L4
kepvisel6-testiileti hatarozat.
[ Az elkésziilt 1étesitmény lizemeltetésére vonatkozd polgirmesteri nyilatkozat az

B3p-1 e " ; g o g
részvételt alitimaszté nyilatkozat, a tesztauditon elért végleges eredménnyel,
A megval6sitds és a finanszirozds tervezett idBbeni iitemezéset tartalmazé
ISA 4 £ . L v ’,
Avr. 75. § (2) bekezdés i) pontjdban régzitett tartalommal

9. Hianypotlds
A pélyazatok szabélyszeriiségi, formai és tartalmi felillvizsgélatit, a sziikséges hidnypétlast az
Igazgatdség az Avr, 70. § (3) bekezdése és a 83. §-a alapjén végzi.

A hidnyp6tlds keretében a palyazat ismételt lezirdsénak és hitelesitésének hatérideje: 2020.

szeptember 14.

E hatdrid6 elmulasztdsa jogveszt6.

- Haa Pélyaz6 a hidnypétlasnak nem tesz eleget vagy azt nem megfelelGen teljesiti, és emiatt a
pdlyazat az elbirdldsra jogosult szervnek nem terjeszthet fel, a palydzatot az ok

megjel6lésével az Igazgatosig elutasitja.

A pélyazatok Igazgatésdg éltali feliilvizsgilatinak hatirideje 2020. szeptember 18,

10.  Palydzat elbirdldisa

A beérkezett palydzatokrol a miniszter dént.

A dontést aldtdmasztandé, a Pénzigyminisztérium tovabbi dokumentumok benyiijtésat is

kérheti.
A déntést megalapozé értékelési szempontok kiiléndsen:
@) aberuhdzéssal érinteft konyha e kiiras 3.1. pontja szerinti tipusa,

b) bolesddei és 6vodai gyermekétkeztetésben résztvevsd elldtottak szama,

¢) a bolesédés és oOvodéas ellatottak egyittes szamanak a telepiilés lakosségéhoz
viszonyitott ardnya,

d) a NEBIH mindségvezérelt kbzétkeztetés megvaldsitasat célzd programban részt vett
f6z6konyhdk tesztauditon elért végleges eredménye.

A pélyézat elbirdldsakor elényt élveznek:
a) 2015-2017. években az ovodai kapacitasbdvitést célzé beruhadzasok tamogatdsa
palydzat keretében tdmogatott miiszaki tartalmat megvalOsitott Gnkormédnyzatok,
) 2017. évben mini bolcsbdei férdhelyek kialakitisanak tdmogatésa palyazat keretében

tamogatott miiszaki tartalmat megvaldsitott énkorményzatok,
¢) a hazai bélesdefejlesztési programré] szolé 1164/2018. (IIl. 27.) Korm. hatarozat 3.

pontja szerinti palydzatban tAmogatott dnkorményzatok;
d) azon féz6konyhdk fejlesztése, amelyek esetében a palyazathoz csatolt élelmiszerlanc-
feliigyeleti szakhat6sdg jegyz8konyve alapjdn a beruhdzds megvaldsitisa slirgeté

szlikségességli,
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¢) bblcsddei és dvodai intézményi gyermekétkeztetésen til tovabbi étkeztetési
feladatellatast szolgilé intézmények (pl. sziinidei gyermekétkeztetés, iskolai vagy més

intézményi gyermekétkeztetés, szocidlis étkeztetés),
/) a fenntartasi koltségek csokkentését szolgdlé intézkedések, kiilonds tekintettel az
olyan energetikai korszeriisités megvaldsuldsara irdnyul6 fejlesztésekre, amely sordn

megujulé energiaforrds hasznositdsa torténik,
g) hétrényos, halmozottan hétrdnyos helyzetli bolcs6dések, 6voddsok, iskoldsok szama,

részaranya az ellatottakon belil,
h) az alacsony egy fore juté adéerd-képességgel rendelkezd palydzok.

11. A miniszteri dontés, dontésrol valé értesités
A miniszteri dontés hatarideje: 2020, november 16.
A miniszter dontése alapjan a Palyazék

a) tamogatisban részesiilnek (tdmogatott Palyazok),

- b) tamogatdsban nem részesiilnek akkor, ha a palyazat részben vagy egészben nem felel
meg a pélyazati kiirdsban leirtaknak, vagy megfelel a pélydzati feltételeknek, de
forrdshidny miatt nem részesiil tdmogatdsban (a tovébbiakban egyiitt: nem
tamogatott Palydzo).

A miniszter dontésérél a Pdlydzék a dontést kovetd 5 napon beliil értesiilnek az
ebr42 snkormanyzati informécios rendszeren keresztiil, majd legkésébb 2020. november 30-
4ig elektronikus levélben a tdmogatis mértékérdl, az elutasitds és a tdmogatds csskkentés
okarol. |

A tamogatott Pilyazé az ebr42 Onkorményzati informdécidés rendszerben érik el az
elektronikus tAmogatoi okirat-tervezetet.

A pélyéazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kézzétételre keriilnek.

A péalyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, kifogds benyijtisira nincs

lehetOség.

12. A timogatoi okirat

A tAmogatott Palydzé a tdmogatdi okirat-tervezetben foglalt miszaki-szakmai tartalomra az
ebr42 dnkormanyzati informéciés rendszerben 5 napon belill tehet észrevételt. Eszrevétel
hidnyaban a hatdridd leteltét kéveté napon a tdmogatott Palyazd részérél a tAmogatéi okirat
elfogadottnak tekintend6.

A tamogat6i okirat-tervezetre tett észrevétel esetén a tdmogatott Pélydzéval a tdmogaté
egyeztet. Amennyiben az egyeztetés 30 napon beliil nem vezet eredményre, gy a timogatott
Paly4z6 elvesziti a timogatdsra valé jogosultsdgat, a miniszteri dontés hatalyét veszti.

13.  Téamogatds folydsitisa
A tédmogatas folyositasanak feltétele az elfogadottnak mindsitett timogatdi okirat.

A miniszter az elfogadottnak mindsitett tdmogatdi okiratokat 2 példanyban pénziigyi
ellenjegyzés c€ljébdl a belliigyminiszter részére megkiildi. A tdmogatast a Térmogatéi Okiratok
kiallitdsét kovetden a belligyminiszter utalvanyozésa alapjan a Magyar Allamkincstar egy

dsszegben folydsitja.
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14.  Timogatas felhaszndldsa

A timogatott Paly4dzé (a tovabbiakban: Kedvezményezett) a tdmogatést kizérélag az
onkormaényzati étkeztetési fejlesztéseket célzé beruhdzds megvaldsitasira és a pélyazatban
megjeldlt eszkdz6k beszerzésére hasznélhatja fel.

Az eszkbzbeszerzés kiltségei a beruhazési ssszkéltséo 50%-4io szamolhatéak el.
g S !

A tamogatds terhére nem szamolhatd el:
- a) palyézati kilrds megjelenése el6tt kiallitott szmlak alapjan felmeriilt tervez6i és egyéb
koltségek,
b) személyi juttatdsok,
¢) késedelmi p6tiék, kotbér,
d) biintetések, pétdijak k6ltségei,
¢) nyilvinossag biztositésanak kéltségei,
J)  aberuhdzisi sszkoltség 50 %-an feliili eszkdzbeszerzési koltség,
g olyan kéltség, amelyre nem nyiijthaté be tdmogatési igény,

A Kedvezményezett a pélyézati dokumenticiéban foglaltakhoz képest koteles minden olyan
véltozast bejelenteni, amely sziikségessé teheti a tamogatoi okirat médositésat, de az nem
igényli a tdmogaté jovahagydsit, igy kiilondsen az intézmény nevének, jogélldsénak
megvaltozasa.

Ha a pély4zatban szereplé alcél csskkentett tartalommal valdsul meg, a csdkkentett tartalomra
figyelemmel a Pélyézénak ardnyos visszafizetési kitelezettsége keletkezik.

Az ebr42 Snkorményzati informaciés rendszerben kozzétett elszémoldsi adatlap lezarisa elétt
a Kedvezményezett legfeljebb két alkalommal kérheti a timogatéi okirat szerint tAmogatdsban
részesill§ pélydzat épitési-miszaki tartalmanak médositisét. Bz a médositds azonban nem
eredményezheti a timogatisi intenzitds ndvekedését, a beruhdzis helyének, a cé] és alcél
megvaltoztatdsat. A tdmogatdi okirat kizirélag abban az esetben médosithatd, ha a médositas
nem valtoztatja meg a projekt alapvetd céljat, tovabb4 ha a tamogatott tevékenység az igy
mddositott feltételekkel is timogathaté lett volna,

Témogatéi okirat mddositasét kell kérni, ha a kizbeszerzési eljaras eredményeképpen, illetve
egyéb okbdl a kivitelezés, illetve az eszkdzbeszerzés valamely eleme a pélydzatban
benyujtottakhoz képest csokkent sszeggel valosulbat meg, valamint 4, a pélyazati
dokumentdciéban nem szereplé, de a beruhdzés megvalésitdséhoz lényeges elem

megvaldsitasa sziikséges.

A kérelemben ki kell téri arra, hogy a palyazati dokumentcié mely pontja valtozna, tovibba
meg kell hatirozni a viltozds mértékét, jellegét (eszkbzbeszerzés, épitési koltség, egyéb
koltség valtozasét kéri a Kedvezményezett), tovébbi4 az mdokoltsagot ald kell tAmasztani.
Miiszaki tartalom médositdsara kizdrélag akkor keriilhet sor, ha a benyiijtott Palydzat tervezsi
kéltsegvetésében feltiintetett Gsszegnél alacsonyabb értékben valdsul meg a beruhdzés, igy
tovabbi €pitési- és eszkdzbeszerzési tételek megvalésitdsira van lehetdség. Az eredeti
pélyéazattol eltérd miszaki tartalom szerinti fejlesztés csak abban az esetben tdmogathato,
illetve szamolhatd ¢l, ha az a pélyazati feltételek szerint timogathaté lett volna és a miniszter
a kedvezmeényezett timogatdi okirat mddositasara irdnyuld kérelmét a megvaldsitds elott
jovahagyta.

A mddositast kezdeményez6 kérelemrél a miniszter dént.

A felhasznalas végs6 hatdrideje és a projekt befejezésének datuma nem modosithatg,
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Eltér6 jogszabélyi rendelkezés hianyaban a Kedvezinényezettnek a tamogatdsbdl megval dsulé
beruhédzést a projekt befejezésétdl, de legkésobb 2022, december 31-t6] szémitott 10 évig az
eredeti rendeltetésének megfeleléen — a miikodtetésre vonatkozd hatilyos jogszabélyok
betartdsdval — az Onkorményzatnak, illetve a Kedvezményezett részvételével miikdds

tarsuldsnak kell miikédtetnie.

A beruhdzds végrehajtisa sordn a Kbt. hatdlya ald tartozd beszerzések esetén a
Kedvezmenyezett koteles betartani a Kbt. el6irdsait.

- Amennyiben a Kedvezményezett a palyézat benyujtasakor ugy nyilatkozott, hogy a fejlesztés

megvaldsitisdhoz nincs sziikség épitésiigyi hatdsdgi engedélyre, de ténylegesen épitésiigyi
hatésagi engedély alapjan valésulhat meg a pélydzatban bemutatott fejlesztés, gy a
Kedvemnenyezett elvesziti a tdmogatésra vald jogosultsagit. Ekkor az Gnkorményzat a
timogatasrol az Aht, 53/A. §-4nak és az Avr. 97-99. §-ainak figyelembe vételével koteles az
Igazgatosag Utjdn lemondani és azt ligyleti kamattal, illetéleg késedelmi kamattal egyiitt

visszafizetni,
15. A tdmogatds elszimoldsa és ellengrzése

A tamogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelds annak jogszerii felhasznaldsaért.
A Kedvezményezett a tamogatds felhasznalasarol elkilonitett, naprakész nyilvantartdst vezet.

A Kedvezményezett a timogatds felhaszndldsérd] targyév december 31-¢i fordulénappal, az
éves koltségvetési beszamold keretében és rendje szerint szémol el. A projekt befejezésének
dituma és a tdmogatds felhaszndldsanak végsd hatdrideje: 2022, december 31-e. A
felhiasznalas végs6 hatirideje és a projekt befejezésének datuma nem moédosithaté, az addig
fel nem hasznalt tAmogatasrészt vissza kell fizetni a kozponti koltségvetésbe,

A Kedvezményezett a tdmogatds felhasznaldsdt kovetd 90 napon belill, de legkésSbb
2023. marcius 31-éig — a Pénziigyminisztérium Onkormanyzati Koltsegvet351 Rendszerek
Féosztdlya altal kiadott Utmutaté alapjan — szakmai és pénziigyi beszimolét nyujt be
elektronikus titon az ebr42 6nkorményzati informacids rendszeren keresztil.

A Kedvezményezett a tdmogatds pénziigyi elszdmoldsa sorin beszdmol a tdmogatasi
osszegnek €s a sajat forrdsnak, valamint a tdmogatdi okiratban eldirt célnak megfelels &s
rendeltetésszerli felhasznéldsarol, ennek aldtdmasztisaként csatolja killondsen az alabbi
dokumentumokat:
@) beruhédzédshoz kapcsolddd, az Snkormanyzat nevére kidllitott, zdradékkal
ellatott Gsszes szémla és egyéb bizonylat;
b) kifizetést igazold bankszamlakivonatok;
¢) AFA analitika, AFA bevallas (4falevonési joggal rendelkezd/forditott AFA
tartalmu szamlédk esetén);
d) vallalkozo0i szerz6dések, megbizasi szerz6dések;
e) teljesitési igazolés;
) miiszaki ellendr altal kiallitott, a kivitelezési tevékenység befejezését igazold
miiszaki dtadas-atvételi eljarasrol sz616 jegyzokdnyv;
g) fényképes dokumentacié (max. 10 db);
i) sziikséges engedélyek (pl. hasznalatbavételi engedély);
i) energetikai korszerlisités esetén a beruhdzas megvalositdsat kvetden készitett
1j éptiletenergetikai tanusitvény;
j) tulajdoni lap;
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k) polgérmesteri nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a lefolytatott kézbeszerzési
eljards teljes dokumenticiéja, valamint a beruhézassal Osszefliggésben
valamennyi dokumentum a Kedvezményezettnél rendelkezésre all;

/) apolgirmesteri nyilatkozatot arrél, hogy a palyézati cél, alcé]
megvalosulasahoz unids vagy més hazai timogatds nem keriilt felhasznal4sra.

A szoveges beszamoldban be kell mutatni, hogy a palyazatban leirtak milyen mértékben
teljestiltek, véltozés esetén a valtoztatds tartartalmat és indokét,

Konyhai eszk6z6k beszerzése valamennyi cél esetében tdmogathaté, azonban kizirélag
eszkOzbeszerzés - épitési koltség nélkiil - nem elszdmolhatd koltségnek mindsiil. Amennyiben
a beruhdzds a tdmogat6i okirat szerinti épitési cél nélkiil, kizérélag eszkézbeszerzéssel valosul
meg, Ugy a teljes timogatas visszafizetendévé valik.
A felhasznalt szamlék eredeti példdnyéra a Kedvezményezett koteles ravezetni a , 2020, évi
Onkormdnyzati étkeztetési Jejlesztések tamogatdsa terhére ... forint dsszegben elszdmolva”
zéradékot.

Az lgazgatésagnak a pénziigyi beszamol6 feliilvizsgalatst Avr, 93-94, §-a szerinti és az
Utmutat6 alapjan végzi el. Ha ennek sorin megéllapitja, hogy a Kedvezményezett a kapott
- tamogatasi Gsszeget nem a meghatérozott célra, vagy csak részben hasznélta fel, errd] a
pénziigyi és szakmai beszdmolo tovabbitasaval egyidejiileg értesfti a minisztert.

A pénziigyi és szakmai beszdmolé részbeni, vagy teljes elfogadisar6] a miniszter dont. A
dontés alatdmasztdsa érdekében a miniszter a Kedvezményezetttl tovabbi dokumentumok
benyijtasat is kérheti. ,

A miniszter dontésérd] az Igazgatésigon keresztiil értesiti a Kezdeményezettet,

A jogosulatlanul igénybe vett tAmogatdsrdl, timogatésrészrél a Kedvezményezett az Aht.
53/A. §-énak, az Avr. 83. § (3) bekezdésének és a 97-99. §-ainak figyelembe vételével kiteles
az Igazgat6sdg 1itjan lemondani és azt figyleti kamattal, illetéleg késedelmi kamattal egylitt

visszafizetni.
A tamogatés pélydzati kifrdsban nem részletezett kérdéseit a tmogatdi okirat tartalmazza.
A Pdlydzé, a pdlydzati Kirdssal és a tdmogatds JSelhaszndldsival kapesolatos szalanai

kérdéseikkel a Pénziigyminisztérium Onkormdnyzati Koltségvetési Rendszerek Féosztalydhoz
(illetékes munkatdrsak: Kelemen Néra, norakelemen@pm.govhy és Kukely Aniké,

aniko.kukel@pm.gov.hu ) fordulhatnak,
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Hatarozati javaslat:
.../2020. ( ......) Szdmi

Hatdarozat

Almosd Kézség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete

a Magyarorszag 2020. évi kozponti kéltségvetésérsl sz6lé 2019. évi LXXL torvény (a
tovabbiakban: K6ltségvetési torvény) 3. melléklet II. 3. pont szerinti, a pénziigyminiszter 4ltal,
az Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések tAmogataséra kiirt palyézati felhivds alapjén,
palyézatot kivin benytjtani a Chernel Jézsef (3nkorményzati Ovoda - Konyha felujitasra.

A fejlesztés osszkoltsége: 13.436.600.- forint

Igényelt timogatés: 10.000.000.- forint

A pélyazati kifras szerint biztositand6 sajat forras: 3.436.600.- forint

A fejlesztéssel érintett ingatlan cime: 4285 Almosd, Bocskai u. 12.; 513. hrsz.

2. Almosd Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a palyAzati timo gatés igénybevételéhez
sziikséges sajat forrds Osszegét — 3.436.600.- forintot -, a 2021. évi koltségvetése terhére
biztositja.

3. Az 1.-2. pont szerinti tdimogatasb6l 1étesiils beruhazis megvaldsitésanak id6beni utemezése:
2021. majus 1.- 2022. szeptember 30.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyézat benyujtasara.

Felelds: Toth Sandor polgarmester

Hataridé:  2020. augusztus 13.






