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I. BEVEZETO

1. A Tarsasag szervezeti felépitésében, miikédésében tortént viltozasok

A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. biiszke arra, hogy napi tevékenységével a jovét szol-
galhatja azzal, hogy részese lehet az életet jelentd egészséges ivoviz biztositasanak, tovabba
hozzdjarulhat a komyezet védelméhez a szennyvizek elvezetésével és tisztitasaval.

A Vallalat hétkdznapi munkaja soran a kdmyezetvédelmi és gazdasagossagi szempontokat is
figyelembe véve mindig a fogyasztoi elégedettség megtartasara és novelésére torekszik.

A Tarsasagnal szakmailag jol felkésziilt és elkotelezett munkatarsak faradoznak nap, mint nap
azeért, hogy a sériilékeny és korlatozott mennyiségben rendelkezésre allo eréforras, az egeészsé-
gesivoviz észrevétlen természetességgel jusson el mindenkihez, valamint az érintett teriileteken
a mez0gazdasagi vizszolgaltatast is folyamatosan biztositva legyen.

~Ahol viz van, élet is van"- tartja a mondas. A nem elegendd mennyiségii és nem megfeleld
mindségii ivoviz vilagszerte okoz olyan problémékat, melyet a fejlett orszdgokban €16k talén el
sem tudnak képzelni.

A Tiszamenti Regiondlis Vizmtvek Zrt. Magyarorszag és az Eszak-alfsldi Régi6 egyik legje-
lentdsebb vizik6zmi szolgaltatdjaként harom nagy allami tulajdont regionélis és tobb telepii-
lési rendszert tizemeltet. Elmondhato, hogy alig 7 év alatt, 2011. évté] napjainkig a Tiszamenti
Regionalis Vizmiivek Zrt. miikodési teriilete kozel hatszoroséra nétt. Jelenleg a TRV Zrt. 6
megyében (Jasz-Nagykun-Szolnok, Szabolcs- Szatmar-Bereg, Hajdu-Bihar, Heves, Csongrad,
Pest) 254 telepiilés tobb mint 660 000 lakosanak gondoskodik ivévizellatasardl és jarul hozza
a régio mezOgazdasagi és ipari vizigényeinek kielégitéséhez, csatornak iizemeltetésével, onto-
zéssel.

Hazankban a vizik6zmiivel kapcsolatos kérdések az Eurépai Unidhoz térténé csatlakozas 6ta
egyre nagyobb figyelmet kapnak. Ennek sarkalatos pontjai a vizbazisok védelme (kiilonds te-
kintettel a sérillékeny vizbazisokra), a kizegészségiigyi eléirdsoknak megfelel mindségii és
mennyiségli ivovizelltas, a keletkezd szennyvizek elvezetése — és tisztitasa, tovabba artalom-
mentes elhelyezése.

Munkanknak koszonhetden elmondhatjuk, hogy méra a hozzank tartozé teriileteken a jogsza-
balyi kgvetelményeknek megfeleléen biztositjuk az ivovizellatést, valamint a keletkez6 szenny-
vizek elvezetését ¢s tisztitasat. Ezzel egy idoben megkezdtiik a fogyasztobarat tigyfélszolgalati
¢s fizetési rendszer kidolgozasat, bevezetését. '

A folyamatos boviilés és a szolgéltatas szinvonalanak tovabbi emelése érdekében tarsasagunk
szervezeti atalakitdsokat hajtott végre.

Az lizemigazgatosagok helyett centralizalt szervezeti egységek keriiltek kialakitasra. 2018 feb-
ruarjatol atalakult Tarsasagunk belso szervezete. Az atalakulés is Tarsasagunk miikdésének az
optimalizalasat szolgalja, kiilonds tekintettel a szolgaltatas szinvonalasabbi tételére.

Az integralt telepiilések nagy részén a vezetékek elavultak, nem megfelelé miiszaki allapotuk
miatt felujitasra szorulnak. A kifogdstalan ivéviz- és szennyvizellatds biztositasahoz sziikséges
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technologiai karbantartasokat és feltjitasokat el kell végezniink. Az erre befektetett dsszeg ko-
zéptavon, legalabb 15 éves mikddtetés esetén tériil meg.

Ezzel parhuzamosan a muszaki beruhazasok mellett, Tarsasagunk informatikai fejlesztéseket
eszkozol a hatékonyabb miikodés érdekében. Megvalosult az 0j vallalatirdnyitasi rendszer
(SAP) bevezetése, 2018 nyaratél mar az 4j rendszert alkalmazzuk mindennapi miikddésiink
soran.

Tarsasagunk kiildetése, hogy a jelenlegi és leendd szolgéltatasi térségekben valamennyi fo-
gyasztd szamara megfelel6 mindségben és megfizethetd aron biztositsuk az ivoviz- és szenny-
vizszolgaltatast.

2. A szolgaltatas jogalapja

A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. és Almosd Koézség Onkormanyzat kozétt, 2014. dec-
ember 30. napjan 15 év hatdrozott iddtartamra létrejott bérleti-lizemeltetési szerzodés VI.7.
pontjaban foglalt kotelezettségének eleget téve készitette el Tarsasagunk jelen Beszamol6t a
2018. évi vizikozmii lizemeltetési tevékenységérol.

II. EVES BESZAMOLQ

1. Miiszaki teriilet beszamoloja

1.1 Vizszolgaltatas

Ellatand6 népesség: 1.801 6 (2018.01.01. KSH adat)

Technologiai valtozasok nem torténtek 2018-ban.

A vizhalozaton 1évo dolgozok elvégezték a sziikségessé valt karbantartasi feladatokat, térszini
tarozok fertbtlenitését. Az elosztod halézat mosatasat folyamatosan végeztiik, a kifogasolt pon-
tokon plusz fertétlenitéseket, miszaki feliilvizsgalatokat, kontroll mintavételezéseket végez-
tiink a megfeleld ivoviz mindség biztositasa érdekében. A szolgéltatott ivéviz mindségét ne-
gyedéves gyakorisaggal a mintavételi tervben rogzitettek alapjan tovébbra is a Tiszamenti Re-
gionalis Vizmivek Zrt. akkreditalt laboratériuma végezte. A vizsgalati eredmények szerint je-
lentds ivoviz mindségi kifogas nem tortént. A vizsgalati eredményekrél negyedéves rendsze-
rességgel tajékoztattuk az illetékes Népegészségiigyi Foosztalyt.

A telepiilés 6nallo vizmii teleppel nem rendelkezik. A telepiilés vizellatidsa a Bagamér telepii-
1ésén tlizemelo vizm telepr6l, 1800 m tavvezetéken keresztiil torténik.
A halozat teljes tisztitasa a tavaszi illetve 6szi halozat mosatasi munkék soran megtortént.
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Munkatarsaink a megfelel6é minéségii ivoviz biztositasa érdekében iitemterv szerint elvégezték
a halézat mosatasokat. A szolgéltatott ivoviz mindségét havi gyakorisaggal a mintavételi terv-

ben rogzitettek szerint végeztettiik. A vizsgalati eredményekrdl minden esetben tajékoztattuk
az illetékes hatdsagot.

A vizmérok cseréjét litemterv szerint, folyamatosan végezziik.

A 2018. évben 6 db cs6toreést kellett a hdlozat lizemeltetésén dolgozé munkatérsainknak javita-
nia.

Cs6torések szama 2018.
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Ertékesitett vizmennyiség

: Ivéviz ©2017. | 2018. | Eltérés | Eltérés (%)
Lakossagi (m3) 42 183 45 962 3779 9%
Koziileti (m3) 5780 2 841 -2939 -51%
Ertékesitett ivoviz dsszesen (m3) 47 963 48 803 840 2%
Ivoviz bekotés szam (db) 709 684 -25 -3,53%

1.2 Csatorna szolgaltatas

Szennyviztisztitasi technolégia

Szennyvizkezelési technoldgia: Gyokérzénas szennyviztisztitas, energiafiiz, mértékado kapaci-
tas: 100 m*/d.

A nyers szennyviz gravitdcios vezetéken keresztiil keriil §sszegytijtésre, majd nyomévezetéken
keresztiil jut a szennyviztisztito telepre. A gy6kérzonas miitargyak foldmiives kialakitasu szi-
getelt medencékbdl allnak, ebbe keriilt elhelyezésre a megfelel$ anyaga toltet, majd ebbe iiltet-
ték a novényzetet. Az el6kezelt szennyviz a mitargyban, keresztiranyban kialakitott osztodrén
segitségével keriil szétosztasra és halad végig a medence mentén. Ezt kivetden a tisztitott
szennyviz gylijtédrénbe szivarog, majd innen gravitacios vezetéken keresztiil keriil bevezetésre
a puffertdrozo toba. A t6 fagyveszélyes iddszakban 100 napi szennyviz fogadasara alkalmas. A
tisztitott szennyviz a taroz6bol — vegetacios idészakban - gravitacios vezetéken keresztiil jut a
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bakhatas kialakitasy energiafiiz szikkasztomezore. A tarozo t6 tiritését csak abban az esetben
végezziik, ha a szennyviz mindsége megfelel az eldirt paramétereknek.

A nem megfelelé hatékonysaggal {izemeld telepre javaslatot adtunk be az Onkormanyzat ré-
szére a telep bioldgiai tisztitasi fokkal torténd bovitésére.

A szennyviztisztitd telepen és csatornahalozaton a sziikséges karbantartdsokat és javitasokat
elvégeztiik.

A szennyviztisztito telep kérnyezetében 1évo figyel6kutak esetében a szennyviz vizsgalatokat
rendszeresen végeztettiik.

2018. évben 9 db dugulas elharitast kellett kollégainknak elvégezni.

Duguldsok szama 2018.
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Szennyviz 2017. 2018. Eltérés | Eltérés (%)
Lakossagi (m3) 15082 18 880 3798 25%
Koziileti (m3) 1588 1731 143 9%
Szamlazott szennyviz 6sszesen (m3) 16 670 20 611 3941 24%
Szennyviz bekotés szam (db) 225 247 22 9,78%

2. Ertékesitési teriilet beszamoléja

2.1 Ugyfélszolgalat

Tarsasagunk kozszolgaltatasi feladatainak ellatasa soran biztositja Felhasznaldi részére az igy-
intézés teljes korii lehetéségét. Ennek érdekében személyes iigyfélszolgalati irodat is miikodtet,
Debrecen, Fiiredi u. 72-74 szam alatt. Emellett Felhasznaloink telefonon, elektronikus csator-
nakon és postai uton is intézhetik ligyeiket az alabbi elérhetoségeken:

Dijmentesen hivhato telefonos tigyfélszolgalat (Call Center) és hibabejelento:
06/80-205-157

E-mail: ugyfelszolgalat.szolnok@trvzrt.hu

Online iigyintézés: www.vizcenter.hu/trv
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Mobil applikacié:  https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio

Honlap: www.trvzrt.hu
Postacim: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos u. 5.

Tarsasagunk a lakossagi vizmérdket 6 havonta olvassa. A két leolvasas kozotti idészakban rész-
szamlat bocsatunk ki. A kiegyensiilyozott, minél pontosabb szdmlézas érdekében, javasoljuk
Felhasznaléinknak, hogy fogyasztasi szokdsaikat figyelembe véve, a részszamlakhoz kozolje-
nek Tarsasagunkkal havi 4talany mennyiséget, vagy minden hénapban jelentsék be a pontos
méroallast, az alabbi lehetdségek egyikén:

Online iigyfélszolgalaton regisztriciot kivetéen:
https://vizcenter.hu/trv/user?op=regisztracio#ctop

Online iigyfélszolgalaton regisztracié nélkiil:
https://vizcenter.hu/trv/meroora_allas bejelentese noreg

Mobil applikacion keresztiil:
https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio

Dijmentesen hivhaté telefonos iigyfélszolgalatunkon keresztiil:
06-80/205-157 / 2. meniipont (automata rogzités)

A méroéallas diktalashoz sziikséges adatok:

- 8 jegyl felhasznaloi azonositd szam

- vizmér6 gyari szamanak utolsé 4 karaktere
- méroallas

Fontos kiemelni, hogy a hazi ivovizhalozat rendszeres (legalabb havi gyakorisdggal torténd)
ellendrzésérdl és sziikség szerinti karbantartasarol sajat koltségén a Felhaszndlonak kell gon-
doskodnia, igy megelézhetd egy esetleges, nagyobb mennyiségli vizelfolyas, mely komoly kolt-
séget jelenthet az adott felhasznalasi helyen.

Folyamatos torekvésiink, hogy a szolgaltatds szinvonaldnak emelése Felhasznaléink szdmara,
beépitve mitkodéstinkbe a modern technika biztositotta lehetéségeket. Célunk, hogy olyan szol-
galtatova valjunk, ahol az iigyfelek kiszolgaldsa a legmagasabb mindségben, a mai kor elvara-
sainak megfelel6en torténik. Ennek megvalositasaban 2018-ban egy tjabb 1épeséfokhoz érkez-
tiink.

A Tiszamenti Regionélis Vizmiivek Zrt. hattérfolyamatainak és rendszereinek fejlesztése a re-
gionalis vizikdzmi tarsasigok tulajdonosi képviseldje, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zrt.
vezetésével 2016. évben indult el.

Az tigyfélszolgalatot is érintd valtozas célja az volt, hogy egy gazdasdgosan miikddo, a teljes
vizszolgaltatasi szektoron beliil egységesen és gyorsan fejleszthetd rendszer keriiljon kialaki-
tasra, lehetOvé téve a gyorsabb és egyre magasabb szinvonalu tigyfélkiszolgalast. Az dj rend-
szer bevezetése 2018 juliusaban megvalosult.

Ennek koszonhetden vélt szdmos 10j szolgaltatis Tarsasagunknal is elérhetévé. Ezek kozé tar-
tozik az online bankkartyas befizetés, Dijnet befizetés, E-szamla biztositisa, tovabba a még
kényelmesebb iigyintézéshez mobil applikacié is bevezetésre keriilt, a www.vizcenter. hu/trv
oldalon.
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Javasoljuk felhasznaléinknak, hogy egyenlitsék ki szamlajukat kényelmesen, gyorsan,
korszerii fizetési modokkal:

Csoportos beszedési megbizas:

A csoportos beszedési megbizas megadasahoz sziikséges azonositd adat a szamla 3. oldalan
talalhato szerz6déses folydszamla szama.

A TRV Zrt. GIRO azonositd szama: A11265832T216

E-szamla igénylése:

Az ingyenes Dijnet szamlabemutat6 rendszer segitségével a Tarsasag altal kibocsatott szamlak
elektronikus forméban, az interneten keresztiil tekinthetok meg. A szamlak kiegyenlitése igény
szerint torténhet bankkartyaval, internetbankon keresztiil, csoportos beszedési megbizéssal,
eseti banki atutalassal, vagy akar okostelefonnal, az iCsekk mobilalkalmazassal. Az elektroni-
kus szamlakat digitalis alairassal €s id6bélyegzéssel latja el Tarsasdgunk, melyek a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelden igazoljak, hogy a szdmla adott idépontban az adott tartalommal
keriilt kiallitasra.

Az elektronikus szamla elonyei:

nincs postai sorban allas

kényelmes: barmikor, barhonnan elérheto
egyszerl, gyors, biztonsagos, id6tallo
kornyezetbarat, kornyezettudatos

ANENENRN

A szolgaltatas igényléséhez a Dijnet Zrt. oldalan (www.dijnet.hu) sziikséges regisztralni.

Munkatarsaink szakmailag felkészilten, kiemelt figyelemmel nydjtanak tovabbra is segitséget
Felhasznaldinknak kérdéseik megvalaszoldsaban és az tigyintézésben!

2.2 Szamlazas

_ adatok ezer Ft-ban
a x : ool FEltérés | - . Eltérés . -
Bevételek 2017. 2018. (Ft) (%) !
Ivoviz agazat:
Lakossag: 10910 12 183 1273 12%
Koziilet: 1576 1029 -547 -35%
Ivéviz egyeb arbevétele: 312 0 -312 0%
Ivoviz agazat dsszesen: 12 798 13 213 415 3%
Szennyviz agazat:
Lakossag: 4 288 5473 1185 28%
Koziilet: 30 672 642 2140%
Szennyviz egyéb bevétel: 588 0 -588 0%
Szennyviz agazat 6sszesen: 4 906 6145 1239 25%
Osszes bevétel ivoviz+szennyviz: 17 704 19 358 1 654 9%
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2.3 Kintlévoség kezelés

Kintlévéségek 2017. 2018. Eltérés (e Ft) | Eltérés (%)
Lakossag 279 5036 2242 80%
Koziilet 3l 3 -28 -90%
Osszesen 2 825 5039 2214 78%

Kintlévéségek alakulasa 2018-ban
(adatok e Ft-ban)
idészak lakossag koziilet

1-30 786 0
31-60 188 0
61-90 0 0
91-180 504 0
181-365 1382 0
366- 2174 3
Osszesen: 5036 3
Osszes kintlévéség Lakossag + Kiziilet: 5039 e Ft
2.4 A vizméroorikkal kapcsolatos leolvasasi tevékenység
Leolvasas 1 656 1975 19%
Diktalas 196 155 -21%
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3. Gazdasagi teriilet beszamoldja

3.1 Pénziigyi besziamolo

EREDMENYKIMUTATAS - 2018. adatok E Ft-ban
Ertékesités nett6 arbevétele Lakossag 17 657
Ertékesités netté arbevétele Koziilet 1701
Ivoviz egyéb arbevétele 0
Kozszolgalati arbevétel 0
Atvett szennyviz arbevétele 0
Epitoipari tevékenység arbevétele 150
Ertékesitett anyagok arbevétele 0
Tovabbszamlizott szolgaltatas arbevétele 0
Aktivalt sajat teljesitmény értéke 0
Egyéb szolgaltatas arbevétele 4
Egyéb bevételek 0
ARBEVETEL OSSZESEN 19 513
Anyagkoltségek 1 896
Igénybe vett szolgéltatasok 4 663
Egyéb szolgaltatasok 482
ebbdl: Vizkészlet jarulék 169
ELABE 0
Kdozvetitett szolgaltatasok 0
ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK OSSZESEN 7 041
Bérkoltség 3635
Személyi jellegli egy¢b kifizetések 290
Bérjarulékok 790
SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK OSSZESEN 4715
ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 11
EGYEB RAFORDITASOK 16 643
ebbo6l: Kézmiiado 3364
KOLTSEGEK ES RAFORDITASOK OSSZESEN 28 410
UZEMI ES UZLETI TEVEKENYSEG EREDMENYE -8 897
Belsé koltség atterhelések 725
Kalkulalt vallalati altalanos kdltség 5926
KORRIGALT.UZEMI-UZLETI EREDMENY -15 548
Tarsasagi ado 35
KORRIGALT EREDMENY -15 583
KOZSZOLGALTATASI ELLENTETELEZES OSSZEGE 15583
KORRIGALT UZEMI-UZLETI EREDMENY 0
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Koézszolgaltatasi ellentételezés Osszege: Az arbevétellel nem fedezett kdltségek, raforditasok

ellentételezésére iranyuld veszteség finanszirozas.

3.2 Felujitasok, potliasok és karbantartasok, javitasok koltségei

Nem sajit eszkozon végzett javitis koltsége

(adatok E Ft-ban)

2017. 2018.
Ivéviz haldzat javitas koltsége: 0 0
Ivoviz kezeles javitas koltsége: 0 50
Szennyviztelep javitas koltsége 0 0
Szennyvizhalozat javitas koltsége: 84 656
Javitas koltsége mindosszesen: 84 706

Nem sajat eszko6zon végzett felujitas koltsége

(adatok E Fi-ban)

2017. 2018.
Szennyviz feltjitas koltsége: 317 25
Ivoviz felujitas koltsége: 0 4
Nem sajat eszkozon végzett felujitasi koltség 6sszesen: 317 29
Almosd Forint
2018. évi berleti-lizemeltetési dij 783 244
2018. évben a bérleti dij terhére kiszamlazott feltjitdsok/beszerzések 6sszesen 0

3.3 Onkorményzati vagyonelemek nyilvantartisi értékének valtozisa

adatok Ft-ban

A bérleti dij terhére felajitott, beszerzett eszkoz vagy beruha-

s e 2017 2018
z4s Osszege
Minddosszesen: 316 724 0
¢ ; 3 Teljesités i Osszeg
Megnevezés Szamlaszam ditiisia Mennyiség netté (Ft)

oldal 11 /12



TRV Zrt.

Az Onkormanyzat altal jévahagyott felujitas, beruhazas ki nem szamlazott értéke 2019. évben
keriil kiszamlazasra.

Ezen beszamol6 atadasaval a TRV Zrt., mint tizemelteto a jogszabalyok altal eldirt beszdmolasi
kotelezettségének eleget tett.

Kérjiik a Tisztelt onkormanyzatot jelen beszamol6 elfogadasara.

Szolnok, 2019. méajus 22.

Tisztelettel: i o
Tiszamenti Regienélis Vizmfvek Zrt.

5001 Szolnok,
Kossuth Lajes 1t 5. Pf.: 23,
*30*

L f
\}‘*«'()L,J\_A--l:\‘ ! @_A)./- ",b/\_/\
Mocsari Judit Kanyuk Jéanos
Gazdasagi igazgatd Kozépso Régio Fomérnok

oldal 12 /12



Hatdrozati javaslat:
...12019. ( ......) Szamu

Hatdarozat

Almosd Koézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete

elfogadja a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt., Almosd vizi kézmiiveinek tizemeltetésével
kapcsolatos 2018. évi beszamol6jat a melléklet szerinti tartalommal.

Felelds: Toth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert






Sconto Morte Temetkezési Kft.

Rontd Zoltdn

Sconto Morte 4028 Debrecen, Kassaiu. 129,
‘ 4001 Debrecen, Pf.345
Tel.: 20/403-1153

email: scento@morte.hu
Addszam: 24718866-2-09

’: [&F ;:

Almosd Onkormanyzat Targy: 2018-as évi beszimolé
Polgarmesteri Hivatal részére s

Almosd .
Fo utca 10. &&J’@-) LI 2%

4285

nf ij().ﬂh ;‘i" '}Uo
('\'h()R"ﬂAN LAY HIVATAL

' AL 1051y
Erkezen:
o e UIN 24,
Beszamolo Ugytralsa} js&& ‘/}‘Q‘Otaalelléklct

Eldirat; Uyjntérd:
L NS petes

Tisztelt Onkormanyzat az Almosd kiztemetd iizemeltetésével kapcsolatos feladatokat
a Sconto Morte Temetkezési Kft. latja el.

A 2018-as év szamszaki adatai: 20 db esemény (halalozas) volt ebbol:

15 db koporsos cbbél 1 db kozkoltséges temetés
5 db urnas temetés

A temeto lizemeltetés bevétele:

1. Hiités: 38X 2.800= 104.600 Ft
2. Létesitmény haszndlati dij: 20 X 30.000= 600.000 Ft
3. Sirhely 12X 5.440= 65.280 Ft
4. Sirhely toredék 8 X valtozo 11.455 Ft

OSSZESEN: 781.335 Ft

A temetd lizemeltetés bevétele:

A fentiek alapjan az lizemeltetésbdl szarmazo bevétel a 2018-es évben:  781.335 Iy

A temetd iizemeltetés kiadasai

1. Kozmii dijak : 63.220 It
2. Személ szallitasa: ) 587.500 Fi
Osszesen: 650.720 Ft

1/2

"~ sconte Morte Temetkezési Kft. 4028 Debrecen, Kassai u. 129., 4001 Debrecen PP.345.  Tel: 20/403-1153



* Voo : . T

A temetd iizemeltetés credménye (781.335-650.720= Ft) azaz 130.615 Ft.

A temeté lizemeltetés kiaddsaihoz a temetd kaszalasat és az alkalmazottak bérét
valamint a 0-24 éras készenlét koltségeit nem frtam hozza czt a kiadast az évi 130.615
Ft-bol és a Sconto Morte kfi. a sajat egyéb bevételeibdl fizeti.

Debrecen, 2019-06-20

Tisztelettel:
Sconto Morte Kit.
vemcon Kassa Ut 123

4028 Detrals 128,

AR egveR 5#}1}-3’-‘69‘%231-»2
(" paosjay 4R 56985 %
‘\'\___,_ ‘ / iu&.' ‘“-[/ (VR

Rontd Zoltan
SCONTO MORTE Kfi.

2/2

_ Sronto Morte Temetkezési Kft. 4028 Debrcééa: késsai u. 12.9;., 4001 Deb}écéﬁ Pf.345, Tel.: 20;’-&?33;-_1-]53 '



Hatarozati javaslat:

.../2019. (......) Szamu

Hatarozat

Almosd Kézség Onkormanyzaténak Képviselo-testiilete

elfogadja a koézségi koztemets iizemeltetésérdl szolé tajékoztatot a melléklet szerinti
tartalommal.

Felelos: Toth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert






201 WA 24, - :
MEL]USZ

Méliusz Juhasz Péter Konyvtar | 4026 Debrecen, Bem tér 19/D
4001 Pf. 415 | Telefon: 52 /502-470 | Fax: 52/502-471 | Mobil: 20 / 444 6564 | www.meliusz.hu

Almosd Kozség Onkor:ményzgta Targy: Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer
Téth Sandor Polgiarmester Ur Iktatészam: MIPL [{Too 2049

Tisztelt Polgarmester Ur!

A telepiilés 6nkorményzata és a Méliusz Juhdsz Péter Kényvtar az 1997. évi CXL. torvény 64. § (2)
alapjan megéllapodast kotott az onkorményzat kotelezd konyvtari ellatasnak biztositasa érdekében.
A megallapodas értelmében a telepiilés a nyilvanos kényvtarak jegyzékén szerepld konyvtirat nem
tart fenn, hanem a kényvtari szolgéltatasokat a Méliusz Juhész Péter Konyvtartol Konyvtérellatasi
Szolgéltaté Rendszerét6l (KSZR) rendeli meg.

A szolgaltatd Meéliusz Juhasz Péter Koényvtar az oOnkormanyzattal kotott feladat ellatasi,
szolgaltatasi szerzédés alapjan kozvetitette a konyvtari szolgéltatdsokat. A Konyvtarellatasi
Szolgéltaté Rendszer miikodését, igénybe vehetd szolgaltatasait, az onkorméanyzat és a megyei
hatokori varosi konyvtér feladatait a 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet hatarozza meg.

A Meéliusz Konyvtar az ellatas megkezdését megelézéen felmérést készitett arrol, hogy
telepiiléstikdn milyen irany\ fejlesztésekre van sziikség.

A Meéliusz Juhdsz Péter Konyvtar ez alapjan a kévetkezd szolgaltatasokat nyujtotta a telepiilés
részére 2018-ban:

e Dokumentumszolgiltatas 1 gl{l{j
Konyv:564.507 ,-Ft, 177 db. ALMOSHI KOZOS
CNKORMANYZATI HIVATAL
Folyéirat: 63.166,-Ft, 10 féle ALMOSD
Hangoskonyv: 26.583,-Ft, 16 db i 019 MAF 24
' Upgyiratszan]: elléklet:
AT ot foo
o Konyvtarkizi kolesonzések Eldirat: ' [égjrtm’(ﬁ o=

o Az értekkozvetitd irodalom mellett a kénnyed, olvasmanyos tn. ,,vandor” konyvek
kinalatat a tagkonyvtarak kozotti cserével ez évben 3 alkalommal, 179 kotettel tudtuk
béviteni.

e Helyismereti informaciék biztositiasa

e Irodaszerek és egyéb konyvtari nyomtatvinyok beszerzése, szétosztdsa
Eszk6z6k kézmiives tevékenységekhez,
Papir-irészer
Jatékok

e Szakmai tovibbképzés a konyvtari személyzet részére

e Szolgiltatist népszeriisito beltéri tablik, betii- és szakjelzet készletek kiszallitisa



e Kulturalis, kozosségi rendezvények, programok szervezése

Vranyecz Artur

Akom-Bakom bébszinhiz

Nagy Balint

e Szakmai nyomtatvinyok beszerzése (vonalkod, kdnyvtamasz, filmolux, olvasojegy)

e Technikai és szamitastechnikai eszkozok vasarlasa, telepitése

1 db Laminalogép
1 db Spirdlozogép

1 db TV + fali konzol

1 db Szobaantenna

1 db Fényképezbdgép

Debrecen, 2019. majus 20.

7

{ .-
- é: LS
Dr. Kovics Béla Qj;‘i})n

igazgato6 reced

i



Hatdrozati javaslat:
.../2019. ( ......) Szami

Hatarozat

Almosd Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete

elfogadja a Méliusz Juhasz Péter Konyvtar tdjékoztatéjat a Konyvtarellatasi Szolgéltatd
Rendszer miikodésérdl a melléklet szerinti tartalommal.

Felelds: Téth Sandor polgarmester

Hataridé: értelemszeri






Tajékoztatd a 2019-es mezégazdasdgi tdimogatdsokrol!

2017-hez képes jelentd véltozdsok nem voltak. Az alapfogalmak egyaltaldn nem valtoztak.
Mellékelem az el6z6 évi fogalmakat.

A Zoldités 3 gyakorlatot fogalmaz, meg melyet teljesiteni kell a timogatas teljes
kifizetéséhez.

1.

2.

_Terménydiverzifikdcié

-10 ha alatt 1 névény

-10ha felett 2 névény

(a f6 névénykultira a szantd terilet legfeljebb 75%-at foglalhatja el)

-30 ha szanté felett 3 névény termesztésének kotelezettsége

(a f6 névénykultira nem teheti ki a szantéteriilet tobb mint 75%-4t, tovabba a két 6
ndvénykultira egyiittesen nem érheti el a szantéteriilet 95%-at )

Okolégiai célteriilet (EFA)

Amennyiben a szanté teriilete 15 hektarnal nagyobb, annak legalabb 5%-anak

megfelel6 méret( teriileten 6kolégiai célteriiletet kell létrehozni.

Okolégiai célteriiletbe szamithaté:

1; parlagon hagyott teriilet: min. 0,25 ha, semmi nem termeszthetd a teriileten.

2; fas sav: szantdéval hataros, min. 50%-ban fas sz&rG, max. 10 m széles, min. 10 m

hosszu.

3; magényos all6 fa: MePAR-ban lehatérolt, min.4 m 4tmérdji lombkoronaja van.

4; fasor: szdntéval hataros, egy sor fabél 3116, min. 25 m hossz(, a lombok kézotti

tavolsag nem t6bb mint 5 m.

5; tablaszegély: a szantoval hatdros, min. 1 m és max. 20 m széles, 50%-ban lagy

szara névényekkel boritott teriilet melyen termelés nem folytathaté.

6; erddsitett teriilet: EMVA-bdl, NVT-bél nydjtott tdmogatassal létrehozott

teriiletek, min.0,25 ha.

7; erdd szelek mentén fekvd tdmogathaté hektarsdvok: erdé teriilet mellett

elhelyezkedd, max. 10 m széles sav.

8; okolégiai jelentdségli masodvetés: legalabb 2 faj keveréke, fémzarolt/mindsitett

vet6mag hasznalata sziikséges. Az elvégzett munkét jelenteni kell és az dllomanynak

60 napig a teriileten kell lennie.

9; nitrogénmegkoté novényekkel bevetett teriiletek: min. 0,25 ha

fémzarolt/minésitett vet6mag sziikséges. Valtozas az el6z8 évekhez képest, hogy a

teriileten névényvédelmi tevékenység nem folytathaté. .
QlEs] T JoN 12

Allandé gyepteriilet
Az élland6 gyepek esetében a kirnyezeti szempontbol értékes és védett gyepek

atalakitdsa, felt6rése nem megengedett. NI(OA;N?‘\(;;S ?; i{;:lﬂ(f?m AL
' AL F“:qu ]
Erkezett:
2019 JON_ 12,
Lgylra:s am: ) 95 Melléklet:
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A 2018-as tdmogatdsokrél az MVH téjékoztatta a termelGket, miszerint az egységes
kérelem szankcidmentes benyujtdsanak ideje 2018. majus 15. E hatarid6t kévetden tovabbi
25 naptéri napig van lehet&ség kérelmet benyujtani, de ebben az esetben a megallapitott
tdmogatasi 8sszeg — minden tdmogatdasi jogcim tekintetében munkanaponként 1%-kal
csokkentésre keriil.

Az elektronikus feliileten 37 jogcimre lehetett tamogatasi kérelmet benyujtani.

A teljesség igénye nélkiil az egységes kérelem keretében igényelhetd legfontosabb
tamogatasok:

- kistermel&i tdmogatasi rendszer

- Zéldités/diverzifikacié

- Fiatal gazda kozvetlen tamogatas

- teriilethez kapcsol6dé igénylések ( SAPS, termeléshez kotétt terlletalapu
tamogatasok)

- allatalapu tdmogatasok (termeléshez kotott illetve dtmeneti nemzeti tamogatasok.)

- EMVA-Natura 2000 gyepteriiletek tamogatasa.

- EMVA mez6gazdasagi teriiletek erddsitése

- NVT és VP mezbgazdasagi teriiletek erdésitése.

A kistermel6i tdimogatdsi rendszerhez 2015-ben csatlakozhattak a termeldk. Villalva,
hogy a teriiletiik az évek soran nem csékken. A rendszer ebben az évben belépni mar nem
lehetett. A csatlakozék szamdra a 2015-ben megallapitott éves tamogatas Gsszege az évek
soran nem csokkenhet és nem is néhet.

A termeléshez kotott ndvénytermesztési tamogatasok el§irdsai:

SAPS alaptdmogatdas mellett igényelhetd: gylimolcs, zoldség, ipari zoldség, szemes fehérje
névények.

Gazdalkodasi naplé vezetése-zéldség, ipari z6ldség, szemes fehérje, szalas fehérje
novények esetében.

Mindsitett szaporitéanyag;-z6ldség, ipari zoldség, szemes fehérje, szalas fehérje
ndvények esetében meghatédrozott minimalis szaporitéanyag ( vet6mag, palanta, dugvany,
gumo hagyma vagy hagymagerezd ) beszerzése esetén annak igazolasa. Kivétel: a
tormatermel&nek csak nyilatkoznia kell a hektaronkénti minimalis dugvany felhasznalasarol,
a ténylegesen felhasznalt mennyiséget a gazdadlkodasi napléban rogziti. Ebben az évben a
gazdalkoddasi naplét nem kell az MVH —nak elkiildeni. Ennek meglétét a helyszini ellenérzés
soran kell majd bemutatni.

Szemes fehérjetakarmany névények esetében a minimalis hozam meglétének
igazolasa a betakaritast kévetd két héten beliil sziikséges. Ertékesités esetén szdmlaval vagy
felvasarlasi jegy bekiildésével; betérolds esetén taroldsi naploval vagy a taroldst és a betérolt
mennyiséget igazold egyéb bizonylattal igazolni a hozamot.




A tébbéves szdlas fehérje takarmanynévények tdmogatasat igénylé tigyfélnek az
egységes kérelemben kell megjeldlnie az els6 vetés évét és elsé vetéssel érintett teriilet
nagysagat, tovabba az esetleges feliilvetés évét és a feliilvetéssel érintett teriilet nagysagat.

A tamogatasokkal kapcsolatban elmondhatjuk, hogy az el6irasok betartdsa egyre
nehezebb és bonyolultabb.2015-t6l a térségiink nitrat érzékeny teriiletté lett nyilvanitva. Ez
djabb kételezettségeket jelent a termel6knek. Otévente talajvizsgalat, gazdalkoddsi naplé
vezetése (ezzel gazolva a felhasznalt nitrogén hatéanyag mennyiségét) és nitrat jelentés
minden évben.

A 2017-es tdmogatasok kifizetése id6ben megtértént. Reméljiik, hogy az idei kifizetések
is id6ben megtérténnek.

Jelenleg az els6korods keresztellenérzések zajlanak. Taligénylések és egymdasra fedések
ellendrzése. Ennek hatérideje janius 19.

Reméljiik, hogy ezt kévetden a kérelmek elbirdlasa és rugalmasan lebonyolédik.

Bagamér. 2019. junius 7..

Kasza Béla

falugazdasz






Hatdrozati javaslat:
.../2019. ( ......) Szamid

Hatarozat

Almosd Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete

elfogadja a 2019. évi mezdgazdasagi tdmogatasokrdl sz616 beszamolot a melléklet szerinti
tartalommal.

Felelds: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert
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OVODAVEZETOI BESZAMOLO
2018/2019-es nevelési évrol



A BESZAMOLO TORVENY!HATTERE

Jogszabaly

1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koéznevelésrél széld
torvény végrehajtasarol

20/2012. (VIII. 31) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés Orszagos
alapprogramjarol

17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség G6vodai nevelésének
iranyelve és a nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igény( tanulék iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarél

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli
rendszerér6l és a kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol

15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgalati intézmények
miikddésérol

48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokrol,
a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a
pedagégiai-szakmai szolgaltatasokban val6 kozremiikodés feltételeirsl

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendeleta pedagégus-tovabbképzésrél, a
pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt wvevdk
juttatasairél és kedvezményeirél

1992. évi XXXIII. torvénya kozalkalmazottak jogallasarol

2012. évi . torvény a munka térvénykonyvér6ll

Orszagos tanfeliigyelet, kézikonyv 6vodak szamara.

Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. Oktatasi Hivatal

Fenntartéi hatarozatok, rendeletek




A 2018 / 2019-ES NEVELESI EV ERTEKELESE - PEDAGOGIA| FOLYAMATOK

1, TERVEZES

A stratégiai és operativ tervezés megvalositasanak intézmeényi alapdokumentumai
- Pedagogiai Program
- Tovabbképzési program
Beiskolazasi terv

Eves munkaterv

Az intézmeny vezetése iranyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak koherens
kialakitasat. Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény miikodését befolyasold
meresi mutatok azonositasa, gylijtése, feldolgozasa és értelmezése alapjan késziilt. Ezek seqitik az
intézmény jelenlegi és jov8beni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevel6testiilet bevonasaval tortént.

Intézménytnk miikodése egy folyamat eredménye, mely olyan dsszetett és sokrétii, hogy

részieteit minden évben nem iehet elemezni.

Bar gyakori a valtozas napjainkban, vannak olyan feladatok, melyek évek 6ta j6 rutinna értek,
beepultek a mindennapokba, ezek szinte hagyomany szintliek, és magja nevelémunkanknak.

A foglalkozasok, az innepélyek, rendezvények kornyezetvédelmi programsorozat,

munkakozosség, értekezletek mind-mind ide tartoznak.

Az intézmenyi strategiai terv és az oktataspolitikai kdznevelési célok megvalésulasa
Az intézményi pedagbgiai folyamatok (példaul nevélési évre, gyermekcsoporira tervezett egymasra épiild
tevékenységek) a személyiség- és kozisségfejlesztést, az elvart nevelési, tanulasi eredmények elérését, a
sziilék, gyermekek és munkatarsak elegedettségét és a fenntartéi elvarasok teljesiilését szolgaljak. Az éves

tervek és beszamolok egymasra éplilnek.
A nevelési év vegi beszamolo megallapitasai alapjan torténik a kovetkezd nevelési év tervezése.



A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1.-t6l a kovetkezd év augusztus 31.-ig tart.
Szorgalmi id6: szeptember 1.-161 a kbvetkezé év junius 15.-ig tart.

Az dvoda 5 napos munkarenddel (hétfétél —péntekig) izemel.

Oszi és tavaszi sziinet nincs, nyaron 6sszevont csoport miikédik a dolgozok

szabadsagolasa miatt

A pedagogusok éves tervezése, es a terv tényleges megvaldsulasa

A dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok megjelennek a pedagdgus tervezé munkajaban és

annak titemezésében.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban, valamint a gyermeki
produktumokban. Az intezmény nevelési-oktatasi céljai hatarozzak meg a modszerek, eljarasok

kivalasztasat, alkalmazasat.

2. AZ OVODA BELSO ELLENORZESE - Vezetéi ellenérzés

Az ellenérzes miikodtetése az intézményben.

Pedagoégiai ellenérzések

A betervezett programok adjak nevelésink rendszeret. A csoportokban tett latogatasokkor megfigyelhetd
volt, hogy véltozatos differencialt tevekenységek, kdzosségi eimények biztositjak az aktiv mindennapokat.
Az dvodapedagogusok a gyermekek érdeklédésére épitve alakitottak ki a projektekhez a valtozatos
tevékenységeket.

A méasodik félévben nyilt nap szervezésével biztositottunk betekintést mindennapi munkank
megismerésére. — melyben feladat volt az integralt tevékenységek megvaldsulasanak bemutatasa a

megjelolt céllal .
A latottakro! feliegyzés késziilt, mely az er6sségeket és a fejlesztendd teriileteket is megjeldli



Folyamatos ellendrzést igénylé teriiletek

Higieniai szabalyok betartasa
- Gyermekvédelmi feladatok ellatasa
Unnepélyek elokeszitése, lebonyolitasa, egyéb csoportkirandulas, gyermeknap

- Szlilékkel valo kapcsolattartas mindsége, hatékonysaga

Dokumentum ellenérzes

A csoportok dokumentumainak idészakos ellendrzése is idében megtortént. (csoportnapio, felvételi-

mulasztasi naplé, egyeni fejlettségi lapok stb. ).

Gazdasagi ellendrzések
kOltsegvetés esszer(i tervezése, folyamatos feliilvizsgalata
helység leltérok napra kész vezetése
- palyazati lshetéségek figyelése
gazdasagos, pazarlasmentes miikddés
- Takarékossagbol a folyoiratok, kiadvanyok megrendelésének szamat csokkentettiik

Tanilgy-igazgatasi ellenérzések
Az ellendrzések az alabbi teriileteken torténtek
- tankoteles kor( gyerekek hianyzasainak igazolasa,
irattarazas rendjének attekintése,
- kedvezményezettek nyomon kovetése,
oktatasi azonositd szamok igénylése a gyermekeknek

- KIR rendszerbe adatszolgaltatas

Munkatigyi ellenérzések
- Munkakori leirasok aktualizalasa
munkaidd beosztasa felliivizsgalata
- hianyzas, jelentések, beteglapok kezelése hataridék megvalosulasa



A tiizvédelem

A tliz és balesetvedelmi felkészités megtortent
A tlizvédelmi riadé préba a gyermekekkel sikeresen lezajlott, a tervezett idS pontban.

A gyermekek balesetvédelmi felkészitése egész évben folyamatosan torténik, az dvodapedagdgusok

iranyitasaval

3. ERTEKELES

Intézményi értekelés megvalosulasa
Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven torténik.
Az értékelés soran tények és adatok alapjan azonositjuk a nevelési-oktatasi tevekenységgel és a szervezet
mUkodésével dsszefliggd erdsségeket, fejleszthett tertileteket.

Az intézmény az ellendrzések soran sziletett eredményeket elemzi és értékeli.
Pedagogiai munka

Tartalmas,de ugyanakkor a személyi ellatottsag szempontjabdl nehézkes év all mogottiink.

A 2018-2019-es nevelésiév szakmai eseményeit, és rendezvényeinket elsésorban a munkatervi feladataink
hataroztak meg. Pedagdgiai Programunk kiemelt célja a nevelés-oktatéas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas
megakadalyozasa( lehetdségeink keretein belll), a tehetségfejlesztés, valamint az iskolat megel6z6
kisgyermekkori fejlesztés. Nagy hangsulyt fektetlink a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre, amely azt
jelenti, hogy az 6vodapedagogusnak a neveld, fejleszt6 tevékenységében - ezekre a gyermekekre - egyéni
fejlesztési tervet kell késziteni, a fejiédést nyomon kell kévetni,dokumentalni és errél a szliloket is
tajékoztatni szlikséges.

Kijelenthetjik, hogy dvodénk torvényes, eredményes és hatékony miikodésének alapja a

mindségi munka. Térekedtink arra, hogy a teleplilés lakossaganak felénk iranyuld elvarasainak
megfeleljlink. Az dvoda minden doigozdja igyekezett, hogy munkajat a szakeértelem, a nyitottsag, az

eredményesség jellemezze.



Erdsségeink a nevelési év kiemelt feladatainak megvalositasa soran: szervezés tudatossag,
osszehangoltsag, elfogadottsag, lelkesedés, onallésag, csapatszellem, korrekcié felismerése,

megvalositasa szlkség esetén.

Valtozatos téma megkozelitések, dtletgazdag mindennapok.

A pedagogiai programban meghatérozott gyermeki értékelés miikddése a gyakorlatban

A gyermekek napjaik legnagyobb részet intézményes keretek kozott toltik, igy évrél évre novekszik az
intézmenyes élettapasztalatuk, és sajnos csdkken a csaladi életbdl merithet tapasztalasuk. Eppen ezért
nagyon fontos, hogy ez az intézményesitett élet mintakozvetits, értékkozvetits legyen.

Pedagogiai hitvallasunkban megfogalmazodik: a gyermekekre gy tekintiink, olyan értékeket, normakat
kozvetitiink feléjik, melyek birtokaban majd a tudasalapt tarsadalom ieendd felnéttiei felé iranyuld
elvarasnak meg fudjanak felelni.

Az intezményben folyé nevelémunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésere vonatkozo merési rendszer miikodik.

A gyermekek értékelése az intézmeny szabalyzé dokumentumaiban megfogalimazottielfogadott, kozos
alapelvek es kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan folyik.

Az intézmenyben a gyermeki tefjesitmenyeket folyamatosan kovefjik, a gyermeki teljesitményeket
dokumentaljuk, elemezzlik, és az egyes évek értékelési eredményeit osszekapcsoljuk, sziikség esetén
fejlesztési tervet készitunk.

A pedagogiai programnak és az egyeni fejlesztési terveknek megfelelGen torténik az egyénre szabott
értékelés, amely a fejlédési naploban (feliegyzésekben) nyomon kévethetd.

A gyermekek eredményeirdl fejleszt6 céilal folyamatosan visszacsatolunk szileinek/gondvisel6jének és az

életkornak, fejlettsegi szintnek megfeleld formaban gyermeknek
Differencialt nevelés, fejlesztés

Elmondhato, hogy a pedagogusok modszertaraba beépiilt a differencialas, mint modszer és azt

a nap minden tevékenységében alkalmazzak.
A nevelesi év elsé feléveben a vezetdi ellenbrzések is erre a teriiletre fokuszaltak.

A vezetdi 1atogatasok a mindennapok tapasztalatait 6sszegezve a differencialt nevelés, fejlesztés 100%-

ban megvaldsul a csoportokban.



Tehetség, képesség kibontakoztatasat segit6 tevékenységek, médszerek

Az intézmény pedagogusai nyitottak a tehetség, képesség kibontakoztatésat segit6

Modszerekre, mely az alabbiak szerint valosult meg :

Cini Cini... tehetségmihely - énekes — hagyomany apolé csoport

feladata: az Ovodaba jaré gyermekek korében a zenei tehetségek beazonositasa, képességeik
megismerése, fejlesztése és ehhez igazodva személyiségik komplex fejlesztése az ének-zene
lehet6ségével. A zenei alkotokedv kiéleséhez és a mlihelymunkahoz sziikséges meghitt, bizalmas légkér

kialakitasa. Tarsas kapcsolatok, szocialis érzékenység fejlesztése. A csoporthoz tartozas élményének

kialakitasa.

Tindér vilag .. tehetség miihely- dramatikus jatékok. ... csoport

feladata: a nyelvi adottsagokra alapozva az inger gazdag komyezet mellett, szabadsagra, onallosagra,
igazi feladatokra , kihivésra van szliksége a gyermeknek, ahol tamogatjak 6t. Dramatikus eszkoztar
biztositaséval kifejezheti Gnmagat, atadhatja érzéseit a mozgas nyujtotta 6romok megélésével.

A Tindérvilag tehetségmiihelybe jaro gyerekek tehetségfejlesztésének eredményeit lathattuk nyilvanos

fellepéseken — Karacsonyi miisor.
Jatékos matematika tehetségmiihely — matematikai képesség fejlesziés

feladata: jaték a szamokkal, mennyiségekkel ,a kiilonboz6 gondolkodasi miiveletekkel, mely fejleszti a
koncentraciot és a logikus gondolkodast. A gyerekek egyéni gondolkodasi modjét alakitja, tébbféle

megoldasok keresesére inspirélja éket.

4. KORREKCIO

Az ellendrzés eredmeényeinek beépitése a fejlesztésbhe



Az intézményben a gyermekek teljesitményének értékelése a torvényi elGirasok, a pedagégiai programban
megfogalmazottak alapjan egyedi és fejlesztéskozpontu.

Az intézmény vezetése — a pedagogiai programban meghatérozottak szerint — szamon kéri a gyermeki
fejiédeési itemet, teljesitmenyek pontos ismeretét, feldolgozasat és nyomon kovetését is. Az egyes
gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, pozitivumok, hianyossagok értékelése a gyakoriatban

megvalosul . A fejlesztésben érintett gyermekek esetében az értékelést a szakvélemény elgirasainak

megfeleléen végezzik.

KOZOSSEG, ES SZEMELYISEG FEJLESZTES

1.  KOZOSSEGFEJLESZTES

A gyermekek egytttmiikdését tamogaté intézményi gyakorlat

A stratégiai programokban és az operativ tervekben szereplé kozosségfejlesztési feladatokat megvalésitia
az intézmény.

A beszamolokbdl kovethetSk az alapelvek és a feladatok megvélbsitésénak eredményei, kilonos tekintettel
az intézmenyi hagyomanyok apolasara, a tamogato szervezeti kultirara.

A gyermekek kozotti, valamint a gyermekek és pedagogusok kdzotti, gyermekek pedagdgiai munkat segiték
kozotti kapesolatok jok. Az intézmény gondoskodik a pedagogusok, pedagdgiai munkat segiték, valamint a

gyermekek kézétti folyamatos informacidcserérl és egyiittmiikodésrél.
Intézményi kozosségépits tevékenysegek

Az intézmény koz0sségi programokat szervez.
A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kdzosségfejlesztésben.
Bevonjuk a gyermekeket, a szlil6ket és az intezmény doigozéit a szervezett nevelési és tanulasi kultrat

fejleszt programokba. A részvétellel, az intézmény miikodésébe valé bevonodassal a gyermekek és a

szlil6k elégedettek.

Elmények :



1. Szeptemberben ismerkedtek a gyerekek Uj tarsaikkal, az 6voda kornyezetéve
Kerékparozast, versenyjatékos déleléttot szerveztiink a sziiiGkkel kdzosen
Ellatogatott dvodéankban a Mikulas is.

A reformatus €s a gorog katolikus templomba voltunk, az (innepi varakozas hetében
Voltunk az konyvtarban mesefiim vetitésen

Az adventi els§ vasarnapon a Betlehemi jaszolnal kdszont6 miisort adtak a gyerekek.

Karacsonyi inneplnkon a tehetségmiihelyes gyerekek meghato miisort adtak.

® N> o s w o

Februérban a reformatus gydlekezeti hazban megrendezett Népmiivészeti kiallitast

néztiik meg.

9. Farsangoltunk is, a sz(ilék is részt vettek a vidam hanguiati délelétion.

10. Marciusban egytt innepeltek a nagycsoportosok az iskolasokkal.

1. Tavaszi sétakat tettink — megismerkedve kbzséglink nevezetességeivel

12. Jol sikertilt délel6ttiink volt a Nyuszi varas

13. Koszontottuk az édesanyéakat,

14. Majus 31-én Neépi Jatszohazza valtozott az dvedank udvara. Gyermeknapi meglepetés
volt ez a gyerekeknek.

15 Elblcsuztattuk a nagycsoportos gyerekeket is.

2. SZEMELYISEGFEJLESZTES

A pedagégiai programban rogzitett személyiség- és kdzosségfejlesztési feladatok
megvalositasa
Az egeszséges és kornyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagogiai programban
eldirtak szerint @ munkatervben szerepel, a beszamolokbol kovethets.
A téma megjelenik a tervezésben és a tevékenységekben, nyomon kévethet6 a gyermeki

dokumentumokban, az dvodan kivlli tevekenységek alkalmaval.

Pedagogiai kiemelt feladatunk az egészséges életmodra nevelés volt.

Ezen belll
- agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;
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- aharmonikus, 0sszerendezett mozgas fejlédésének elésegitése:

- agyermeki testi képességek fejlddésének segitése;

- agyermek egeszségének vedelme, edzése, dvasa, megbrzése:

- az egeszséges életmdd, a testapolas, az étkezés, az dltdzkodés, a pihenés, a
betegségmegel6zés és az egészségmegbrzés szokasainak alakitasa

- agyermek fejlédéséhez es fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos
kornyezet biztositasa;

- akornyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolddo szokasok alakitasa, a
kornyezettudatos magatartas megalapozasa;

- megfelelé szakemberek bevonasaval - a szlilével, az 6vodapedagogussal
egyuttmiikodve - specialis gondozd, prevencios és korrekcios testi, lelki nevelési

feladatok ellatésa.

Ezt segitette el6 az ovodapedagogusok elktelezetisége és a palyazati programok fenntartaséanak igénye.

Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek

megismerési, fejlesztési gyakorlata

A vizsgalatra alkalmas modszereket, eszkdzoket, technikakat hasznaljuk erre a célra.

A figyelem kozéppontjaban a gyermekek kulcskompetenciainak fejlesztése all.

A pedagogusok modszertani kulturaja kiterjed a személyes és szocialis képességek fejlesztésére.

A pedagogusok megosztjak egymassal ez irdnyt modszertani tudasukat.

A fejlesztes eredményét folyamatosan nyomon kévetik, s ha sziikséges, fejlesztési korrekcidkat hajtanak
végre

A fejlesztes megvalosulasa nyemon kovethetd:

Az intezmény dokumentumaiban, a mindennapi gyakorlatban (6vodai és 6vodan kiviili tevékenységek)

[Ty
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A tevékenységekben megvaldsulo tanulas, az ismeretszerzés, a képességfejlesztés

intézményi gyakorlata

Az onalld tanulas tamogatésa érdekében az intézmény pedagogiai programjaval ésszhangban térténik a
nevelési-tanulasi modszerek, eljarasok kivalasztasa vagy kidolgozasa és azok bevezetésének
megtervezése.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdé gyermekek megkulonboztetett figyelmet kapnak.

Az intézmény pedagbgusai az intézmeny pedagdgiai programjaval 6sszhangban alkaimaznak korszer(i

nevelési-tanulasi moédszereket, eljarasokat, fechnikakat.

3.  AGYERMEKEK SZOCIALIS HATRANYAINAK ENYHITESENEK GYAKORLATA

A kiemelt figyelmet igenyld gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagogusok megfelel6
informaciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejleszté és oktaté munkajukban.

Az intézmeny vezetése és érintett pedagogusa informaciokkal rendelkezik minden gyermek szocialis
helyzetérél. Az dvoda tamogato rendszert mikaodtet, feizarkoztatast célzd egyéni foglalkozast szervez,
célzott programokat alkalmaz.

Integracios nevelési modszereket fejlesztettiink ki, melyet alkalmazunk a nevelés soran.

Esélyegyenldség

A kiemelt figyelmet igénylo gyerekek esélyegyenidségenek biztositasa volt a nevelési feladatunk egyik
fontos terllete. A megvaitozott tarsadalmi hatasok kovetkeztében egyre tobb a kiilénbozé élethelyzetekkel
kiizd6é ovodahasznald csalad, illetve az atlagostd! eltéré gyerek az 6vodai csoportokban. Nevelésiik,
tanulasuk segitése akkor lehetséges, ha a pedagogusok jol ismerik a gyermekeket, a csaladjukat. A cél
azon kompetenciék fejlesztése, amelyek a kiilénbozé csalédokkal vald egyittmiikodés hatékonysagat
novelik a gyermekek kepességfejlesztésében. Ezért olyan megkozelitési médokat, médszereket kerestlink

és fejlesztettunk ki, melyek sajét gyakoriatunkban j6 tudunk alkalmazni.
Tehetségfejleszté mihelyek mikodtetése

A megkezdett munka foiytatasa a gyermekek tehetség gondozésa terén:
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A megfelelS atgondolt modszerek segitségével az eddigi tapasztalatokra épitve a modszerek valtozatos
alkaimazasaval a leggyengébb képességek erdltetett fejlesztése helyett taléljuk meg a gyermekek legjobb

képessegeit, és azokat fejlessziik tudatosan, tervezetten.
Az irodalmi nevelés szinvonalanak fokozasara, igényes irodalmi alkotasok valasztasara torekedtiink, hogy a

mesek, versek segitsék az anyanyelvi, kommunikacios nevelést (szokincs, hangsly, hanglejtés).

A fejlddeshen egy-egy teriileten elmaradt gyermeknek biztositottuk a segitséget.

Mozgas fejlesztés
A spontan, a szabad jaték kereteiben végzett mozgasos tevékenységeket kiegészitik az iranyitott
mozgasos tevekenységek tudatos tervezése és megvalositasa- a kételez6 mozgasfejlesztésben
(testneveles foglalkozas) - differencialas, komplexitas — a mozgasos jatékok gyakorlasa torténik.
A rendszeres egészségfejleszto testmozgés, a gyermekek egyeni fejlettségi szintjehez igazodé mozgasos
jatékok és feladatok, formajaban valésuljanak meg.
A mozgas es az értelmi fejlédés kedvezé egymasra hatasa, a sokszind, valtozatos és érémteli, érzelmi
biztonsagban zajlé gyakorlasi formakkal, jatékokkal, biztosithaté .
A mozgasos jatékok, tevékenységek, feladatok rendszeres alkalmazasa kedvezéen hatnak a kondicionalis
képessegek kozil killondsen az erd és az alloképesséq fejlédésére, amelyek befolyasoljak a gyermeki

szervezet teherbird képességet, egészséges fejl6dését.
Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi tevékenységek, prevencios programok:

A korabbi évekhez hasonldan a hatranyos és veszélyeztetett helyzetii gyermekek feltérképezése
megtortént az 6vodapedagdgusok segitségével. Sajnos az adatok is alatdmasztjak, hogy egyre t6bb a
hatranyos helyzeti gyermek dvodankban.

Az 6voda a koznevelés els kételezd szocializacios szintere. Az esélyegyenlségi terviink

alapjan kiildetesnek tekintjiik a meglévé térsadalmi hatranyok kompenzalasat és a

tehetség gondozéas 6vodai rendszerének komplex kiépitését.

A sziilokkel igyeksziink hatékonyabb kommunikaciot folytatni, és olyan nevelést nyjtani
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gyermekeiknek az ovodaban, amelyet szivesen vesznek igenybe. Az Esélyegyenléséget biztositd
3.1.3.palyézat kereteben folyamatosan kihasznéljuk a lehet6ségeket a HH-s és HHH-s gyerekek ezkoz és
program igenyét kielégiteni. Az eszkdzok kiszallitésa Gszre van Utemezve.

K6zos egylittmikodésre toreksziink valamennyi partneriinkkel. Egyiitt hatékonyabb fejleszté munkat tudunk
biztositani.

Szorgalmaztuk a hatranyos helyzetli gyermekek rendszeres 6vodaba jarasat;

Pozitiv élményeken keresztiil miniat adtunk a gyerekeknek és csaladoknak ( kirandulasok, részvétel a

hagyomanyos tnnepeken, stb.)

4. AZ EREDMENYESSEG MEGALLAPITASA
Az intézmény pedagogiai programjanak egyik prioritasa a nevelés eredményessége.
Az intézmény partnereinek bevonasaval tértenik meg az intézményi miikodés szempontjabol
kulcsfontossagu sikertényezdk azonositasa, nyilvantartjuk és elemezzuk az intézmény eredményeit
szokasos a megfigyelésen, vagy més alapon megszervezett mérések eredményei.
6 éves kor utan dvodaban marado mutatok, elégedettségméres eredményei,neveltségi mutatok.
A részvételiel, az intézmény mikodésébe valé bevonddassal a gyermekek és a sziilgk elégedettek.
Az 6vodapedagogusok tanev soran mindvegig biztositotték a gyermekeknek az alapveté tevékenységet a
jatekot..
Kiemelt feladatnak tekintettilk a lelki egészseg, harménia megteremtését, ezért mar beszoktataskor a
nyugodt, kiegyensulyozott légkér kialakitasara térekedtek az dvodapedagogusok.
A beszoktatasi id6t egyénre szabottan terveztilk, pedagdgiai asszisztens, dajka bevonaséaval.
Az 6vonbk beszamoitak arrdl, hogy az érzelmi nevelés, kozosségi nevelés magas szinvonalon valosult meg
a csoportokban, a csoportok szocialis érzékenysége sokat fej6dott az ev soran.
Mindegyik csoportban természetesen valosult meg az érzelmi szikségletek kielégitése, egyéni igényeinek
megfeleléen: 6lbe vevés. simogatas, altatas, integetés lehetéségének megteremtése.
Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodd eredmények alakulasa az elvartaknak megfeleld.

Az eredmények elérésehez az alkalmazotti kozosség nagy tobbsége hozzajarul. Az intézmény rendelkezik

kiils6 pozitiv visszajelzésekkel.
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Az dvodai mérések megvaldsitasa
A gyermekek mérése az iskolakételes korliak részképesség vizsgalatara terjedt ki. Ez magaba

foglalta a testi -motoros képességek, gondolkodas fejlettségének mérését, melyet még a Nyiradonyi

Szakszolgélat munkatérsai végeztek el.
Ennek eredményei adjék a fejleszté munka alapjat.

- Minden 4 éves gyermek DIFER mérése az életkor betbltése utan megtortent

- Az iskolaba késziilé gyermekek DIFER mérése: majus masodik felében

- A 3 éveseknel a mérések (megfigyelés)- terliletei : szocidlis - kommunikacios, és gondozasi.

Az 6vodapedagogusok a DIFER meréseket elvégezték értékelték, rogzitették a gyermekek fejlettségét,

az egyéni fejlesztés alapjan.
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5, NEVELESI EVRE KITUZOTT CELOK ES FELADATOK MEGVALOSULASA

Az intézmény pedagdgiai programja Gsszhangban &l az Ovodai nevelés orszagos alapprogrammal. A
pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarésokkal 6sszhangban fogalmazza meg az intézmény
sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait.

Minden nevelési év tervezésekor megtortenik az intézmeény tevékenységeinek terveinek litemezése, ami az
éves munkatervben es mas fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is keriil.

A tervek nyilvanossaga biztositoft.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, btéves intézkedési terv) jol kovethetdk a pedagégiai
program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok, felelésok, a megvalosulast jelzé eredménymutatok.
A human erdforras képzesi és fejlesziési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve,
annak érdekeben tortenik, hogy a munkatarsak szakmai tudésa megfelelien az intézmény jelenlegi és
jovdbeli igenyeinek, elvarasainak. A nevelést segit eszkdzok és a nevelési modszerek kivalasztasa és

alkalmazasa rugalmasan, a pedagogiai prioritasokkal 6sszhangban torténik

cél Elért eredmény

- Megismertlik az otthoni elvarasokat, szokasokat
(t&jékozodas, csaladlatogatas)

A gyermekek neveltségi

szintjének - Felmertiik az vodaba érkezd gyermek neveltségi szintjét
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l

javitasa biztositott legyen {felmérés szituacios helyzetekben)
- az itt elert eredmeénytdl fliggden fejleszts tervet készitettiink

(milyen nevelési iranyokat kellett kovetni )

- az egyuttmikodeés tervezetten tortént, mely a
Az 6voda tevékenységének tevékenységek tudatositasabol indult ki

ismertté tétele

- A problémak felismerését kdvetden fejleszté programokat
kerestlink megoldasara

A nevelési problémak
kezelése biztositott legyen | - A sziiiGkkel megbeszéléseket kezdeményeztiink

- jelenlegi tervezéstinkben a modositasok végrehajtasanal
figyeltiink a torvenyi és a Pedagogiai Program ésszhangjanak
megteremtésére a tervezés tartaimi és formai kdvetelményeinek
megadasaval,

Nevelé munkank egységes

legyen

Torvéenyességi feladatok:
A gyermekek fejlddésének nyomon kévetése a tervek szerint megtortént, A gyermekek értelmi,
beszéd, hallas, mozgasfejlédésének eredményeit harom havonta rogzitettiik
A fejlesztesi javaslatokat, az elért eredményeket az dvoda a szlilék rendelkezésére bocsatotta a
megtekintés tényét a sz(il6k alairasukkal igazoltak.

Az igazolatlan hianyzasok minimalizalasa, 6sztonzés a rendszeres 6vodaba jaras
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6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

Mikodeési korilmények:

Neveldmunkankat nagyban meghatérozza és befolyasolja az intézményeinkbe jaré gyerekek
szociokulturalis helyzete. A m{ikodési feltételeket a fenntartd dnkormanyzat a lehetéségeinek megfeleléen
biztositja.

Az Gvoda épliletének allaga egyre rosszabb, reménykediink abban, hogy az (j Gvoda hamarosan atadasra
kertil és megujult kornyezetben folyhat majd a nevelé munka.

Az udvari fajatékok is nagyon elavult mar, egy résziiket meg kellett sziintetni , a még meglévék is mar
javitottak, az idjaras szélsosegei megviselik,elrepednek. Lassan a cserékre kell felkésziilni, palyazati

forrasokat talaini.
Személyi feltételek - a humanerdforras megfelelésége a pedagégiai céloknak

A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a szakértelem és az egyenletes
terhelés kiemelt hangstlyt kap. A pedagogusok vegzettsége, képzettsége megfelel a nevelémunka
feltételeinek, az intézményi céioknak.

A vezetok felkésziiltek a pedagogiai munka iranyitasanak, ellenérzésének feladataira.

Az bvodapedagogus allomany létszama 6 f6vel indult szeptemberben.

Ebbé! 1 16 dvodavezetd, 1 f6 Gvodavezetd helyettes, 4 f6 6vodapedagdgus

Az Gvodapedagdgusok a modszertani szabadsaguk alapjan az orszagos, és a helyi szabalyzok Utmutatasai
szerint végzik tevekenységuket. Igen sokszinien, valtozatos kériilmények kozétt dolgoznak. A feleldsség
igen nagy ebben a hivatasban, hiszen alapértékeket képviselnek. A tobbi kézalkalmazott tulajdonképpen az
& munkajukat segiti, kiegesziti. Januarban 2 6vodapedagogussal kevesebben kezdtiik a masodik félévet.
Egy ovonénink a nyugdij eldtti felmentesi idejet kezdte, a szeptemberben felvett bvodapedagogust pedig
alkaimatlansaga miatt el kellett kiildeni. Az 6vond hianyt a munkaidd atszervezésevel, helyettesitéssel
pétoltuk. Marciusban egy pedagogiai asszisztenst sikeriilt az egyik megiresedett allashelyre beallitani,
aprilisban pedig be tudtuk tlteni a masik dvodapedagdgusi helyet is képzett 6vodapedagdgussal.

0 gyakornokként kezdett nalunk.

A pedagogiai munkat segiték szama: 2 f6 pedagdgiai asszisztens, és 3 6 dajka,

2 takaritd munkatarsat kaptunk az Onkormanyzatto!.
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T, SZERVEZETI FELTETELEK

A pedagogus-tovabbképzés preferalt iranyai

Az intézmeny rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése az intézményi szlikségletek és

az egyeéni eletpalya figyelembe vételévei tortént.
Az intézmény kéveti a tovabbképzési programban, beiskolazasi tervben leirtakat.
A célok eléresét tamogat6 kiemelt feladataink:
a pedagogusok elémeneteli rendszerének alapjat képez6 mindsitési rendszer
aktualitasainak figyelemmel kisérése.
- Agyakornok mentoralasanak gyakorlati megvalositasa, dokumentacio elkészités,
dokumentalas
- Azintézményvezetés feleldssége, a tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési
intézmenyi gyakorlat megujitasa.
Mind a belsé, mind pedig a kiils6 szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik,
milyen modon es mértekben jelennek meg a pedagégus munkajaban az
alabbi szakmai tartalmak:
1. Az altalanos pedagégiai szempontoknak vald megfelelés,
2. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak valo megfelelés,

3. Azintézmény pedagogiai programjanak valo megfelelés.

Az intézmény szervezeti kultUraja, szervezetfejlesztési eljarasok, médszereket alkalmazasa

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és kultira fejlesztésében.
Az intézmeny szervezeti kultirajat a kdzdsen meghozott, elfogadott és betartott normak, szabalyok

jellemzik. Az intézmenyi tervek elkészitése az intézmény munkatarsainak és partnereinek bevonasaval

torténik.

Az intézmény alkalmazotti kozosségének munkajéra, egyittmiikodésére a magas szintii belsé igényesség,

hatékonysag jellemzé.
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Az intézmény munkatarsai gy(ijtik es megosztjak a jo pedagogiai gyakorlatokat az intézményen bellil és
kivill. Ezek megbeszélésere belsd tovabbképzesi konzultacids programokat szerveznek. Az intézmény

szamara fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek az intézmeny alapdokumentumaiban, tetten érhetdék a

szervezet miikodésében, és a neveld munka részét kepezik.

Az intézményben dolgozok és kulsé partnereik ismerik és apoljak az intézmény multjat, hagyomanyait,
nyitottak j hagyomanyok teremtesére.
A munkatarsak feleldsségeének es hataskorének meghatarozésa egyértelm(i, az eredményekrél

rendszeresen beszamolnak.
A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.

A felelésség és hataskorok megfelelinek az intézmény helyi szabalyozasaban (SzMSz) rogzitetteknek, és

tamogatjak az adott feladat megvalosulasat

8. STATISZTIKAI ADATOK

1. STATISZTIKAI ADATOK:

Gyermekek fiu lany osszesen
szam: 2018.09.01 | 2019.05.30 | 2018.09.01 | 2019.05.30 | 2018.09.01 | 2019.05.30

2.5 éves 1 2 3
3 éves 3 3 3 7 6 10
4éves - 7 10 5 9 12 19
5 éves 4 12 4 10 8 22
6 eves 3 7 1 8 4 15
7 éves 2 2
6552959":
iskolaba megy: 12 12 24
HH. gyerekek 14 10 24
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szama: ’

HHH.-s gyerekek

szama:

|
2. TEHETSEGFEJLESZTES

Teriiletek résztvevok szama

Jatékos matematika 4
Cini-Cini 7

Tundérvilag 8

3. MERESI EREDMENYEK
Gyermekek szama

DIFER mérés eredménye

Mérésben résztvevé 4 évesek 15

4. FEJLESZTENDO TERULETEK A MERESI EREDMENY TUKREBEN A 2018/2019 NEVELESI EVRE

1.
A meresi eredmények azt mutatjak, hogy fejletien a szem-kéz koordinacisja és finom motorikaja a

gyerekeknek. A pszichikus és testi fejlettséget igénylé teriilet ez, és nagyon egyénfliggd.

A fejlesztes torténhet jaték kdzben, vagy az erre a célra kifejlesztett jatékeszkozakkel, vagy az aproébb
targyak rakosgatasaval, valogatasaval.

Fontos feladat lesz a finom mozgas fejlesztése, a killinboz6 keéziigyességet igényls jatékok, feladatsorok

gyakorlasa pl. ceruzafogas folyamatos gyakoroltatas stb.

2.
A masodik leginkabb fejlesztendd terilet 2 csoportban a mennyiség fogalom felismertetés, illetve ennek

szdbeli kifejezése- egyszer(i kovetkeztetések levonasa megfigyelésekre alapozva. Elemi szamolas,
matematikai ismeretek bévitése, matematikai miiveletek gyakorlasa: révid és hosszii tava memoria
fejlesztése, mennyiségek azonositasa, dsszehasonlitasa, elvevés-hozzaadas gyakorlasa, szamfogalom

mélyités, jatékon keresztill fejleszthetd elemi szamolasi készségek gyakoroltatasa
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3.
A megérté gondolkodés fejlesztése, szévegértés eldkészitese, az 0sszefliggés megérés — kovetkeztetés

fejlesztése, a korulottink 1évo esemenyek, torténések, valtozasok tudatos figyelése

Ok-okozati 0sszefiiggések meglattatasa, tapasztalasa.

Az elethelyzetekrdl vélemény alkotas, - ezzel fejleszive a szokészletiiket, és a kifejezé képességuket.
Logikus gondolkodas- rovid és hosszl tavi memoria fejlesztése.

A csoporton belili viselkedési formak az ehhez kapcsolodd szabaiyok gyakorlasa.

A gyermek itél6képesség fejlesztése: a helyes — helytelen, igaz — hamis, jo - rosz stb. fogalmak ismerete, a

mogottes tartalmak mélyitése.

5. A CSOPORT ELETEVEL KAPCSOLATOS DOKUMENTACIOK HELYE:

terliletek A dokumentacié megtalalhaté:
- Csaladlatogatasok csoportnaplé
- Csoportlatogatasok, ellenérzések csoportnapléd
Sziil6i segitség csoportnaplé
- Elményszerzések csoportnapld
Feldolgozott projektek csoportnapld
- Testnevelés csoportnaplé
Gondozas - kozosségi élet csoportnaplé
Fejlédési naplé dosszié
- Egyeéni fejlesztések dosszié
Mérési dokumentaciok Difer mérdfiizet
- Hianyzasok - igazolasok Egyéni igazolasok nyilvantartoja

8. KAPCSOLATAINK
Bels6 kapcsolatok, egylittmiikodés
A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikddési kdriiket, onallo munkaterv szerint

dolgoznak. A munkaterviket az intézmenyi celok figyelembe vételével hatérozzak meg.

A szakmai k6zosségek vezetdinek hatas- és jogkore tisztazott.
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Csoportok kozotti egyittmikodésre is sor keril az intézményben, amely tervezett és szervezett formaban
zajlik.
Az intezmény vezetése tamogatja, 6szténzi az intézményen beliili egyiittmiikodéseket, és az intézmény

céljainak elérése erdekében témaszkodik a munkajukra.

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az intézmeny pedagdgiai programjaval 6sszhangban a vezetés iranyitasaval megtorténik a kiilsé partnerek
azonositasa, koztik a kulcsfontossagl partnerek kijelolése.

A kulsé partnerek kore ismert az intézmény munkavaliali szamara.

Az intézmeény terveinek elkészitése soran egyeztet az érintett kiilsé partnerekkel.

Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek, elegedettségének
megismerése.

Az intézkedési tervek kialakitasaba és megvalositasaba az intézmény bevonja kiilsé partnereit.

Rendszeres, kidolgozott es kovetheté az intézmeny panaszkezelése

A szili munkakozosséggel

- A sziléi munkakézosseggel valo egyiittmiikodés a munkaterviink véleményezésére, a

dokumentumok elfogadtatasara iranyuit.
- Szakmai szempontbol az integrécié megismertetésére, és a Pedagogiai Program célkitlizéseinek

megismertetésére fokuszaltunk.
- Aszildkkel torténd kapcsolattartas modja a napi dvodapedagogusi kommunikacion il a sziilsi

értekezletek, keretében tortént meg.
- Nyilt napokon felkinaltuk a sziil6i részvételt. ElImondhato, hogy a nyilt nap latogatottsaga nem hozta a

vart eredmenyt.
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A fenntartoval

Biztositott a fenntartoval valo jogszabaly szerinti egyiittmUikodeés.

A kapcsolattartas hivatalos, folyamatos volt, az 6vodaban tortént eseményekrél konzultaltunk

polgarmester urral.

Az iskolaval

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.
Az intezmény torekszik a kolcsonos kapcsolattartas kiépitésére és az informacioesere fenntartasara.
A gyermekek tovabbi eredmeényeit felnasznélja a pedagogiai munka fejlesztésére.
- meglatogattuk az elsd osztalyos gyerekeket
- egyitt Unnepeltink méarcius 15.-én
- aleendé els@soket elvittik egy iskola latogatasra

A kdzmivelodéssel

Havonta egy alkalommal kényvtar-mozi eléadason voltunk.

- Ket alkaiommal ingyenes el8adason vettek részi a gyerekek .

A Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsai — logopédus és fejleszté pedagogus, pszichologus sajnos

az idén alig voltak jelen az 6vodankban .
A csaladsegitével csak a bejelentkezés stadiumaba jutottunk el. Erdemi munka nem tortént,

- A haziorvos szivesen vallalt ismeretterjesztd eldadast 6vodankban, szamithattunk tamogatasara. A
gyermekek egészségligyi vizsgalata a haziorvos altal évente. Tobb alkalommal szir6 illetve a

hajtetvesséq vizsgalatara terjedt ki a véddéndi latogatas.

10. AZ INFORMACIOATADAS AZ INTEZMENY! GYAKORLATA

Ketirany( informacioaramlast tamogato kommunikécios rendszert alakitottunk ki.

Az intézményben rendszeres a szervezett, hatékony az informacioaramlas és a kommunikacio.

Az intézmeény él az informé&cidatadas szébeli, digitalis és papiralapl eszkbzeivel.

Az intézmény munkatarsai szaméra biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez

valé hozzaférés.
Az értekezletek 0sszehivasa celszerlségi alapon torténik, résztvevii a témaban érdekeltek.
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A munka értekelésével és elismerésével kapcsolatos informéciok szoban vagy irasban folyamatosan

eljutnak a munkatarsakhoz

Az 6vodavezet6i megbizassal jaro feladatokat tudatosan, atgondoltan végeztem.

Igyekeztem dontéseim el6tt kikérni, megismerni a munkatarsaim véleményét.

Vezet6i feladataim soran gyakoroltam a munkéltatéi jogokat, felelésséggel lattam el a tanlgyigazgatassal,

gazdalkodassal kapcsolatos teenddket.

Almosd, 2019. junius 12.

%
Banyainé Hor nna

mb. dvodavezetd
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Felhasznalt irodalom:
20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kdznevelési

intézmények névhasznalatarol
2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél!

LEGITIMACIOS ZARADEK:
A z 6voda neveldtestillete ... %-o0s aranyban, a 2019.junius .....-én kelt nevelGtestiileti hatarozata alapjan,

a 2018/2019 nevelési év dvodavezetdi beszamolojat elfogadta.

Almosd, 2019. junius

intézményvezet6
Az Ovoda irattaraban ..................... iktatasi szamu jegyz6konyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntart6
megismerte és elfogadta a 2018/2019. nevelési év beszamolojat
-1 L
fenntarto
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Hatarozati javaslat;

.../2019. ( ......) Szdmii

Hatdrozat

Almosd Kézség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete

elfogadja a Chernel Jézsef Onkorményzati Ovoda 2018/2019-es nevelési évrdl sz016
beszamolojat a melléklet szerinti tartalommal.

Felelds: Toth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszerti






Debreceni Tankeriileti Kézpont HA3901
Almosdi Bocskai Istvin Altalanos Iskola

A 2018/2019-es tanévvel kapcsolatos tajékoztatas

2018. szeptember 3-an megkezd6dstt a tanév. Az iskola ujra megnyitotta kapuit az
iskolas gyermekek elétt. Tanuldinkat megszépiilt kornyezettel, a folyosok és a tantermek
szepitése €s tisztantartdsa érdekében szinesre festett falakkal vartuk.

A tanévet 125 tanul6val inditottuk, jelenleg tanuldink szama 127, akik koziil 4
gyermek sajatos nevelési igényi, 13 didkunk pedig beilleszkedési, tanulési, magatartasi
nehézséggel kiizd. A tanulok Gsszetételét tekintve hatranyos helyzetti 44, halmozottan
hatranyos helyzetli 31 didkunk. Kiilondsen nagy szeretettel vartuk év elején a 26 elsd
osztalyos kisdidkunkat, akik eldszor 1épték 4t az iskola kiiszobét, hogy megkezdjék altalanos
iskolai tanulmanyaikat. Nyolc osztallyal és 6t napkozis csoporttal foglalkoztunk ebben a
tanévben.

Pedagdgusaink létszama 15 f6, amihez hozzaadddik az 6raadé tandrok statuszhelye (1
f0). Az el6z6 tanévben tortént személyi valtozdsokat kovetd alkalmazkodisi idészakon til
vagyunk, nevel6testiiletlink 6sszeszokott, egytittmiiksdé tagokbol all, szamithatunk egymasra.
Szakos ellatottsagunk tovabbra is 100%-o0s, ami fontos a térvényes keretek kozotti miikdést
szempontjabol.

Sajnos a felsd tagozaton tanév kdzben véltozas tortént a fizika, kémia és foldrajz
tantargyak oktatdsa terén. Szerencsére a bagaméri altalanos iskola vezetdjének pozitiv
hozzasllasa lehet6vé tette, hogy ezt az igen komoly problémat rovid idén beliil megoldjuk. A

Debreceni Tankeriileti Kézpont tdmogatésaval gyorsan talaltunk megfelelé szakembereket,



igy az atmenet zokkendémentes volt és biztositva vagyunk azzal kapcsolatban, hogy a
gyerekek megkapnak mindent a jovOben is ahhoz, hogy a tudasuk maradéktalanul
gyarapodhasson.

A nevel6testiiletiink két kiegészité tagja a hit- és erkolestanoktatok. Iskoldnkban a
reformatus és a gorogkatolikus egyhaz képviselteti magat. Rendkiviil jo kapcsolatot apolunk a
két kiilsé munkatarssal, mindenben egyiitt tudunk miikodni, és ezaltal sok kozos programunk
volt ebben a tanévben is: templomlatogatasok, el6adasok, bemutatok és mas kozos
programok.

A technikai személyzetben nyugdijazds miatti személycsere tortént, szerencsére
sikeriilt a feladathoz megfeleld személyt talalnunk. Ezen a teriileten minden megfelel6en
muk&dott, altalaban dicséretet szoktunk kapni, amikor latogato érkezik az iskolaba.

Az egyik legnagyobb valtozas az iskoldk életében ebben a tanévben az, hogy a papir
alapi napldé helyett a digitdlis naplét vezettik be, a Kréta rendszert, amelynek
adminisztracios, pedagdogus €s ellenérz6 modulja is van. Az iskolatél minden sziilé6 megkapta

a belépési azonositdjat és jelszavat, amit a https:/klik031146001.e-kreta.hu feliileten tud

hasznalni.
Egy osztaly tanuldi ebben a tanévben kozelebb keriilhetett a digitalis vildghoz melyhez

tableteket biztositunk bizonyos tanorakon, foglalkozasokon. A tableteket, a masodik tanéve
miikddo, kritériumorientalt diagnosztikus mérésben is igyeksziink a jovOben hasznositani. A
mérés internetes feliileten kitdltésre keriild részét all szandékunkban tabletekkel megoldani a
kovetkezo tanévben.

Az iskola teljes vezetéknélkiili internet lefedettségének kiépitése is megtortént. Tobb
mint tiz csatlakozasi pont keriilt elhelyezésre az épiiletben. Az internet sivszélességének
bovitése is megtortént a mai kornak megfelelden optikai kébelen érhetjiik el a vilaghalot.

Fenntarténk, a Debreceni Tankeriileti Kozpont jovoltabol az utdbbi évek legnagyobb,
0nallo forras felhasznalasaval torténé fejlesztésére keriilt sor ebben a tanévben. Iskolankban a
2018/2019 tanév soran belso feltjitasi munkakat végeztek bruttd 12.281.817 Ft értékben:

- tornatermi 61t6z6 padlo és falburkolat cseréje, mennyezet és falazat festése;
- zuhanyzo6 felujitasa, zuhanytalcak cseréjével,
- 2 db szélfogo bejarati ajtod beépitése;
- folyoson laminalt falburkolat készitése, falazat festése.
A fejlesztések a mar meglévd kamerarendszer bovitésére is kiterjedtek. Tiz kameraval

boviilt a rendszer, ami a tanuldk biztonsidga szempontjabol fontos, de midta fellelhets a



rendszer az iskoldban, a tanulok fegyelmezettsége is jelentdsen javult. A kamerak a
folyosdkra és az udvarra keriiltek elhelyezésre brutté 1.213.465 Ft értékben.

Az idei tanévben nagyon sok, valtozatos programunk volt, mozgalmas évzaris elé
nezhetiink. Minden tervezett munkatervi feladatunkat sikeriilt megvalositanunk. A sziildi
értekezleteken, az el6z6 évekhez képest nagyobb szamban jelentek meg gyerekeik munkdja és
nevelési helyzete fel6l érdekl6do sziilok.

Az iskola Didkdnkorményzata is aktivan tevékenykedett, élén a 7. osztalyos
elndkiikkel. Teret engedtiink az Gj didkvezetSnek, aki egész évben aktiv volt, gyereknap
alkalmébol szinte onélléan szervezett mozidélutant tarsainak. Hagyomanyosan, ebben a
tanévben is megszervezte a didkonkormanyzat, segitd pedagogusuk segitségével a
papirgytjtést, melyre az eddigi éveket feliillmul6 papirmennyiség gyiilt 5ssze.

A palyaorientacioval kapcsolatosan két nagyobb kirandulést sikeriilt megvaldsitani.
Az egyiket Markovits Laszl6 jovoltdbdl, ami a Marnevall Kft. iizemének latogatasat
jelentette, kostoloval és ajandékkal. Eziton is koszonjiik a gyerekek szallitasanak megoldasat
¢és vendéglatasukat is. A masik kirdandulasunkat az Almosdi Mezbgazdasagi Szovetkezethez
szerveztiik. EInok ur jovoltdbdl ezt is sikeriilt megvalositani, megtekintettiik az
allatgazdalkodést és a gépparkot. Kszonjiik a lehetdséget.

Az als6 tagozatosok sziireti mulatsdga, melynek megrendezése mar kezd
hagyomannyé vélni intézményiinkben, az idén is nagyon jél sikeriilt. Ezen a napon a gyerekek
megismerkedtek a sziireti idoszak szokasaival, kiprobaltak a sz6lOpréselést  és
lovasszekereken kilatogattak a helyi szé16sgazdakhoz.

Alsé tagozatos tanulokbol 4ll6 csapattal vettiink részt a teriileti KRESZ, versenyen,
ahol a rend6rok hasznos ismeretekkel lattak el benniinket és a 4. helyezést hoztik el a
gyerekek. Ezen kiviil a versenyzdk és az elssdk kaptak a kozlekedéssel kapcsolatos hasznos
ajandékokat.

A Bocskai-hét (2018. oktéber 16-19.) rendezvényeire évek 6ta, az 1604. oktdber 15-én
lezajlott csata idSpontjdhoz kotédéen keriilt sor. fgy volt ez az idén is, az elére meghirdetett
versenyszamokra felkésziilhettek a didkok.

Kerestik az iskola legjobb csergetéit (mert hat mégiscsak  hajdakrol,
marhahajcsarokrol van szo, akiknek az ostort jol kellett tudniuk hasznélni), az iskola legjobb
golyalabasait (mert hat mégiscsak nadas, 1apos vidéken zajlott a csata, ahol el is stillyedhetett,
aki nem jo helyen jart), az iskola legjobb célbadobéit (mert hat mégiscsak el kellett talalniuk
az ellenséget), az iskola legjobb kerékparozoit (mert hat mégiscsak ugyesnek kellett lenniiik a

hajduknak). A hét utolsé napjan pedig vidam, jatékos, felsésavaté vetélkedd keretében az 5.



osztalyosokat felsdssé avattuk. A hét rendezvényein nagyon sok gyerek vett részt, s minden
pedagogus kivette részét a versenyek lebonyolitdsdbdl. Gratuldlunk minden résztvevének a
versenyben elért eredményéhez. A versenyek dijazdsat az iskolankat tamogatd olajkitermeld
vallalatnak koszonhetjik.

A ,,Varosi prozamondo é€s szavaloversenyen” a Debreceni Bocskai Istvan Altalanos
Iskolaban egy 4. osztalyos tanulonk a kiemelkedo 1. helyezést hozta el. Gratulalunk neki.

A Zrinyi llona Matematikaversenyen 16 tanulé mérettette meg tudasat, bar kiemelkedd
eredmények nem sziilettek, a gyermekek és felkészitd pedagdgusaik kitartd, tiirelmes
munkajat semmi nem vonhatja kétségbe.

A Debreceni Tankeriileti K6zpont jovoltabol a masodik osztalyosoknak ebben a
tanévben sikeriilt el6szor 10 alkalmas korcsolya oktatast szervezniink, amit testnevelés drai
keretek kozott, szakember bevonasaval valdsitottunk meg. A gyerekeknek az utaztatison és
oktatason kiviil biztositani tudtuk a korcsolyabérlést is, ami nagy segitséget jelent, hiszen
ezzel tetemes kiadastdl kiméljiik meg a csalddokat. A gyerekek nagyon szerették ezeket a
foglalkozasokat. Szintén a mindennapos testneveléshez tartozik az iszdsoktatas, amire a 4. és
az 5. osztaly tanuloi kilenc héten at, heti egy alkalommal a létavértesi uszodaba utaztak, ahol
pedagdgusaink segitségével az Uszas alapjait elsajatithattak.

A farsangi napon sok gyermek részt vett a jelmezes vetélkedésen. Ezen a napon keriilt
megrendezésre a Ki mit tud? versenyiink is, ekkor az iskolai balon valé fellépés jogaért megy
a kiizdelem, a szinesebbnél szinesebb produkcidkkal.

Szintén fenntartonk, a Debreceni Tankeriileti K&zpont jovoltabol éprilisban a felsd
tagozatosok egy kiilonleges torténelem oran vehettek részt a Déri Mizeumban, ahol a magyar
Szent Korona hiteles masolatat tekintették meg.

Egyik kiemelkedd programunk az iskola alapitvanyaval k6z6sen megrendezésre keriilt
Jotékonysagi Batyus Bal volt. Ebben az évben az alapitvany az 0sszegyild tamogatasbol az
iskola épiiletével szemben 1évo teriilet rendezését, szépitését tiizte ki céljaul, és nem utolsd
sorban ezen a teriileten egy iskolakert kialakitasat, ami a tanuldk 6koszemlélet alapu praktikus
ismeretekkel kapcsolatos tudasanak gyarapodasat szolgalna.

A diakonkorményzat, valamint a sziil6i szervezet €s az iskola alapitvanyanak
kozremiikodésével keriilt megszervezésre gyermeknapunk. Az idei gyereknap igen szinesre,
élményekben, programokban, finomsagokban gazdagra sikeriilt. A gyereknap kapcsan
tamogatokat kerestiink, tobb palyazati egylittmiikodést tudtunk gylimolcs6zévé tenni. Az
egyik, az év kOzepén megismert 0j tdmogatonk, Markovits Laszl6 minden tanulénak

felajanlott egy hamburgert. Az EFOP-3.1.7--16-2016-00001 "Esélyteremtés a kdznevelésben"




ciml projekt kapcsan veliink dolgozd tamogaté kolléga kézremiikddésével, az iskolankkal
egyiittmiikddési megallapodasban 1évé Debreceni Ifjusagi Haz is hozzjarult a naphoz egy
interaktiv orids fa jaték készlettel, amiket a gyerekek moderatorok segitségével birtokba
vehettek. Az egyhdzakkal szoros kapesolatot sikeriil dpolnunk, a gorogkatolikus pardkus ur
nem hagyta tdmogatas nélkiil gyereknapunkat és egy délel6tton keresztiil az iskola minden
lakdja élvezhette hdrom ugralovar adta élményeket. A  gyereknapunkba a helyi
Koézmivelddési Haz is bekapcsolodott és egy interaktiv zenés tancos miisort élvezhettek a
gyerekek egy Oran 4t.

A hatodik osztilyos tanuldok szinvonalas hangversenyen vettek részt Debrecenben, a
Kélesey Kézpontban, a Koddly Zoltin Zenemiivészeti Szakgimnazium és Zeneiskola — AMI
fellépdivel, mely soran felejthetetlen élményekkel gazdagodtak.

Ujitas iskolankban, hogy alsé tagozaton 3. és 4. osztalyban, felsé tagozaton 5. és 6.
osztalyban angol szakkort inditottunk, melyeket szaktanaraink tartanak az érdeklédé didkok
szaméra. Ezek nagyon népszerli foglalkozasok a gyerekeket rendszeresen lattam az angol
nyelvvel foglalkozni szlinetekben is.

Az Oktatasi Hivatal ,,Matalent™ tehetségkutatd programjaban 4. osztalyos tanuldink
kozott kerestik a tehetségeket online mérés segitségével. Iskolank tehetséges tanuléit
azonositotta a szakszolgalat pszichologusa. Kilenc tehetséges felsé tagozatos gyermek, mely a
felsé tagozatosok 17%-a, kapott szakvéleményt, ezért rendkiviil fontos, hogy ezt a teriiletet
kiemelten kezelik az utébbi tanévekben. Veliik a szakember rendszeresen foglalkozik.

Ami a leendd elsé osztélyosok beiratkozasat illeti, ismét nagy 1étszamu osztaly érkezik
iskolankba, 25 jovObeni tanulonk jelent meg a kijellt napokon. A beiskolazasi korzetiinkbél
minden tanul6 a mi iskolankat vélasztotta. Sajnos az a tapasztalatunk tobb évre visszamenéen,
hogy nem biztos, hogy minden érkez6 tanul6 iskolaérett. Bar a helyi évodaval jo kapcsolatot
apolunk, tobbszdri megkeresésiink és megbeszéléseink dacara, a mostani beiratkozott tanulék
kozil egyik sem részesiilt iskolaérettségi szakértdéi vizsgdlatban, tudomasunk szerint.
Szamunkra rendkiviil érzekeny teriilet ez, hiszen a vizsgalat biztos és hiteles képet arrél, hogy
a gyermek fizikailag, lelkileg, érzelmileg és intellektualisan fel van-e késziilve az iskolaban ra
varo elvarasokra, szituaciokra, oromdokre és esetleg nehézségekre.

Pélyavilasztasi tevékenységeink sikeresek voltak, mivel nyolcadikosaink mindegyike
felvételt nyert az altaluk kivélasztott kozépfoki intézménybe. Egy tanulé gimnaziumi, egy
tanul6 szakgimnéaziumi és hét tanulé szakkozépiskolai osztalyba keriilt be. Jelenleg késziilnek

a beiratkozasra, amit ma mér online is intézhetnek a KRETA rendszer e-ligyintézés feliiletén.



A lemorzsolddas csdkkentése érdekében egy hetedik osztalyos tilkoros tanulénk jelentkezett
a szakmai HID programba.

Idén megpalyaztuk a ,,HAT-19-01 Tanulmanyi kirandulas hetedikeseknek™ programot.
Eredményes és érvényes a palyazatunk, jelenleg varjuk a dontést.

A tankeriileti kdzpont palyazatéban, az EFOP 3.3.5-17-2017-00060 ,,Elményalapt
tematikus napkdzi és bentlakasos programok megvalodsitasa a Debreceni Tankeriileti Kozpont
intézményeiben” keretében folytatodik junius 3. és 4. hetében a jé tanuld didkok szamara

napkozis tabor szervezése.

Pélyazatok, amikben érintettek vagyunk, valamint egylittmiikddéseink ebben a

tanévben:

e EFOP-3.1.7--16-2016-00001 "Esélyteremtés a koznevelésben" amelynek
alapvetd célja a befogadd nevelés tdmogatisa, a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas €s lemorzsol6das kezelésében torténd részvétel, a hatranyos
helyzetii tanulék oktatdsi €s munkaerd-piaci esélyeinek novelése, tarsadalmi
beilleszkedésének eldsegitése és ez altal a koznevelési rendszer
méltanyossaganak, valamint a gazdasag versenyképességének ndvelése;

e EFOP-3.2.4-16-2016-00001 azonositdé szamu ,Digitalis kompetencia
fejlesztése™ c. projekt keretében a pedagdgusok notebook ellatésa tortént meg,
szakmai tovabbképzésben vesznek jelenleg is részt, és most keriil beszerzésre 2
darab 75 coll képatmérdji Samsung QB75H-TR interaktiv panel;

e az EFOP 3.3.5-17-2017-00060 ,,Elményalapﬁ tematikus napkézi és
bentlakasos programok megvalositisa a Debreceni Tankeriileti Kozpont
intézményeiben” projekt keretében a tankeriilet 29 telephelyen szervezi meg
€lményalapt tematikus napkdzi és bentlakdsos programjait, melyet
iskolankban 28 didk téritésmentesen, napi négyszeri étkezéssel vehet igénybe,
minden nap szines programokban és kirandulasokon tevékenykedhetnek.

e HAT-19-01 Tanulméanyi kirandulas hetedikeseknek — palydztunk a kovetkezd
tanévben lebonyolitandé erdélyi kirdndulasra, melyre a 7. osztédllyal fogunk
elutazni;

o Utravalé Osztondijprogram — hetedik osztalyos tanulék mentoraldsa valosult
meg, akik 0sztondijban részesiilnek;

e EFOP-3.3.2-16 - Kulturdlis intézmények a koznevelés eredményességéért -

Debreceni Ifjusagi Haz - A ,Kreativitdss — Kommunikécié - Kooperacié”



elnevezésti  projektiink célja, hogy a projekt megirdsat megel6zd
igényfelmérésre és célcsoport elemzésre alapozva, a partnerként bevont
nevelési-oktatasi intézményekkel egyiittmiikédve, szamukra tanéran kiviili
kulturalis tevékenységeket biztositsanak.

EFOP-3.3.2-16 - Kulturdlis intézmények a koznevelés eredményességéért -
Rona Egyesiillet - A komyezetkultira népszerGsitése Hajda-Bihar megye
oktatasi intézményeiben - A projekt célja a kornyezetkultiira népszerisitése, a
természettudomanyos  ismeretek bévitése, valamint a komyezet- és
természetismereti készségek fejlesztése, a kornyezeti tigyek iranti érzékenység
¢s ¢rdekl6dés elmélyitése a bevont intézmények tanuléinak, gyermekeinek
korében.

Rotary Club Debrecen — évek 6ta tart6 jo kapcsolatunkat erdsitették meg ebben
a tanévben is és két tehetséges tanuldt tdmogatnak anyagilag a tovabbi
érvényesiilésiik érdekében;

Markovits Lasz16 ~ tdmogatta iskolaink tanul6it abban, hogy megismerjék egy
debreceni gyartélizem miksdését, ahol sok 4almosdi lakos dolgozik és a
gyermeknapunkat is nagylelkiien tdmogatta;

Hajdu-Bihar Megyei Csalad, Esélyteremtdé és Onkéntes Haz — ebben a
tanévben két kozds programunk volt: egy csaladi sportdélutan és egy
generaciok kozotti tudasatadas foglalkozas, amin kiillénb6z6 mesterségekkel
ismerkedhettek a gyerekek, nagysziileik bevonasaval.

Almosd K6zség Onkormanyzata

Almosdi Gordgkatolikus Egyhazkozség

Almosdi Reformatus Egyhazkozség

Chernel J6zsef Onkormanyzati Ovoda

Almosdi Miivelddési Haz és Koényvtar

Fontos teriilet volt ebben a tanévben a kompetencia mérés, melynek eredményeit tébb

modszerre] is igyekeztiink javitani. A 2018-as mérés eredményeivel elégedettek vagyunk, a

hatodikosok eredményeivel kevésbé, viszont a nyolcadikosoké az atlagnal jobban sikeriiltek.

Egy Gsszehasonlitast végeztem az el6z0 évek eredményeihez az alabbiak szerint:

A minimum szintet el nem ér6 tanuldk aranya:



2017

A minimum szintet el nem éré tanulék aranya”

1

I

A minimum szintet el nem éré tanulok aranya*

A minimum szint alatt teljesité tanuldk aranya (%)
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6. osztaly Osszesitett eredményei:
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8. osztaly Osszesitett eredményei:

MATEMATIKA SZOVEGERTES
A szignifikansan jobban, hasonléan. illetve gyengébben leljesitd intézmeények sz4ma és aranya (%) A szignifik n jobban, hasonidan, illelve gyengébben tellesild intézmények szama és ardnya (%)
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Ezekhez az eredményekhez sok minden hozzéjarult. Minden évfolyamnak biztositjuk

a trvény altal eloirt tehetséggondozé és  felzarkoztatd  foglalkozasokat a

képességkibontakoztaté programunk keretei kozott. A hatranyos és halmozottan héatranyos
helyzetl, valamint tehetséges tanuldink szdmara a pedagbgusok egyéni fejlesztési terveket
készitettek ¢és ezek alapjan végezték munkéjukat. Ezen feliil a lemaradé alsd tagozatos
gyermekek egyeéni fejlesztési foglalkozasokon vettek részt. A tavaly bevezetett
kritériumorientalt diagnosztikus mérés a tandrékon segitette tanuldink fejlédését. Ennek a
mérésnek a lényege az, hogy mérési adatokra épiildé tudatos képességfejlesztésben
részesiiljenek tanuldink. A tanuldk készségeinek és képességeinek felmérését kovetden egyéni
profil alapjan vegezték kollégdim az egyénre szabott fejlesztést. A mérési rendszergazda
iranyitasaval a fejlesztéseket kdvetden javult a tanulok képességszintje, megvaldsul az egyéni

bandsmad elve és novekedett a tanulas hatékonysaga és eredményessége.

Almosd, 2019. janius 5.




Hataroezati javaslat:

.../2019. ( ......) Szdmu

Hatdarozat

Almosd Kézség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete

elfogadja az Almosdi Bocskai Istvan Altalanos Iskola 2018/2019-es tanévvel kapcsolatos
tajékoztatojat a melléklet szerinti tartalommal.

Felelds: Téth Sandor polgarmester

Hataridé: értelemszeri



Polgarér Egyesiilet Almosd
4285 Almosd, Fé u. 10.

Beszamol6 az egyesiilet munkajarol

Almosd kozség Polgirér egyesiilete 23. éve teljesiti az alapszabalyban megfogalmazott
feladatat: ,, Almosd Koézség kozbiztonsaginak és kozrendjének fenntartdsdban, a
blinmegel6zésben vald kozremiikddés, a telepiilést és annak lakossagat érint6 katasztrofak
elleni védekezés és helyreallits, balesetmegel6zési és aldozatvédelmi tevékenységben, az
allami és dnkorméanyzati vagyon megdvasaban valé részvétel biztositisa.”

2018-ban ezeknek a feladatoknak tettiink eleget. Ahogyan a megyei vezetés diktilta a
,»tempot” ugy viszonyultunk a feladatokhoz.

Havi rendszerességgel tartottuk eligazité gyiilésiinket, melynek helye a téli idészakot
leszamitva a polgardrség épiilete volt.

A szolgalatokat négy kisegység latta el. Parancsnokok: Szilagyi Lajos, Toth Lasz16 I1., Széke
Istvan, Bereczky Jéanos. A csoportok kialakitdsaban véltozéas tortént, hogy aranyosan legyen
gépkocsi hasznélat minden csoportban.

Orszagos polgérér napon nem vettiink részt a nagy tavolsig miatt. A megyei polgarérnap
elmaradt.

A kozségi rendezvényeken, eseményeken rendszeresen részt vettek tagjaink. Falunap,
szeptemberi iskolakezdési biztositis a kijeloletlen 4tkelGhelyeken. Jelen voltunk a
jotékonységi balon, mindenszentekkor a temeténél, az adventi események terepbiztositasan.
Egyesiiletiink kapcsolatot tart a rendérség vamospéresi kozpontjaval, a hatarrendészet
létavertesi kozpontjaval. A rendérség hajduhadhazi kirendeltségétd]l rendszeresen kaptunk
meghivast eligazitdsra, tijékoztatasra; melyeken rendszeresen részt vettiink. Megyei Polgar6r
Szovetséggel folyamatosan egyiittmiikédiink, fSként teriileti koordinatorunkkal Gyarmati
Lajosné Margéval. Almosd Kozség Onkorményzataval, a mezd6érokkel, az almosdi
tizoltokkal, a katasztréfavédelem megyei kdzpontjaval, valamint a Vam- és Pénziigyorség
debreceni kdzpontjaval. Természetesen jo a kapcsolatunk a lakossaggal is. Egy utdbbit kicsit
félre vitte az elmult félév betdréssorozata, melyet ebben az évben talan sikeriilt megallitani.
Felszereltségiink: Tagjaink felszereltsége a mellényt kivéve nem egyontetii. Ezért keriilt sor
2017-ben bakancsok, sapkak, pélok vasarlasara. 2018-ban el nem koltott pénziink és az idei
tamogatasbol tovabb kell folytatni az egységesitést.

A szolgilat ellatisat 4 db kerékpar segiti. A téli hideg id6ben valé szolgalat ellatasahoz
jaréresoportonkeént sajét gépkocsik hasznélatéra keriilt sor, melyet eztiton is készéndk minden
tulajdonosnak.

Egyesiiletiink 1€tszama 19 f6 felnétt és 4 £6 ifju polgarér. Természetesen van aki tobbet, van
aki kevesebbet szolgalt és van aki csak tiszteletbeli tag. A jévében is folytatni kell tagok
felvételét, nGi tagok felvételét is lehetne.

A Megyei Polgarér Szovetség részérdl 286 000 Ft tamogatast kaptunk. Ez kevesebb mint az
el6z6 évi volt, de a korrigalas mar megtortént. Ennek az sszegnek az elszamolésa fel évente
torténik. Ezt a tevékenységet a titkari funkciét betolts tagunk, Ari Sandor veégzi.

Almosd Kozség Onkorméanyzatitél 100000 Ft-ot kaptunk mikodésiinkhéz. Sajnos
koltségvetési elmaradasunk is van tagdijbefizetés forméajaban. 50 Ft/f/év, ezt potolnunk kell

ebben az évben.
Koszonetem fejezem ki tagtarsaim megérté segitségiikért, tiirelmiikért. A felsSbb szervek

iranyito, eligazit6 tevékenységéért; az Snkorményzat timogatasaért.
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Hatarozati javaslat:

.../2019. ( ......) Szdm&

Hatidrozat

Almosd Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete

elfogadja az Almosdi Polgardr Egyesiilet 2018. évi tevékenységér6l sz6lé beszamolét a
melléklet szerinti tartalommal.

Felelos: Téth Séndor polgarmester

Hatarido: értelemszert
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Debreceni Torvényszék

Ugyszam:0900/Pk.62600/2002 P— o
Kivonat
a szervezet torvényszéki nyilvantartdsban fennalld adatairdl.
Az adatlekerés idépontja: 5/6/19 9:11 AM
Jogerd: 2003.01.29

5
Jogerd: 2003.01.29

1. A szervezet nyilvantartasi szama: 09-02-0002600

2. A szervezet neve: Polgarér Egyesiilet Aimosd :
3. A szervezet roviditett neve: PEAIm ' J096r5r25917.12.13 1 :
|

«. A szervezet idegen nyelvii elnevezése: Nincs idegen nyelvii elnevezés bejegyezve ;
Jogerd: 2003.01.29

5. A szervezet tipusa: Egyesiiet ,
6. Az egyestlet formaja: polgarér szervezet Jogerd: 2;)917.12.13
6. A szervezet székhelye: 4285 Aimosd, F6 u. 10. Jogerd: 2(;03'01'29

9.¢) A Képviseld neve: elndk Aderjan Csaba Jogers: 2016.07.07
331

Anyja neve: Jucha Maria

Lakoéhelye: 4285 Aimosd, Fé utca 15.

A képviseleti jog gyakorldsanak médja: dnalls

terjedelme: Altalanos

A megbizas idotartama:est év

A megbizas megszlinésének idépontja:2020.08.16 b
A megszilinés tényleges idépontja: i [
A lemondas hatalyossa valasara vonatkozé adat: :

@ A képviseld neve: einckhelyettes Bereczky Janos Jogers: 2017.12.13
39

Anyja neve: Turucz Irén

Lakdhelye: 4285 Almosd, Jokai utca 9.

A képviseleti jog gyakorldsanak médja: Egyiittes

terjedelme: Kilsnss

A megbizas id6tartama:st év

A megbizas megsziinésének idépontja:2020.08.16
A megszlinés tényleges idépontja:

A lemondds hatalyossa valdsdra vonatkozo adat:

Joger6: 2014.02.10

10.A szervezet célja: Almosd kdzség kdzbiztonsaganak és kézrendjének fenntartasaban, a biinmegelézésben valé
2211

kdzrem(ikddés, a leleplilést és annak lakossagat érintd katasztréfak elleni védekezés és helyredllitas,
baleset megeldzési és aldozatvédelmi tevékenységben, a lakosok személyének és javainak
vedelmében, az allami és 6nkormanyzati vagyon megévasaban vald részvétel biztositasa. C,

1. A szervezet cél szerinti besorolasa: egyéb |
12. A létrehozéas hatarozott idejének lejarta: Lejarat napja nincs bejegyezve

13 A létesitd okirat (moédositasanak) kelte: 2017.11.05 Jogert: 2017.12.13
39

21. Kézhaszni jogallas: Nem kézhasznu

22. A szervezet elektronikus kapcsolattartasi cime: Elektronikus cim nincs bejegyezve Jogerd:

21 A szervezet adészama: 18565528-1-09 Jogeré: 2015.03.10

: { adoszamaval kapc Eny: Bej
24 A szervezel adoszamaval kapcsolatos tény: Bejegyzett Jogerd: 2015.03.10
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Debreceni Térvényszék

e
| r.lgyszém:OQOO/PK.GZGOOIZOOQ

Adészam megszerzésének / felfliggesztésének / toriésének idépontja: 2003.03.04

25. A szervezet kozdsségi adoszama: Kozdsségi adoszam nincs bejegyezve

26 A szervezet k6zosségi adészamaval kapcsolatos tény: Kszossegi adészammal kapesolatos tény nincs bejegyezve

Kozosségi adészam megszerzésének / felfiiggesztésének / térlésének idépontja: idspont nincs bejegyezve

27. A szervezet statisztikai szdmjele:18565528-9499-526-09 Jogeré: 2015.03.18

28. A szervezet statisztikai szamjelével kapcsolatos tény:Bejegyzett Jogers: 2016.04.11
Statisztikai szamjel megszerzésének / felfliggesztésének / tériésének idépontja: 2016.04.11

20. A szervezet szamlajat vezet6 pénzforgalmi szolgaltaté neve, székhelye: szamiavezets szolgaltato nincs bejegyezve

3 A szervezet jogi személyiségii szervezeti egysége(i): Szervezeti eqység nincs bejegyezve
%1.A szbvetséget létrehozo szervezetek listaja:

N Jogeldd szervezetek: Jogeldd szervezet nincs bejegyezve
33. Jogutéd szervezetek: Jogutéd szervezet nincs bejegyezve

34, Folyamatban levd eljaras tipusa: Nincs

35, Folyamatban van végrehajtas, biztositasi intézkedés: Eljaras nincs bejegyezve
36. Folyamatban van blintetd / szabalysértési eljaras / intézkedés: Eljaras/intézkedés nincs bejegyezve

3s. Egyéb: Nincs egyéb adat bejegyezve

ZARADEK

A szervezet adatait illetéen az alabbi valtozasbejegyzési eljarasok vannak folyamatban:
Elektronikus kapcsolattartasi cim - bejegyzés alatt.

Debrecen, 2019.05.06

aldiras
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Almos’d Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
4285 Almosd, F6 u. 8.

Beszamol6 az egyesiilet munkajarél

Thzolto Egyesiiletiink a 2018-as esztendSben is helyt 4llt, végezte alapfeladatat. Szerencsére
tlizeset az elmult évben nem volt. Két riasztast kaptunk, melyet majd parancsnok ur fog
részletezni.

Egyesiiletiink tagjaib6l 6 f§ van bejelentve a Megyei Katasztréfavédelmi Kézpont Ugyeleti
Osztélyan, igy egyid6ben kapunk riasztast telefonon.

2018-ban az egyesiilet dsszes évi bevétele 400 000 Ft volt, melyet miik6dési tamogatasként
kaptunk Almosd Ko6zség Onkormanyzatatél. Ez az Osszeg képezte a palyazati koltségek
finanszirozasat, ennek ko&szonhetGen nem kellett tamogatasi elGleget kérniink. Belfoldi
maganszemélyektd] thmogatést nem kaptunk. A bevétel, kiadas kézhasznt bevételnek, illetve
kiadasnak mindsiil.

A kiadasok 625000 Ft-ot tettek ki, melybdl 560 424 Ft mikodési koltség a 2018. évi
onkéntes tlizolt6 egyesiiletek palyazatanak koszonhetéen meriilhetett fel. Mikodési koltségek
tobbek kozt: telefondij, tiizoltd garazs fiitésének gazdija, kételez6 gépjarmiibiztositas, tizoltd
auté miiszaki vizsgaztatdsa, kismotorfecskendd javitésa, kisgépek miiszaki vizsgaztatasa,
orvosi alkalmassagi vizsgélat dija.

Nem pénzkiadasként, de raforditasként szamolt el az egyesiilet 40 000 Ft amortiziciot.

2018 eredménye igy — 265 000 Ft. Az egyesiilet pénzeszkézei 55 000 Ft-tal csékkentek 2017.

év végéhez képest.

A katasztrofavédelemté] nyert palyazaton a mikodési tdmogatds folyOsitasara, az
elszdmol4sunkat kovetéen, 2019. januarban keriilt sor, igy ez a bevétel dtcstszott az idei évre.
Ezen kiviil a palyazaton az alabbi eszkozoket nyertiik: 3 db C nyométémls, 1db LED
kézilampa, 4 db terelSkiip, 1 db tomléhid

Fels6bb szerveinkkel jo kapcsolatot apolunk. Rendszeres kapcsolatban vagyunk a Megyei
Katasztréfavédelmi Igazgatosaggal, a megyei tiizoltd szOvetség elnokével Gydrgyfi Sandor
trral, akitél sok segitséget kaptunk. A szovetség altal szervezett 2018-as tiizolto napon,
Hajduszoboszlon tdbben is részt vettiink, tapasztalatokat szereztiink.

2018-ban a katolikus egyhaznak is tudtunk segiteni a fakivagas soran. Igazi kemény munka
volt, melyért ezlton is koszonetet érdemel: Kovacs Janos, Szabd Sandor, Ponta Sandor, Térok

Ferenc, Féri4dn Csaba.

Szab6é Séndor parancsnok vezetésével felmérést készitettek a kozség utcai tlizcsapjainak
allapotéarol, hogy tajékoztatast tudjunk adni a vizmiinek.

ALMOSD ONKENTES
- TUZOLTO EGYESOLET
22 Addszim: 18550555-1-09
: 2019 JON 18, . :
Almosd, 2019. jinius 17. Tisztelettel: 527 Mv/“g'/
ALMOSDI KOZOS Adorjan ?saba
ONKORMANYZATE IIVATAL Elndk
ALMOSD
Erkezett: zmg Ju_fg ? 8
Ugyiratszam: [ Melléklet:
ALK 50119019 |
Elgirat:' Ugyimé{z{)i _
k. MeclosE




Hatdrozati javaslat:
.../2019. ( ......) Szamu

Hatarozat

Almosd Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete

elfogadja az Almosdi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet 2018. évi tevékenységérdl sz616 beszamolot
a melléklet szerinti tartalommal.

Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert



Debrecent | orvenyszek
ngyszam:OQOO/Pk.60294/1989 DEBRECEN: TORVENYSZES k

Kivonat
a szervezet térvényszéki nyilvantartasban fennallo adatairdl. ' "
Az adatlekérés idépontja: 5/6/19 9:09 AM
Jogerd: 1989.08.31

2

Jogeré: 1989.08.31

1. A szervezet nyilvantartasi szama: 09-02-0000294

2. A szervezet neve: Almosd Onkéntes Tlzolto Egyesiilet .
a. A szervezet roviditett neve: Nincs réviditett név bejegyezve Jogerd: 19289'08-31

s. A szervezet idegen nyelvii elnevezése: Nincs idegen nyelvii elnevezés bejegyezve
Jogerd: 1989.08.31

5. A szervezet tipusa: Egyesilet .

6. Az egyesiilet formaja:egyesiilet Jogers: 1289-08-31

s. A szervezet székhelye: 4285 Almosd, Tiizoltsparancsnoksag Jogerd: 2508-04-02
|

9.() A képviseld neve: eindk: Adorjan Csaba Jogerd: 2017.05.}8
29
Anyja neve: Jucha Maria ;
Lakdhelye: 4285 Almosd, Fé utca 15, :
A keépviseleti jog gyakorlasanak médja: 6nalls
terjedeime: Altalanos

A megbizas id6étartama:st év

A megbizas megsziinésének idépontja:2022.05.15
A megsziinés tényleges idépontja:

A lemondas hatalyossa valasara vonatkozé adat:

Jogerd: 2008.04.02

10. A szervezel célja: tizoltas, mentés, katasztréfaelharitas
9l
1. A szervezet cél szerinti besoroléasa: polgari védelmi, tizoltasi tevékenység Joger6: 2008.04.02
9

12.A létrehozas hatarozott idejének lejarta: Lejarat napja nincs bejegyezve

15.A létesitd okirat (médositasanak) kelte: | |
bt

21 Kbzhasznd jogallds: Nem kézhaszni Térlés Jogers 2014.11.20

2. A szervezet elektronikus kapcsolattartasi cime: Elektronikus cim nincs bejegyezve Jogerd:

23 A szervezet adészama: 18550555-1-09 Jogerd: 2015.03.10

24. A szervezet adoszdmaval kapcsclatos tény: Bejegyzett Jogers: 2015.03.10
Adészam megszerzésének / felfliggesztésének / térlésének idépontja: 1989.03.07

25 A szervezet kKOzosségi adbészdma: Kozésseégi adészam nincs bejegyezve

26.A szervezet kbzosségi adészamaval kapcsolatos tény: Kozésségi adészammal kapcsolatos tény nincs bejegyezve

Kozosségi adészam megszerzésének / felfiiggesztésének / térlésének idépontja:idspont nincs bejegyezve

27. A szervezet statisztikai szamjele: 18550555-9499-529-09 Jogers: 2015.03.18

28. A szervezet statisztikai szamjelével kapcsolatos tény:Bejegyzett Jogers: 2016.04 42 I
. . o |
Statiszlikai szdmjel megszerzésének / felfliggesztésének / térlésének idépontja: 2016.04.12 | il

29 A szervezet szamlajat vezeté pénzforgalmi szolgaltaté neve, székhelye: Szamlavezet szolgaltats nincs bejegyezve

0.A szervezet jogi személyiségii szervezeti egysége(i): Szervezeti egység nincs bejegyezve
oldal: 1/2



Debreceni Torvényszék
Ugyszam:0900/Pk.60294/1989

31. A szovetséget létrehozé szervezetek listaja:

s2. Jogeléd szervezetek: Jogeldd szervezet nincs bejegyezve
33. Jogutdd szervezetek: Jogutéd szervezet nincs bejegyezve

4. Folyamatban levé eljaras tipusa: Nincs

s. Folyamatban van végrehajtas, biztositasi intézkedés: Eljaras nincs bejegyezve
s6. Folyamatban van biintetd / szabalysértési eljards / intézkedés: Eljaras/intézkedés nincs bejegyezve

3. Egyéb: Nincs egyéb adat bejegyezve

ZARADEK

A szervezet adatait illetéen az aladbbi valtozasbejegyzési eljardsck vannak folyamatban;
Elektronikus kapcsolattartasi cim - bejegyzés alatt.

Debrecen, 2019.05.06 e .
bélyegzé T . %_l‘\ k
(bélyegzd) h_éh ____________________
ot alairas
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Beszdmol6 az ALMOSDI BARATI KOR Kulturalis Egyesiilet
2018 évi munkajarél.

Kozosségiink 2010 6ta miikodik ebben a formaban. A tavalyi évben 22. f6 volt
a tagsagunk létszdma. Sajnos egészségiigyi és egyéb okok miatt néhanyan
kivaltak koziiliink. Egyesiiletiink kulturélis, kézésségformald céllal alakult meg.
Az Almosd kozségre jellemzé kultdra apolasat, hagyomanyaink 6rzését, a
kulturalis élet fellenditését tekintjlik feladatunknak. Ennek megfelel6en
mikodeésiink kezdete 6ta részt vesziink a kézségi szint(i linnepségek,
szervezésében, lebonyolitdsaban. Onéllé kezdeményezésként minden évben
megrendezziik a farsangi és sziireti mulatsdgot, mellyel hagyomanyainkat
apoljuk. Az elmult évben sem volt ez masként. Ezen rendezvényeinket zenés,
humoros jelenetek el6addsaval gazdagitjuk. Onkormanyzati segitséggel a mult
év 6szén sikerdilt beinditanunk az Ovodaban a népi tanc oktatast, melyet
egyestletiink anyagilag is tdmogat. Erre a célra kéltjiik az Onkorméanyzattdl
kapott tamogatast is. Reményeink szerint mar a falunapon bemutatja tudasat a
csoport. A késébbiekben pedig j6 volna, ha a sziireti felvonulason is részt
vennének a gyerekek, ezaltal minél tobb embert mozgésithatnank, nagyobb
érdekl8dést kaphatna a rendezvény. Egy néhany év elteltével pedig
atadhatnank a staféta botot a fiataloknak. Sokan emléksziink még, hogy milyen
j6 volt amikor a helyi fiatalokbdl alakult ténccsoport végig tancolt és énekelt az
utcakon. J6 volt nézni ahogy a lakosok drémmel fogadtdk a menetet,
kindlgattak a résztvevdket, viccelédtek és nagyon jél érezték magukat.
Szeretnénk, ha ismét megtelnének az utcak és djra tudndnak oriilni egymasnak
az emberek nem csak ezen a rendezvényen, hanem a hétkéznapokban is. A
tovabbiakban is timogatunk minden olyan kezdeményezést ami telepiilésiink
fejlédését, elére haladdsét, élhetSbbé tételét szolgilja.

Almosd 2019. junius 12.

Dfu:&gz 2019 JON 13,

ALMOSDI KOZOS

ONHGRMANYZATI HIVATAL o
© ALMOSD Markocsany Tamds elnok

2019 JON 13,

l‘a i Melléklet:

//%’& Jacl9]

gyintézd:

Oi H%/i e -




Hatdrozati javaslat:
.../2019. ( ......) Szamu

Hatidrozat

Almosd Kézség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete

elfogadja az Almosdi Barati Kér Kulturalis Egyesiilet 2018. évi tevékenységérdl szdlo
beszadmolot a melléklet szerinti tartalommal.

Felelos: T6th Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszera



N 466' 201 JON 112

z g o ras , i . ALMOSDI KOZOS
Almosd Kozség Onkormanyzatanak ONKORMANYZATI BIVATAL
, ALMOSE
Képvisel§ Testiilete o 2019 JON 172
Ugyiratsgany A Tclidder )
G Ulliet - oo
) Elbirat: Ugyintézé;
Az Almosdi HagyomdnyGrz6 Egyesiilet 2018.évi beszamoldja Ol . WJJ PE .

Tisztelt Képviseld Testiilet!

Az Almosdi Hagyomany6rzé Egyesiilet 2018-ban kétszer vélasztott uj elnbkséget, mivel a régi
vezetésnek mandatuma lejért. A majusban megvélasztott vezetség nem jegyeztette be magat a
Torvényszéken, ezért meg kellett ismételni az 0j eIndkség vélasztasat. Decemberig még a régi elndk,
intézte az egyesiilet Uigyeit. Decembert6l az Gj eIndk Kiss Barnabas lett. A tagsag eleget tett
kotelezettségeinek, a tagsagi dijat pontosan befizette és (j tagokkal névekedett Iétszama. A
szokdsos rendezvényeket nem tudtuk megtartani, csak a tagsagi kozos iinnepléseket./Majalis és
Advent/.

Az onkormanyzattdl kapott tdmogatast készénettel vettiik, hisz miikédési kiadasra forditottuk. Ebben
az évben mar dsszedllitottuk a rendezvényeinket, reméljiik sikeriil mindet megvalositanunk és a
2019.-es év beszamoldja mar eseményekben gazdagabb lesz.

Kérem a Tisztelt Képvisels Testiiletet , hogy a beszamolét fogadja el, ezen tények ismeretében.

Almosd,2019.junius 11.
Kiss Barnabas s.k.

elnok




Hatdrozati javaslat:
.../2019. (......) Szami

Hatarozat

Almosd Kozség 6nkorményzat=inak Képvisel6-testiilete

elfogadja az Almosdi Hagyoményérz6 Egyesiilet 2018. évi tevékenységérdl szo16 beszamolot
a melléklet szerinti tartalommal.

Felelds: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszerii



Magyar Voroskereszt
ALMOSD
Alapszervezete

Beszamolo
2018.évi tevékenységrél

Taglétszamunk: 135 F6

Programjaink réviden

- Tavalyi évben is 2 f6 iskolas tanul6 vett részt 1 héten keresztiil HajdiszoboszIdn térités
mentes nyaralason juniusban.

- Csaladi napot szerveztiink a Gorog Katolikus Egyhazzal kézdsen.
Segit8ink voltak: T(zoltd, Polgérdr és a Bihari Haz egyesiilet tagjai.

- Részvettiink junius 23-an a Mizeumok éjszakéjan, ahol igen finom Toltikét készitett a
csapat.

- Véradast 4 alkalommal szerveztiink ebbél 07.28-an retré véradas volt. Minden véradason
szendvics, pogacsa vérja a megjelent véraddkat és a vérelldtds csapatot.

- 4 alkalommal tudtunk ruhdt és konzervet osztani, amit szivesen fogadnak az emberek.

Ezdton szeretnénk megkdszonni, hogy az nkormdnyzat helyet adott Alapszervezetiinknek a
»Tanari lakasban”.

Almosd.2019.06.05 Pénzes Istvanné
O?/Jﬁf/ 7019 JON 05 alapszervezet elnéke

| ALMOSDI KOZOS
CHEORMANYZATI HIVATAL
ALMOSD

I 2019 JON 0 6.
ALG A6l

Melléklet:
idinat Ugyintézd;
Ch-Madp 2 &




Hatarozati javaslat:
.../2019. (......) Szamua

Hatarozat

Almosd Kozség Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete

elfogadja a Magyar Véroskereszt Almosdi Alapszervezete 2018. évi tevékenységérsl szolo
beszamol6t a melléklet szerinti tartalommal.

Felelds: To6th Sandor polgarmester

Hataridé: értelemszeri



“ BIHARI HAZ EGYESULET

‘‘‘‘‘ €359
%, " SEwltastTe Bank Nirt. 11738008-21 330303
" b Adoszam: 18848122-1-09
?,_;_’ 5«3; Cime: 4285 Almosd. Jokai u. 11/A
. S Telefon: 06 30 911 5423
fyfﬁ L [--mail:biharihaz/egmail.com

Almosd Kozség Onkormanyzatdnak

Képviseld Testilete részére

A BIHARI HAZ Egyesiilet 2018 évi beszamoldja

Tisztelt Képviselo-Testiilet!

A Bibhari Haz Egyesiilet f6 tevékenysége a segitségnyujtas, ezen feliil rendezvények,
cléadasok szervezése. adomanyok gyiijtése. adomanyok eljuttatasa a raszorultaknak.

Egyestiletiink nem virja el, hogy megkoszonjék. vagy publikaljak tevékenységét.

czert van az, hogy sokszor a hattérbol segiti a tevékenységet, vagy annak sikeres
megvaldsitasat.
Néhany a sikeresen megvalosult tevékenységeink koziil:

- Széchenyi 2020 palyazattal kapesolatos eldadds megszervezése.

- Magyar Viroskereszt Almosd Alapszervezete tamogatasa,

- Sportesemények szervezése, tamogatasa,

- Adomanyok begyiijtése és szétosztdsa / oridsi teher és felelosség a vezetésre és az

onkeéntesekre nézve egyarant/.

Szamtalan rendezvénycen és eléaddson vettiink részt, azok részben vagy teljes tamogatasat
villalva.

A jovében folytatni szeretnénk a segitd tevékenységet. hiszen nagyon sok civil rendezvény
van. amely sokkal 16bb figyelmet, dsszefogdst érdemelne. Fzért fontos, hogy az
dnkormanyzat is thmogassa az egyesiiletiink munkajat.

Szeretndénk megkaszanni az Almosdi Onkormanyzatanak az egvesiiletinknek nyGjtott anyagi
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Hatarozat

Almosd Kozség Onkormaényzatanak Képviselé-testiilete

elfogadja a Bihari Héz Egyesiilet 2018. évi tevékenységér6l sz616 beszamoldt a melléklet
szerinti tartalommal.

Felelgs: | Toth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert



Eléterjesztés Almosd Kézség Onkormanyzatanak Képvisel — Testiiletéhez

a helyi ad6zas helyzetérdl

A képviselb-testiilet és a jegyz6 adoligyi feladat és hataskéreit a helyi onkormanyzatok és szerveik, a
koztarsasagi megbizottak, valamint az egyes centralis aldrendeltségii szervek feladat- és hataskoreird
sz016 1991. évi XX. térvény hatdrozza meg. Az dnkormanyzati adéhatdsagi munka eljarasi eléirasait az
adozas rendjér6l szo6ld 2017. évi CL. tdrvény (tovabbiakban: Art.) szabalyozza. Az addigazgatasi
rendtartasrol sz616 2017. évi CLI. térvény (Air.) tartalmazza az adéhat6sag és az adézo kdzotti altalanos
eljarasi szabalyokat. Az Air. szabalyozza az adéz6 adohatésag elétti képviseletére, az iigyintézési
hataridére, az adéhat6sagi dontésekre, az ellendrzésre és a jogorvoslatra vonatkozé rendelkezéseket.
Az egyes adonemekre vonatkozo részletes szabalyokat az (n. egyedi ad6jogszabalyok

* a helyi adokrél sz6l6 1990. évi C. térvény (tovabbiakban: Htv.),
* a gépjarmiiadorol sz6l6 1991. évi LXXXII. torvény (tovabbiakban: Git.),

valamint a végrehajtasi eljarasban az Art. mogéttes jogszabalyaként a birésagi végrehaijtasrol szold
1994. éviLIll. térvény el6irdsai a mérvadoak. Az 6nkormanyzati adohatésag cimzettie a jegyzé, feladat-
és hataskorét a Hivatal szervezetén beliil az addigazgatasi ligyintéz6 munkajan keresztiil gyakorolja,

- az elséfoku adohatosagi feladatok ellatasa valamennyi adénem vonatkozaséban,

Q8] 18 JoN 24

- sajat addkintlévGségek behajtasa,

. ALMOSPI K(Z0S
- adok maodjara torténd tartozasok beszedése, ONKORMANYZATI HIVATAL
ALMOSD
- adészamlak pénzforgalmanak kényvelése, Erkezett: 2019 Jur 24,
- kapcsolattartas tarshatosagokkal, Ggyi“‘mf”: rlelicklel
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. S 2 i F . . |Elpirat: Ugyintéd:
- informacios jelentések, zarasok, adatszolgaltatasok elkészitese. ; s
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Az addécsoport milkodése
Személyi feltételek:

Az adocsoport létszdma véltozatlan, a beszamold készités idépontjdban adéztatassal Osszefliggd
feladatokat tovabbra is 1 6 latja el.

Targyi feltételek:

Az adonyilvantartas vezetése a Pénziigyminisztérium dltal jovahagyott, a Magyar Allamkincstar
(tovabbiakban: MAK) 4ltal rendszeresitett ASP. Ad6 Szakrendszeren keresztiil torténik.



Az addohatosagi munka kiemelt fazisai:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

ad6ézok bejelentkezése alapjan a torzsallomany karbantartasa

adodalanyok korének egyeztetése

évente két alkalommal értesités kiildése a fizetési kotelezettségrél, folydszamla egyenlegrél
az addbevalldsok régzitése

egyedi adoéeldleg - modositasi, részletfizetési kérelmek elbiralasa,

felszamolasi eljaras induldsa esetén hitelezdi igények bejelentése a felszamold biztos felé
fizetési hatralékok esetén felszdlitas kiildése, eredménytelenség esetén végrehajtasi eljaras
meginditasa

Kommunalis ado

Almosd Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilletének 17/2013.(XI.05.) szamU ©Gnkormanyzati
rendelete a maganszemélyek kommundlis adojarél az alabbiak szerint allapita meg az
adokotelezettséget: adétargyanként illetve lakasbérleti jogonként 4.000 Fi/év.

Az adoeljarés az addzék bevalldsanak megtételével indul, médosul, illetve szlinik meg. A
bevalldsok alapjan az adoéhatésag hatarozatokban irja els, illetve sziinteti meg a fizetési
kotelezettséget.

Az ad6zok bevallasa és a rendelkezésre allo adatok alapjan a nyilvantartott ad6zok szama 735 6.

Kommunalis adé eldirads alakuldsa (Ft-ban)
2016.01.01 3.145.527
2017.01.01 3.145.577
2018.01.01. 3.342.602

Forras: A MAK részére készitett zarasi 6sszesitbk

Kommunalis ad6 hatralék alakulasa (Ft-ban)

2016.12.31 2.506.973
2017.12.31 2.624.302
2018.12.31 3.074.537

Forras:A MAK részére készitett zarasi osszesiték

2018.12.31-ig 8 ado6z06 keért részletfizetést kommundlis adé hatralékara 306.285 Ft dsszegben.



Gépjarmiado

A gépjarmiiadéban érintett jarmiivek kozpontilag egységes szabalyok alapjan keriilnek adoztatasra.
Az dnkormanyzati adohatoségok 2004. januar 1-0ta a kdzati nyilvantartas adatai (okmanyiroda)
szerint allapitjak meg az addkat.

Az adoztatas a Belliigyminisztérium Nyilvantartasok Vezetéséért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag
altal az 6nkormanyzati adéhatésagok részére torténd elektronikus adatszolgaltatas alapjan torténik.
Adatot szolgaltatnak minden hénap 20. napjaig az el6z6 hénap utolsé napja szerinti allapotnak
megfelel§, az el6zé adatszolgaltatasi id6szakhoz képest bekdvetkezett adokotelezettséget érinté
valtozésokrol, pl. gépjarmlvek évkozi forgalomba helyezésérdl, forgalombél valé kivondsardl,
teliesitményadatanak illetve kérnyezetvédelmi osztalyba sorolasanak médosulasardl.

A gépjarmiiadérol sz6l6 1991. évi LXXXII. tv. 7. § (1) bekezdés alapjan 6. § (1) bekezdése szerinti
személyszallitd gépjarmii esetén az adé mértéke:

A gyartasi évben és az azt kbvetd 3 naptari évben: 345 -ft/kilowatt.
a gyartasi évet kovet6 4 — 7 naptari évben: 300.-ft/kilowatt
a gyartasi évet kovet6 8 — 11 naptari évben: 230.-ft/kilowatt
a gyartasi évet kdvetd 12 — 15 naptari évben 185.-ft/kilowatt
a gyartasi évet kdvetd 16. naptari évben és a felett 140.-ft/kilowatt

Az ad6 alapja a tehergépjarmi hatosagi nyilvantartasban feltiintetett sajat tomege (6nstlya) novelve
a terhelhetésége (raksulya) 50%-aval.

Az ad6 mértéke az adéalap minden megkezdett 100 kilogrammja utan:

a) a légrugds vagy azzal egyenértékl rugdzasi rendszerii tehergépjarm(, nyerges vontato,
autébusz esetén 850 Ft,

b) az a) pont ala nem tartozd tehergépjarm(, nyerges vontato, autdébusz esetén 1380 Ft.
Kedvezmény:

»20 %-0s kedvezmény illeti meg azon autdbuszt, tehergépjarmiivet — a nyerges vontato kivételével
amely utan 30 %-os kedvezmény jar-, amely a koziti jarmivek forgalomba helyezésének és
forgalomban tartdsénak miszaki feltételeir6l szol6 6/1990.(1V.12.) Kéhém rendelet 5. szamu
melléklete II. alpontja szerint legalabb 5,6,7, vagy 8, kérnyezetvédelmi osztaly - jelzéssel (kdddal)
ellatott.”

30 %-os kedvezmeny illeti meg azon autdbuszt, tehergépjarmiivet — a nyerges vontaté kivételével,
amely utan 50 %-os kedvezmény jar-, amely a Kéhém rendelet 5. szaml melléklete Il. alpontja
szerint legalabb 9,10,11,12, kérnyezetvédelmi osztaly — jelzéssel (koddal) ellatott.”

Mentesség:
5. § Mentes az adé aldl:
a) a koltségvetési szerv,

b) az egyesiilet, az alapitvany a tulajdonaban 1év6 gépjarmdi utan, feltéve, ha a targyévet megel6z6
évben tarsasagi addfizetési kotelezettsége nem keletkezett,



¢) az autdbusz, ha az adoalany a targyévet megel6z6 évben elért szamviteli torvény szerinti netto
arbevételének legalabb 75%-a helyi és helykdzi menetrendszerinti kozdti tomegkdziekedés
folytatasabol szarmazott. A feltétel teljesiilésérdl az addalanynak nyilatkoznia kell,

d) az egyhazi jogi személy tulajdonaban 1évé gépjarmii,

e) a létesitményi tlizoltdsagot fenntarté gazdasagi szervezetek azon tlizoltd szerkocsinak mindsiilé
gépjarmuivei, melyek riasztas esetén részt vesznek a tliz elleni védekezésben, illetve a miiszaki
mentésben,

f) a sllyos mozgaskorlatozott személy, a sllyos mozgaskorlatozott kiskor(, a cselekviképességet
korlatozé (kizaro) gondnoksag alatt allé stlyos mozgaskorlatozott nagykor( személyt rendszeresen
szallito, vele kbzds haztartasban é16 sziil6 - ideértve a nevel6-, mostoha- vagy érékbefogado sziil6t
is - (a tovabbiakban egyitt: mentességre jogosult adéalany) egy darab, 100 kW teljesitményt el nem
érd, nem személy taxiként izemel6 személygépkocsija utan legfeljebb 13 000 forint erejéig. Ha a
mentesség re jogosult adbalany adbalanyisaga és adokotelezettsége az adodévben tobb
szemelygépkocsi utan is fenn all, akkor a mentesség kizardlag egy, a legkisebb teljesitményli
személygépkocsi utan jar.

g) kornyezetkimél6 gépkocsi,
h)-i)

j) az a gépjarmi, amelynek adémentességét nemzetktzi egyezmény vagy viszonossag biztositja.
A viszonosség tekintetében az adépolitikaért felelés miniszter allasfoglalasa az iranyadoé.

k) az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete, az Eszak-atlanti Szerz6dés alapjan felallitott nemzetk®zi
katonai parancsnokségok, tovabba az Eszak-atlanti Szerzédés tagallamainak és a Békepartnerség
mas részt vevd allamainak Magyarorszagon tartézkodoé fegyveres eréi, és e fegyveres erdk és
parancsnoksagok személyi allomanyaba tartozé vagy alkalmazasaban &ll6 nem magyar
allampolgérsagu, katonai szolgalatban Iévé és polgari allomanyl személyek tulajdonaban 1évé
gépjarmd.

Ado6zok szama 2018.12.31-én 443 16, addtargyak szama 549 darab. (havi valtozasok — kivonasok,
forgalomba helyezések - feldolgozasa alapjan valtozik)

Gépjarm( ado6 elbiras alakulasa (Ft-ban)
2016.01.01 5.532.711
2017.01.01 5.452.483
2018.01.01 6.648.425

Forras: A MAK részére készitett zarasi 6sszesit6k

Gépjarmiado hatralék alakulasa (Ft-ban)
2016.12.31 2.101.480
2017.12.31 2.021.078
2018.12.31 2.189.799

Forras: A Mak részére készitett zarasi 6sszesitdk



i

2013. januar 1-t6l a beszedett adé 40%-a illeti meg az Onkorméanyzatot, 60 %-a targyho 10-ig
tovabbutalasra keriil a Magyar Allamkincstar felé.

Allandé tigyfélforgaimat general, hogy a gépjarmii adasvétele kapcsan az Uj tulajdonos nem iratja
at nevére a gépjarmdivet, igy a régi tulajdonos (eladd) marad januar 1-jén a nyilvantartas szerinti
tulajdonos, tehat a Gtj. értelmében az ad6 alanya.

Helyi ipariizési adé

Telepllésiinkdn 2001. januar 1-jétdl kerliit bevezetésre a helyi iparlizési ad6 az allandé és az
ideiglenes jelleggel végzett iparlizési adokotelezettség vonatkozasaban. Az Art. értelmében a helyi
iparlizési adokotelezettség teljesitése onadézassal térténik, az adézod kotelessége bejelenti az
adokotelezettség keletkezésének, valtozasanak, megsziinésének tényét, az adét bevallani és
medfizetni.

A Almosd Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a helyi ipariizési adérol szélé
16/2013. (XI1.05.) szamu dnkormanyzati rendelete értelmében az ad6 mértéke:

(1) Allando jelleggel végzett ipariizési tevékenység esetén az add évi mértéke az ado alapjanak
2%-a.

(2) Ideiglenes ipariizési tevékenység végzése estén az add altalany naptari naponként 5.000
(6tezer) Ft.

Az 6nkormanyzati rendelet adémentességet, adékedvezményt nem biztosit.

Bevallast benyujtottak szama (2018. évben 2017. évrél): 135 6.

Helyi iparizési ado el6irds alakuldsa (Ft-ban)
2016.01.01 14.550.050
2017.01.01. 22.298.350
2018.01.01. 31.882.713

Forras: A Mak altal készitett zarasi 6sszesitdk

Helyi ipar(izési adé tartozas alakulésa (Ft-ban)

2016.12.31 2.332.143
2017.12.31 2.326.943
2018.12.31 3.695.266

Forras: A Mak altal készitett zarasi 6sszesiték

A helyi iparlizési adéelbleg kiegészitése 2018. évi adatszolgaltatésban 24 6 addeldleg
kiegészitést tett, a bevallott adoeldleg kiegészités dsszege 1.014.600 Ft.

A ad6hatralék tartalmazza azon vallalkozasok hatralékat, amelyek az elmilt években kerliltek
felszamolas, végelszamolas, csbdeljaras ala vagy jogutéd nélkiil megsziintek.

A torvenyi szabalyozas okan, a felszamolasi eljaras megindulasat kévetéen az dnkormanyzati
adohatosagnak méar semmiféle rahatasa nincs a tartozasok megtériilésére.



Mez66ri jarulék:

Almosd Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének a mezei Orszolgdlatrél és a mez66ri
jarulékrol szolé 20/2017. (VIL.14.) 6nkormanyzati rendelete értelmében az ingatlanok hasznalojat/
tulajdonoséat jarulékfizetési kotelezettség terheli.

A rendeletben foglaltak alapjan az el6z6ekben jelzett fold hasznaléjanak, illetve ha a féld
hasznaléja nem ismert, tulajdonosanak (k6zos tulajdon esetében a tulajdonos tarsaknak a tulajdoni
aranyoknak megfeleléen) az 6rzott terliletek mezei 6rzésért mezd6ri jarulékfizetési kotelezetisege
all fenn.

A 20/2017. (VII.14.) 6nkormanyzati rendelet 1.§-a értelmében a rendelet teriileti hatalya Aimosd
kdzség kozigazgatasi teriletére terjed ki.

A rendelet megalkotasanak célja, hogy Aimosd kdzség kozigazgatasi teriiletén mezégazdasagi
rendeltetés(i termdéfoldek, valamint a terméféldon 1éve, illetve ahhoz tartozé termények, és
termékek, felszerelések, eszkdzok, haszonallatok, mezégazdasagi épitmények, féldmérési jelek
vagyonvédelmét mezd66ri szolgalat fenntartasaval biztositsa.

A rendelet 2.§-a alapjan A rendeletben foglaltak kiterjednek mindazon természetes és jogi
személyekre, akik a telepiilés kozigazgatasi teriiletének kiilterlileti részén mezbgazdasagi
rendeltetésl teriiletet barmilyen jogcimen hasznalnak, illetve annak tulajdonosai.

A rendelet 5. § Az Onkormanyzati mezei Orszolgalat fenntartasi és miikddési kéltségeinek
biztositasara, amennyiben a foldhasznalé személye nem ismert, a fold tulajdonosat mez&6ri
jarulék megfizetésére kotelezi.

6. § A mezddri jarulékfizetési kbtelezettség azt a kotelezettet terheli, akinek hasznalataban vagy
tulajdonaban a foldterilet a targyév januar 1. napjan van.

7. § A jarulékfizetés al6l alanyi mentesség illeti a Magyar Allamot és a helyi nkormanyzatot.

8. § A jarulékfizetés aldl alanyi targyi mentességet nyer az egy hektar teriiletet meg nem haladé
mez6gazdasagi célra hasznositott ingatian, az erdé kivételével.

9. § A mezddri jarulék mértéke:

(1) A mez6bri jarulék mértéke a termdfdld, vegyes mindsitésli mezbgazdasagi rendeltetési
terlletek utan 600 Ft/hektar/év.

(2) Az erdé terliletére vallalt mezei 6rzési feladatok esetében a mez66ri jarulék minden megkezdett
hektar utan 1000 Ft/hektar/év.

10. § A mez&dri jarulékot két részben kell befizetni. Az elsd részletet marcius 15-ig, a masodik
részletet szeptember 15-ig kell megdfizetni az Almosd Kozség Onkormanyzat
60600084-11080862 Mezd66ri Jarulék beszedeési szamlajara.

11. § A mez66ri jarulék megallapitasa a kotelezett bevallasa, az ingatlan-nyilvantartasi adatok,
egyéb dokumentumok, és a mez66rok helyszini felmérése alapjan torténik.

12. § A mezd66ri jarulék Osszegét és megfizetésének kotelezettségét hatarozattal a polgarmester
allapitja meg a bevallas benyujtasat kovetd 15 napon beliil.

13. § A foldteriilet hasznalati vagy tulajdonjogaban tértént valtozést a hasznal6 vagy a tulajdonos
a valtozast kovetd 15 napon bellil kételes bejelenteni.



14. § A mez4dri jarulék fizetésére kotelezettek és a befizetési kotelezettségek teljesitésének
nyilvantartasa az Almosdi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal feladata.

15. § A meg nem fizetett mez66ri jarulék adok médjéra behajtando kdztartozasnak mindsiil.

16. § Az eljarasra e rendelet, valamint a kdzigazgatési hatésagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabalyairol szdl6 2004. évi CXL. térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

adozok szama: 234 f6

2018. évre kivetett jarulék: 1.154.150 Ft, két egyenld részletbe torténé fizetéssel.(marcius 15. és
szeptember 15.)

2018. evi l. féléves jarulék 577.075 Ft, befolyt 794.800 Ft. A befolyt Gsszeg az el6z6 évi hatralék
megfizetésébdl, a félévi eldirt jarulékbdl tevédik dssze, illetve néhany adézé a teljes évi 6sszeget
kifizette. A hatralékosok szama 18 6. A hatralék dsszege: 785.000 Ft téke és potléktartozas.

Mulasztasi Birsag

A bejelentési és bevallasi kotelezettség elmulasztasa vagy késedelmes teljesitése esetén birsag
kivetésere van lehetdség. Az addhatésagi munkank soran altalanossagban elmondhaté, hogy csak
ritkan éllik a jogszabaly altal biztositott jogkdvetkezmény alkalmazasaval, inkébb a felszolitasokat
tekintjik els6dleges eszkdznek az adokotelezettséget mulasztokkal szemben.

Idegen bevételek

Mas szervek altal kimutatott adok modjara térténd behajtast 1 esetben inditottunk, amelybdl 46.805
Ftfolyt be. Ebbdl az 6sszegb6l 20.341 Ft sajat koltségvetésnek, 26.464 Ft mas szerv részére keriilt
atutalasra. A kdzigazgatasi birsagok esetén a befolyt 40 %-a az 6nkormanyzatot illeti meg, 60 %-a
tovabb utalasra kerdil.

A végrehajtasi tevékenységrél és annak eredményességérdl

Végrehajtasi cselekmeények az indokolt és siirgés eseteket tekintve ugyan folyamatosan és soron
kivdl térténnek, de az éves rendszeresen ismétiédé adohatosagi feladatok rendjétél is fiiggden az
ilyen irany( feladatok tdmegesen az év adott idészakaiban keriilnek sorra.

Egy nagyobb behajtasi hulldm a tavaszi befizetési hataridé lejartat kdvetéen néhany héten belil
kezdddik, a masik pedig az Gszi befizetési hataridd lejartat kdvetben, jellemzéen oktéber honapban.

A legtobb esetben fizetési felhivassal, mint a végrehajtési cselekményt bevezeté elséd Iépéssel
kezdbdik az eljaras, am a korabbi tapasztalatok alapjan azon addzék esetében, akikre a fizetési
felhivas nincs hatassal, mell6zziik ezt a Iépést, rogton a letiltast alkalmazzuk.

A végrehajtasi cselekmény elékészitése, a megtehets intézkedések megtétele igen sok
adminisztrativ munka eredmeényeképpen jén létre. A behajtasi munkafolyamat sorén sok esetben
csak a megismételt adatkérés, felszdlitds vagy letiltds is eredménytelen, illetve tébbszori
megkisérelt behajtasi cselekmeény eredményeképpen folyik be a tartozés vagy annak egy része.

Sajnos szamtalan esetben el6fordult, hogy az OEP-t6l megkért és megkapott adatok téves
informaciot tartalmaznak, a nyilvantartott foglalkoztaté felszamolasi vagy kényszertoriési eljaras ala
kerllt. A kigllitott letiltasi rendelvény mar eredménytelenil jott vissza, mivel az adés munkaviszonya



idékézben megsziint, a foglalkoztaté felszamolas ala keriilt, esetleg mar meg is szlint. Sok esetben
az adésnak bejelentett foglalkoztatdja sincs.

A 2018. évben 17 esetben letiltds kiadasara kerlilt sor 117.184 Ft 6sszegben munkabérbél és
nyugdijbdl.
Almosd, 2019. junius 24.

Porolee S o

Horvath Nikolett
adoligyi elGado



Hatdrozati javaslat:
.../2019. (......) SzZamu

Hatdarozat

Almosd Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete

elfogadja a helyi adozas helyzetérdl szol6 beszamolot a melléklet szerinti tartalommal
Felelds: Toéth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszeri







ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK POLGARMESTERETOL
ELOTERJESZTES 2019. 06. 27. 14:00 Kepviseld-testiilet iilésre

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Képvisel6-testiilet a 2018. évben az Almosdi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet részére 400.000.-
forint, az Almosdi Polgrér Egyesiilet szdméra 100.000.- forint, az Almosdi Barati Kor
Kulturdlis Egyesiilet, az Almosdi Hagyomany6rz§ Egyesiilet, az Almosdi Voroskereszt
Egyesiilet, a Roma Lang Egyesiilet, valamint a Bihari Haz Egyesiilet szamara 30.000. —
30.000.- forint tdmogatast nyujtott.
A Roma Lang Egyesiilet a 2019. méjus 30-4n tartott képvisel6-testiileti iilésen megtartotta
beszamol6jat a 2018. évben végzett tevékenységérdl, a tdmogatds felhasznéalasarél, amit a
Keépviselo-testiilet megtargyalt és el is fogadott. A tobbi civil szervezet a 2019. jinius 27-én
tartand¢ lilésre készitette el a beszamoldjat.
A koltségvetésbe betervezésre keriilt egy Osszeg a civil szervezetek szamara nytjtandd
tamogatas kereteként, viszont valamennyi szervezet vonatkozasaban kiilon hatarozatban kell
dontenie a testiiletnek a tAmogatasrol.
Fontos tovabba a civil szervezetek timogatasanal az érintettség vizsgilata a kdzpénzekbdl
nyujtott témogatasok atlathatdsagardl sz6lo 2007. évi CLXXXI. térvény alapjan. Kérem a
Tisztelt Képviseldket, hogy szavazas el6tt érintettségiiket bejelenteni sziveskedjenek!
Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy valamennyi hatdrozati javaslatot megtargyalni és
doéntést hozni sziveskedjen!
Almosd, 2019. Jjunius 20.

Té6th Sandor

polgérmester
Hatdrozati javaslat:
...12019. ( ......) Szama
Hatarozat
Almosd Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
elhatarozza, hogy ................ forinttal tdmogatia az Almosdi Polgarér Egyesiiletet

........................... celjabal.

A képviselS-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megéllapodas megkotésérél, ennek alapjan
a tamogatas utalasarol gondoskodjék.

A képvisel6-testiilet felhivja a timogatasban részesiilé szervezet figyelmét, hogy a tamogatés
rendeltetési céljanak megfeleld felhasznalasarol szamadasi kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatéarideje: 2019. junius 30. Amig e kotelezettségének a tamogatott nem tesz
eleget, tovdbbi tdmogatds részére nem adhat. A tdmogatds jogszabalysérts vagy nem
rendeltetésszer(i felhasznélésa esetén a tamogatottat visszafizetési kételezettség terheli.



ALMOSD KOZSEG ONKORMANY ZATANAK. POLGARMESTERETOL

ELOTERIESZTES 2019. 06. 27. 14:00 Xepm&eﬁ-t&stﬁ[eti 1ilésre
Felel6s: To6th Sandor polgarmester
Hatarido: értelemszert

Hatarozati javaslat:

.../2019, ( ......) Szamu
Hatarozat
Almosd Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

clhatarozza, WOBY ossucsinsivin forinttal tamogatjia az Almosdi Barati Koér Kulturalis
EBeyestiletel . cueiumnmims s céljabol.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megallapodas megkétésérdl, ennek alapjan
a tamogatas utalasarol gondoskodjék.

A képviselo-testillet felhivja a tamogatasban részesiilé szervezet figyelmét, hogy a tdmogatas
rendeltetési céljanak megfelelé felhasznalasardl szamadasi kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatarideje: 2019. junius 30. Amig e kotelezettségének a tamogatott nem tesz
eleget, tovabbi tamogatas részére nem adhaté. A tamogatds jogszabalysérté vagy nem
rendeltetésszerl felhasznalasa esetén a timogatottat visszafizetési kotelezettség terheli.

Felelds: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert

Hatarozati javaslat:

.../2019. ( ......) Szamu
Hatarozat
Almosd Koézség Onkorményzata Képvisel5-testiilete

elhatarozza, hogy ................ forinttal tamogatja az Almosdi Hagyomanyérzé Egyesiiletet
........................... céljabol.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgadrmestert, hogy a megallapodas megkotésérdl, ennek alapjan
a tamogatas utalasardl gondoskodjék.

A képviselO-testillet felhivja a tamogatasban részesiilé szervezet figyelmét, hogy a tamogatas
rendeltetési céljanak megfelel6 felhasznéaldsarol szamadasi kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatarideje: 2019. junius 30. Amig e kdotelezettségének a tdmogatott nem tesz
eleget, tovabbi tdmogatds részére nem adhaté. A tdmogatds jogszabalysértd vagy nem
rendeltetésszer(i felhasznaldsa esetén a timogatottat visszafizetési kotelezettség terheli.

Felelds: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszeru



ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK POLGARMESTERETOL
ELOTERIESZTES 2019. 06. 27. 14:00 Kepviseld-testiileti iilésre

Hatdrozati javaslat:
.../2019. ( ......) Szamu

Hatarozat
Almosd Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

elhatarozza, hogy ................ forinttal tdmogatja az Almosdi Vérdskereszt Egyesiiletet
........................... céljabol.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megéllapodas megkétésérdl, ennek alapjan
a tamogatas utalasar6l gondoskodjék.

A képviseld-testiilet felhivja a timogatasban részesiilé szervezet figyelmét, hogy a tdmogatas
rendeltetési céljanak megfelelé felhasznalasarol szémadési kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatérideje: 2019. jinius 30. Amig e kotelezettségének a timogatott nem tesz
eleget, tovabbi tdmogatds részére nem adhat6. A tdmogatis jogszabalysérts vagy nem
rendeltetésszerti felhasznélasa esetén a tamogatottat visszafizetési kotelezettség terheli.

Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszerti

Hatdrozati javaslat:

.../2019. (......) Szamu
Hatdrozat
Almosd Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

elhatarozza, hogy ................ forinttal timogatja az Almosdi Onkéntes Tiizolté Egyesiiletet
........................... céljabol.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megallapodas megkotésérél, ennek alapjan
a tamogatas utalasar6l gondoskod;jék.

A kepvisel6-testiilet felhivja a timogatasban részesiil§ szervezet figyelmét, hogy a tamogatas
rendeltetési céljanak megfeleld felhasznalasarél szdmadasi kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatéarideje: 2019. junius 30. Amig e kotelezettségének a tamogatott nem tesz
eleget, tovabbi tdmogatds részére nem adhat. A tdmogatis jogszabalysértd vagy nem
rendeltetésszerti felhasznéldsa esetén a timogatottat visszafizetési kételezettség terheli.

Felelgs: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszeri



ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK. POLGARMESTERETOL
ELOTERIESZTES 2019. 06. 27. 14:00 Képviseld-testiileti iilésre

Hatdrozati javaslat:

.../2019. (......) Szami
Hatarozat
Almosd Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete

glhatarozza, hogy sosvvmssims forinttal tamogatja a Roma Lang Egyesiiletet

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megallapodas megkotésérdl, ennek alapjan
a tamogatés utalasar6l gondoskodjék.

A képvisel6-testiilet felhivja a timogatasban részesiilé szervezet figyelmét, hogy a tdmogatas
rendeltetési céljanak megfelelé felhasznalasardl szdmadasi kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatarideje: 2019. junius 30. Amig e kotelezettségének a tdmogatott nem tesz
eleget, tovabbi tamogatds részére nem adhatd. A tamogatds jogszabalysértd vagy nem
rendeltetésszerti felhasznalasa esetén a tamogatottat visszafizetési kotelezettség terheli.

Felelos: To6th Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszerii

Hatarozati javaslat:

.../2019. ( ......) Szami
Hatarozat
Almosd Ko6zség Onkormanyzata Képviselé-testiilete

elhatirozza. hogy eewvmass forinttal tamogatja a Bihari Haz Egyesiiletet

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megallapodas megkdtésérdl, ennek alapjan
a tamogatas utaldsarél gondoskodjék.

A képvisel6-testiilet felhivja a timogatasban részesiild szervezet figyelmét, hogy a tamogatas
rendeltetési céljanak megfelelé felhasznalasardl szamadasi kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatarideje: 2019. junius 30. Amig e kotelezettségének a tdmogatott nem tesz
eleget, tovabbi tamogatas részére nem adhaté. A tdmogatds jogszabalysérté vagy nem
rendeltetésszerli felhasznalasa esetén a tamogatottat visszafizetési kotelezettség terheli.

Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert



Almosdi Gorég Katolikus Egyhéazkozség ; ;
: _ APR 08,
4285 Almosd, Téncsics M. u, 11, hag) T8 AR
Jaczkd Daniel - g
g . ¢ ALMOSDI KOZOS
gorog katolikus parokus ONKORMANYZATI HIVATAL
tel/fax: 06-52-388-100 _ ALMOCSD
e e 2019 APR 08,
Almosd Kozség Polgédrmesterének T Takier
¢s Képviselo-testiiletének fmZDOSO— AD_OF-:}MC Targy: kérelem
Elgirat: ! ¥ Ugy_intézé: _
O (e e E -

Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Keépviselo-testiilet!

Régi vagya teljesiil a gorogkatolikus hiveknek, valamint a teleptilésen €16k nagy részének

azzal, hogy végre megujul a templomunk.

A templom épiilete utolagos kiils6 homlokzati és Rockwool Multirock 200 mm
hoszigetelé filces fodém hészigetelést kap. Az epllet kilsé felilete 2 cm vastagsagu
hészigetelé alapvakolattal lesz ellatva. A regi korszerlitlen, elavult fa nyilaszarék helyett 0j,
fokozott Iégzarasu fa nyilaszarok keriilnek beépitésre. Az elektromos rendszer is korszerlsitésre
kerll, a vezetékek, kabelek és a vilagitotestek cseréjével.

Az akadalymentesitést sajnos elutasitottak, az nem fog megvaldsulni.

A kdzdsséqi haz épiilete utdlagos kiilsé homlokzati hészigetelést és fodém hészigetelést
kap. A tetészerkezet teljesen meguijul, Uj faszerkezetet és boritast kap. A régi fa nyilaszarékat
korszer(, fa ajtokra és ablakokra cserélik. Az épllet elektromos rendszere is korszeriisitésre
kerul (elektromos haldzat, vezetékek kabelek, vilagitoé testek cseréjével), meguijuld energiaforras
hasznalataval kiegészitve: az épiilet elektromos energia ellatasat napelemes rendszer (1,5kW)
fogja biztositani. A fitési rendszer is korszer(istdik, elektromos fiitési rendszer kiépitésevel. Az
eépllet energetikai besorolasa az energetikai korszerisitéseknek kdszdnhetéen a kiemelkedden
rossz kategériabdl a korszerli kategériaba keril at, ami jelentésen csokkenti mind a
kornyezetterhelést, mind pedig az (izemeltetési koltségeket

Palyazati forrasbol, onerébél és Egyhazmegyei segitséggel igyeksziink a munkalatokat
elvégezni, de még igy is vannak olyan tételek és plusz munkalatok, amikre tisztelettel kérem az
Onkormanyzat segitségét. Barmilyen segitséget 6rommel elfogadunk. Szeretnénk pé€ldaul parkolét
kialakitani a k6zosségi haz és az ut kozé, valamint Uj keritést csinaltatni a templom és a kézosségi
haz kozé, illetve a templom és a kozosségi haz mdgé is 130 méter hosszan. Ezek a munkalatok
azonban nincsenek benne a tAmogatasban. Ezért azzal a tiszteletteljes kéréssel fordulok
Polgarmester Urhoz és a Kepviseld-testiilethez, hogy valamilyen mértékben tAmogatni

sziveskedjenek a felujitasi munkalatainkat.

|
m Daniel

pardkus

Almosd, 2019. aprilis 5.



1. szamu hatdrozati javaslat:

.../12019. ( ......) Szamu

Hatdrozat

Almosd Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

elhatarozza, hogy ................ forinttal tAmogatja az Almosdi Gordg Katolikus

Egyhézkozséget (4285 Almosd, Tancsics M. w. 11.) w.ovevvenenennnnnn... céljabol.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megallapodas megkotésérdl, ennek alapjan
a tamogatés utalasarél gondoskodjék.

A képvisel6-testiilet felhivja a tamogatdsban részesiild figyelmét, hogy a tAmogatas rendeltetési
céljanak megfeleld felhasznalasarol szamadasi kételezettséggel tartoznak, mely teljesitésének
hatérideje: 2020. jinius 30. Amig e kotelezettségének a tdmogatott nem tesz eleget, tovabbi
tamogatas részére nem adhat. A tdmogatds jogszabalysérté vagy nem rendeltetésszerii
felhaszndlasa esetén a timogatottat visszafizetési kitelezettség terheli.

Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszert

2. szdmu hatdrozati javaslat:

.../2019. (......) Szami

Hatdrozat

Almosd Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

elhatdrozza, hogy nem tamogatja az Almosdi Gorog Katolikus Egyhazkozség (4285 Almosd,
Tancsics M. 11.) anyagi tAmogatas iranti kérelmét.

Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszerti



ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK POLGARMESTERETOL
ELOTERIESZTES 2019. 06. 27. 14:00 Képvisels-testiileti iilésre

Tisztelt Képvisel$-testiilet!

Kukuly Sandor telekalakitds iranti kérelemmel fordult az Onkormanyzat felé. A kérelem
részletei a mellékletben talalhatoak.

Ahhoz, hogy pontos adatokat kapjunk az ingatlanokrél, foldmérét kell igénybe venni. A Nagy
Zsolt foldmérési vallalkozé altal megkiildott arajanlat szintén az eloterjesztés mellékletét
képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testilletet az elSterjesztés megtargyalasara és a dontés
meghozataléra!

Almosd, 2019. junius 24.

Toéth Sandor
polgarmester

1. Hatdrozati javaslat:
.. ) L (—— ) Szamu

Hatarozat

Almosd Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

tamogatja Kukuly Sandor (4285 Almosd, Széchenyi u. 10.) szam alatti lakos kérelmét és
elhatérozza, hogy hozzajarul a kért ingatlancseréhez, valamint az ezzel kapcsolatos - a f5ldméré
altal kiildott arajanlatban szereplé — valamennyi koltséget vallalja.

A Keépvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a kérelmezét értesitse a dontésrol.

Felelos: Toth Sandor polgarmester
Hatarido:  értelemszerti

2. Hatdrozati javaslat:
.../2019.(....... ) Szamu

Hatarozat
Almosd Kozség (")nkorményzat Képviseld-testiilete

nem tamogatja Kukuly Sandor (4285 Almosd, Széchenyi u. 10.) szadm alatti lakos kérelmét és
nem jarul hozza a kért ingatlancseréhez, valamint az ezzel kapcsolatos - a foldméré altal kiildott
arajanlatban szerepl — koltségeket sem vallalja.

A Keépvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a kérelmezét értesitse a dontésrél.

Felelos: Toth Sandor polgarmester

Hataridé:  értelemszeri
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Targy: Ingatlanok rendezése
Melléklet: 2 db.

Almosd kozség belteriiletén 2007. november 26-an adés-vétel utjan feleségemmel kdzosen
megvasaroltuk a 392 hrsz.-0 (1.544 m 2) és a 393 hrsz.- (991 m 2) teriiletii ingatlanokat Nagy
Kinga Kokad, Pet6fi u. 23. szdm alatti lakostél.

A mellékelt megosztasi vazrajz szerint a 393 hrsz.-{1 ingatlan teriilete 991 m 2 -r61 528 m 2 -re
csokkent az Irinyi utca keresztmetszetének névelése miatt.

A kodzvetlen szomszédos 391/2 hrsz.-u ingatlan cseréjével sziveskedjék biztositani az altalunk
megvasarolt ingatlan tertiletébdl térités nélkiil tortént teriiletcsokkentést.

Mellékelem a 2007. decemberében késziilt tulajdoni lap és a 1997. decemberben késziilt megosztasi
vazrajz masolatat 1-1 példanyban. .

Kérem, hogy a4 éve rendezetlen ligyemet teljes koriien (ingatlancsere, ingatlannyilvéantartasba
torténd bejegyzés, teriilet kimérését stb.) hivatalbol mielébb sziveskedjen rendezni.

Almosd, 2011. november 05.
Ay Sucer Flukordy St

Kukuly Sandor
4285. Almosd, Széchenyi u. 10.

F
/FL Y . T
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2019 JON 05,

NAGY ZSOLT
Foldmérési vallalkozo

4031 Debrecen Kishegyesi u.22.s2.1/5 & (52) 541-609, (30)9654386

izt

ALMOSDI KOZOS
ONKORMANYZATI HIVATAL
Sziics Séndor —— ALHOSH :
részére 2019 JON 05,
Tloviratszgm: Melléklet:
_&LMMO‘J / QO/J? Targy : Arajéanlat
Elbirat: Ugyintézé: /
Tisztelt Cim! L Ao ol g

Az el8zetesen megbesz€lt ingatlanok telekalakitasi munkarész elkészitésére a kovetkezd
arajanlatot teszem.

Almosdi 391/2,392,393 helyrajzi szamokat érint6 telekhatar rendezés mérési dija _
Meérési dij : 75.000 Ft

Telekalakitasi dij : 3*12000=36000 Ft

Illeték : 3000 Ft

Ingatlan-nyilvantartasi bejegyzési dij 3-6600=19800 Ft

Az elkésziilt vézrajzok 4taddsa utdn a munkadij 4tvételekor atutaldsi- vagy készpénz-fizetési
szamlat adok, amely mentes az AFA al6l. (Vallalkoz6i ig. szam: 6772029).

A kedvezd elbiralas reményében varom mihamarabbi valaszukat.

Tisztelettel: ' W

Nagy Zsolt
Féldmérési vallalkozé

Debrecen, 2019-06-05

Nagy Vince Zsolt
Soldmers
1031 Debrecen, Kishegyesi it 22, I/5.
Tel.: 06 (30) 9654386
Adtszam: 47700750-1-29
Nyilvantartasi szdm: 6772029
Foldmérd ig.sz - 799212018



ALMOSD KOZSEG ONKORMANYZATANAK, POLGARMESTERETOL
ELOTERJESZTES 2019. 06. 27. 14:00 Képuviselo-testiileti iilésre

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Keépvisel6-testillet a 2019. majus 30-an tartott tilésén targyalta a jelenleg megbizott
Ovodavezetd, Banyainé Horvath Zsuzsanna Marta felmentés iranti kérelmét. Megbizott
Intézmenyvezetd Asszony felmentési ideje 2019. junius 1. napjatol 2020. januar 31. napjaig
tart. A vezetdi megbizasa 2019. augusztus 15. napjan jar le, 2019. augusztus 16. napjatol masik
ovodapedagogust bizott meg a testiilet a vezetdi feladatok ellatasaval.

Mivel Bényainé Horvath Zsuzsanna Marta részére a vezetSi megbizasanak lejartat kovetSen,
vagyis 2019. augusztus 16. napjatol nem jar a vezetdi potlék, ezért O azzal a kéréssel fordult
felém, hogy az emiatt, a jogviszonya megsziinésének végéig kiesd Osszeget mas, jogilag
megfeleld formaban biztositsam. Erre a jutalmazas biztosit megfelels jogalapot.

Mivel az intézményvezetSk tekintetében a jutalmazas tekintetében a testiilet rendelkezik
hataskorrel, ezért ebben a kérdésben a testiiletnek szilkséges dontenie.

A jelenlegi megbizott vezetd részére a potlékalap (pedagdégus alapilletmény) 40% -os
mértekében, azaz brutté 73.080.- forint/hé Gsszegben lett megallapitva a vezet6i potlék. Ez
2019. augusztus 16. napjatdl 2020. januar 31. napjaig bruttd 401.940.- forintot tesz ki.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testilletet az elGterjesztés megtargyalasira és a dontés
meghozataléra!

Almosd, 2019. jinius 25.

Toth Sandor
polgarmester

Hatarozati javaslat:

v 2009 Lo novs ) Szamu
Hatarozat
Almosd Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a Chernel Jézsef Onkormanyzati Ovoda 2020. januar 31. napjaval nyugdijba vonuld megbizott
intézményvezetdjét, Banyainé Horvath Zsuzsanna Martait munkakori feladatai eredményes
végzéséért, kivaloan végzett munkaja elismeréseképpen bruttd 401.940.-forint jutalomban

részesiti.
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A Keépviselo-testiilet a jutalom kifizetéséhez sziikséges fedezetet biztositja a Chernel Jozsef
Onkorményzati Ovoda szdmara, oly médon, hogy ennyivel tobb intézményfinanszirozast ad at
részére.

Felkér a polgarmestert a jutalom kifizetésére €s a sziikséges intézkedések megtételére.
Felelds: Toéth Sandor polgarmester

Hataridé:  2020. januar 31.
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Tisztelt Polgirmester Asszony!
Tisztelt Polgdrmester Ur!

Orémmel tajékoztatom, hogy a Hajda-Bihar Megyei Polgarér Szivetség szervezésében
a korabbi évekhez hasonl6an, 2019. évben is megrendezésre keriil az immaron hagyomanyosnak
mondhaté Megyei Polgardr Nap, melyre eziiton tisztelettel meghivom.

Az esemény id6pontja: 2019. julius 27. (szombat) 10:00 6ra
Helyszine: Tiszagyulahaza- Gélyatér

Az elért eredmények igazoljak, hogy 6nkéntes polgaréreink — a korabbi évekhez hasonléan — szintén
kimagaslé tevékenységet végeztek a kdzbiztonsag javitésa és a blinmegelézés érdekében.

Tébbek kozott ezért is fontos, hogy a Megyei Polgarér Nap minél szinesebb, érdekesebb programokat,
pihenést €s kikapcsolodast egyarant szolgalé rendezvény legyen, amellyel kozosen Jjarulhatunk hozza a
polgardrokre varé munka — kordbban megszokott lendiilettel, pozitiv hozzillissal torténd —
elvégzéséhez.

Kérem, hogy amennyiben On is fontosnak tartja a polgarérség munkajat, a kozbiztonsig
javitdsaért kifejtett tevékenységiinket, az eseményt — anyagi lehetdségeihez mérten — tdmogatni
sziveskedjen.

Tajékoztatom, hogy anyagi tidmogatisit a Hajda-Bihar Megyei Polgarér  Szovetség
CIB Bank Zrt-n€l vezetett, 10700141-47734809-51100005 szdm1: bankszamléjéra teljesitheti.

A rendezvény keretében magtartandé tombolasorsolason felajénlasra keriil tirgynyereményt pedig a
szdvetség iroddjaban (4024 Debrecen, Piac u. 54.) adhatja le.

Segité egyiittmiikodését elére is kdszonom.

Debrecen, 2019. jinius 24.

Tisztelettel: % i k \
o ‘\l\\k, ]

Boros Viktor
elndk




1. szamu hatdrozati javaslat:

.../2019. ( ......) Szamu
Hatarozat

Almosd Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete

elhatarozza, hogy ................ forinttal timogatja a Hajdu-Bihar Megyei Polgar6r Szdvetséget
(4024 Debrecen, Piac u. 54.) .....ovvvnennnnnn.... céljabol.

A képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megallapodds megkotésérsl, ennek alapjan
a tamogatas utalasarél gondoskod;jék.

A képviseld-testillet felhivja a timogatasban részesiils szervezet figyelmét, hogy a tamogatés
rendeltetési céljanak megfeleld felhasznalasarél szdmadasi kotelezettséggel tartoznak, mely
teljesitésének hatarideje: 2020. junius 30. Amig e kotelezettségének a tamogatott nem tesz
eleget, tovébbi tdmogatés részére nem adhat6. A tdmogatis jogszabalysértd vagy nem
rendeltetésszerli felhasznalasa esetén a timogatottat visszafizetési kotelezettség terheli.
Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hataridé: értelemszerti

2. szamu hatdrozati javaslat;

.../2019. (......) Szami

Hatarozat

Almosd Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

elhatarozza, hogy nem tdmogatja a Hajdi-Bihar Megyei Polgarér Szovetséget (4024 Debrecen,
Piac u. 54.) anyagi tamogatas iranti kérelmét.

Felelos: Téth Sandor polgarmester

Hatarido: értelemszerti
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Almosd Kézség Onkorményzata 2017. Junius 22-én tdmogatasi kérelmet nyujtott be a VP6-
7.2.1-7.4.1.3-17. ko6dszdmu, a Helyi termékértékesitést szolgdlé piacok infrastrukturalis
fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése c. palyazati felhivasra.

Az Onkorményzat 4ltal benyujtott palyazat 6sszekdltsége akkor 17.003.268.- forint volt, amibél
850.163.- forint 6ner6t vallalt.

2018. jalius 5-én érkezett meg a palydzat Tamogatd okirata, miszerint az Onkorményzat
9.874.133.- forint tdmogatast nyert. Ennek alapjan a tervezett munkélatok elvégzéséhez
7.129.135.- forint sajat forrast kell biztositania az Onkorményzatnak, mivel a Vidékfejlesztési
Program nem enged tartalom csokkentést, csak uigy kivitelezhetd a palyazat, ahogy be lett adva.
Fentiek alapjan két lehetdség all a KépviselG-testiilet rendelkezésére: vagy hozzateszi a
7.129.135.- forint 6nerdt a palyazathoz, vagy lemond a tdmogatasrdl és visszaadja a megnyert
Osszeget. Ez utobbi esetben az Onkorméanyzatnak kb. 1.100.000.-forint kiadésa keletkezik,
mivel a tervez6t mar ki kellett, a projektmenedzsert pedig még ki kell fizetni.

A dontést most mindenképpen meg kell hozni, mivel 2019. julius 5-én jar le az egy év, és addig
mindenképpen be kell kiildeni egy valtozasbejelentét.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testilletet az elbterjesztés megtargyalasara és a dontés
meghozatalara!

Almosd, 2019. junius 24.

Téth Sandor
polgarmester

1. Hatdrozati javaslat:

.../2019.(.......) SzAmd

Hatarozat
Almosd Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete

dontétt arrdl, hogy a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kédszamu Helyi termékértékesitést szolgald piacok
infrastrukturdlis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése ciml pélyazati felhivas alapjan
kibocsatott Tamogatéi Okiratban meghatarozott Gsszeget meghaladé tobblet fedezetnek,
valamint a sziikséges Gnerd dsszegének biztositasat véllalja.
1. A projekt cime: Helyi termékértékesitést szolgalo piacok infrastrukturdlis fejlesztésének
megvaldsitasa Almosd telepiilésen
2. A projekt azonositdja: 1860235841
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3. A projekt 1. célteriilet esetében: Helyi termeldi piac vagy véasartér kialakitasa, illetve
fejlesztése
4. A felhivas szama: VP6-7.2.1-7.4.1.3-17
5. A projekt Gsszes koltsége (Tamogatdi Okirat alapjan): 17.003.268.-Ft
6. A projektnek a tamogatds szempontjabol elszamolhaté koltsége a tamogatasi
kérelemmel, illetve a tamogatoi dontéssel megegyezden: 10.393.833.-Ft
7. A projekt teljes koltségére vonatkozo dnkormanyzati 6nerd (Tamogato6i Okirat alapjan):
7.129.135.-Ft
8. Azigényelt tamogatas dsszege (Tamogatoi Okirat alapjan): 9 874 133 Ft
Az énkormanyzat kotelezettséget vallal arra vonatkozoan, hogy a tbblet fedezet €s az 6nerd
Osszegét a koltségvetésében elkiiloniti.
Felelds: Téth Sandor polgarmester
Hataridé:  2019. julius 5.

2. Hatarozati javasiat:

sl BN lcsiinice ) Szamu

Hatiarozat
Almosd Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

dontdtt arrol, hogy a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kodszamu Helyi termékértékesitést szolgald piacok
infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése cimil palyazati felhivas alapjan
kibocsatott Tamogat6i Okiratban meghatarozott Gsszeget meghaladd tobblet fedezetnek,
valamint a sziikséges onerd dsszegének biztositasat nem vallalja, a kapott timogatasrol lemond,
azt a Tamogat6 Szervnek visszautalja.

Felelos: Toth Sandor polgarmester

Hatarido:  2019. julius 5.



